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EMASESA es una empresa publica y, por tanto, debe dar respuesta a las
demandas e inquietudes de la sociedad en la que esta inmersa.

La crisis econémica ha dejado un escenario de enormes desequilibrios sociales
a los que EMASESA no es ajena. Dentro de nuestras lineas estratégicas se
encuentra la de contribuir en mejorar la sociedad en la que estd inmersa
dando respuesta a sus demandas e inquietudes.

En ese sentido, la formacién es una de las herramientas mas eficaces para
contribuir a la busqueda de nuevas oportunidades de empleo y salidas
profesionales que contribuyan a mejorar la situacion econémica de numerosas
familias y favorecer la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

Asi, EMASESA pone sus conocimientos y experiencia al servicio de la
ciudadania a través de su Centro de Formacion del Agua, ofreciendo un
Itinerario Formativo para la obtencién del Certificado de Profesionalidad
“Operaciones de Fontaneria y Calefaccion —Climatizacién Doméstica”

Un factor clave de este proyecto lo constituye la implicacion de entidades
sociales con experiencia en trabajar con el perfil al que va enfocada esta
formacion, y que ademas estén relacionadas con el sector empresarial en sus
areas de influencia para facilitar la insercién laboral en empresas del entorno
del alumnado.

Por ello EMASESA apuesta por dar continuidad a esta iniciativa ampliando
la convocatoria, para la selecciéon de personas en riesgo de exclusién social,
a través de todas las entidades sin &nimo de lucro que quieran participar en
el programa.

La seleccidn se realizard en base a los criterios que se presentaran en
estas jornadas.

Entrada libre hasta completar aforo.



Programa:

10:00 a 10:30 h.
Bienvenida y apertura institucional.

Jaime Palop.
Consejero Delegado de EMASESA.

Juan Manuel Flores.
Delegado de Bienestar Social y Empleo.
Ayuntamiento de Sevilla.

10:30a 11:15 h.
Presentacion Proyecto Formativo para la Integracion.
Clara Alarcén. Jefa de Division de Recursos Humanos de EMASESA.

Resultados y Conclusiones de la 12 Edicidn.
Requisitos de Participacion y Criterios de Valoracion de la 22 Edicién.
Eva Matellan. Jefa de Departamento de Formacién de EMASESA.

Consultas.

11:15a11:30 h.

Intervencioén.

Juan Borrego.

Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo de Sevilla.
Junta de Andalucia.

11:30 h.

Clausura.

Maria del Carmen Clarisa Castrefio. Delegada de Economia, Comercio y RRII
del Ayuntamiento de Sevilla y Vicepresidenta de la CEMS.



