EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO EN
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 4 DE SEPTIEMBRE DE 2026.

.- Aprobacion del acta de la sesion ordinaria celebrada el dia 31 de julio de 2026.

1.- COMUNICACIONES OFICIALES

2.- PROPUESTAS

2.1.- Aprobar Protocolo General de Actuacion con la Fundacion AlejandroRojasMarcos, para el
estudio de la viabilidad de la donacion e instalacion de una obra escultdrica en un espacio publico
de la Ciudad.

ACUERDO

“UNICO.- Aprobar Protocolo General Actuacion entre el Ayuntamiento de Sevilla y la
Fundacion ALEJANDROROJASMARCOS para el estudio de la viabilidad de la donacién e
instalacion de una obra escultérica del artista D. Fernando Oriol, en un espacio publico de la
Ciudad, que se une como Anexo a esta propuesta”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/FSTAgQR+9puRG12c8YDv3WQ==

2.2.- Aprobar la prérroga del contrato de servicio de mantenimiento de licencias, soporte basico y
extendido de la Plataforma de Gestion Integral de la Ciudad de Sevilla (PGICS) y la Plataforma
Sevilla Mévil (PSM).

ACUERDO

“PRIMEROQO: Aprobar la prorroga del contrato de servicios cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacion que asimismo se expresa.

SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 762.784,00 € (IVA incluido) correspondiente al
periodo de ejecucién de la prérroga del contrato.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los Presupuestos correspondientes, un
crédito por los importes que se indican, IVA incluido, para atender las obligaciones derivadas de la
ejecucion de la prorroga del contrato en cada anualidad.

Aplicaciones Importes (IVA incluido)
01101.92017.22799/26 44.530,01 €
01101.92017.64100/26 19.035,32 €




01101.92017.22799/27 267.180,10 €
01101.92017.64100/27 114.211,90 €
01101.92017.22799/28 222.650,09 €
01101.92017.64100/28 95.176,58 €

CUARTO: El contrato administrativo de servicios a prorrogar y sus especificaciones son las
siguientes:

N° Expediente: 2024/000674/PROR 1.

Objeto: Prérroga del “Servicio de mantenimiento de licencias, soporte basico y extendido
de la Plataforma de Gestion Integral de la Ciudad de Sevilla (PGICS) y la Plataforma
Sevilla Movil (PSM) del Ayuntamiento de Sevilla” (Ref. 17/24).

Adjudicatario: RADMAS TECHNOLOGIES, S.L. (B-84609866).

Importe de Adjudicacion: 630.400,00 € (IVA no incluido).

Importe de la Prorroga: 630.400,00 € (IVA no incluido).

Importe del IVA: 132.384,00 €.

Importe Total: 762.784,00 € (IVA incluido).

Aplicaciones presupuestarias de la Prorroga:

Aplicaciones Importes (IVA incluido)
01101.92017.22799/26 44.530,01 €
01101.92017.64100/26 19.035,32 €

01101.92017.22799/27 267.180,10 €
01101.92017.64100/27 114.211,90 €
01101.92017.22799/28 222.650,09 €
01101.92017.64100/28 95.176,58 €

Plazo de la Prorroga: 24 meses (desde el 19 de Octubre de 2026, a las 0:00 horas, hasta el
18 de Octubre de 2028, a las 23:59 horas).

Procedimiento de adjudicacion: Procedimiento Negociado sin Publicidad con Exclusividad.
Responsable del contrato: D. Pablo Valencia Colado, Jefe de la Seccion de Metodologia,
Web, Seguridad y Calidad.

QUINTO: Afectar la garantia definitiva constituida en el contrato inicial, al cumplimiento
de las obligaciones dimanantes de la prdrroga.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/x17PQHWZE9GzLEDSD/tGxA==

2.3.- Adjudicar el contrato de suministro de licencias de Software Adobe y Corel.




ACUERDO

“PRIMERO: Excluir a la siguiente empresa por el motivo que a continuacion se indica:

Empresa Motivo de exclusion

No haber acreditado la viabilidad de su oferta, manifestando la

ALO SYSTEMS, S.L. ) :
retirada de la misma

SEGUNDO: Clasificar las proposiciones presentadas y no rechazadas, atendiendo a los
criterios de valoracion establecidos en el pliego de clausulas administrativas particulares:

Orden Empresa Puntuacion

12 SEMICONDUCTORES Y SISTEMAS, S.A. 18,55

TERCERO: Adjudicar el contrato de suministro cuyas especificaciones se indican a
continuacion a favor de la empresa y por el importe que se relacionan:

Expediente: 2026/SSU/000491.

Objeto: “Suministro de licencias de software Adobe y Corel (Ref. 17/26).
Lote 1: Licencias de Adobe.

Adjudicatario: SEMICONDUCTORES Y SISTEMAS S.A (A08747388).
Importe de Licitacion: 28.059,90 € (IVA incluido).

Importe de Adjudicacion: 23.190,00 € (IVA no incluido).

Importe del IVA: 4.869,91 €.

Importe Total: 28.059,90 € (IVA incluido).

Oferta: 3,71 % de baja sobre precios unitarios. Al coincidir el importe de adjudicacion con
el de licitacion, la baja revertird en mas suministros.

Aplicacidn presupuestaria del gasto:

Anualidad Partida Presupuestaria Importe con IVA
2026 01011-92017-21600 21.044,93 Euros
2027 01011-92017-21600 7.014,98 Euros

Garantia definitiva: 1.159,50 €.

Plazo maximo de ejecucion: Un afio que se computaran de fecha a fecha, contandose a
partir del dia siguiente de la formalizacién del contrato y finalizando el mismo dia en que se
produjo la formalizacion en el mes o el ano de vencimiento, y siempre de la fecha en que
finaliza la suscripcion actual, 04/11/2026.

Plazo de entrega del suministro: cuatro dias habiles desde la formalizacion del pedido.
Procedimiento de adjudicacion: Procedimiento Abierto Simplificado.

Responsable del contrato: D? Rosario Mufioz Cueli, Jefa de la Seccién de Equipamiento TIC
y Atencion a Usuarios.

CUARTO: Asumir el compromiso de consignar en los Presupuestos correspondientes, un
crédito por los importes indicados, IVA incluido, para atender las obligaciones derivadas de la
ejecucién del contrato en cada anualidad.




Aplicaciones Importes (IVA incluido)
01101/92017/21600/26 21.044,93 €
01101/92017/21600/27 7.014,98 €

QUINTO: La ejecucion del contrato en ejercicios futuros queda condicionada a la efectiva
consignacion presupuestaria de las cantidades necesarias para su financiacion en el/los respectivos
ejercicios econoémicos. En el caso de contratos plurianuales para los que no exista la indicada
consignacion presupuestaria, el contrato quedara resuelto sin derecho a indemnizacién alguna por
parte del contratista. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLQXD4XJ75QUCGFIGEY

2.4.- Aprobar Protocolo de Intenciones con la Academia de Ciencias Sociales y del Medio
Ambiente de Andalucia, para promover iniciativas que contribuyan a la conmemoracion de la
Exposicion de 1929 que se celebrara en la Ciudad.

ACUERDO

“UNICO.- Aprobar el Protocolo de Intenciones entre el Excmo. Ayuntamiento de Sevilla y
la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucia, que se adjunta, con el objeto
de promover iniciativas concretas que contribuyan a la conmemoracion de la Exposicion de 1929
que se celebrara en la Ciudad de Sevilla, asi como el establecimiento de los instrumentos juridicos
que resulten més adecuados para impulsar actuaciones concretas de colaboracién. Este Protocolo
se materializard en la firma de un Convenio de Colaboracion.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/YPtADXpv61hczeaGUIQERQ==

2.5.- Declarar la pérdida del derecho al cobro de subvencién concedida en el marco de la
convocatoria dirigida al apoyo a la empresa sevillana para 2021.

ACUERDO

“PRIMERO: Acordar la declaracion de la pérdida del derecho al cobro de 10.000,00 euros
correspondientes al 100% de la subvencion concedida a favor de FRANCISCA CASTILLO
MAMANI, con NIF ***8666**, en virtud de acuerdo de Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla,
en sesion celebrada el 1 de julio de 2022, en el marco de la convocatoria publica correspondiente
al afio 2021 para la concesion de subvenciones dirigidas al apoyo a la empresa sevillana.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la persona interesada y a la Intervencién
General.”



Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/7cO2TnW8JN3cjEnKr67izw==

2.6.- Declarar la pérdida del derecho al cobro de subvencion concedida en el marco de la
convocatoria dirigida al apoyo a la empresa sevillana para 2024.

ACUERDO

“PRIMERO: Acordar la declaracion de la pérdida del derecho al cobro de 4.799,12 euros
correspondientes al 100% de la subvencidén concedida a favor de PATRICIA DE LOURDES
ROMERO PEDERNERA, con NIE ****0326*, en virtud de acuerdo de Junta de Gobierno de la
Ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el 25 de julio de 2025, en el marco de la convocatoria
publica correspondiente al afio 2024 para la concesion de subvenciones dirigidas al apoyo a la
empresa sevillana.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la persona interesada y a la Intervencion
General.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/NHXq30pu2ZR9YmSbI8BAF6g==

2.7.- Iniciar procedimiento de declaracion de pérdida del derecho al cobro de subvencion concedida
en el marco de la convocatoria dirigida al apoyo a la empresa sevillana 2024.

ACUERDO

“PRIMERO: Iniciar procedimiento para la declaracion de la pérdida del derecho al cobro
de 5.440,00 euros correspondientes al 100% de la subvencion concedida en virtud de acuerdo de
Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el 25 de julio de 2025, a favor de
JESUS ISRAEL VELASCO REDONDO, con NIF ***4553** en el marco de la convocatoria
publica correspondiente al afio 2024 para la concesion de subvenciones dirigidas al apoyo a la
empresa sevillana.

SEGUNDO: Conceder el tramite de audiencia a la persona interesada para que, en el plazo
no superior a quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la notificacion del acuerdo que
se adopte, alegue y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes de
conformidad con el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo darse traslado del informe que
sirve de motivacion al presente acuerdo.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién General y a la persona
interesada. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/avssOpgrHzmNLwGepMPG6w==



2.8.- Iniciar procedimiento de declaracion de pérdida del derecho al cobro de subvencion concedida
en el marco de la convocatoria dirigida al apoyo a la empresa sevillana 2024.

ACUERDO

“PRIMERQO: Iniciar procedimiento para la declaracion de la pérdida del derecho al cobro
de 3.233,43 euros correspondientes al 100% de la subvencion concedida en virtud de acuerdo de
Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesion celebrada el 25 de julio de 2025, a favor de
NOLBERTA GARCIA MARTINEZ, con NIF ***6268** en el marco de la convocatoria publica
correspondiente al afio 2024 para la concesion de subvenciones dirigidas al apoyo a la empresa
sevillana.

SEGUNDO: Conceder el tramite de audiencia a la persona interesada para que, en el plazo
no superior a quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la notificacion del acuerdo que
se adopte, alegue y presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes de
conformidad con el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo darse traslado del informe que
sirve de motivacion al presente acuerdo.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién General y a la persona
interesada. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/LcqJsQYvC+8pwsDYupuTig==

2.9.- Aprobar cuenta justificativa y declarar la pérdida del derecho al cobro de subvencion
concedida en el marco de la convocatoria dirigida al apoyo a la empresa sevillana 2021.

ACUERDO

“PRIMERO: Aprobar las siguientes cuentas justificativas acreditativas de la aplicacién a
sus fines por los importes que se indican a continuacion, asi como declarar la pérdida del derecho
al cobro por los importes que asimismo se indican, en relacién con las subvenciones concedidas
por acuerdo de Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla, en sesién celebrada el 1 de julio de
2022, en el marco de la Convocatoria Publica para la concesidén de subvenciones dirigidas al
apoyo a la empresa sevillana 2021, de conformidad con el art. 19 del Reglamento de Subvenciones
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla y el art. 89 del Real Decreto 887/2026, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

1. EXPEDIENTE: 23/2021 P.S: 163.
BENEFICIARIA: ROGERS CHICKEN, S.L.
NIF: B90369695.

SUBVENCION CONCEDIDA: 10.000 euros.
SUBVENCION JUSTIFICADA: 103,40 euros.



PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO: 9.896,60 euros.

2. EXPEDIENTE: 23/2021 P.S: 183.

BENEFICIARIA: MARIA MAGDALENA FELIPE ZEPITA.
NIF: ***7906**

SUBVENCION CONCEDIDA: 9.920,00 euros.
SUBVENCION JUSTIFICADA: 630,45 euros.

PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO: 9.289,55 euros.

3. EXPEDIENTE: 23/2021 P.S: 190.

BENEFICIARIA: MARIA ERNESTINA ZAMORA FLORES.
NIF: ***4616™*.

SUBVENCION CONCEDIDA: 9.000,00 euros.
SUBVENCION JUSTIFICADA: 172,33 euros.

PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO: 8.827,67 euros.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién General y a las personas
beneficiarias. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/t]VZesvo0jnfVW6BhyzfCQ==

2.10.- Aprobar cuenta justificativa y declarar la pérdida del derecho al cobro de subvencion
concedida en el marco de la convocatoria dirigida al apoyo a la empresa sevillana 2024.

ACUERDO

“PRIMEROQ: Aprobar la cuenta justificativa presentada por la entidad REPOSTERIA
RAMIREZ CABALLERO, S.L, con NIF B75510388, acreditativa de la aplicacion a sus fines de la
subvencion concedida hasta el importe justificado de 2.148,59 euros, asi como declarar la pérdida
del derecho al cobro de 3.851,41 euros, en relacion con la subvencién concedida por importe de
6.000 euros por acuerdo de Junta de Gobierno, en sesion celebrada el 25 de julio de 2025, en el
marco de la Convocatoria Publica para la concesidon de subvenciones dirigidas al apoyo a la
empresa sevillana 2024.

SEGUNDQO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion General y a la entidad
beneficiaria.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/ofQpYcBBTpOKT1rSs6kFMw==

2.11.- Tomar conocimiento de la Adenda Il del Acuerdo n° 16 suscrito en Comision Bilateral,
relativo al marco de financiacion ERRP “Nazaret-Pajaritos- calle Cigiiefia.”




ACUERDO

“UNICO: Tomar conocimiento de la suscripcion, el 12 de junio de 2026, de la Adenda I
del Acuerdo n° 16 firmado el 8 de noviembre de 2023, entre el Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana, la Comunidad Autonoma de Andalucia y la Gerencia de Urbanismo y
Medio Ambiente de Sevilla, de la Comision Bilateral, celebrada el 16 de octubre de 2023, relativo
al marco de financiacion ERRP “Nazaret-Pajaritos- C/ Cigiiefia” en el municipio de Sevilla,
ampliando el plazo de ejecucién y justificacion de las actuaciones. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/X+3WjuY le/Xek5+stfhWb5w==

2.12.- Adjudicar el contrato de servicio de asistencia técnica para elaboracion de dos estudios
geotécnicos para la construccion del Parque de Bomberos P-3 en Pino Montano y del edificio de
dotacion de infraestructuras generales en el Parque Empresarial P.1.C.A.

ACUERDO

“PRIMERO.- Declarar vélido el procedimiento abierto de licitacion del servicio de
asistencia técnica para elaboracién de dos estudios geotécnicos en las dos parcelas de titularidad
municipal donde se proyectan la construccion del Parque de Bomberos P-3 del S.P.E.L.S en Pino
Montano y la construccion de edificio de dotacion de infraestructuras generales del S.P.E.I.S., en
Parque Empresarial P.1.C.A, aceptando la propuesta de la Mesa de Contratacion en su sesion de
fecha 7 de mayo de 2026, conforme a lo recogido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

SEGUNDO.- Clasificar las ofertas admitidas a la licitacion por el siguiente orden
decreciente:

ORDEN EMPRESA PUNTUACION
1 LABRUM DIAGNOSIS Y ASESORAMIENTO ESPECIALIZADOS, S.L. 24,61
2 ELABORA AGENCIA PARA LA CALIDAD EN LA CONSTRUCCION, S.L. 18,93

TERCERO.- Acordar la adjudicacion del servicio de asistencia técnica para elaboracion de
dos estudios geotécnicos en las dos parcelas de titularidad municipal donde se proyectan la
construccion del Parque de Bomberos P-3 del S.P.E.I.S en Pino Montano y la construccion de
edificio de dotacion de infraestructuras generales del S.P.E.I.S., en Parque Empresarial P.I.C.A, a
la mercantil LABRUM DIAGNOSIS Y ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO, S.L., con el CIF
B90187287, por un importe de adjudicacion de 12.050,00 euros (IVA excluido) y de 14.580,50
euros (IVA incluido), lo que supone una baja sobre el presupuesto base de licitacion del 13,93%,
asi como del resto de condiciones recogidas en su oferta de 23 de abril de 2026, por tanto, haber
obtenido la mayor puntuacion, con 24,61 puntos. El convenio colectivo de aplicacion sera el de
Servicios Técnicos de Ingenieria, con codigo n°: CNAE 7112, 7120y 7219.



CUARTO.- El contrato a suscribir tendra naturaleza administrativa debiendo formalizarse
en documento administrativo.

QUINTO.- Designar como responsables del contrato al Técnico D. Alvaro Goémez de
Terreros Roche, Arquitecto, adscrito al Servicio de Renovacion Urbana y Conservacion de la
Edificacion.

SEXTO.- Dar traslado de la presente resolucién, asi como del contenido literal del acta de
la mesa de contratacién en sesién de fechas 7 de mayo de 2026, a los licitadores, al responsable
del contrato, al contratista, al Servicio de Renovacion Urbana y Conservacion de la Edificacion, y
a la Intervencion Municipal, asi como al Servicio de Intervencion y Contabilidad de la Gerencia de
Urbanismo y Medio Ambiente.

SEPTIMO.- Facultar al Sr. Tte. de Alcalde que suscribe para la ejecucion de los acuerdos
precedentes. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/QhHIS9GF3guipaObiG/MQQ==

2.13.- Adjudicar la concesion demanial del bien sito en calle Profesor Faustino Gutiérrez Alviz,
para la construccién y explotacion de una residencia de dia para personas con discapacidad
intelectual.

ACUERDO

“PRIMERO.- Adjudicar la concesion demanial cuyos datos se reproducen a continuacion la
entidad ASOCIACION PAZ Y BIEN (NIF G41065566):

Expediente: 358/2025.

Objeto: Concesion demanial del bien municipal sito en ¢/ Profesor Faustino Gutiérrez Alviz,
8, para la construccion y explotacién de una residencia de dia para personas con
discapacidad intelectual.

Tramitacion expediente: Ordinaria.

Procedimiento de adjudicacion: Abierto, con un solo criterio de adjudicacion de valoracion
automatica.

Naturaleza: Patrimonial.

Canon anual base de licitacion: 31.941,45 euros.

Canon anual de adjudicacion: 31.941,45 euros.

Plazo de duracién: 55 afios, a contar a partir de la formalizacion.

Inmueble: Parcela SIPS EPU S2 del SUNP-AE-1.

Ubicacion: C/ Profesor Faustino Gutiérrez Alviz, 8, Suelo manz. EPU S-2 41019, Sevilla
(Sevilla).

Ndmero GPA: 33388.

Clasificacion: Terrenos urbanos demaniales.

Superficie: 7.120,00 m2.

Parcela Catastral: 2137301TG4423N0001LA.



SEGUNDO.- Encomendar a la Agencia Tributaria de Sevilla, la gestion, liquidacion,
inspeccion y recaudacion del canon que resulta de la presente concesion demanial, el cual se
revisara anualmente conforme a la variacion de Indice de Precios al Consumo de forma
automatica, mientras esté vigente la concesion.

TERCERO.- Publicar el anuncio de adjudicacién en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico.

CUARTO.- Notificar el acuerdo de adjudicacion al adjudicatario, a fin de proceder a la
formalizacion en el plazo legalmente previsto.

QUINTO.- Notificar el acuerdo al Servicio de Coordinacién Ejecutiva de Modernizacién y
Transparencia, a efectos de publicidad en el portal de transparencia conforme al art. 18, letra s) de
la Ordenanza de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Ayuntamiento de Sevilla
aprobada por acuerdo de Pleno de 31/05/2016.

SEXTO.- Anotar la concesion demanial adjudicada mediante el presente acuerdo en el
Inventario General de Bienes y Derechos del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/NFXZy110BRQXmuluAXi9aw==

2.14.- Autorizar el uso temporal del patio del edificio municipal de viviendas “Hotel Triana” para la
XXV Bienal de Flamenco, durante los dias comprendidos entre el 15y el 29 de septiembre de
2026.

ACUERDO

“PRIMERO.- Autorizar el uso temporal de una superficie de 1.056 m2 del patio del edificio
municipal de viviendas “Hotel Triana” por parte del ICAS, durante el periodo comprendido entre
el 15/09/2026 y el 20/09/2026, para desarrollar la programacion de la XXIV Bienal de Flamenco,
de forma gratuita.

Bien objeto de autorizacion.

Se autoriza el uso de una superficie de 1.056 m2 del patio del edificio residencial conocido
como Hotel Triana, ubicado en Calle Clara de Jesus Montero, n® 26, 28 y 30, esquina a Calle
Manuel Arellano, n® 2 y 4, incluido en el Inventario General de Bienes y Derechos del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla, con los siguientes datos:

Caodigo Inventario GPA 52389.

DESCRIPCION: SIPS Bienestar Social Hotel Triana.
TITULAR: Ayuntamiento de Sevilla.

NATURALEZA: Dominio Publico.

USO: Adscrito a Servicio Publico.



Cadigo Inventario GPA 47780 a 47930.

DESCRIPCION: Viviendas del Hotel Triana.

TITULAR: Ayuntamiento de Sevilla.

NATURALEZA: Patrimonial.

USO: Uso patrimonial.

Referencia catastral: 3722204TG3432S0001HJ.
Proteccion especial:

Catélogo General de Patrimonio Historico de Andalucia.
Catéalogo Periférico del PGOU de Sevilla (C.P. 116).
Entidad autorizada.

Instituto de la Cultura y de las Artes de Sevilla, con NIF Q4100708lI.

Finalidad de la autorizacion.

Espectaculos incluidos en la programacion de la XXIV Bienal de Flamenco, asi como su
montaje, desmontaje y recogida.

Plazo de la autorizacioén.

Desde el 15 hasta el 20 de septiembre de 2026. Los espectaculos publicos se desarrollaran
los dias 17, 18 y 19 de septiembre.

Transmisibilidad.
La autorizacién no es transmisible a tercera persona por parte del adjudicatario.
Condiciones del otorgamiento.

Las licencias y concesiones se otorgaran a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de
terceros (art. 59.1 RBELA).

Obligaciones del adjudicatario:
Destinar el inmueble a la finalidad autorizada, sin que pueda desarrollarse ninguna otra.

Mantener el inmueble en condiciones 6ptimas de limpieza y ornato publicos, respondiendo
de su seguridad e integridad y garantizando su vigilancia.

Utilizar el bien segun su naturaleza, y mantener en buen estado el terreno y las
instalaciones existentes en las mismas.

Velar por el respeto a la proteccién urbanistica y de patrimonio histérico que corresponden
al inmueble.
Asumir los impuestos, tasas y tributos que correspondan.



No desarrollar ninguna actuacion sin obtener informe previo de la Delegacion de
Patrimonio Municipal, al objeto verificar la adecuacion de la intervencion en el inmueble al uso
para que esté destinado, sin perjuicio de las posteriores licencias que se deban tramitar.

Obtener a su costa cuantas licencias o permisos requiera el uso del bien o la actividad a
realizar sobre el mismo.

Asuncion de la responsabilidad derivada de la ocupacion, contando con poliza de seguro
vigente.

Aceptar y facilitar la facultad de la Administracién de inspeccionar en todo momento el
bien, para garantizar que el mismo es usado de acuerdo con los términos de la autorizacion.

Aceptar la revocacion unilateral por parte de la Administracion, sin derecho a
indemnizacion, en los supuestos que legalmente procedan.

A la extincion, abandonar y dejar libre y expedito, a disposicion de la Entidad Local, en
perfectas condiciones de limpieza, ornato y conservacion, los bienes objeto de la autorizacion,
entregando las llaves en las Oficinas del Servicio de Patrimonio, con reconocimiento de la potestad
de aquella para acordar y ejecutar por si el lanzamiento.

Asi mismo, atendiendo al deficiente estado de la balaustrada del patio y los problemas de
seguridad del edificio puestos de manifiesto en el expediente, son de aplicacion todas las
condiciones contenidas en los informes técnicos que han sido remitidos a la entidad interesada, y
que se reproducen a continuacion:

El ICAS o de la entidad a la que la anterior tenga contratado el servicio, debe tramitar la
actuacion pretendida como licencia de actividad ocasional ante la Gerencia de Urbanismo y Medio
Ambiente (GUMA).

Las balaustradas del patio en los niveles de planta primera y segunda, no deben ser
utilizados como elemento de apoyo por los vecinos, ni por el publico asistente al espectaculo.

Deben contemplarse medidas reales de protecciéon que imposibiliten el uso de la balconada
como palcos de visién por ningun tipo de usuario.

Ningln elemento, ya sean proyectores u otros (cableado, etc.), se fijara en modo alguno a
los componentes del edificio, especialmente a la balconada en cualquiera de sus puntos.

Se debe estudiar la incidencia de la potencia sonora respecto de los elementos
arquitectonicos vulnerables existentes en la fachada interior del inmueble, tales como remates
ceramicos, etc., que deberan afianzarse por la entidad responsable del evento.

La entidad promotora, ICAS o subsidiariamente la que sea contratada por ésta, debera
asumir lo antes expuesto, por lo que tiene pleno conocimiento de la actual situacién del inmueble vy,
en especial, del precario estado de la zona de balconada interior, asi como asumir toda la
responsabilidad en los aspectos de seguridad aludidos.

Facultades del adjudicatario:



El quieto y pacifico ejercicio del uso autorizado, conforme a las condiciones que la
regulan.

Renunciar al ejercicio de la autorizacion con anterioridad al vencimiento del plazo, sin
derecho a indemnizacién alguna.

SEGUNDO.- Notificar al Servicio de Coordinacién Ejecutiva de Modernizacion y
Transparencia, a efectos de publicidad en el portal de transparencia conforme al art. 18, letra s) de
la Ordenanza de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Ayuntamiento de Sevilla
aprobada por acuerdo de Pleno de 31/05/2016.

TERCERO.- Notificar a la entidad autorizada.
CUARTO.- Anotar la autorizacion demanial adjudicada mediante el presente acuerdo en la

ficha correspondiente al bien del Inventario General de Bienes y Derechos del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/39ZHb9aucXGUOcxJYLZSow==

2.15.- Reconocimiento de obligacion derivado de las obras de reposicién y renovacion de
pavimentos de seguridad en areas de juegos infantiles.

ACUERDO

“PRIMERO.- Reconocer la deuda y aprobar el pago a favor de CONSTRUCCIONES
GALLARDO BARRERA S.L., por el importe 40.676,11 €, justificado por la necesidad de realizar
trabajos absolutamente necesarios para dar continuidad al contrato “OBRAS REPOSICION Y
RENOVACION DE PAVIMENTOS DE SEGURIDAD EN AREAS JUEGOS INFANTILES”,
expediente 2024/000719, excediéndose de la consignacion presupuestaria prevista para ello, por
resultar imprescindible la actuacion a fin de asegurar el mantenimiento adecuado y garantizar la
seguridad de los usuarios del area de juegos sita en ¢/ Bordas Chinchurrueta.

SEGUNDO.- Imputar el gasto correspondiente de la indicada deuda de 40.676,11 €, a la
aplicacion presupuestaria 01051-17101-6190305 del Presupuesto Municipal. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/zrpSF75zhY gDO0OARXrz8aQ==

2.16.- Imponer penalidades por demora en el contrato de obras de los mercados de abastos de El
Porvenir, Bellavista y Heliopolis.




ACUERDO

“PRIMERO.- Desestimar las alegaciones presentadas por la empresa TG4
CONSULTORES, S.L. a la imposicion de las penalidades en virtud del informe emitido por el
Servicio de Consumo del que debera darse traslado a la contratista.

SEGUNDO.- Imponer penalidades a la empresa TG4 CONSULTORES S.L. por demora por
retraso en la ejecucion del contrato de la realizacién de proyectos de obras para los mercados de
abastos de EI Porvenir, Bellavista y Helidpolis, expediente niUmero 2025/SVS/000916, de acuerdo
con lo previsto en el PCAP que rige el presente contrato, asi como en el articulo 193.3 de la LCP.
La penalizacion aplicable asciende a la cantidad total de 295,20 euros, pudiendo hacerse efectiva
mediante deduccion de la cantidad que, en concepto de pago total, debe abonarse al contratista, y
conforme al siguiente detalle:

LOTE 1: MERCADO DE EL PORVENIR.

IMPORTE DE ADJUDICACION: 8.511,11€ (IVA no incluido).
IMPORTE PENALIDAD: 158,40€.

DIAS DE RETRASO: 33 dias.

LOTE 2: MERCADO DE BELLAVISTA.

IMPORTE DE ADJUDICACION: 3.950,50 € (IVA no incluido).
IMPORTE PENALIDAD: 68,40€.

DIAS DE RETRASO: 38 dias.

LOTE 3: MERCADO DE HELIOPOLIS.

IMPORTE DE ADJUDICACION: 3.850,50 € (IVA no incluido).
IMPORTE PENALIDAD: 68,40€.

DIAS DE RETRASO: 38 dias.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién municipal, asi como a la
Direccion Facultativa de las obras y a la empresa adjudicataria TG4 CONSULTORES S.L., junto
al informe que sirve de fundamento. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLV427KBDSMVNN73RB4

2.17.- Aprobar el reajuste de anualidades del contrato de servicio de limpieza y mantenimiento de
las instalaciones del Mercado de Abastos de Triana.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar el reajuste de anualidades por razones de interés publico del
contrato del servicio de limpieza y mantenimiento de las instalaciones del Mercado de Abastos de
Triana, con modificacion de la imputacion presupuestaria, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 96 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.



DATOS REAJUSTE ANUALIDADES.
EXPEDIENTE: 2025/SVS/001104/REAJL.

OBJETO: SERVICIO VIGILANCIA DE LOS MERCADILLOS DE VENTA AMBULANTE
QUE SE CELEBRAN EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SEVILLA.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 707 dias.

APLICACION PRESUPUESTARIA Y DISTRIBUCION DE LAS ANUALIDADES:

EJERCICIOJAPLICACION PRESUPUESTARIA/ IMPORTES
2026 01162/43131/22701 299.158,33 €
2027 01162/43131/22701 381.863,68 €
2028 01162/43131/22701 70.404,42

IMPORTES DEL REAJUSTE:
2026 - 01162/43131/22701: - 70.404,42 €.
2028 - 01162/43131/22701: 70.404,42 € (Del 1 de enero al 5 de marzo de 2028) .

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLVWY XVOZY JVHAMKXKM

2.18.- Adjudicar el contrato de servicio de mantenimiento y conservacion de los mercados de
abastos en gestion municipal directa y de los mercadillos de comercio ambulante para 2027/2028.

ACUERDO

“PRIMERO: Admitir a la licitacion a los licitadores que a continuacion se indican:

ITALO GESTION DE OBRAS Y SERVICIOS S.L.
MUPE DESARROLLO S.L.

SEGUNDO: Clasificar las proposiciones presentadas y no rechazadas por el siguiente
orden decreciente:

PUNTOS PUNTOS PUNTUACION
LICITADORES CRITERIO1 | CRITERIO 2 TOTAL
MUPE DESARROLLO S.L. 60,82 10 79.82
ITALO GESTION DE OBRAS Y
SERVICIOS S.L. 58,32 20 78,32

TERCERO: Adjudicar el contrato de servicios que se indica a la empresa clasificada en
primer lugar teniendo en cuenta el porcentaje de baja ofertado:



LICITADORES PUNTUACION TOTAL
MUPE DESARROLLO S.L. 79,82
ITALO GESTION DE OBRAS Y SERVICIOS S.L. 78,32

EXPTE: 2026/ASE/000214.

OBJETO: Servicio de mantenimiento y conservacion de los mercados de abastos en gestion
municipal directa y de los mercadillos de comercio ambulante que se celebran en el término
municipal de Sevilla. 2027/2028.

ADJUDICATARIO: MUPE DESARROLLO S.L.CIF: B01700590.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: 116.000,00€, (IVA excluido).

IMPORTE DE ADJUDICACION: 116.000,00€ (IVA excluido).

IMPORTE DEL IVA (21%). 24.360,00€.

IMPORTE TOTAL: 140.360,00€.

PORCENTAJE DE BAJA OFERTADO POR AL EMPRESA: 41,00%.

APLICACION PRESUPUESTARIA DEL GASTO:

ANUALIDAD | APLICACION PRESUPUESTARIA
2027 01162.43121.21200
01162.43131.21000
2028 01162.43121. 21200
01162.43131.21000

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Abierto, maltiples criterios. Articulo 156 LCSP.

CUARTO: Aprobar el compromiso de incluir en los Presupuestos correspondientes las
cantidades que se detallan a continuacion, en la aplicacion presupuestaria, donde se haran las
oportunas anotaciones contables, para los ejercicios futuros, con el siguiente detalle:

” IMPORTE

ANUALIDAD | APLICACION PRESUPUESTARIA (IVA INCLUIDO)
2027 01162.43121.21200 67.180,00€
01162.43131.21000 3.000,00€
2028 01162.43121. 21200 67.180,00€
01162.43131.21000 3.000,00€

QUINTO: La ejecucion del contrato en ejercicios futuros queda condicionada a la efectiva
consignacion presupuestaria de las cantidades necesarias para su financiacion en los respectivos
gjercicios econémicos. En el caso de contratos plurianuales para los que no exista la indicada
consignacion presupuestaria, el contrato quedara resuelto sin derecho a indemnizacion alguna por
parte del contratista. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLUZS3WM26D6A6BLQKA



2.19.- Declarar desierto la licitacion del contrato de servicio de atencion clinica y quirtrgica para
los animales ingresados en el Centro Municipal de Proteccion y Control Animal.

ACUERDO

“PRIMERO: Declarar desierto el procedimiento de licitacion del expediente de
contratacion 2025 _ASE_000758 LOTE 2, instruido para la contratacion del “Servicio de atencion
clinica y quirargica para los animales ingresados en el Centro Municipal de Proteccion y Control
Animal de Sevilla ™.

SEGUNDO: Proceder al archivo de las actuaciones obrantes en el expediente de referencia
previa publicacidn del presente acuerdo en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico.

TERCERO: Dar traslado al Organo de Contabilidad General a fin de que proceda a liberar
el crédito retenido.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a traves de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLQ6DTDEJYFNCIM7TL4

2.20.- Continuar las actuaciones para la contratacion de las obras de construccién de nuevos hornos
crematorios en el Cementerio de San Fernando.

ACUERDO

“PRIMEROQO: Continuar con las actuaciones derivadas del Expediente 2025/001329,
instruido para la contratacion de las Obras de construccion de nuevos hornos crematorios en el
Cementerio de San Fernando de Sevilla, de conformidad con el informe emitido por Intervencion
Municipal relativo a la omisién del tramite de fiscalizacion previa del expediente.

SEGUNDO: Dar traslado del presente Acuerdo a la Intervencion General a efectos de
fiscalizacion del expediente.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/X/Y9pCH3K6GY LXGWr+KC7A==

2.21.- Aprobar la prorroga del contrato de suministro de vestuario para el personal de la Policia
Local, lote 1.




ACUERDO

“PRIMERQ: Aprobar la prérroga del contrato de suministro cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacion que asimismo se expresa.

SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 1.263.229,90 € correspondiente al periodo de
ejecucion de la prorroga del contrato, quedando supeditada la ejecucion del contrato a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
derivadas del mismo en el ejercicio correspondiente.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos que se indican los
importes que, asi mismo, se relacionan por anualidades:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041.13202.22104 1.263.229,90 Euros

CUARTO: El contrato suministro a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/ASU/000171/L1/PRORL.

Objeto: Suministro de vestuario para el personal de la Policia Local (Lote 1: Vestuario
Técnico).

Importe: 1.263.229,90 € (IVA incluido)

Cuantia del Contrato: 1.043.991,65 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 219.238,25€

Importe total: 1.263.229,90 €

Aplicacidon presupuestaria del gasto:

Anualidad|Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041.13202.22104 1.263.229,90 Euros

Adjudicatario: SAGRES S.L., B36028991.

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2027 (12 meses).
Procedimiento de adjudicacion: Abierto. Precio.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917; LA0002175; LA0002359.
Responsable del contrato: Jefe de la Policia Local, D. Antonio Luis Moreno Rodriguez. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLVPC2SVZSVWN6BBGMM

2.22.- Aprobar la prorroga del contrato de suministro de vestuario para el personal de la Policia
Local, lote 2.




ACUERDO

“PRIMEROQ: Aprobar la prérroga del contrato de suministro cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacion que asimismo se expresa.

SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 97.204,75 € correspondiente al periodo de ejecucion
de la prorroga del contrato, quedando supeditada la ejecucion del contrato a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas
del mismo en el ejercicio correspondiente.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos que se indican los
importes que, asi mismo, se relacionan por anualidades:

Anualidad|Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041-13202-22104 97.204,75 Euros

CUARTO: El contrato de suministro a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/ASU/000171/L2/PRORL.

Objeto: Suministro de vestuario para el personal de la Policia Local (Lote 2: Vestuario de
motorista).

Importe: 97.204,75 € (IVA incluido).

Cuantia del Contrato: 80.334,50 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 16.870,25 €.

Importe total: 97.204,75 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041-13202-22104 97.204,75 Euros

Adjudicatario: SAGRES S.L., B-36028991.

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2027 (12 meses).
Procedimiento de adjudicacion: Abierto. Precio.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917; LA0002175; LA0002359.
Responsable del contrato: Jefe de la Policia Local, D. Antonio Luis Moreno Rodriguez. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLVES53SN7417WCA47VKI

2.23.- Aprobar la prorroga del contrato de suministro de vestuario para el personal de la Policia
Local, lote 3.

ACUERDO

“PRIMEROQ: Aprobar la prorroga del contrato de suministro cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacidn que asimismo se expresa.



SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 72.414,05 € correspondiente al periodo de ejecucion
de la prorroga del contrato, quedando supeditada la ejecucion del contrato a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas
del mismo en el ejercicio correspondiente.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos que se indican los
importes que, asi mismo, se relacionan por anualidades:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041.13202.22104 72.414,05 Euros

CUARTO: El contrato suministro a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/ASU/000171/L3/PRORL.

Objeto: Suministro de vestuario para el personal de la Policia Local (Lote 3: Vestuario de
paisano).

Importe: 72.414,05 € (IVA incluido).

Cuantia del Contrato: 59.846,32 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 12.567,73 €.

Importe total: 72.414,05 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041.13202.22104 72.414,05 Euros

Adjudicatario: SAGRES S.L., B36028991.

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2027 (12 meses).
Procedimiento de adjudicacion: Abierto. Precio.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917; LA0002175; LA0002359.
Responsable del contrato: Jefe de la Policia Local, D. Antonio Luis Moreno Rodriguez. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLUV6ZCESUZY444)J0CY

2.24.- Aprobar la prorroga del contrato de suministro de vestuario para el personal de la Policia
Local, lote 4.

ACUERDO

“PRIMERQ: Aprobar la prérroga del contrato de suministro cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacion que asimismo se expresa.

SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 19.644,35 € correspondiente al periodo de ejecucion
de la prorroga del contrato, quedando supeditada la ejecucién del contrato a la condicion



suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas
del mismo en el ejercicio correspondiente.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos que se indican los
importes que, asi mismo, se relacionan por anualidades:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041-13202-22104 19.644,35 Euros

CUARTO: El contrato suministro a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/ASU/000171/L4/PRORL.

Objeto: Suministro de vestuario para el personal de la Policia Local (Lote 4:
Complementos).

Importe: 19.644,35 € (IVA incluido).

Cuantia del Contrato: 16.235,00 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 3.409,35 €.

Importe total: 19.644,35 €.

Aplicacidon presupuestaria del gasto:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041-13202-22104 19.644,35 Euros

Adjudicatario: INSIGNA UNIFORMES S.L., B97611164.

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2027 (12 meses).
Procedimiento de adjudicacion: Abierto. Precio.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917; LA0002175; LA0002359.
Responsable del contrato: Jefe de la Policia Local, D. Antonio Luis Moreno Rodriguez.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLVBY XPWZBU6SCU3CKE

2.25.- Aprobar la prorroga del contrato de suministro de vestuario para el personal de la Policia
Local, lote 5.

ACUERDO

“PRIMEROQ: Aprobar la prorroga del contrato de suministro cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacidn que asimismo se expresa.

SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 217.686,26 € correspondiente al periodo de
ejecucion de la prorroga del contrato, quedando supeditada la ejecucion del contrato a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
derivadas del mismo en el ejercicio correspondiente.



TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos que se indican los
importes que, asi mismo, se relacionan por anualidades:

Anualidad Aplicacion Importes
2027 |01041.13202.22104|217.686,26 Euros

CUARTO: El contrato suministro a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/ASU/000171/L5/PRORL.

Objeto: Suministro de vestuario para el personal de la Policia Local (Lote 5: Calzado).
Importe: 217.686,26 € (IVA incluido).

Cuantia del Contrato: 179.906 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 37.780,26 €.

Importe total: 217.686,26 €.

Aplicacidon presupuestaria del gasto:

Anualidad Aplicacion Importes
2027 |01041.13202.22104|217.686,26 Euros

Adjudicatario: CALZADOS CANOS GARCIAS.L., (CIF B12022711).

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2027 (12 meses).
Procedimiento de adjudicacion: Abierto Precio.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917; LA0002175; LA0002359.
Responsable del contrato: Jefe de la Policia Local D. Antonio Luis Moreno Rodriguez.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLURLLFFL7XQNH5RBF4

2.26.- Aprobar la prorroga del contrato de servicio de un taller especializado para efectuar el
mantenimiento de reparaciones de los vehiculos de cuatro ruedas adscritos a la Policia Local.

ACUERDO

“PRIMEROQO: Aprobar la prorroga del contrato de suministro cuyas especificaciones se
indican, que habré de realizarse a través de la forma de contratacidn que asimismo se expresa.

SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 48.400,00 € correspondiente al periodo de ejecucion
de la prorroga del contrato, quedando supeditada la ejecucion del contrato a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas
del mismo en el ejercicio correspondiente.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos que se indican los
importes que, asi mismo, se relacionan por anualidades:



Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041.13202.21400 48.400,00 Euros

CUARTO: El contrato servicio a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/SVS/000092/PRORL.

Objeto: Servicio de un taller especializado para efectuar el mantenimiento de reparaciones
de los vehiculos de cuatro ruedas adscritos a la Policia Local.

Importe: 48.400,00 € (IVA incluido).

Cuantia del Contrato: 40.000,00 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 8.400,00 €.

Importe total: 48.400,00 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Anualidad | Aplicacion presupuestaria | Importe (IVA incluido)
2027 01041.13202.21400 48.400,00 Euros

Adjudicatario: GRUPO PENA AUTOMOCION SLU., B-14651046.

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2027 (12 meses).
Procedimiento de adjudicacion: Abierto Simplificado. Mdltiples criterios.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917; LA0002175; LA0002359.
Responsable del contrato: Jefe de la Policia Local, D. Antonio Luis Moreno Rodriguez. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLTR2RG6JTRHRMM2GMQ

2.27.- Continuar las actuaciones tendentes a la autorizacion, disposicion del gasto y abono de las
cantidades de la segunda fase del Plan Corporativo de Productividad para las personas que
accedieron a la jubilacién en el segundo semestre del afio.

ACUERDO

“UNICO.- Continuar las actuaciones de los expedientes Expte 1296/2025 PS1, Expte
1375/2025, Expte 1376/2025, Expte 1500/2025, Expte 1523/2025, Expte 1867/2025, Expte
2131/2025 tendentes a la aprobacion de la autorizacion, disposiciéon del gasto y abono de las
cantidades oportunas, correspondientes al abono de la segunda fase del Plan Corporativo de
Productividad al personal que, accediendo a la jubilacion en el segundo semestre del afio pasado
cumplieran con los requisitos establecidos. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/afnNfesH6jxivkPVjgYaSg==



2.28.- Aprobar la modificacion de la RPT del Servicio de Gestion Presupuestaria.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla:

Cambios en la valoracion del siguiente puesto de trabajo:

« Jefe/a de Negociado de Tramitacion Presupuestaria C1-21 (Cod. 0531401001), adscrito
al Servicio de Gestion Presupuestaria, Negociado de Tramitacion Presupuestaria. Se
valora con grado 2 del subfactor especial dificultad, correspondiente al complemento
especifico (VPT 621041111):

FACTOR SUBFACTOR PUNTOS
Especifico | Especial dificultad | 25,00

Especifico | Toma de decisiones | 47,00

Especifico Relaciones 18,00
Especifico Mando 33,00
Especifico | Ejecucion de tareas | 103,25

Especifico | Incompatibilidad 44,00
TOTAL PUNTOS 270,25

La efectividad de los presentes Acuerdos sera el 1 de octubre de 2026.
Se adjunta Anexo con la propuesta de RPT.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo adoptado; remitir
copia del mismo a la Administracion General de Estado y a la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril .

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/+XkjIJ3aRRSx2f1HXMtSILw==

2.29.- Autorizar la realizacion y abono de horas extraordinarias a funcionario adscrito al IMD.

ACUERDO

“PRIMERO.- Autorizar la realizacion y el abono de un maximo de 40 horas por servicios
extraordinarios a realizar por el empleado publico D. José Antonio Ruiz Barrera, adscrito al IMD.



SEGUNDO.- Aprobar el gasto que supone la ejecucion del anterior acuerdo, por un importe
total de 1.700,00€, debiéndose imputar a la consignacion de la aplicacion 01092.92092.13001 del
presupuesto municipal vigente.

TERCERO.- Condicionar la liquidacion y abono de las citadas horas a su efectiva
prestacion. A tales efectos, el Servicio de IMD debera acreditarlos al objeto de la debida
fiscalizacion y tramitacion del expediente de gasto .

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/2WP5R000zodW8FB+P89ChA==

2.30.- Autorizar la realizacion y abono de horas extraordinarias a funcionarios adscritos a los
Servicios de Educacion y Promocion de la Salud.

ACUERDO

“PRIMERO.- Autorizar la realizacion de un maximo de 300 horas por servicios
extraordinarios, 150 horas por cada funcionario, para el mes de septiembre de 2026, a D? Antonia
Manchefio Rivas, Jefa del Servicio de Educacion y D. Luis Miguel Rodriguez Estacio, Jefe del
Servicio del Promocidn de la Salud

SEGUNDO.- Aprobar el gasto que supone la ejecucién del anterior acuerdo, por un importe
mdximo de 16.900,00€, debiéndose imputar a la consignacion de la aplicacion 01092.92091.15101
del presupuesto municipal vigente.

TERCERO.- Condicionar la liquidacion y abono de las citadas gratificaciones a su efectiva
prestacion. A tales efectos, el Servicio de Educacion debera acreditarlos al objeto de la debida
fiscalizacion y tramitacién del expediente de gasto ”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/5nSD8KgtsRQnNW786Cn3VoA==

2.31.- Aprobar gasto, pliegos de condiciones y adjudicar el contrato de alquiler del espacio
auditorio Al-Andalus y ctpula del Palacio de Congresos y Exposiciones y servicios conexos
inherentes, para la celebracion del acto anual de homenaje y despedida de los trabajadores/as que
acceden a la jubilacion.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar el gasto para la contratacion del arrendamiento cuyas
especificaciones se indican, que habra de realizarse de la forma que asimismo se expresa.



SEGUNDO.- Aprobar el pliego prescripciones técnicas particulares y el de clausulas
administrativas particulares en virtud de los cuales debera efectuarse la contratacion y ejecucion
que constituye su objeto.

TERCERO.- Adjudicar el contrato de arrendamiento que se indica a la empresa que se
indica a continuacién por el importe que asimismo se detalla

Expte: 2026/ARR/000575 (50/2026f).

Objeto: contratacion del alquiler del espacio auditorio Al-Andalus y Clipula del Palacio de
Congresos y Exposiciones y servicios conexos inherentes, para la celebracion del acto
anual de homenaje y despedida de los trabajadores y trabajadoras del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla que acceden a la jubilacion.

Presupuesto Base de licitacion: 5.911,57 € (IVA no incluido).

Importe IVA: 1.241,00 €.

Presupuesto total: 7.153,00 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto: 01093-92005-22601.

Plazo de ejecucién: 14 de octubre de 2026.

Procedimiento y forma de adjudicacion: Contrato privado. Por procedimiento negociado de
adjudicacion directa a tenor de lo dispuesto en el art 107.1 de la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas, de caracter basico, y en el
articulo 10 de la Ley 7/1999 de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia.
Adjudicatario: Congresos y Turismo de Sevilla, S.A (Palacio de Congresos y Exposiciones
de Sevilla).

CIF: A90109729.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLU7D4SBISN6HAEAQJY

2.32.- Adjudicar el contrato de prevencién ajeno de riesgos laborales, ejercicios 2027-2028.

ACUERDO

“PRIMERO.- Admitir la justificacion de la viabilidad de la oferta incursa inicialmente en
presuncion de anormalidad, presentada por la empresa Europreven Servicios de Prevencién de
Riesgos Laborales, S.L., de conformidad con el informe emitido por el Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales de fecha 5 de junio de 2026.

SEGUNDO.- Clasificar, por orden decreciente, las proposiciones presentadas y admitidas,
de acuerdo con los criterios que sirven de base para la adjudicacion del presente contrato:



o Criterio n® 2 Incremento de los
Criterio n° 1 Oferta .
o o .| recursos humanos a adscribir a .,
N . Econdmica: Porcentaje . y, Puntuacion
Licitadores ) ; la ejecucion del contrato por
Orden de Baja precios ima de | o Total
unitarios (Puntos) encima de fos minimos
establecidos en el PPT (Puntos)
Europreven
Servicios de
1 Prevencion de 49 51 100
Riesgos
Laborales S.L.
Avanta
2 Prevencion 41,7 51 92,7
Integra. S.L.U.
3 Vltaly Health 8,34 51 5934
Services S.L.
TERCERO.- Asumir el compromiso de consignar en los Presupuestos de los ejercicios
futuros los créditos por los importes que se indican, para atender las obligaciones derivadas de la

ejecucién del contrato en cada anualidad, con el detalle que se indica, estando la ejecucion del
contrato condicionada a la efectiva consignacion presupuestaria de las cantidades necesarias para
su financiacion en el respectivo ejercicio econémico:

Excmo.
por el i

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
01094/22102/22799 250.000,00 €
01094/22102/2279 250.000,00 €

CUARTO.- Adjudicar el contrato de Servicio de Prevencién Ajeno de Riesgos Laborales del
Ayuntamiento de Sevilla para los ejercicios 2027 y 2028 a la empresa que se relaciona y
mporte que se indica:

Expte: 2026/ASE/000098.

Objeto: Servicio de Prevencion Ajeno de Riesgos Laborales del Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla para los ejercicios 2027_2028.

Presupuesto Base de Licitacion: 456.611,58 €.

Importe de IVA: 43.388,42 €.

Importe total (incluido 1VA): 500.000,00 €.

Aplicacidn presupuestaria del gasto:

Aplicaciones Importes
01094 22102 22799 250. 000,00 €
01094 22102 22799 250. 000,00 €




Garantia Definitiva: 22.830,58 €.

Garantia Complementaria: 22.830,58 €.

Adjudicatario: EUROPREVEN SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
S.L. (CIF n° B-45532132).

Porcentaje de Baja: 47,01 %.

Plazo de Ejecucion: 24 MESES.

Prorroga: Si, por un plazo maximo de 2 afios, en uno o dos periodos.

Procedimiento y forma de adjudicacion: Abierto, multiples criterios.

Articulo aplicable: Arts. 156 y siguiente de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Cadigo de la unidad destinataria de la factura: LA0002184.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLUNSVCUL4VAEF73BAY

2.33.- Aprobar cuenta justificativa y declarar la pérdida del derecho al cobro de subvencion
concedida en el marco de la convocatoria “Sevilla Solidaria 2025”.

ACUERDO

“PRIMEROQO: Aprobar la siguiente cuenta justificativa de la entidad que se indica,
acreditativa de la aplicacion a sus fines de la subvencion concedida hasta el importe justificado y
declarar la pérdida de derecho al cobro por la cantidad que asimismo se indica, todo ello de
conformidad con el informe de Intervencion emitido, Art 19 del Reglamento de Subvenciones del
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla y Art. 89 del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

EXPTE.: 19/2024, P.S. 27.18.

CONCEPTO: SEVILLA SOLIDARIA 2025.

N° DE C.I.F. DE LA ENTIDAD: G91167445.

NOMBRE DE LA ENTIDAD: FUNDACION DONA MARIA.

PROYECTO: “EMPLEATE A FONDO TRIANA".

AMBITO: CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES TRIANA LOS REMEDIOS.
IMPORTE TOTAL SUBVENCIONADO ANUALIDAD 2025: 3.048,00 €.
IMPORTE JUSTIFICADO: 2.343,29 €.

IMPORTE DE PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO: 704,71 €.

SEGUNDO: Dar traslado de la presente Resolucion a la Intervencion Municipal y a la
Entidad interesada a los efectos oportunos.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/JAJIQVM/54zkfTtrpjD4Pw==



2.34.- Aprobar la prérroga del contrato de servicio de atencion continuada en unidades familiares
realojadas en la Ciudad.

ACUERDO

“PRIMEROQ. Aprobar la prorroga del contrato “Servicio de atencion continuada en
unidades familiares realojadas en la ciudad de Sevilla” suscrito con la entidad FACTORIA
GESTION Y CONSULTORIA, S.L. con CIF B85802312, por el periodo comprendido desde el 20 de
noviembre de 2026 hasta el 20 de noviembre de 2028 (ambos inclusive).

SEGUNDO.- Aprobar el gasto por el importe de 1.524.000,00 € (IVA no incluido), siendo el
IVA del 10% por un importe de 152.400,00 €, lo que hace un importe total de la prorroga de
1.676.400,00 €, imputandose a las siguientes aplicaciones presupuestarias, y por los siguientes
importes:

EJERCICIO | APLICACION PRESUPUESTARIA | IMPORTE
2026 01061-23108-22799 97.790,00 €
2027 01061-23108-22799 838.200,00 €
2028 01061-23108-22799 740.410,00 €

Supeditado en todo caso a la condicidn suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en dichos ejercicios para financiar las obligaciones derivadas del mismo, de acuerdo con
lo establecido en el art. 117.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico. En caso contrario el contrato quedara resuelto sin derecho a indemnizacién por parte del
contratista.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, a la Jefatura del Departamento de
Servicios Sociales Especializados Ciudad, a la Intervencion Municipal y al Servicio de
Contratacion.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLUH6WTROSAGAGPTFIU

2.35.- Aprobar la prérroga del contrato de servicio de canguros a domicilio.

ACUERDO

“PRIMERQO. Aprobar la segunda prorroga del contrato “Servicio de Canguros a domicilio™
suscrito con OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS C.I.LF. B70493275, por el periodo
comprendido desde el 1 de octubre de 2026 hasta el 1 de febrero de 2027.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto por el importe de 379.535,57 € (IVA no incluido), siendo el
1VA del 10% por un importe de 37.953,56 €, lo que hace un importe total de la segunda prorroga de



417.489,13 € (Importe del Concepto A, IVA Excluido de 241.064,17 €; e importe del Concepto B,
IVA excluido de 138.471,40 €), imputindose a la siguiente aplicacion presupuestaria segun se
detalla:

EJERCICIO | APLICACION PRESUPUESTARIA | IMPORTE
2026 01061-23106-22799 309.750,00 €
2027 01061-23106-22799 107.739,13 €

Supeditado en todo caso a la condicion suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en dichos ejercicios para financiar las obligaciones derivadas de mismo, de acuerdo con
lo establecido en el art. 117.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico. En caso contrario el contrato quedara resuelto sin derecho a indemnizacién por parte del
contratista.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, a la Jefatura de Seccion de
Menores, Familia y Relaciones Institucionales como responsable del contrato, a la Jefatura del
Departamento de Servicios Sociales Especializados de Ciudad, a la Intervencion Municipal y al
Servicio de Contratacion. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a traves de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLQ56VTWS25H5C4TPGY

2.36.- Conceder definitivamente subvencion en el marco de la convocatoria publica “Sevilla libre
de adicciones 2026”.

ACUERDO

“PRIMERQ: -Conceder definitivamente, reconocer la obligacion y ordenar el pago, a las
entidades que se mencionan, para los proyectos presentados y/o reformulados, de la subvencion
que se indica, para los fines expresados, por un importe total de doscientos quince mil euros
(215.000,00 €), el cual sera realizado con cargo a la aplicacion presupuestaria 01081.23119.48900
del presupuesto del Servicio de Atenciones Preferentes a Colectivos, de conformidad con lo
informado por la Intervencion de Fondos:

PREVENCION SELECTIVA E INDICADA

MESES SUBV. o
ENTIDAD EJECUCION PUNTOS | COSTE | SUBV.SOLICTADA PROPUESTA %
LIBERACION 12 84 12.000 12.000 12.000 100
LIMAM 12 80 12.000 12.000 12.000 100
BROTES 12 78 12.000 12.000 12.000 100




HIJAS DE LA
A 12 78 12.000 12.000 12.000 100
ROMPE TUS
L 12 77 12.000 12.000 12.000 100
ENTRE
PRl 10 765 | 12.000 12.000 12.000 100
ASEJER 12 76 11'9599*2 11.999,25 11.999,25 100
ATENEA 7 7475 | 12.000 12.000 12.000 100
ASAENES 8 715 12'1100'6 12.000 12.000 100
ALTERNATIVA
[ 12 67 11.501 11.501 11.591 100
DESAL 12 66 12.200 11.911 5 9.409.75 77.38
REDUCCION DE DANOS
MESES SUBV.
ENTIDAD | MESES. | PUNTOS | COSTE | suBV.SOLICTADA | o Sob¥ %
MEDICOS
IR 12 81 18.000 18.000 18.000 100
CARITAS 12 765 | 46.000 18.000 18.000 100
CRISTO VIVE 12 69 21.396 18.000 18.000 100
ELIGE LA
Y, 12 655 18.000 18.000 18.000 100
REMAR AND. 12 605 | 17.999.8 17.999 8 14.000 7777

SEGUNDO.- Las siguientes entidades no obtienen subvencién por falta de disponibilidad
presupuestaria segun la puntuacion alcanzada:

ENTIDADES NO SUBVENCIONADAS

MESES SUBV. SUBV.
ENTIDAD | £5ecucion | PUNTOS | COSTE | o \cTADA | PROPUESTA %
FUND.
MORNESE 7 57,5 12.000 12000 | oo
NUEVO 6 55,5 20.030.89 18000 | -




HOGAR
BETANIA
STOP SIDA 12 50,5 20.293,64 18000 | e
DESPERTAR 7 1925 | 1057959 | 1057959 | -

TERCERO.- Excluir las solicitudes de las entidades relacionadas, por no reunir los
requisitos de la convocatoria conforme a los motivos que se detallan:

ENTIDADES EXCLUIDAS

ENTIDAD MOTIVO DE EXCLUSION: NO CUMPLEN
ALBOREAR > 50 % DE PERSONAL VOLUNTARIO (6 B*)
FED.AND.EL PATIO SOLO PERSONAL VOLUNTARIO (6B*)
ADICCT HELP < 6 MESES (6F*)

NO 40 HORAS EN ADICCIONES

ACERCANDO REALIDADES COMPORTAMENTALES (6G)*

ANCLAJE 6C*
LIGA ESPANOLA ED. CULT. 6F* (< 480 HORAS EN TOTAL) (400)
ENFERMOS Y TRASPLANT. HEPAT. 6A* (LINEA DE PREVENCION)

* de las Bases de la Convocatoria, desarrolladas en Acta de Valoracion del expediente.

CUARTO.- Determinar la obligacion para los beneficiarios relacionados en el apartado
primero, de cumplir con la obligacion de suministrar la informacion a que se refiere el art. 4 de la
ley 1/2014 de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia, previo requerimiento que se le
efectle en su caso.

QUINTO.- Notificar el presente acuerdo conforme a lo establecido en la Disposicion
General Undécima de la Convocatoria”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/wGFzsbhGgXkmYnuJCkoHShg==

2.37.- Conceder definitivamente subvencion en el marco de la convocatoria publica “Sevilla libre
de VIH-SIDA 2026”.

ACUERDO

“PRIMERO: -Conceder definitivamente, reconocer la obligacion y ordenar el pago, a las
entidades que se mencionan, para los proyectos presentados y/o reformulados, de la subvencion
que se indica, para los fines expresados, por un importe total de ciento diez mil euros (110.000,00
€), el cual sera realizado con cargo a la aplicacion presupuestaria 01081.31105.48900 del
presupuesto del Servicio de Atenciones Preferentes a Colectivos, de conformidad con lo informado
por la Intervencién de Fondos.

ENTIDADES SUBVENCIONADAS

PUNTO IMPORTE
ENTIDAD S SUBVENCIONADO

FUNDACION TRIANGULO 81,80 25.000




STOP-SIDA 71,15 22.000
FUNDACION ATENEA 70,68 25.000
MEDICOS DEL MUNDO 67,14 25.000

SEVILLA DIVERSIDAD
LGTB 58,90 13.000

La entidad Antaris, que le habia sido concedida una subvencion de 10.000 €, renuncia a la
subvencion.

SEGUNDO.- Las siguientes entidades no obtienen subvencidn por falta de puntuacion:

ENTIDADES NO SUBVENCIONADAS
ENTIDAD PUNTOS
OBLATAS SANTISIMO REDENTOR 45,82
FMC. PROF. INTEGRAL INSERTA ANDALUCIA 43,87
APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD 37,97

TERCERO.- Excluir las solicitudes de las entidades relacionadas, por no reunir los
requisitos de la convocatoria conforme a los motivos que se detallan:

ENTIDADES EXCLUIDAS

ENTIDAD MOTIVO DE EXCLUSION: NO CUMPLEN
Incumplen el Objetivo Operativo 2. Promover el diagnostico temprano de la
DESAL infeccion por VIH y otras ITS, a través del cribado de la poblacion clave

realizado con medios propios por la entidad responsable del proyecto.

Excluidos por no realizar con medios propios las pruebas diagndsticas,

MUJERES Obijetivo 2. Promover el diagndstico temprano de la infeccion por VIH y
EN ZONAS DE ) . o, - .
CONELICTO otras ITS, a traves del cribado _de la poblacion clave realizado con medios
propios por la entidad responsable del proyecto.
Excluidos por no realizar con medios propios las pruebas diagndsticas,
AMAR- Obijetivo 2. Promover el diagnostico temprano de la infeccion por VIH y
DRAGOSTE otras ITS, a traves del cribado de la poblacion clave realizado con medios

propios por la entidad responsable del proyecto.

CUARTO.- Determinar la obligacion para los beneficiarios relacionados en el apartado
primero, de cumplir con la obligacion de suministrar la informacion a que se refiere el art. 4 de la
ley 1/2014 de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia, previo requerimiento que se le
efectle en su caso.

QUINTO.- Notificar el presente acuerdo conforme a lo establecido en la Disposicion
General Undécima de la Convocatoria ™.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/JA0SjGI3AIGgpBbOdbM+cQ==

2.38.- Aprobar la prérroga del contrato de servicio de agentes civicos para la ordenacion de la
convivencia ciudadana y los usos del espacio publico.




ACUERDO

“PRIMERO: Proérroga del servicio de agentes civicos para la ordenacion de la convivencia
ciudadana y los usos del espacio publico en la ciudad de Sevilla.

SEGUNDO: Aprobar el gasto cuyas especificaciones se indican, que habra de realizarse a
traves de la forma de contratacion que asimismo se expresa.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en el Presupuesto que se indica, el importe
que asi mismo, se relaciona:

Ejercicio |Aplicacion presupuestaria| Importes
2026 01163/24100/22799 521.825,77 €
2027 01163/24100/22799  |1.595.111,51 €

Respecto a la/s anualidad/es futuras, de conformidad con lo establecido en el articulo 117. 2
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, habra de someter la
ejecucion a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar
las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente.

CUARTO: La prérroga del contrato de Servicios a realizar y sus especificaciones son las
siguientes:

Expte: 2025/ASE/000218/PRORL.

Objeto: Prorroga del servicio de agentes civicos para la ordenacion de la convivencia
ciudadana y los usos del espacio publico en la ciudad de Sevilla.

Adjudicataria: SERENOS GIJON, S.L.L.E.I, con CIF: B33918186.

Cuantia del Contrato: 1.749.534,94€ IVA no incluido.

Importe del IVA (21%): 367.402,34€.

Importe total: 2.116.937,28 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Ejercicio |Aplicacion presupuestaria| Importes
2026 01163/24100/22799 521.825,77 €
2027 01163/24100/22799  |1.595.111,51 €

Plazo de ejecucion de la prorroga: 12 meses, desde el 1 de Octubre de 2026 al 30 de
Septiembre de 2027.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: L01410917 (Ayuntamiento de
Sevilla); LA0002175 (Intervencion); LA0002348 (unidad tramitadora). ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLVVPLVGI5QFBC4QQE4



2.39.- Resolver el contrato de servicio de formacion para la obtencion del certificado de
profesionalidad “Conduccion de vehiculos pesados de transporte de mercancias por carretera”,
dentro del proyecto Efeso Sevilla, lote 1.

ACUERDO

“PRIMERO.- Resolver por mutuo acuerdo, de conformidad con el articulo 211.1.c) de la
Ley de Contratos del Sector Publico, el contrato con nimero de expediente 2025/SVS/000825/L1 y
L2, formalizado con la empresa CENTRO SUPERIOR DE FORMACION EUROPA SUR, S.A. CIF:
A92194844.

SEGUNDO.- Determinar que no procede la imposicion de penalidades ni la exigencia de
indemnizacion por dafios y perjuicios a ninguna de las partes, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 213.1 de la LCSP, al no concurrir incumplimiento culpable, debiendo tramitarse la
devolucion de la garantia definitiva depositada por el contratista.

TERCERO: Reintegrar e incorporar a la aplicacion presupuestaria que se indica el importe
que se sefiala, al haberse generado una economia por dicho valor respecto al gasto autorizado, en
funcion de la inejecucion del citado Lote 1:

Anualidad Partida Presupuestaria Economias
01163/24148/2279960- 202530000034 | 62,695.29 €
01163/24148/2279905 - 202530000034 | 10,449.21 €

2026

2

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLTV5KWVTAT6BIYT67Y

2.40.- Resolver el contrato de servicio de formacion para la obtencion del certificado de
profesionalidad “Conduccion de vehiculos pesados de transporte de mercancias por carretera”,
dentro del proyecto Efeso Sevilla, lote 2.

ACUERDO

“PRIMERO.- Resolver por mutuo acuerdo, de conformidad con el articulo 211.1.c) de la
Ley de Contratos del Sector Publico, el contrato con nimero de expediente 2025/SVS/000825/L1 y
L2, formalizado con la empresa CENTRO SUPERIOR DE FORMACION EUROPA SUR, S.A. CIF:
A92194844.

SEGUNDO.- Determinar que no procede la imposicion de penalidades ni la exigencia de
indemnizacion por dafios y perjuicios a ninguna de las partes, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 213.1 de la LCSP, al no concurrir incumplimiento culpable, debiendo tramitarse la
devolucién de la garantia definitiva depositada por el contratista.



TERCERO: Reintegrar e incorporar a la aplicacion presupuestaria que se indica el importe
que se sefiala, al haberse generado una economia por dicho valor respecto al gasto autorizado, en
funcion de la inejecucion del citado Lote 2:

Anualidad Partida Presupuestaria Economias
2026 01163/24148/2279960- 202530000034 62,695.29 €
01163/24148/2279905 - 202530000034 10,449.21 €

2

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLQOJ7RE45VHVIZBBIM

2.41.- Aprobar convenio de colaboracion con EMVISESA, para la financiacion de los gastos
generados por la prestacion de los servicios municipales en materia de vivienda por el Registro
Pablico Municipal de Demandantes de Vivienda Protegida y por la Oficina Municipal por el
Derecho a la Vivienda.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar el convenio de colaboracion entre la Empresa Municipal de
Vivienda, Suelo y Equipamiento de Sevilla, S.A. (EMVISESA) y el Ayuntamiento de Sevilla para la
financiacion de los gastos generados por la prestacion de los servicios municipales en materia de
vivienda por el Registro Publico Municipal de Demandante de Vivienda Protegida y por la Oficina
Municipal por el Derecho a la Vivienda del Ayuntamiento de Sevilla.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto correspondiente a la anualidad 2026 con cargo a la
aplicacion presupuestaria 01191.15211.44909 por un importe de 1.071.318,80 euros.

TERCERO.- Transferir a EMVISESA la cantidad de 1.071.318,80 euros a la firma del
convenio, en concepto de la aportacion correspondiente a la anualidad 2025, de conformidad con
lo establecido en la Estipulacion Segunda del convenio.

CUARTO.- Notificar el presente acuerdo a la Intervencion General Municipal y al
interesado .

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/NFKfg5ciOvgnFz67WG/ulQ==

2.42.- Aprobar convenio de colaboracion con CONTURSA, para la realizacion de inversiones en las
instalaciones de FIBES vy el correcto funcionamiento y cumplimiento de la normativa en los
eventos, para 2026.




ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla y Congresos y Turismo de Sevilla, S.A. para la realizacion de inversiones en las
instalaciones de FIBES para el correcto funcionamiento y cumplimiento de la normativa para la
realizacion de eventos, para el afio 2026.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto para el ejercicio 2026 con cargo a la aplicacion
presupuestaria 01191.43302.74402 por un importe 1.365.040,00 euros.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a la Intervencién General Municipal y al
interesado”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/Efv3Rk2v14qiaD8vd6nJCA==

2.43.- Aprobar la convocatoria publica de subvenciones “Sevilla por la Promocioén de la Salud
2026”.

ACUERDO

“PRIMERQ: Aprobar la convocatoria publica de la subvencion “SEVILLA POR LA
PROMOCION DE LA SALUD” para el ejercicio 2026, que se adjunta como anexo al presente
acuerdo, y que se regulara por lo dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones aprobada
por el Pleno del Ayuntamiento de Sevilla en sesion celebrada el 16 de junio de 2005 (BOP nim. 161
de 14 de julio de 2005).

SEGUNDO: Aprobar el gasto que conlleva por importe de 40.000 euros con cargo a la
aplicacion presupuestaria 01084-31107-48900 “Subvencion Libre Competencia, del ejercicio
presupuestario 2026.

TERCERO: Comunicar a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la aprobacién de la
presente convocatoria a fin de que se proceda a su publicacién asi como del correspondiente
extracto en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/zp9Fli+RUet20xeh26 MBYw==

2.44.- Nombrar ponente-formador en la convocatoria publica “Quinta Liga de Debate Ciudad de
Sevilla 2026-2027".

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar el nombramiento de D. JOSE MANUEL ARGUIJO BARRIOS como
ponente-formador de un curso de 35 horas sobre técnicas de oratoria, disertacion y debate



destinado a cuatro grupos de jovenes participantes en la Categoria A de la Convocatoria Publica
Quinta Liga de Debate Ciudad de Sevilla 2026-2027, de conformidad con el art. 310.1y 3 de la Ley
9/2017 de 8 de noviembre de Contrato del Sector Publico.

SEGUNDO.- Aprobar un gasto total de 8.400 € (impuestos incluidos), imputable a la
aplicacion presupuestaria 01151.33403.48101 de las anualidades 2026 y 2027, de acuerdo con el
siguiente desglose: 1.440 € de la anualidad 2026 y 6.960 € de la anualidad 2027, en concepto de
honorarios del ponente-formador correspondiente a un curso de 35 horas sobre técnicas de
oratoria, disertacion y debate destinado a cuatro grupos de jovenes participantes en la Categoria A
de la Convocatoria Publica Quinta Liga de Debate Ciudad de Sevilla 2026-2027.

TERCERO.- Dar traslado del presente Acuerdo al interesado y a la Intervencion
Municipal ”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/oJx8FDDvCpBasLMPYamhPA==

2.45.- Aprobar el gasto, pliegos de condiciones y anexos del contrato de suministro de materiales de
albafiileria para los trabajos de mantenimiento y conservacion de las distintas dependencias
municipales y colegios publicos, lotes 1y 2.

ACUERDO

“PRIMERO.- Autorizar el gasto plurianual para la contratacién del suministro cuyas
especificaciones se indican, que habra de realizarse a través de la forma de contratacion que
asimismo se expresa, sometiendo la ejecucion, de conformidad con lo establecido en el articulo
117. 2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas
del contrato en el ejercicio correspondiente.

SEGUNDO.- Asumir el compromiso de consignar en el Presupuesto un crédito por el
importe que se indica, para atender las obligaciones derivadas de la ejecucidn del contrato en cada
anualidad:

Ejercicio Presupuestario e Importe total imputable

Anualidades Importes
2026 12.100,00 euros
2027 60.500,00 euros

TERCERO.- Aprobar el gasto para la contratacion del suministro cuyas especificaciones se
indican, que habra de realizarse a traves de la forma de contratacion que asimismo se expresa.

CUARTO.- Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas y asimismo, los Pliegos de
Clausulas Administrativas Particulares y Anexos correspondientes en base a los cuales debera
efectuarse la contratacion y ejecucion de la prestacion que constituye su objeto.



QUINTO.- El contrato de suministro a realizar y sus especificaciones son las siguientes:

Expte: 2026/SSU/000721.

Objeto: Suministro de materiales de ALBANILERIA para los trabajos de mantenimiento y
conservacion de las distintas dependencias municipales y colegios publicos (2 lotes):

Lote 1: Colegios Publicos
Lote 2: Edificios Municipales

Cuantia del Contrato: 60.000,00 €, IVA no incluido.
Importe del IVA: 12.600,00 €
Importe Total: 72.600,00 €

Por lotes:
Lote n°l: 8.400,00 €, IVA excluido.
Lote n°2: 51.600,00 €, IVA excluido.

Importe del valor estimado del contrato: 121.800,00 €, IVA excluido.
Por lotes:

Lote 1: 17.052,00€, IVA excluido.
Lote 2: 104.748,00€, IVA excluido.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Lotes Anualidad Aplicaciones Importes

Lote 1 2026 01111/32302/22199 | 1.694,00 Euros
Lote 1 2027 01111/32302/22199 | 8.470,00 Euros
Lote 2 2026 01111/92012/22199 | 10.406,00 Euros
Lote 2 2027 01111/92012/22199 | 52.030,00 Euros

Garantia definitiva: 5% importe de adjudicacion (IVA no incluido).

Plazo de ejecucion: 12 meses desde el dia siguiente a la formalizacién del contrato para
cada lote; prorrogable por un plazo maximo de 12 meses en uno o varios periodos.
Procedimiento de adjudicacion: Abierto Simplificado, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 159 de la LCSP.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: LA0002196. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLT7MJGRMUY IB4AMJDM4

2.46.- Aprobar cuenta justificativa e iniciar procedimiento de reintegro mas interés de demora de
subvencion concedida en el marco de la convocatoria para gastos de funcionamiento 2023.




ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la cuenta justificativa de la entidad que se indica, acreditativa de la
aplicacion a sus fines de la subvencion concedida, hasta el importe justificado asi como iniciar
procedimiento de reintegro parcial mas los intereses de demora por la falta de presentacion de
justificacion sobre la realizacion del proyecto por los importes que asimismo se sefialan:

EXPTE. ADE 58/2023 PS 10.

ENTIDAD: ASOCIACION DE VECINOS “LA CALZADA”.
C.I.F: G91417915.

IMPORTE SUBVENCION: 265 €.

FINES: Subvencién Gastos de funcionamiento 2023.
IMPORTE JUSTIFICADO: 137,50 €.

IMPORTE SIN JUSTIFICAR: 127,50 €.

INTERESES DE DEMORA: 13,71 €.

SEGUNDO.- Dar audiencia a la entidad concediéndole un plazo de diez dias para que
alegue o presente los documentos que estime pertinentes.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria municipales
asi como a la entidad interesada a los efectos oportunos. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/tIOuf+ng67G/plwlfmIHCA==

2.47.- Aprobar cuenta justificativa e iniciar procedimiento de reintegro mas interés de demora de
subvencion concedida en el marco de la convocatoria para gastos de funcionamiento 2023.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la cuenta justificativa de la entidad que se indica, acreditativa de la
aplicacion a sus fines de la subvencion concedida, hasta el importe justificado asi como iniciar
procedimiento de reintegro parcial méas los intereses de demora por la falta de presentacion de
justificacion sobre la realizacién del proyecto por los importes que asimismo se sefialan:

EXPTE. ADE 58/2023 PS 11.

ENTIDAD: ASOC. DE VECINOS NUEVA LABORIOSA SANTA JUSTA.
C.1.LF.: G41922600.

IMPORTE SUBVENCION: 540,83 €.

FINES: Gastos de Funcionamiento 2023.

IMPORTE JUSTIFICADO: 287,99 €.

IMPORTE SIN JUSTIFICAR: 252,84 €.

INTERESES DE DEMORA: 27,18 €.

SEGUNDO.- Dar audiencia a la entidad concediéndole un plazo de diez dias para que
alegue o presente los documentos que estime pertinentes.



TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencién municipal asi como a la
entidad interesada a los efectos oportunos.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IP+kg31iGjiggHB6cOMT9w==

2.48.- Aprobar cuenta justificativa y declarar la pérdida del derecho al cobro de subvencion
concedida en el marco de la convocatoria para gastos de funcionamiento 2023.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente cuenta justificativa de la entidad que se indica,
acreditativa de la aplicacion a sus fines de la subvencion concedida hasta el importe justificado:

Entidad: AMPA JUAN DE SORIA (COLEGIO ORTIZ DE ZUNIGA).
C.LF: G41141144.

Importe subvencién: 540,83 €.

Importe justificado: /3,31 €

Fines: Gastos de Funcionamiento 2023.

SEGUNDO.- Declarar la pérdida de derecho al cobro de la subvencién por la entidad del
importe no justificado de 527,52 €.

TERCERO.- Dar traslado de la resolucion a la entidad interesada y a la Intervencion
municipal.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/ueqHyVbfWwxtSfiIEZzZHMxQ==

2.49.- Aprobar cuenta justificativa y aceptar reintegro mas intereses de demora de subvencidn
concedida en el marco de la convocatoria para proyectos especificos para 2025.

ACUERDO

“PRIMERO: Aceptar el reintegro por el importe que a continuacion se relaciona de la
subvencidn concedida a través de la convocatoria del afio 2025 del Distrito Triana en la modalidad
de proyectos especificos llevados a cabo por la entidad que se indica:

Entidad: AA PP ALUMNAS PROTECTORADO DE LA INFANCIA.
C.1.LF: G41885872.

Importe principal del reintegro: 95,77 euros.

Importe intereses: 2,42 euros.

Finalidad: Proyecto especifico “Navidad”.



SEGUNDO: Aprobar la cuenta justificativa tramitada en la pieza separada sefialada del
expediente de referencia relativa a la subvencion concedida a la entidad que se indica por el
importe que se concreta en la modalidad de proyectos especificos:

Destinatario subvenciéon: AA PP ALUMNAS PROTECTORADO DE LA INFANCIA.
C.l1.LF: G41885872.

Importe subvencion: 345,77 €.

Importe justificado: 250,00 €.

Importe reintegrado: 95,77 € mds intereses.

Fines: Proyecto especifico “Navidad”.

TERCERO: Notificar la presente Resolucion a la interesada y a la Intervencion General de
Fondos.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/8YeORPMGVX4mVClwlkNpKg==

2.50.- Aprobar la modificacion del contrato de servicio de las infraestructuras temporales necesarias
para el desarrollo de las actividades socioculturales propias, como para las actividades
subvencionadas para 2026.

ACUERDO

“PRIMEROQO: Modificar el contrato de “Servicio de las infraestructuras temporales
necesarias para el desarrollo de las actividades socioculturales propias asi como para las
actividades subvencionadas por el Distrito Este-Alcosa-Torreblanca para el aiio 2026”, para
atender las nuevas necesidades surgidas, con cargo a la aplicacién presupuestaria abajo indicada
la cual cuenta con crédito suficiente.

APLICACION PRESUPUESTARIA| IMPORTE
01719 33402 22609 10.000,00 €

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion Municipal para su
conocimiento y efectos oportunos. ”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLQB573B62EYC6N3VEQ

2.51.- Aceptar reintegro mas intereses de demora de subvencion concedida en el marco de la
convocatoria publica para gastos de inversion 2025.




ACUERDO

“PRIMERO: Aceptar las cantidades reintegradas por la entidad ASOCIACION
CULTURAL NUESTRO PADRE JESUS DEL AMOR EN EL MISTERIO Del LAVATORIOS DE LOS
APOSTOLES con CIF, G91811919, formalizadas en cartas de pago con niimeros 120260002957 y
120260002956, correspondientes a los importes de la subvencidn de Gastos de inversion 2025y a
los intereses de demora, que ascienden a 500,00 € y 9,02 € respectivamente.

SEGUNDO.-Notificar el presente Acuerdo a la Intervencion y a la entidad interesada.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/9Hnge/ifFdeeFT7gb/plog==

3.- ASUNTOS DE URGENCIA

3.1.- Adjudicar el contrato de servicio para la planificacién estrategia y compra de espacios
publicitarios en soportes de medios de comunicacion de prensa impresa y digital, radio, television,
soportes de publicidad exterior y redes sociales.

ACUERDO
“PRIMERO: Excluir a las empresas que a continuacion se sefialan, por los motivos que se
indican:
EMPRESAS MOTIVOS DE LA EXCLUSION
JV PLANNET MARKETING Y Falta de aportacion de la preceptiva declaracion
COMUNICACION S.L. - B11701554 responsable del criterio 1
NSPIRE ADVERTISING MEDIA AGENCY SL -
B16749426 Falta de aportacion de la preceptiva declaracion
EXPERTIA MEDIA SLU - B13666672 responsable del criterio 1
(UTE)
ZOSMAMEDIA - B20714465 Falta de aportacion de la preceptiva declaracion
responsable del criterio 1

SEGUNDOQO: Clasificar las proposiciones presentadas y no excluidas a la licictacion del
contrato Planificacion estratégica y compra de espacios publicitarios en soportes de medios de
comunicacion de prensa impresa y digital, radio, television, soportes de publicidad exterior y redes
sociales por procedimiento Abierto, atendiendo a los criterios de valoracién establecidos en los
PCAP, por el siguiente orden decreciente:

N.° DE ORDEN EMPRESAS PUNTUACION TOTAL

1 NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTE, S.L. 99,65

2 MEDIOSYMAS, S.L. 99,05




PLANEAMEDIA, S.L 99,00

MARIN Y ASOCIADOS, S.A 98,40

ADSOLUT, S.L 89,30

TERCERO: Adjudicar el contrato de servicios que se indica a la empresa que se expresa,
por el importe que también se sefiala por haber resultado la oferta mas ventajosa:

EXPTE: 2026/ASE/000079.

TITULO: Planificacion estratégica y compra de espacios publicitarios en soportes de
medios de comunicacion de prensa impresa y digital, radio, television, soportes de publicidad
exterior y redes sociales.

NIF: B91346890.

EMPRESA: NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTE SLU.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: 239.000,00 €, (IVA excluido).

IMPORTE DE ADJUDICACION: 239.000,00 € (IVA excluido)

IMPORTE DEL IVA: 50.190,00 €.

PRECIO DEL CONTRATO: 289.190,00 €.

APLICACION PRESUPUESTARIA: 01013/92007/22602

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Abierto”.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLRJ43DJNQ4OHLYT60U

3.2.- Adscribir la parcela SIPS S-3, sita en Poligono Aeropuerto-Centro Hospitalario, a la
Delegacion de Movilidad.

ACUERDO

“PRIMERQ: Adscribir a la Delegacion de Movilidad, a tenor de la potestad prevista en el
articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la parcela
municipal que a continuacion se detalla, cédigo GPA 33605:

- Inmueble: Parcela SIPS S-3 en el sector 7 Poligono Aeropuerto-Centro Hospitalario.

- Centro/Ubicacion: Parcela S-3 SIPS en Proy. Rep. Centro Hospitalario.

- Clasificacion: Terrenos Urbanos.

- Epigrafe: 1

- Superficie suelo: 1.500,10 m?.

- Naturaleza: Dominio Publico

- Uso: Uso Publico Privativo.

- Situacion Patrimonial: Derecho real a. (Pendiente de actualizacion en la rectificacion del
Inventario Municipal 2025).

- Titularidad: Ayuntamiento de Sevilla.

-Termino: Sevilla.

-R. Catastral: 2020005TG4422S0001RW.

- Registro Propiedad: n° 14 de Sevilla. Finca 11579, Tomo: 3503, Libro 227, Folio: 125.



Titulo: Adscripcion, en virtud de la potestad de autoorganizacion del articulo 4 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Destino del bien: Uso provisional (temporal) de un aparcamiento disuasorio en superficie,
zona de Torreblanca, que servira de cabecera del carril bus segregado para la linea BTR
Torreblanca-Sevilla Este-Santa Justa-Plaza del Duque.

Plazo de la adscripcion: Hasta que al amparo de las competencias de autoorganizacion, se
determine por el 6rgano competente un uso diferente.

SEGUNDO: Facultar al Servicio de Patrimonio para verificar, en cualquier momento la
correcta utilizacion y adecuacion del bien asi como la optimizacion de uso del mismo, debiéndose
comunicar al citado Servicio cualquier cambio de destino que pudiera producirse.

TERCERO: Anotar el presente acuerdo en el Inventario General de Bienes y Derechos del
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

CUARTO: Notificar el presente acuerdo a la Direccion General de Movilidad y a la Oficina
Administrativa de Edificios Municipales .

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/\VWauBWO0zb+uQNU/FxyzZtQ==

3.3.- Aprobar el acuerdo de regulacion de la modalidad de prestacién de servicios en régimen de
teletrabajo en la Administracion del Ayuntamiento, adoptado en Mesa General de Negociacion.

ACUERDO

“UNICO.- Aprobar el Acuerdo de regulacion de la modalidad de prestacion de servicios en
régimen de teletrabajo en la Administracion del Ayuntamiento de Sevilla, adoptado en el seno de la
Mesa General de Negociacion del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, con el siguiente tenor literal:

“Acuerdo de regulacion de la modalidad de prestacion de servicios en régimen de
teletrabajo en la Administracion del Ayuntamiento de Sevilla.

El teletrabajo se configura como una herramienta estratégica que permite no solo mejorar
la organizacion de los recursos humanos al servicio de las Administraciones Publicas, sino
también fomentar la proteccién de la salud del personal y contribuir a la sostenibilidad
medioambiental.

Para capitalizar estos beneficios, resulta crucial contar con una regulacion actualizada que
refleje los avances tecnolégicos y los cambios de los ultimos afios. La progresiva digitalizacion de
la Administracion, a través de la implantacion de la administracion electrénica, anticipa un
incremento en las funciones que pueden desempefiarse a distancia.



Esto se debe a que muchas tareas que tradicionalmente requerian la presencia fisica en la
oficina ahora se pueden realizar desde cualquier lugar con acceso a la tecnologia necesaria.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su articulo 4,
otorga a las entidades locales la potestad reglamentaria y de auto-organizacion, lo que incluye la
capacidad para regular y conveniar las condiciones de trabajo del personal de su Administracion,
asi como las particularidades del personal laboral derivadas de su estructura organizativa.

Por su parte, el articulo 14 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante, TREBEP)
reconoce, como derecho individual de los empleados publicos en correspondencia con la
naturaleza juridica de su relacion de servicio, el derecho a la adopcion de medidas que favorezcan
la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

El citado texto refundido establece, ademas, que las Administraciones Publicas
determinaran la jornada laboral de su personal funcionario, y que, respecto al régimen de jornada
del personal laboral, se estara a lo dispuesto tanto en ese texto legal como en la normativa laboral
aplicable.

En esta linea, con el fin de equilibrar las necesidades de flexibilidad de las personas
trabajadoras y de las organizaciones, ya en 2001 el Consejo Europeo, junto con los interlocutores
sociales, promovié acuerdos en materia de flexibilidad laboral. Estos esfuerzos culminaron en el
Acuerdo Marco Europeo sobre Teletrabajo, firmado en Bruselas el 16 de julio de 2002, que fue
adoptado tanto en el &mbito privado como en el publico.

En este contexto, el Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de septiembre, de medidas urgentes en
materia de teletrabajo en las Administraciones Publicas y de recursos humanos en el Sistema
Nacional de Salud, incorpora el articulo 47 bis al Estatuto Basico del Empleado Publico, dedicado
especificamente al teletrabajo en el &mbito publico, marcando un hito normativo en esta materia.

El citado articulo 47 bis considera teletrabajo aquella modalidad de prestacion de servicios
a distancia en la que el contenido competencial del puesto de trabajo puede desarrollarse, siempre
que las necesidades del servicio lo permitan, fuera de las dependencias de la Administracion,
mediante el uso de tecnologias de la informacion y comunicacion.

El presente Acuerdo se ajusta a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia, tal como exige la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas.

En virtud del principio de proporcionalidad, la regulacion recogida en este Acuerdo se
limita a lo estrictamente necesario para atender al interés general. No restringe derecho alguno y
las obligaciones que impone a su personal destinatario son las imprescindibles para garantizar un
desarrollo ordenado y reglado de la prestacion del servicio en régimen de teletrabajo.

Para garantizar los principios de seguridad juridica y transparencia, el Acuerdo se integra
en un marco normativo estable y coherente, resultando su contenido acorde con la regulacion
sobre la materia establecida en el TREBEP.



Igualmente, la regulacién contenida en el Acuerdo contribuye a hacer efectivo el principio
de eficiencia, de forma que se consigue la realizacion efectiva de la modalidad de teletrabajo a
traves de los menores costes posibles y con los medios méas adecuados.

Primero. Objeto.

El objeto del presente Acuerdo tiene por objeto regular la prestacion del servicio por el
personal empleado publico del Ayuntamiento de Sevilla, en la modalidad no presencial, mediante
la férmula del teletrabajo.

Segundo. Ambito de aplicacion.

1-Seran susceptibles de ser desempefiados mediante teletrabajo aquellos puestos que de
manera expresa tengan tal consideracion en la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del
Ayuntamiento de Sevilla. A tal fin se iniciard en cada Direccion General o responsables de la
unidad méxima que culmine la organizacion administrativa del &rea, un proceso de revision de la
RPT para analizar los puestos susceptibles de esta modalidad. En cualquier caso, la modificacién
de la RPT exigira negociacion colectiva previa con la representacion de la plantilla municipal de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente en todo momento.

2-Tendra la consideracién de puestos de trabajo susceptibles de ser desempefiados
mediante esta modalidad, los que puedan ser ejercidos de forma auténoma y no presencial,
atendiendo a las caracteristicas especificas y a los medios requeridos para su desarrollo. Aquellos
en los que el personal pueda realizar las tareas necesarias para el cumplimiento de sus funciones
en las mismas condiciones que en la modalidad presencial, accediendo a su puesto de trabajo por
medios teleméticos y garantizando en todo caso la comunicacion permanente durante la jornada
laboral.

3-Se consideran puestos susceptibles de teletrabajo, entre otros, aquellos cuyas funciones se
basen en tareas como el estudio y analisis de proyectos, la elaboracion de informes y labores de
asesoria, la redaccion, correccion y tratamiento de documentos, la gestién de sistemas de
informacion y comunicaciones, el uso y tramitacion de aplicaciones informaticas, asi como la
gestion de expedientes tramitados integramente por medios electrénicos y la formulacion de
propuestas de resolucion de recursos.

4-La prestacion de servicios mediante teletrabajo esta sujeta en todo caso a las necesidades
del servicio y queda supeditada a que se garantice la atencion directa presencial tanto a la
ciudadania como a la plantilla.

Tercero.-Voluntariedad, reversibilidad y presencia minima en el puesto de trabajo.

1- La modalidad de prestacion de servicios mediante teletrabajo tendra caracter voluntario
y reversible para el personal municipal que la desempefie, y estara supeditada a que se garantice
en todo momento la adecuada prestacion de los servicios.

2-En los supuestos de situaciones excepcionales de fuerza mayor que supongan la
restriccion o limitacion de la movilidad acordada por la autoridad competente (como situaciones
de alerta sanitaria, meteoroldgicas, catastrofes, calamidades publicas o situaciones de grave
riesgo), se podra autorizar la prestacion de servicios por teletrabajo de forma forzosa en aquellos



puestos susceptibles de ser prestados mediante dicha modalidad mientras persistan tales
circunstancias.

3-Durante el periodo de disfrute de las vacaciones estivales (entre el 15 de junio al 15 de
septiembre), los servicios garantizaran el trabajo presencial asegurando la prestacion adecuada
del mismo, asi como en otros periodos festivos como Navidad y Fiestas Primaverales (Semana
Santa y Feria).

4. La jornada diaria de prestacion de servicios en la modalidad de teletrabajo no podra
fraccionarse para su desempefio simultaneo en ambas modalidades, presencial y no presencial,
salvo gue se trate de una medida de flexibilidad horaria de acuerdo con lo que se establezca en el
sistema de control horario.

5. En el caso de que la persona trabajadora deba acudir al centro de trabajo en los dias de
teletrabajo por necesidad del servicio, estos dias no podran ser sustituidos, desplazados ni
acumulados.

Cuarto.-Requisitos para el acceso a la modalidad de teletrabajo.

1- Antes del inicio de la prestacion del servicio en modalidad de teletrabajo, las distintas
areas deberan determinar las necesidades ordinarias de cada servicio, especificando el porcentaje
minimo de personal que deber& permanecer de forma presencial en el Servicio o Centro de trabajo,
con el fin de garantizar la eficiencia en la prestacion del mismo. Esta informacion debera ser
comunicada al Servicio de Recursos Humanos.

2-El personal empleado publico, incluido en el &mbito de aplicacion de este Acuerdo, que
esté interesado en prestar sus servicios mediante la modalidad de teletrabajo, deberd reunir y
acreditar los siguientes requisitos minimos:

a. Estar en situacion de servicio activo en la Corporacién Local durante al menos 6 meses
anteriores al inicio de la prestacion.

b. Desempeiiar un puesto de trabajo, segiin lo dispuesto en el punto Segundo “Ambito de
aplicacion”, que se considere susceptible de ser desarrollado en la modalidad de
teletrabajo.

c. Tener los suficientes conocimientos informaticos y telematicos, asi como de cualquier otra
herramienta de la Corporacion y/o especificas del puesto de trabajo que desarrolle, para la
adecuada prestacion de sus funciones en la modalidad de teletrabajo.

d. Disponer o adquirir el compromiso de disponer, en el lugar en el que vaya a realizar el
teletrabajo de los medios necesarios con las caracteristicas definidas por la Corporacion,
en la fecha que comience la modalidad de teletrabajo, tal y como se recoge en el Anexol:
Puestos de trabajo en movilidad.

e. La persona trabajadora, debera declarar en su solicitud de teletrabajo que el lugar
designado para prestar servicios mediante esta modalidad retne las condiciones minimas
de seguridad y salud exigibles, de conformidad con la normativa vigente en materia de
prevencion de riesgos laborales”.



En ningln caso se autoriza el uso de conexiones a internet ofrecidas por comercios,
hosteleria, lugares publicos u otro tipo de establecimientos comerciales y en general de aquellas
redes de comunicaciones compartidas al publico en general o cuando la seguridad de la
comunicacion esté en riesgo”.

f.  Seguir las instrucciones que imparta la Corporacion tanto en materia de Prevencion de
Riesgos Laborales como en las medidas de seguridad de los sistemas de informacion y
proteccién de datos de carécter personal.

g. Estar disponible a través de correo electronico y teléfono, con arreglo a lo establecido en
su calendario laboral/jornada laboral y a las instrucciones y al horario que sean de
aplicacion en su caso.

h. Disponer de un espacio que reina las condiciones de seguridad y salud en el trabajo
conforme a lo establecido por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, segun el
cuestionario a cumplimentar por la persona trabajadora al efecto (Anexo 3: Cuestionario
de autoevaluacion para el trabajo a distancia). En caso de que, una vez cumplimentado el
mismo y, siguiendo las instrucciones, se requiera al Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales para la evaluacion del puesto de teletrabajo, éste podra requerir mayor
informacion al trabajador e incluso, previa autorizacién de la persona empleada municipal,
podra realizar una valoracion “in situ” del espacio destinado a la prestacion del servicio
bajo la modalidad de teletrabajo, determinando las medidas a subsanar. La falta de
subsanacion de los defectos apreciados determinara la no aceptacion de la solicitud y, por
tanto, la imposibilidad de participar en dicha modalidad hasta que se produzca la citada
subsanacion.

En todo caso, la evaluacion de riesgos Unicamente debe alcanzar a la zona habilitada para
la prestacion de servicios, no extendiéndose al resto de estancias de la vivienda o del lugar elegido
para el desarrollo del trabajo a distancia”.

i. Asumir el compromiso de formacion en materia de “Seguridad Informdtica y Proteccion de
Datos Personales”, conforme a la oferta formativa de los Planes de Formacion anuales del
Ayuntamiento de Sevilla.

3-Los requisitos contemplados en las letras a), b) y c) se entenderan cumplidos mediante
declaracion responsable de la persona empleada en su solicitud de teletrabajo (Anexo 2:
Declaracion responsable).

4-Queda expresamente prohibida la utilizacion de documentacion fisica confidencial del
Ayuntamiento de Sevilla para la realizacion de tareas fuera del centro de trabajo.

Quinto. Presentacion de solicitudes.

1-Podran solicitar la participacion en la modalidad de teletrabajo, a través del modelo
recogido en el Anexo IV: “Solicitud de teletrabajo”, las personas empleadas de la Corporacion que
cumplan los requisitos establecidos en el punto cuarto del presente Acuerdo. El Servicio/Centro de
su Area de adscripcion debera garantizar la presencialidad necesaria para asegurar el correcto
funcionamiento de los servicios.

2-La solicitud estara disponible en la Intranet municipal.



3-La solicitud debera estar firmada por la persona solicitante y deberd contar con el visto
bueno de la Jefatura de Servicio y la conformidad de la Coordinacion General o Direccion General
de la que dependa, junto con la justificacion documental de las circunstancias que, en su caso, se
aleguen.

4-Las personas empleadas participantes deberan suscribir los siguientes documentos de
compromiso:
o Cumplimiento de la normativa sobre Prevencion de Riesgos Laborales.
« Cumplimiento de la normativa de Proteccion de Datos de Caracter Personal, especialmente
en lo relativo a la confidencialidad de los mismos.
e Cumplimiento de las recomendaciones necesarias para el buen funcionamiento de las
herramientas informaticas corporativas, asi como de la Seguridad de la Informacién.

5-La solicitud de activacion del teletrabajo se formulara a través de la herramienta ASISTE,
aportandose la resolucion de teletrabajo emitida por la Direccion General con competencias en
recursos humanos.

Sexto. Criterios preferentes para el ejercicio del derecho.

1-Una vez definidos en la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) de cada Area y Servicio los
puestos susceptibles de ser desempefiados bajo la modalidad de teletrabajo, se establecerd un
sistema de rotacion para que las personas empleadas ejerzan esta modalidad de manera equitativa
durante los dias de la semana que se determinen segun las necesidades del Servicio. En caso de no
llegar a un acuerdo sobre los dias especificos, la Jefatura de servicio o el maximo 6rgano de la
unidad de que se trate sera responsable de establecer la distribucién, siguiendo los criterios que se
especifican a continuacion. Estos criterios seran considerados preferentemente, siempre
garantizando que todo el personal autorizado para el teletrabajo pueda acceder a esta modalidad y
que se cumpla con un sistema de rotacion justo.

2-Criterios de prioridad:

o Personas con movilidad reducida reconocida legalmente: se dara prioridad a aquellas
personas empleadas cuya condicién de movilidad reducida esté debidamente certificada.

« Razones de edad: tendran preferencia las personas empleadas mayores de 60 afos.

e Conciliacién de la vida personal, familiar y laboral: se considerara prioritario el
teletrabajo para aquellas personas que tengan a su cargo personas mayores que necesiten
cuidados continuos, familiares con discapacidad o dependientes, hijos o hijas menores de
14 afios, asi como para las familias monoparentales con hijos o hijas menores de edad.
Asimismo, se otorgara esta misma prioridad a las mujeres victimas de violencia de género,
con el fin de garantizar su proteccion y derecho a la conciliacion.

e Criterios de sostenibilidad y proteccion del medio ambiente: personal empleado que resida
fuera del término municipal de Sevilla.

3-Estos criterios se aplicaran con el objetivo de garantizar un entorno laboral inclusivo y
flexible, permitiendo a todas las personas que lo necesiten acceder al teletrabajo de manera justa y
equitativa. Asimismo, se fomentara la rotacion de las personas teletrabajadoras en cuanto a la



asignacion de los dias de la semana, priorizando a quienes ocupen puestos susceptibles de ser
desempefiados bajo esta modalidad y que, habiéndolo solicitado, no hayan podido acceder a ella
por motivos organizacionales, frente a aquellas personas que ya hayan hecho uso del teletrabajo.

Séptimo. Procedimiento de autorizacion.

1-La Direccion General con competencias en la gestion de recursos humanos, sera la
encargada de recepcionar todas las solicitudes de participacion de la modalidad de teletrabajo,
tras el visto bueno de la Jefatura de Servicio y la conformidad de la Coordinacién General o
Direccion General a la que estos pertenezcan.

2-En caso de apreciar alguna deficiencia u omision en la documentacion presentada, se
requerird a la persona interesada la subsanacion de la misma. La comunicacién de las deficiencias
apreciadas se realizara a través de correo electronico a la cuenta corporativa de la persona
solicitante y de su Jefatura de servicio. La falta de subsanacién de los defectos apreciados en el
plazo que se determine dictaminara la no aceptacion de la solicitud y, por tanto, la imposibilidad
de participar en dicha modalidad hasta que se produzca la citada subsanacion.

3-Aquellas solicitudes presentadas que cumplan con lo recogido en el presente Acuerdo y
sean autorizadas expresamente conforme resolucion de la Direccion General competente en
materia de recursos humanos, serdn comunicadas tanto a la persona solicitante como a la Jefatura
de servicio y a la coordinacion general o direccién general de su area de adscripcion.

Octavo.-Suspension y cese de la modalidad de teletrabajo.

1-La prestacion del servicio en la modalidad de teletrabajo podrd suspenderse
temporalmente por circunstancias sobrevenidas que afecten a la prestacion del servicio o a la
persona trabajadora. La apreciacion de dichas circunstancias y la decision de suspension
corresponderan al drgano directivo o a la jefatura de servicio de la que dependa el puesto de
trabajo, mediante comunicacién motivada. Dicha resolucion sera comunicada de manera
inmediata a la persona empleada, a la Direccion General competente en materia de recursos
humanos y a la Comisién Consultiva y de Seguimiento prevista en este Acuerdo.

2-La prestacion de servicios en la modalidad de teletrabajo no constituye un derecho
adquirido. La Administracion, por razones organizativas o0 por necesidades del servicio
debidamente motivadas, o cuando varien sustancialmente los requisitos que motivaron su
concesion, podra acordar el cese de esta modalidad. Asimismo, la persona teletrabajadora podra
solicitar la reversibilidad voluntaria en cualquier momento.

3-En los supuestos de cese por razones organizativas, la resolucion corresponderd a la
Direccion General competente en materia de recursos humanos, a propuesta motivada del area
correspondiente. En todo caso, la reincorporacion a la modalidad presencial deberd ser
comunicada a la persona trabajadora con una antelacién minima de cinco dias habiles, salvo que
razones de urgencia debidamente justificadas exijan una incorporacion inmediata.

Noveno.-Principio de igualdad del personal municipal.

1-El Ayuntamiento de Sevilla evitara cualquier discriminacién, directa o indirecta,
particularmente por razén de sexo, edad y discapacidad de las personas trabajadoras que presten



servicios a distancia, asegurando la igualdad de trato y la prestacion de apoyos, y realizando los
ajustes razonables que resulten procedentes.

2-El personal que preste sus servicios mediante teletrabajo tendrd los mismos deberes y
derechos, individuales y colectivos, que el resto de personal, incluyendo la normativa de
prevencion de riesgos laborales que resulte aplicable, salvo aquellos que sean inherentes a la
realizacion de la prestacion del servicio de manera presencial. Especialmente se garantizara la
igualdad de retribuciones.

3-Las personas que desarrollan teletrabajo no podrén sufrir perjuicio alguno ni
modificacion en las condiciones pactadas, en particular en materia de tiempo de trabajo o de
retribucion, por las dificultades técnicas u otras no imputables a la persona trabajadora que
eventualmente pudieran producirse.

4-Las particulares caracteristicas de esta modalidad de prestacion del servicio se tendran
en consideracion en cualquier diagnostico, implementacidn, aplicacion, seguimiento, evaluacion o
actualizacion de medidas y planes de igualdad. Del mismo modo, se tendran en cuenta en las
acciones derivadas de los Protocolos existentes en el Ayuntamiento.

5-El personal que preste sus servicios a través de esta modalidad tiene los mismos derechos
que las personas trabajadoras presenciales en materia de conciliacion y corresponsabilidad.

Décimo.-Medios proporcionados por el Ayuntamiento.

1-El establecimiento de un sistema de teletrabajo no supondrd otros costes para el
Ayuntamiento que los que resulten de proporcionar los medios estrictamente necesarios para el
desempefio de las funciones de acuerdo con lo establecido en este punto.

2-El Ayuntamiento de Sevilla proporcionaré al personal autorizado para la prestacion de
servicios en régimen de teletrabajo los medios tecnoldgicos necesarios, conforme a las
caracteristicas y requerimientos técnicos y de seguridad que estime pertinentes, para garantizar la
correcta realizacion, seguimiento y control de la actividad.

3-El Ayuntamiento proporcionara a las personas que trabajen en esta modalidad un equipo
informéatico dotado de las aplicaciones, herramientas ofimaticas y de ciberseguridad necesarias
para su actividad, asi como la formacion especifica en el uso de herramientas técnicas, prevencion
de riesgos laborales, seguridad de la informacién y proteccion de datos en el Teletrabajo. La
asignacion de un equipo informatico para el uso en situacién en teletrabajo implicara
obligatoriamente la aplicacion de las normas que se establecen en el Anexo 1.- Puesto de trabajo
en movilidad.

4. Para la asignacion de equipos informéticos destinados al teletrabajo se aplicaran los
criterios de prioridad establecidos en los apartados segundo, cuarto y sexto de este Acuerdo.

5. Las personas que en el momento de aprobarse este Acuerdo ya dispongan de conexion
remota a las redes del Ayuntamiento deberan seguir igualmente el procedimiento definido en este
Acuerdo para la solicitud y autorizacion de teletrabajo. La Direccion General competente en
materia de tecnologias de la informacién desactivara los accesos remotos de las personas que,
pasados tres meses desde la puesta en marcha del teletrabajo en el Ayuntamiento, no hayan
aportado la resolucién de autorizacion de teletrabajo. Asimismo, estas personas deberan retornar



el equipo portatil para que se proceda a su configuracion adecuada para actuar como puesto de
trabajo Unico tal y como se indica en el Anexo 1.- Puesto de trabajo en movilidad.

6. Cuando por razones técnicas, organizativas o presupuestarias no sea posible suministrar
a la persona interesada un equipo informatico para el teletrabajo, y hasta el momento en que se
pueda proveer dicho equipo, la Direccion General con competencias en tecnologias de la
informacion podra autorizar el uso de equipos informaticos personales para el acceso remoto a la
red corporativa del Ayuntamiento siempre que sea factible técnicamente verificar en el momento
del acceso remoto que los equipos personales cumplen con un minimo de caracteristicas técnicas y
de seguridad. Para ello, el software de acceso remoto proporcionado por el Ayuntamiento podré
comprobar si se dan condiciones relativas a la antigiedad del sistema operativo del equipo
personal o a la existencia o no de software antivirus, entre otras.

7. La Direccion General competente en materia de tecnologias de la informacion
proporcionara guias/manuales para que las personas interesadas puedan instalar en sus equipos
personales el software necesario para habilitar el acceso remoto a la red corporativa del
Ayuntamiento, pero en ningun caso el personal de dicha Direccion General manipulara (ni fisica ni
remotamente) equipos informaticos personales. Los requisitos minimos que deberan cumplir los
equipos personales seran al menos los siguientes:

a) Utilizar un sistema operativo Windows o Mac con soporte técnico del fabricante vigente
(que adn reciban actualizaciones de seguridad), para el que existan versiones compatibles del
software de acceso remoto que proporciona el Ayuntamiento. Por motivos de seguridad, se podra
denegar el acceso remoto desde equipos personales si se usa un sistema operativo Windows o Mac
sin licencia oficial.

b) Tener activadas las actualizaciones automaticas del sistema operativo.

c) Disponer de un antivirus actualizado.

8. Conforme se vayan adquiriendo equipos informéaticos que permitan el teletrabajo se iran
sustituyendo los accesos remotos basados en el uso de equipos personales por accesos remotos
basados en equipos corporativos, aplicando a partir de ese momento lo indicado en el Anexo
“puesto de trabajo en movilidad”, sin que sea posible que las personas teletrabajadoras puedan
rechazar el cambio a equipo corporativo, ni podran mantener el acceso desde equipos personales
una vez se les asignen equipos portatiles corporativos.

9. La prestacion de servicios bajo la modalidad de teletrabajo incluira la obligatoriedad de
utilizar el sistema de comunicaciones unificadas del Ayuntamiento que permite atender las
Ilamadas recibidas en el teléfono fijo corporativo desde cualquier lugar a través de un ordenador o
teléfono movil (corporativo si se dispone de él o personal, mediante la instalacion de una App),
pudiendo implicar esto la eliminacién del terminal fijo fisico de la mesa de las personas
interesadas. En caso de que esto no sea posible, sera obligatorio aportar, a efectos de proceder al
desvio de llamadas desde el teléfono fijo municipal, el nimero de teléfono movil particular de la
persona trabajadora, donde la misma debera estar localizada y disponible durante su jornada
laboral al objeto de garantizar la adecuada prestacion del servicio publico. En caso contrario, se
dejara sin efecto la modalidad de teletrabajo, debiendo incorporarse a su puesto de trabajo de
manera presencial.

10. La dotacion de los medios técnicos que en cada caso se estimen necesarios para la
realizacion del teletrabajo, no incluye la habilitacion o la contratacion de conexion a Internet, ni
otros medios no tecnol6égicos como suministro eléctrico, mesas, sillas o cualquier otro mobiliario,



que en todo caso quedara a cargo de la persona trabajadora y serd igualmente requisito y
presupuesto necesario para la iniciacion de la prestacion de servicios en régimen de teletrabajo.

11. La Direccion General competente en materia de tecnologias de la informacion podra
suspender temporalmente en cualquier momento el acceso remoto a la red corporativa del
Ayuntamiento, cuando las circunstancias asi lo requieran, haciendo lo posible por avisar con
antelacion. Adicionalmente, se realizaran revisiones con periodicidad minima anual de los accesos
remotos habilitados en las que se contrastara, previa solicitud de informacion a la Direccion
General con competencias en recursos humanos, que la persona teletrabajadora sigue ocupando
un puesto de la RPT con autorizacion para el teletrabajo, procediéndose a desactivar el acceso
remoto en caso de que ya no sea asi, pudiendo ademas solicitar la devolucion del equipo portatil
corporativo que tuviese asignado si fuese el caso. Esta desactivacion de oficio también podra
hacerse si se detectan accesos remotos que no hayan sido utilizados al menos durante 6 meses,
comunicando el hecho a la persona trabajadora por correo electrénico.

12. El soporte informético a las personas que estén en modalidad de teletrabajo se prestara
en los mismos horarios que cuando se trabaje en modalidad presencial, y por los mismos canales.

13. La Direccion General competente en materia de tecnologias de la informacion podra
determinar la obligatoriedad de realizar una formacién sobre seguridad de la informacion como
requisito previo a la asignacion de los medios tecnoldgicos necesarios para el acceso remoto a la
red corporativa del Ayuntamiento.

Décimo primero.-Horario.

1-La persona que preste sus servicios mediante esta modalidad, los prestara con arreglo a
lo establecido en su calendario laboral y las instrucciones de jornada y horario que sean de
aplicacion en su caso. Se podra prever la existencia de un horario fijo de disponibilidad y
localizacion dentro de la jornada laboral, asi como intervalos de flexibilidad horaria y los
correspondientes mecanismos de control del cumplimento de jornada y seguimiento de la gestion y
de los trabajos encomendados en los objetivos previamente fijados.

2-Se garantizaré en todo caso el derecho a la desconexién digital fuera de su horario de
trabajo en los términos establecidos en el articulo 88 de la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Décimo segundo.-Renuncia de la persona trabajadora a la modalidad de teletrabajo.

1-En cualquier momento, la persona trabajadora podra renunciar a la prestacion de
servicios en la modalidad de teletrabajo. Esta decision, que podra tener caracter temporal o
definitivo, debera comunicarse obligatoriamente por escrito con una antelacién minima de siete
dias a su Jefatura de Servicio y a la Direccién o Coordinacion General correspondiente.

2-La Jefatura de Servicio o la Direccion o Coordinacién General correspondiente, o la
propia persona trabajadora, deberdn comunicar la renuncia a la Direccion General con
competencias en tecnologias de la informacién a través de la herramienta ASISTE, al objeto de
gestionar la baja.

Décimo tercero.- Extincion de oficio de la prestacion de servicios en la modalidad de
teletrabajo.



1-La autorizacion de la prestacion de servicios en la modalidad de teletrabajo finalizara
por las siguientes causas:

a. Por necesidades del Servicio debidamente acreditadas y justificadas mediante
informe del titular de la Jefatura de Servicio/Centro.

b.  Incumplimiento, debidamente acreditado y justificado, de las tareas encomendadas o
rendimiento insuficiente en el desempefio de las funciones.

c. Por la limitacion de las infraestructuras tecnologicas o la imposibilidad de
garantizar la conectividad necesaria para la correcta prestacion del servicio.

d.  Incumplimiento, debidamente acreditado y justificado, del compromiso de respetar y
aplicar la normativa, instrucciones y medidas especificas en materia de seguridad,
ciberseguridad, proteccion de datos de caracter personal y confidencialidad.

e. Por dejar de estar en situacion administrativa de servicio activo o situacion
asimilada en el caso del personal laboral.

f. Por imposicidn de sancion disciplinaria firme.

g. Por revocacién de la autorizacion debido a causas imputables a la persona
empleada, una vez sea firme en via administrativa.

2-La resolucion de extincion de la modalidad de teletrabajo sera dictada por la Direccion
General con competencias en recursos humanos, a propuesta de la Jefatura de Servicio, Direccion
0 Coordinacion General de adscripcion, o de la Direccion General con competencias en
tecnologias de la informacidn (segun el motivo de la extincion).

3-Dicha resolucion sera comunicada a la persona trabajadora y se tramitara a través de la
herramienta ASISTE para que la Direccién General competente en tecnologias de la informacion
proceda a la desactivacion de los accesos remotos y, si procede, a la recuperacion del
equipamiento informatico.

Décimo cuarto.-Evaluacién de riesgos.

1-Las personas teletrabajadoras tienen derecho a una adecuada proteccion en materia de
seguridad y salud en el trabajo de conformidad a lo establecido en la Ley 31/1995 de 8 de
noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo.

2-La evaluacion de riesgos laborales y la aplicacion de la actividad preventiva se
realizaran teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 10/2021 de 9 de julio de trabajo a distancia,
con especial atencién de los riesgos caracteristicos de esta modalidad de trabajo y en particular
los factores psicosociales, ergonémicos y organizativos y de accesibilidad del entorno laboral
efectivo. De manera muy particular se deberda tener en consideracion la distribucion de la jornada,
los tiempos de disponibilidad y la garantia de los descansos y desconexiones durante la jornada.
En todo caso, la evaluacion de riesgos Unicamente debe alcanzar a la zona habilitada para la
prestacion de servicios, no extendiéndose al resto de zonas de la vivienda o del lugar elegido para
el desarrollo del trabajo a distancia. Todo ello debera ser informado por la persona trabajadora
confeccionando al efecto el Anexo 3 Cuestionario de autoevaluacion para el trabajo a distancia’.

3-El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales facilitara al personal que se acoja a la
modalidad de teletrabajo, la formacién/informacion necesaria en materia de seguridad y salud. El
personal acogido a la modalidad de Teletrabajo debera aplicar, en todo caso, la formacion e
informacion facilitada por el Servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales al puesto de trabajo.



Décimo quinto.-Formacién.

1-El Ayuntamiento de Sevilla, en sus planes anuales, debera incluir propuestas para la
formacion en el desempefio del puesto de trabajo mediante teletrabajo, especialmente en lo
referente al manejo y conocimiento de sistemas informaticos, telematicos y de telecomunicacion.

2-El personal municipal que quiera acogerse a la modalidad de teletrabajo por ocupar un
puesto susceptible a ello, debera tener unos conocimientos minimos en el manejo de las
herramientas necesarias para el desempefio del teletrabajo. El personal que carezca de estos
conocimientos, tendra que adquirir la formacion adecuada conforme a cursos de formacion que en
esta materia se contemplen en el Plan de Formacion que anualmente programa el Servicio de
Desarrollo del Ayuntamiento de Sevilla.

3-La Direccion General de Transformacion Digital habilitard un espacio en la intranet
municipal que incluira informacion y manuales relativos a Seguridad Informatica, haciendo
énfasis en materia de teletrabajo.

Décimo sexto.-Comisién consultiva y de seguimiento.

1-Se constituye una Comision Consultiva y de Seguimiento para la aplicacion de los
principios contenidos en el presente Acuerdo. Esta Comision se reunira de forma ordinaria cada
tres meses y, de forma extraordinaria, cada vez que deba emitir un informe preceptivo o a peticion
de alguna de las partes que la componen.

2-La Presidencia la ostentard el Delegado o Delegada que en cada momento tenga
atribuidas las competencias municipales en materia de recursos humanos.

3-La Comision Consultiva y de Seguimiento estara integrada por las siguientes personas:

e La Secretaria: serd nombrada por la Presidencia de la Comision y se encargara de la
redaccion de actas y del apoyo administrativo.

o« El Delegado o Delegada que tenga atribuidas las competencias en materia de
modernizacién y transformacion digital.

e La persona titular de la Direccion General de Recursos Humanos o quien ostente dichas
competencias.

o La persona titular de la Direccion General de Transformacion Digital o quien ostente
dichas competencias.

e La persona titular de la Direccion General de Planificacion de Recursos Humanos o quien
ostente dichas competencias.

o La persona titular de la Jefatura de Servicio de Recursos Humanos.

e Una persona representante y una persona asesora de cada una de las Secciones Sindicales
con representacion en la Mesa de Negociacion.

4-Esta Comision tendrd, al menos, las siguientes funciones:

a-Impulso, seguimiento y evaluacion del Acuerdo.

b-Emitir informe sobre las incidencias que se produzcan en su implantacion.
c-Criterios para su interpretacion y propuesta para su modificacion.
d-Realizacién de informes periddicos.



e-Participacion en la elaboracion técnica del Reglamento/Protocolo Municipal de
teletrabajo.

5-Cada semestre del afio, coincidiendo con la sesion ordinaria de la Comision de
seguimiento del teletrabajo, se valorara si la implantacion de esta modalidad de prestacion del
servicio en el Ayuntamiento de Sevilla cumple las expectativas y objetivos para los cuales se
implantd, proponiéndose para su estudio y debate las modificaciones que se consideren oportunas
por parte de los miembros de dicha Comision.

A tal efecto, las direcciones generales o responsables de la unidad méaxima que culmine la
organizacion administrativa del area, deberan valorar, mediante informe técnico la continuidad del
trabajo en modalidad no presencial, dandose traslado del mismo a la citada Comision de
seguimiento, para su conocimiento y valoracion.

6-La Comision de seguimiento se dotard de unas normas internas de funcionamiento en el
plazo méximo de tres meses desde la firma del presente Acuerdo.

Disposicién adicional primera.-Procedimiento para la revision de la RPT.

1-Cada 6rgano directivo analizara todos los puestos de trabajo incluidos en los servicios de
él dependientes y determinara los puestos que sean susceptibles de realizar funciones de teletrabajo
y en su caso, la proporcion del trabajo presencial correspondiente. Esta revision se llevara a cabo
tanto en la relacion de aquellos puestos que formen parte de la RPT, como de los correspondientes
a programas o cualquier otro. Los trabajos de andlisis comenzaran en el plazo de un mes a contar
desde la firma del presente Acuerdo.

2-La relacion de dichos puestos serd remitida a la Direccion General competente en
materia de Recursos Humanos, previo informe de las Jefaturas de Servicio correspondientes, en el
plazo méximo de tres meses desde la firma del presente Acuerdo.

3-La creacion de puestos de trabajo en el Ayuntamiento de Sevilla o de un nuevo programa
de trabajo temporal exigira que el 6rgano directivo correspondiente identifique en su propuesta los
puestos susceptibles de teletrabajo. En todo caso, la creacion de nuevos puestos de trabajo
requerird de informe preceptivo de la correspondiente Jefatura de Servicio sobre si los mismos son
susceptibles de ser desempefiados de manera telematica y siempre de acuerdo con el punto cuarto 2
letra a de este Acuerdo.

Disposicién adicional segunda.

Una vez determinados los puestos de trabajo susceptibles de teletrabajo por cada uno de los
Servicios y Coordinaciones o Direcciones Generales, la Direccion General con competencias en
Tecnologias de la Informacién elaborara, en el plazo de 1 mes, un plan de implantacion del
teletrabajo alineado con las posibilidades tecnologicas y presupuestarias del momento. Este plan
se presentara ante la Comisién Consultiva y de Seguimiento para su aprobacion. Constara de una
fase inicial, aquella susceptible de realizar en un plazo de 3 meses con los medios tecnologicos y
presupuestarios de ese momento, en la que se indicara el nimero de personas que podran hacer
uso de teletrabajo al finalizar el plazo, y una prevision de siguientes fases y sus alcances.

El Plan de implantacion empezara a ejecutarse gradualmente, y podra ponerse en marcha
transitoriamente con los medios tecnolégicos de la persona trabajadora, siempre que la Direccidn



General con competencias en Tecnologias de la informacion ya haya habilitado los medios
tecnoldgicos para garantizar la seguridad de los accesos remotos desde equipos personales , sin
que ello genere compensacion alguna (en el supuesto de no disponer la persona trabajadora de
medios propios para el desarrollo del teletrabajo, no podré acogerse a esta modalidad de trabajo).

Disposicion adicional tercera.

1-Se iniciard un periodo de prueba de 12 meses a contar desde la implantacién del
teletrabajo en este Ayuntamiento. La prestacion de servicio, garantizara en todo caso, un minimo
de presencialidad (obligatoria), con el fin de favorecer el vinculo del personal empleado publico
con la organizacién y el trabajo en equipo. Se adopta un sistema que permitira el acceso a esta
modalidad de prestacion de todo el personal que ocupe puestos susceptibles de ello y lo solicite, de
tal manera que se garantice la no desconexion de la organizacion. Antes de la finalizacion del
mismo, se reunird la Comision Consultiva de Valoracién y Seguimiento, regulada en el punto
décimo sexto del presente Acuerdo, para estudiar, a la vista de los resultados de la implantacion,
un posible incremento de los dias semanales de teletrabajo que en todo caso, sera objeto de estudio
y negociacion con la parte social en la Mesa General de Negociacion.

2-Durante el periodo de prueba de la aplicacion del Teletrabajo, éste se realizara un dia a
la semana, de lunes a viernes, manteniendo los minimos presenciales y atendiendo a las
necesidades del Servicio. El dia asignado para teletrabajar, podra ser modificado por otro dentro
de la misma semana, atendiendo a razones debidamente justificadas y de acuerdo con los
responsables de la Unidad y la persona que teletrabaja, siempre que se garantice la prestacion de
servicios de caracter presencial.

Asimismo, si hubiera varias personas interesadas en un dia concreto, la asignacion del
mismo podra establecerse con caracter rotatorio.

Disposicién adicional cuarta.

Semestralmente se llevara a cabo una sistematizacion de los datos segregados por sexo y
categoria profesional del personal que preste sus servicios en modalidad de teletrabajo siendo
objeto de valoracion por la Comision de Seguimiento.

Disposicion transitoria. Unica.

Aprobado el Acuerdo de teletrabajo, se acometeran los estudios tendentes a la regulacion
de los establecido en el apartado cuarto del articulo 47 bis del R.D Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre en lo referente a que la Administracion proporcionara y mantendra a las personas que
teletrabajen, los medios tecnoldgicos necesarios para su actividad.

Siendo la modalidad de teletrabajo voluntario y para el supuesto que el Ayuntamiento de
Sevilla no pueda facilitar los medios tecnologicos necesarios para realizar el trabajo en modalidad
no presencial, la persona trabajadora, hasta tanto se le faciliten dicho medios, podra realizar el
teletrabajo con medios propios una vez que la Direccion General con competencias en Tecnologias
de la Informacion establezca los mecanismos tecnologicos para garantizar la seguridad de los
accesos remotos desde equipos personales, sin que quepa reclamacion alguna por este motivo al
Ayuntamiento.



En este sentido, firmara una declaracion de voluntariedad de realizar el trabajo con medios
propios hasta que sea posible la asignacién de un equipo portétil corporativo que se incluird en
anexo 2 Declaracion Responsable y en el anexo 4 modelo de solicitud.

En el supuesto de que la persona trabajadora no disponga en la actualidad de medios
propios para el desarrollo del teletrabajo, no podra acogerse a esta modalidad.

Disposicion Derogatoria

Quedan derogadas todas las disposiciones, acuerdos, instrucciones, normas o
procedimientos anteriores que sean contrarios o se opongan a lo establecido en el presente
acuerdo desde la fecha de su firma”.

La Junta de Gobierno aprueba por unanimidad la propuesta, previa la aprobacion de su
declaracion de urgencia, una vez justificada por el proponente, cuya parte dispositiva se trascribe al
presente acta, pudiéndose acceder al texto completo de la misma y, en su caso, a los anexos que
incorpora, a través de la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IgVUo7v44yEMscdFFGTTQQ==

3.4.- Aprobar gasto, pliegos y anexos del contrato de servicio de produccion artistica y promocion
de espectaculos musicales, para las actividades de sensibilizacion, en la campafia mes de la
diversidad sexual. “Sevilla Orgullo 2027”.

ACUERDO

“PRIMEROQ: Aprobar el expediente para la contratacion del Servicio de contratacion del
servicio de produccion artistica y promocion de espectaculos musicales, para las actividades de
sensibilizacion, en la campaiia mes de la diversidad sexual. “Sevilla orgullo 2027, asi como el
gasto, el pliego prescripciones técnicas particulares, los pliegos de clausulas administrativas
particulares y Anexos en base a los cuales debera efectuarse la contratacion y ejecucion de la
prestacion que constituye su objeto, cuyas especificaciones se indican a continuacion:

Expte: 2026/ASE/000756.

Objeto: contratacion del servicio de produccion artistica y promocion de espectaculos
musicales, para las actividades de sensibilizacion, en la campafia mes de la diversidad
sexual. “Sevilla orgullo 2027 .

Tramitacion expediente: Ordinaria.

Procedimiento de adjudicacion: Abierto.

Presupuesto Base de Licitacion....... ...................494.464,80 €, IVA no incluido.
Importe del IVA: ......ccccc e v e ee e v ene. 103.837,61 €.
Total Presupuesto Base de Licitacion: ... ... ...........598.302,41 €, IVA incluido.

Aplicacidn presupuestaria del gasto:

01062/23115/22799 “otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales”
CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: LA0002375".

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL
https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/IVULWMHPLRN6UWGD7R5RKVZRC4



3.5.- Aprobar cuenta justificativa e iniciar procedimiento de reintegro mas intereses de demora de
subvencion concedida en el marco de la convocatoria para proyectos especificos 2023.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la cuenta justificativa de la entidad que se indica, acreditativa de la
aplicacion a sus fines de la subvencion concedida hasta el importe justificado asi como inicio de
procedimiento de reintegro més los intereses de demora por los importes que asimismo se
sefialan:

EXPTE.: ADE 57/2023 PS 2

ENTIDAD: FUNDACION TRINIDAD COMAS

CIF: G91685636

IMPORTE SUBVENCION: 999 €

FINES: Proyectos Especificos “Sevilla y las pioneras de la generacion del 98"
IIMPORTE JUSTIFICADO: 785 €

REINTEGRO PARCIAL: 214 €

INTERESES DE DEMORA: 22,79 €

SEGUNDO.- Dar audiencia a la entidad para que presente las alegaciones que estime
convenientes, concediéndole un plazo de diez dias para que alegue o presente los documentos que
estime pertinentes.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion y a la Tesoreria
municipales asi como a la entidad interesada a los efectos oportunos ™.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/kB73YcrObAqd9YZ13x4glg==

3.6.- Aprobar cuenta justificativa e iniciar procedimiento de reintegro mas intereses de demora de
subvencion concedida en el marco de la convocatoria para proyectos especificos 2024.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar la cuenta justificativa de la entidad que se indica, acreditativa de la
aplicacion a sus fines de la subvencion concedida hasta el importe justificado asi como iniciar
procedimiento de reintegro parcial méas los intereses de demora por la falta de presentacion de
justificacion sobre la realizacion del proyecto por los importes que asimismo se sefialan:

EXPTE. ADE 7/2024 PS 16.

ENTIDAD: ASOCIACION (VIDESSUR)
C.1.F.: G91503045

IMPORTE SUBVENCION: 500 €

FINES: Subvencidn Proyectos Especificos 2024



IMPORTE JUSTIFICADO: 287,02 €
IMPORTE SIN JUSTIFICAR: 212,98 €
INTERESES DE DEMORA: 14,62 €

SEGUNDO.- Dar audiencia a la entidad concediéndole un plazo de diez dias para que
alegue o presente los documentos que estime pertinentes.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a Intervencion asi como a la entidad
interesada a los efectos oportunos ™.

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a través de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/izzuDapVSRHKrQjAvwWTK6w==



