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ANUNCIO 

CONVOCATORIA PARA PROVEER 2 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A 
PERTENECIENTES A LA OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA DE 

ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICIÓN 

Por el presente anuncio se hace público que el tribunal calificador, en sesión 

celebrada el 26 de mayo de 2026, a la vista de la reclamaciones formuladas por 
disconformidad con la plantilla provisional de respuestas correctas del único ejercicio 

de la referida prueba selectiva, que consistió en responder un cuestionario tipo test de 

100 preguntas, 10 de ellas de reserva, realizado el pasado 7 de mayo de 2026, ha 

acordado en relación con la pregunta reclamada lo siguiente: 

Pregunta nº 63: El tribunal anula la pregunta n.º 63 de acuerdo con el 

siguiente argumento: analizado el escrito de alegaciones, se considera que conforme 

al tenor literal del artículo 55.2 de la Constitución Española de 1978 se establece que 

una ley orgánica podrá determinar los casos en que los derechos reconocidos en los 

artículos 17.2 y 18.2 y 3 pueden ser suspendidos “con la necesaria intervención 

judicial”. La expresión constitucional “necesaria intervención judicial” no es asimilable 

al término “solicitar”. La autoridad judicial es el órgano competente para conocer, 

pronunciarse mediante resolución motivada y, en su caso, autorizar las medidas 

restrictivas de derechos. En consecuencia, la autoridad judicial interviene garantizando 

el control de la medida, pero no es el sujeto procesal que la “solicita”, de ahí que deba 

estimarse la reclamación formulada, dado que el enunciado de la pregunta adolece de 

un error de precisión jurídica al atribuir a la autoridad judicial la facultad de “solicitar” la 

medida, lo que invalida la única opción posible como respuesta correcta de dicha 

pregunta, debiendo anularse de la plantilla publicada y sustituirse por la reserva 
número 1 del tipo test, Pregunta n.º 78, conforme a las bases de la convocatoria. 

Una vez resueltas las referidas reclamaciones, y a la vista de la resolución 

adoptada en relación con cada una de ellas, es decir, la anulación de la pregunta 63 

que se sustituye por la pregunta de RESERVA 1, pregunta nº 78, el tribunal elabora y 

aprueba la plantilla definitiva de respuestas correctas en los términos siguientes: 

PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS CORRECTAS 

PREGUNTA  RESPUESTA 

1 c 

2 b 

3 a 

4 c 

5 a 

6 RESERVA 4 

7 b 
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PREGUNTA  RESPUESTA 

8 a 

9 a 

10 c 

11 a 

12 b 

13 c 

14 c 

15 RESERVA 7 

16 b 

17 a 

18 a 

19 a 

20 a 

21 b 

22 RESERVA 5 

23 b 

24 b 

25 c 

26 a 

27 a 

28 RESERVA 2 

29 a 

30 b 

31 c 

32 b 

33 c 

34 b 

35 RESERVA 3 

36 a 

37 b 

38 a 

39 c 

40 a 

41 b 

42 a 

43 b 
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PREGUNTA  RESPUESTA 

44 b 

45 a 

46 a 

47 b 

48 c 

49 b 

50 b 

51 a 

52 a 

53 c 

54 c 

55 a 

56 b 

57 a 

58 c 

59 c 

60 b 

61 c 

62 b 

63 ANULADA 

64 b 

65 c 

66 c 

67 RESERVA 6 

68 b 

69 a 

70 b 

71 b 

72 c 

73 a 

74 c 

75 a 

76 c 

77 a 

78 c 

79 RESERVA 10 
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PREGUNTA  RESPUESTA 

80 c 

81 c 

82 a 

83 c 

84 b 

85 b 

86 a 

87 b 

88 RESERVA 9 

89 c 

90 b 

91 a 

92 c 

93 a 

94 a 

95 b 

96 a 

97 b 

98 RESERVA 8 

99 a 

100 c 

 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

(documento firmado electrónicamente) 

Eva María Sequera Maldonado 
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