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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO

CONVOCATORIA PARA PROVEER 12 PLAZAS DE EDUCADOR/A

El Director General de Recursos Humanos, por Resolucion n® 5496, de fecha 19
de agosto de 2026, en relacion con el proceso selectivo para la provision de 12 plazas de
Educador, pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo de 2021, 2022 y 2023, ha
resuelto lo que sigue:

Vistos, en primer lugar el escrito presentado por D* Manuela Pérez Robles, en el que
manifiesta, que habiendo sido nombrada como miembro del Tribunal Calificador del procedi-
miento selectivo para la provision de 12 plazas de Educador/a del Ayuntamiento de Sevilla
pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo Ordinarias de 2021, 2022 y 2023, presenta
su renuncia a dicho nombramiento; en segundo lugar, vista las pérdidas de la condicion de
funcionarios/as de carrera de D. Ignacio Pérez Royo, presidente titular, de D? Reyes Casa-
res Ordofiez, vocal 1 suplente y de D. Marco Antonio Navarro Maldonado, vocal 3 suplente
como consecuencia de su jubilacién de conformidad con el art. 63 c¢) del Real Decreto Legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; y, en tercer lugar, vista la situacion de D* Amparo Pitel Huer-
tas, vocal 1 titular; y, por ultimo, visto el informe emitido por el Servicio de Seleccion, Contra-
tacion y Gestion de Recursos Humanos de fecha 18 de agosto de 2026 y de conformidad
con la legislacion vigente, en virtud de la competencia atribuida por delegacion de la Junta
de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de octubre de 2024, RESUEL-
VO:

PRIMERO: Estimar la renuncia de D Manuela Pérez Robles a su condicién de miembro del
Tribunal Calificador del procedimiento selectivo para la provision de 12 plazas de
Educador/a del Ayuntamiento de Sevilla (BOP nim. 14 de 19 de enero de 2024).

SEGUNDQO: Cesar a D. Ignacio Pérez Royo como presidente titular, a D® Reyes Casares
Ordoéfiez como vocal 1 suplente, y a D. Marco Antonio Navarro Maldonado como vocal 3
suplente del Tribunal Calificador del procedimiento de seleccion para la provision de 12
plazas de educador/a del Ayuntamiento de Sevilla (BOP nim. 14 de 19 de enero de 2024),
al haber perdido su condicién de funcionarios/as de carrera por jubilaciéon, de conformidad
con el art. 63 c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

TERCERO: Cesar a D? Amparo Pitel Huertas como vocal 1 titular del Tribunal Calificador del
procedimiento de seleccién para la provision de 12 plazas de educador/a del Ayuntamiento
de Sevilla (BOP nim. 14 de 19 de enero de 2024).

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacién 0xz09j PR2ZFC UnN3wkbLKw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Patricia Ines Nogales Alvarez Firmado 19/08/2026 14:07:01
Observaciones Pégina 13

Url De Verificacién

https://ww.sevilla.org/verifirnmav2/ code/ oxz09j PRZFC UhN3wkbLKw==

(G

Péagina 33 de un total de 82

Péagina 1 de 3

CVE: BOP-SE-2026-163018

N° 163 - lunes 24 de agosto de 2026

ré

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/oxz09jPR2FClUhN3wkbLKw==

o

BOLETIN

de la provincia de Sevilla

N 0 D O Area de Seguridad Ciudadana y Recursos Humanos

Direccién General de Recursos Humanos

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Servicio de Seleccidn, Contratacion y Gestion de Recursos Humanos
Departamento de Seleccién

CUARTO: Modificar la composicion del Tribunal Calificador del procedimiento selectivo para
la provision de 12 plazas de educador/a del Ayuntamiento de Sevilla (BOP num. 14 de 19 de
enero de 2024) quedando compuesto de la siguiente manera:

Presidente/a

Titular: D. Antonio Reina Montoya. Funcionario de carrera de la Escala de Administracion
General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D? José Maria Ponce Alfonso. Funcionario de carrera de la Escala de
Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 1

Titular: D. Victor Manuel Grimaldi Puyana. Funcionario de carrera de la Subescala Técnica
de la Escala de Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D. Guillermo Castillo Ledn. Funcionario de carrera de la Subescala Técnica de la
Escala de Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 2

Titular: D? Francisca Moreno Batanero. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracion General del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: M? José Escriva Torralva. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 3

Titular: D? Gertrudis Gala Sanchez. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D® Ana Pacheco Cuevas. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Vocal 4

Titular: D?. Natividad Jiménez Sanchez. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica de
Administracién Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D2 Maria Carmen Torres Presa. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
de Administracion Especial del Ayuntamiento de Sevilla.

Secretario/a:

Titular: D. Fernando Gémez Rincén. Funcionario de carrera, Vicesecretario General del
Ayuntamiento de Sevilla.

Suplente: D® Natalia Benavides de Arcos. Funcionaria de carrera de la Subescala Técnica
de Administracién General del Ayuntamiento de Sevilla.
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NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

QUINTO: Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en

la pagina Web del Ayuntamiento de Sevilla.

Area de Seguridad Ciudadana y Recursos Humanos

Direccién General de Recursos Humanos

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, en la fecha indicada.

Servicio de Seleccidn, Contratacion y Gestion de Recursos Humanos
Departamento de Seleccién

EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,

P.D. LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCION, CONTRATACION Y GESTION
DE RECURSOS HUMANOS.

POR AUSENCIA, LA ADJUNTA JEFA DE SERVICIO DE SELECCION, CONTRA-

TACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

Diputacion

Sevilla

Cédigo Seguro De Verificacion 0xz09j PRRZFC UhNBwkbLKw== Estado Fechay hora
Firmado Por Patricia Ines Nogales Alvarez Firmado 19/08/2026 14:07:01
Observaciones Péagina 3/3
Url De Verificacién https://ww. sevilla.org/verifirmv2/ code/ 0xz09j PRZFC UnN3wkbLKw==

(G

Péagina 35 de un total de 82

Pagina 3 de 3

CVE: BOP-SE-2026-163018

N° 163 - lunes 24 de agosto de 2026

-

BOLETIN

de la provincia de Sevilla


https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/oxz09jPR2FClUhN3wkbLKw==

		2026-08-24T01:00:33+0200
	SELLO DE INPRO-DIPUTACION DE SEVILLA


	



