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DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusión
***0041** Ramírez González, Juan Ignacio 4
***8515** Ramos Martins, Charlene 4
***5451** Rando Román, Evaristo 4
***6880** Reina Delgado, Juan 4
***4546** Rioja Míguez, David 1
***9315** Rodríguez Gómez, Alba María 4
***2937** Rodríguez Moreno, David 4
***5593** Rodríguez Carrasco, Daniel 4
***6221** Roldán Pérez, Luis Gonzalo 4
***8476** Romero Fernández, Fernando 4
***1058** Romero García, Ángel 4
***4547** Romero Granados, Antonio 4
***7095** Romero Gutiérrez, Cristóbal 4
***1570** Romero Suárez, María José 4
***7383** Rondan Fernández, Encarnación 4
***4851** Rosado Arroyal, Santiago 4
***5568** Rubio Hidalgo, Pablo 4
***5669** Ruiz Gálvez, María de los Ángeles 5
***0332** Ruiz López, María de los Ángeles 4
***4558** Sáenz de Tejada Rull, Juan 4
***9298** Salas Baena, Josefa 4
***4743** Salas García, Fernando 4
***2659** Salazar Rodero, Jesús Manuel 2
***6749** Sánchez Brenes, María Ariana 1,2,3
***1963** Sánchez Cobarro, Cristina 4
***9331** Santana Hernández, Eduardo 4
***3353** Segovia Jiménez, Ana 1
***0706** Sierra Palma, Maira 4
***8651** Silva Pelayo, Dulce Tamara 2
***3453** Silva Silva, Carmen 4
***2119** Solana Muñoz, Amador Antonio 2
***2117** Tagua Párraga, María Pilar 4
***8358** Torregrosa Garamendi, María Pilar 4
***4269** Torres Moreno, José María 4

Lo que se hace público para general conocimiento.
En Sevilla a 27 de octubre de 2022.—El Secretario General, P.D. el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.

34W-6979
————

SEVILLA

El Director General de Recursos Humanos, por resolución de fecha 26 de octubre de 2021, ha resuelto lo que sigue:
«Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para participar en las pruebas convocadas por esta Corporación para proveer 

9 plazas de Técnico de Administración General, turno de promoción interna y visto el informe emitido por el Servicio de Recursos 
Humanos, de fecha 25 de octubre de 2022, en virtud de la competencia atribuida por delegación de la Junta de Gobierno de la ciudad 
de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de enero de 2022, resuelvo:

Primero: Declarar provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por esta Corporación para 
proveer reglamentariamente 9 plazas de Técnico de Administración General, turno de promoción interna, a las personas que se 
relacionan en la lista que se acompaña como anexo, la cual quedará elevada a definitiva una vez resueltas las reclamaciones que se 
produzcan dentro del plazo de 10 días a partir del día siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Segundo: Publicar la presente resolución en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla y en la página web del Ayuntamiento 
de Sevilla.»

Anexo
Convocatoria para proveer 9 plazas de Técnico de Administración General turno de promoción interna

Relación de admitidos y excluidos
Admitidos:

N.º Admitido DNI Apellidos y nombre

1 ****0615** Vázquez Antolín, Manuel
2 ***0249** Zornoza Haba, Esperanza
3 ***3412** Cruz Linares, Mercedes
4 ***2407** Gancedo García, Adelaida
5 ***9848** Melendo Vázquez, Mercedes
6 ***3394** Moreno Gómez, Julián
7 ***9563** Moreno Ruiz, María Fátima
8 ***0396** Muñoz Pinto, Clara María
9 ***7325** Núñez Álvarez, Juan José
10 ***7940** Pulet Cabeza, Luis
11 ***9633** Reinoso Muñoz, Inmaculada
12 ***9430** Romero García, José Manuel
13 ***0586** Romero García, María Isabel
14 ***8480** Saura Pérez, Sergio
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Excluidos:
Los motivos de exclusión se determinan por números, con arreglo a las siguientes equivalencias:

Número Motivo

1 No justifica abono de tasas
2 No pertenecer, como funcionario/a de carrera en la categoría 

de administrativo, perteneciente a la Subescala administrativa 
de la Escala de Administración General del Ayuntamiento de 
Sevilla

DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusión

***9689** Campos Núñez, Ana María 1
***7787** Cano Remesal, Iluminada 1
***9460** De Haro García, María 1
***9660** García Soto, Inmaculada 2
***1920** Hernández Lucas, Francisco Javier 1
***6110** Pozo Velázquez, Rafael 1

Lo que se hace público para general conocimiento.
En Sevilla a 27 de octubre de 2022.—El Secretario General, P.D. el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.

34W-6980
————

SEVILLA

El Director General de Recursos Humanos, por resolución de fecha 25 de octubre de 2022, ha resuelto lo que sigue:
«Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para participar en las pruebas convocadas por esta Corporación para proveer 

3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales y vistos los informes emitidos por el Servicio de Recursos Humanos de fechas 20 
y 24 de octubre 2022 y, en virtud de la competencia atribuida por delegación de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante 
acuerdo de 4 de enero de 2022, resuelvo:

Primero: Declarar provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por esta Corporación para 
proveer reglamentariamente 3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales, a las personas que se relacionan en la lista que se 
acompaña como anexo, la cual quedará elevada a definitiva una vez resueltas las reclamaciones que se produzcan dentro del plazo de 
10 días a partir del día siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial» de la provincia.

Segundo: Estimar la renuncia de doña María Montserrat de la Riva Pérez a ser miembro del Tribunal Calificador del 
procedimiento de selección para la provisión de 3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales, por estar incursa en motivo de 
abstención del artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Tercero: Modificar la composición del Tribunal Calificador del procedimiento de selección para la provisión de 3 plazas de 
Técnico Medio de Relaciones Laborales, en los siguientes términos:

—	 Designar como Vocal 3.º suplente a doña María José Soltero González (funcionaria de carrera, Subescala Técnica de 
Administración General, Ayuntamiento de Sevilla), en sustitución de doña María Montserrat de la Riva Pérez.

Cuarto: Publicar la presente resolución en el «Boletín Oficial» de la provincia de Sevilla y en la página web del Ayuntamiento.

Anexo
Convocatoria para proveer 3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales 

Relación de admitidos y excluidos:

Admitidos/as:

N.º admitidos DNI Apellidos, Nombre
1 ***1588** Vázquez Leal, Elisabeth
2 ***4410** Acebes Osuna, José Manuel
3 ***2017** Aguilera García, Montserrat
4 ***3655** Almansa Liñán, Teresa
5 ***9185** Álvarez-Ossorio Vicente, María
6 ***9658** Arellano Iglesias, Isabel
7 ***4476** Arroyo Bajo, Olivia
8 ***1351** Blázquez Conde, Josefa
9 ***5364** Castaño Carreras, María Ángeles
10 ***5473** Castello Díaz, María del Carmen
11 ***0953** Cuesta Cotán, María del Carmen
12 ***1060** Dali Márquez, María del Mar
13 ***2819** Díaz Corio, Julia
14 ***7544** Donoso Mejías, Jesús
15 ***4205** Durán Arribas, María Isabel
16 ***7637** Elices Pérez, Milagros
17 ***2725** Fernández Ortiz, Inés María
18 ***9314** Forero Mogedas, Rocío del Pilar
19 ***3663** García López, Helena
20 ***4677** García Martín, José Luis
21 ***3911** Garrido Valcárcel, María Auxiliadora
22 ***8642** Grimaret Toledano, Manuel
23 ***9182** Hinojosa López, Macarena


