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DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusion

**%0041**  Ramirez Gonzalez, Juan Ignacio
*EELS]S5** Ramos Martins, Charlene
*HESLS5]** Rando Roman, Evaristo
**%6880**  Reina Delgado, Juan

***%4546**  Rioja Miguez, David
**%9315**  Rodriguez Gomez, Alba Maria
*#%2937**  Rodriguez Moreno, David
**%5593*%*  Rodriguez Carrasco, Daniel
FHEQQFH* Roldan Pérez, Luis Gonzalo
HHERATOF* Romero Fernandez, Fernando
HHE] (5% * Romero Garcia, Angel
FEELSY4TH* Romero Granados, Antonio
FEET0QS** Romero Gutiérrez, Cristobal
*HE]S5T70** Romero Suarez, Maria José
HEATIRIHH Rondan Fernandez, Encarnacion
HHEAQS ] ** Rosado Arroyal, Santiago
*HE5568%* Rubio Hidalgo, Pablo .
**%5669**  Ruiz Galvez, Maria de los Angeles
**%(0332*%*  Ruiz Lopez, Maria de los Angeles
HAKLS58%* Saenz de Tejada Rull, Juan
H*%kQDQR** Salas Baena, Josefa

HHEATAZH* Salas Garcia, Fernando
*HEKDH59%* Salazar Rodero, Jesus Manuel
*HEQTL9** Sanchez Brenes, Maria Ariana
*HE]963** Sanchez Cobarro, Cristina
HHRQII kk Santana Herndndez, Eduardo
HHEIZSIHH Segovia Jiménez, Ana
***0706%* Sierra Palma, Maira

HAEROS ] Silva Pelayo, Dulce Tamara
FHEIL53F* Silva Silva, Carmen

HkAD]]1Q** Solana Mufoz, Amador Antonio
HEEDLLTHE Tagua Parraga, Maria Pilar
**%*8358**  Torregrosa Garamendi, Maria Pilar
*FEELDO9** Torres Moreno, José Maria

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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En Sevillaa 27 de octubre de 2022.—EIl Secretario General, P.D. el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.
34W-6979

SEVILLA

El Director General de Recursos Humanos, por resolucion de fecha 26 de octubre de 2021, ha resuelto lo que sigue:

«Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en las pruebas convocadas por esta Corporacion para proveer
9 plazas de Técnico de Administraciéon General, turno de promocion interna y visto el informe emitido por el Servicio de Recursos
Humanos, de fecha 25 de octubre de 2022, en virtud de la competencia atribuida por delegacion de la Junta de Gobierno de la ciudad
de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de enero de 2022, resuelvo:

Primero: Declarar provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por esta Corporacion para
proveer reglamentariamente 9 plazas de Técnico de Administracion General, turno de promocién interna, a las personas que se
relacionan en la lista que se acompafia como anexo, la cual quedara elevada a definitiva una vez resueltas las reclamaciones que se
produzcan dentro del plazo de 10 dias a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Segundo: Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y en la pagina web del Ayuntamiento
de Sevilla.»

ANEXO
Convocatoria para proveer 9 plazas de Técnico de Administracion General turno de promocion interna

Relacion de admitidos y excluidos

Admitidos:
N.° Admitido DNI Apellidos y nombre
1 HEEQOLSHF* Vazquez Antolin, Manuel
2 wAE(249%* Zornoza Haba, Esperanza
3 ¥EEIL]2H* Cruz Linares, Mercedes
4 *FEXDAOTH* Gancedo Garcia, Adelaida
5 *HEQRYRH* Melendo Vazquez, Mercedes
6 *EXIIOLH* Moreno Goémez, Julian
7 *EKQ563%* Moreno Ruiz, Maria Fatima
8 **%(0396%* Mufioz Pinto, Clara Maria
9 FEETIDSH* Nuifez Alvarez, Juan José
10 *FEXTO40%* Pulet Cabeza, Luis
11 **KQHIJH* Reinoso Mufioz, Inmaculada
12 *HEQYZ () * Romero Garcia, José Manuel
13 *EEK()586%* Romero Garcia, Maria Isabel

14 HAKR4B0%* Saura Pérez, Sergio
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Excluidos:
Los motivos de exclusion se determinan por nimeros, con arreglo a las siguientes equivalencias:
Nimero Motivo

1 No justifica abono de tasas

2 No pertenecer, como funcionario/a de carrera en la categoria
de administrativo, perteneciente a la Subescala administrativa
de la Escala de Administracion General del Ayuntamiento de

Sevilla
DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusion
*EXQOH89* * Campos Nunez, Ana Maria 1
HAEATTRTH* Cano Remesal, Iluminada 1
**%0460** De Haro Garcia, Maria 1
***0660%* Garcia Soto, Inmaculada 2
*EE1920%* Hernandez Lucas, Francisco Javier 1
*EEG]1Q** Pozo Velazquez, Rafael 1

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevilla a 27 de octubre de 2022.—El Secretario General, P.D. el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.
34W-6980

SEVILLA

El Director General de Recursos Humanos, por resolucion de fecha 25 de octubre de 2022, ha resuelto lo que sigue:

«Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en las pruebas convocadas por esta Corporacion para proveer
3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales y vistos los informes emitidos por el Servicio de Recursos Humanos de fechas 20
y 24 de octubre 2022 y, en virtud de la competencia atribuida por delegacion de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante
acuerdo de 4 de enero de 2022, resuelvo:

Primero: Declarar provisionalmente admitidos y excluidos a las pruebas selectivas convocadas por esta Corporacion para
proveer reglamentariamente 3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales, a las personas que se relacionan en la lista que se
acompaila como anexo, la cual quedara elevada a definitiva una vez resueltas las reclamaciones que se produzcan dentro del plazo de
10 dias a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Segundo: Estimar la renuncia de dofla Maria Montserrat de la Riva Pérez a ser miembro del Tribunal Calificador del
procedimiento de seleccion para la provision de 3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales, por estar incursa en motivo de
abstencion del articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero: Modificar la composicion del Tribunal Calificador del procedimiento de seleccion para la provision de 3 plazas de
Técnico Medio de Relaciones Laborales, en los siguientes términos:

— Designar como Vocal 3.° suplente a dona Maria José Soltero Gonzalez (funcionaria de carrera, Subescala Técnica de
Administracion General, Ayuntamiento de Sevilla), en sustitucion de dofia Maria Montserrat de la Riva Pérez.

Cuarto: Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y en la pagina web del Ayuntamiento.

Anexo

Convocatoria para proveer 3 plazas de Técnico Medio de Relaciones Laborales
Relacion de admitidos y excluidos:

Admitidos/as:
N.° admitidos DNI Apellidos, Nombre
1 **%]1588** Vazquez Leal, Elisabeth

**%4410**  Acebes Osuna, José Manuel
3 ***%2017** Aguilera Garcia, Montserrat
4 *#%3655%*  Almansa Lifian, Teresa
5 **%9185**  Alvarez-Ossorio Vicente, Maria
6 **%09658**  Arellano Iglesias, Isabel
7 **%4476**  Arroyo Bajo, Olivia
8 *#%]1351**  Bldzquez Conde, Josefa
9 **%5364** Castano Carreras, Maria Angeles

10 **%5473*%*  Castello Diaz, Maria del Carmen
11 **%0953** Cuesta Cotan, Maria del Carmen
12 **%1060** Dali Marquez, Maria del Mar

13 *#*2819** Diaz Corio, Julia

14 ***7544*%*  Donoso Mejias, Jesus

15 **%4205** Duran Arribas, Maria Isabel

16 ***7637** Elices Pérez, Milagros

17 **%2725%*  Fernandez Ortiz, Inés Maria

18 **%9314** Forero Mogedas, Rocio del Pilar
19 *%3663**  Garcia Lopez, Helena

20 ***%4677** Garcia Martin, José Luis

21 **%39]11** Garrido Valcarcel, Maria Auxiliadora
22 **%8642**  Grimaret Toledano, Manuel

23 **%0182** Hinojosa Lopez, Macarena



