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Expte.:68/2021

ANUNCIO TABLON

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, en sesién celebrada el 9 de abril de

2021, se ha servido aprobar lo siguiente:

“Por acuerdo de Consejo de Gobierno del Instituto del Taxi, en sesion celebrada el 25
de marzo de 2021, se aprobo, por mayoria de todos los asistentes, exceptuar la aplicacion del
calendario de descanso a algunos titulares de licencia de taxi, en los que se dan algunas
circunstancias, con el objeto de apoyarles, dado que no perciben ninguna ayuda por cese de
actividad compatible con el trabajo por cuenta propia, y ello afecta al mantenimiento de sus
cargas familiares. La declaracion de pandemia por COVID-19 el pasado afio 2020 y
mantenida en la actualidad estd produciendo graves problemas econdémicos en bastantes
sectores de actividad, siendo uno de los méas afectados el del taxi. La medida que se plantea
gueda justificada por la necesidad de apoyar a aquéllos titulares de taxi que, al no percibir
ninguna ayuda, y no generar recursos suficientes por el desempefio de su actividad de taxista
con el calendario de descanso actual, podria llevarlos a situacién de extrema vulnerabilidad.

Habiéndose aprobado el calendario de descanso correspondiente al presente afio 2021,
en la sesion celebrada por la Junta de Gobierno el dia 30 de diciembre de 2020, procede
elevar a dicho dérgano, la aplicacion de la citada excepcion.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas por Resolucion de Alcaldia n® 507
de 19 de junio de 2019, el Teniente de Alcalde, Delegado de Gobernacién y Fiestas Mayores,
propone la adopcién del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Exceptuar la aplicacion del calendario de descansos, aprobado para el afio 2021
en el Municipio de Sevilla, a los titulares de licencia municipal de taxi de Sevilla que
acrediten no tener derecho a percibir la prestacion de cese de actividad, compatible con el
trabajo por cuenta propia, regulada en el R.D.L 2/2021, de 26 de enero, de Refuerzo y
Consolidacion de Medidas Sociales en Defensa del Empleo, por Incumplimiento Minimo de
Cotizacion, por no cubrir el periodo minimo de cotizaciones, al haber iniciado su actividad a
partir del dia 16 de marzo de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2021 o hasta tanto se
prorrogue, segun la normativa aplicable dicho derecho para los demas titulares de licencia de
taxi, si el plazo fuera inferior.

SEGUNDO.- Aprobar que el requisito necesario para aplicar la excepcion prevista en el
apartado anterior, exigible a los titulares de licencia municipal de taxi del Municipio de
Sevilla, que lo soliciten, sea la acreditacién de que no perciben ni tienen derecho a cobrar la
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prestacion de cese de actividad compatible con el trabajo por cuenta propia, a través de
certificado o acreditacion expedida por érgano competente.

TERCERO.- Publicar en el Tablon de Anuncios del Instituto del Taxi, en la Web Municipal
y en el Boletin Oficial de la Provincia el presente acuerdo, para general conocimiento, sin
perjuicio de que sus efectos surtan desde la fecha de adopcion del mismo”.

Lo que se ccomunica para general conocimiento y efectos oportunos, significandole que contra el
acto anteriormente expresado, que es definitivo en via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el mismo érgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta notificacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, de acuerdo con lo previsto en los articulos. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a
eleccion del demandante, ante el Juzgado o Tribunal en cuya circunscripcion tenga su domicilio, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo dispuesto en el
articulo. 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de PACAP y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. También podrén utilizarse, no obstante,
aquellos otros recursos que estime oportunos.

Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento
EL SECRETARIO
P.D.
LA JEFE DE SERVICIO



