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1.PRESENTACION
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El Plan Local de Intervencién en
Zonas Desfavorecidas responde a la
necesidad de mejora y promocion
de las condiciones de vida vy
convivencia social en algunos barrios
de Sevilla, que lamentablemente
llevan demasiados anos a la espera
de medidas que los restituyan como
enfornos  urbanos  resilientes e
infegrados en el resto de la ciudad.

Hasta hace bien poco, los
enfoques para este complejo reto
eran bastante reduccionistas,
priorizando inversiones y obras que
movian el terreno y las edificaciones,
pero dejaban las cosas como antes.
Creemos que para mejorar las condiciones de vida de los diversos entornos
desfavorecidos de Sevilla, tenemos que apostar por priorizar el trabajo con las
personas principalmente, siendo innovadores en las formas de hacer las cosas,
lo que creemos generard un impacto positivo en las personas y las
comunidades.

Se trata de invertir en el capital humano, de mejorar la intervencion social, el
apoyo y el respaldo a la ciudadania, ofreciendo mejores posibilidades
educativas, fomento del empleo y de la empleabilidad, abriendo horizontes al
finy al cabo. A estas alturas tenemos claro que solo mejorando las perspectivas
de las personas, podemos mejorar los entornos urbanos.

Gracias a una vision mds integradora, con objetivos mds ambiciosos aun, y
bebiendo del soporte econdmico del Fondo Social Europeo, hemos actualizado
una nueva estrategia que ambiciona transformar la realidad de estos barrios de
la ciudad.

Este Plan, tiene ofra peculiaridad que debe garantizar su éxito, ya que hemos
desarrollado un trabajo conjunto con todos los actores implicados en el territorio,
que unen sus fuerzas: Organismos, Entidades, Agentes Sociales y Ciudadania,
para fomentar la construccidn de comunidades resilientes.

Este Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas es, por lo tanto, el
resulfado de un esfuerzo colectivo entre personal técnico, agentes sociales y
empresariales y ciudadania, focalizado en seis zonas desfavorecidas de Sevilla:
19 Torreblanca- Los Canos- Parchis Los Blancos, 2° Palmete- Padre Pio- La Plata,
3% El Cerezo, 4° Poligono Norte- Vacie- La Bachillera, 5¢ Tres Barrios -Amate y 6°
Poligono Sur. Todos juntos hacia un mismo objetivo, bajo el paraguas de la
Estrategia Regional Andaluza para la Cohesidn e Inclusion Social (ERACIS).

El procedimiento seguido en este Plan serd impulsar itinerarios personalizados
para facilitar la inclusién sociolaboral y fomentar asi el desarrollo comunitario en
las zonas mds desfavorecidas, a través de la red conformada por instituciones
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publicas, privadas, tercer sector y ciudadania. Se trata, como versa la Ley, de
propiciar un “enfoque grupal y comunitario, favoreciendo la dinamizacion
social”, ofro de los ejes bdsicos de actuacion serd, ademdads, la incorporacion de
la perspectiva de género y la participaciéon activa de la ciudadania en este
proceso de inclusion.

Para ello, hemos puesto en marcha una metodologia participativa y se
cuenta con 69 medidas, que establecen mecanismos de compensacion, para
que las personas residentes en barrios desfavorecidos puedan acceder a 10s
distintos Sistemas de Proteccidon Social. En la confeccion de estas medidas, han
participado nada mds y nada menos que 142 Entidades (44 publicas y 98
privadas) y Agentes Sociales, empresariales y técnicos, que han podido aportar
suUs propuestas en base a su experiencia en cada zona.

Creemos que esta manera de trabajar en red, desde el conjunto de las
instituciones y con la participaciéon de la ciudadania, asentando nuestra accién
en el capital humano que refuerce considerablemente los servicios sociales y los
programas de empleo, es la garantia para hacer historia con mayusculas en
estos barrios que deben serintegrados en la dindmica emergente de Sevilla, no
podemos dejar a nadie atrds.

Juan Espadas Cejas

Alcalde de Sevilla
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El Plan de Intervencién en Zonas Desfavorecidas del Ayuntamiento de Sevilla,
se enmarca dentro de la Estrategia Regional de Intervencién en Zonas
Desfavorecidas en Andalucia. Esta iniciativa se ha puesto en marcha desde la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, en cofinanciacién con el Fondo
Social Europeo, en el Marco del Programa Operativo FSE Comunidad Autdnoma
de Andalucia 2014-2020.

El objeto de la Estrategia Regional es la actuaciéon sobre las zonas de los
pueblos y ciudades donde se registran situaciones graves de exclusion social y/o
donde existen factores de riesgo de que se produzcan, asi como actuar sobre
el contexto general del municipio a fin de tfransformar la vision que se tiene sobre
estas zonas y viceversa.

Esta estrategia plantea una nueva forma de intervencién guiada por el
enfoque integral y comunitario, igualmente responde a los objetivos y principios
de la Ley de Servicios Sociales de Andalucia.

El Articulo 25 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de
Andalucia, establece los principios rectores por los que se rige el Sistema PUblico
de Servicios Sociales de Andalucia, siendo uno de ellos el desarrollo comunitario,
estableciendo que los poderes publicos velardn por el desarrollo de las
comunidades en las que las personas y grupos se integran, dotando a las mismas
de los elementos necesarios para la participacion de la ciudadania.

Por otfro lado, el Arficulo 45 instituye la prioridad que fienen las zonas con
necesidades de transformacion social, al establecer que el “modelo bdsico de
intervencion también tendrd como referencia el enfoque grupal y comunitario,
favoreciendo la dinamizacion social, el andlisis de la realidad del territorio de
cada zona o dreaq, incorporando la perspectiva de género y la generacion de
respuestas colectivas mediante la participacion activa de la ciudadania,
contribuyendo con ello al empoderamiento de la poblacidn, la adaptacion de
los recursos a la realidad, asi como favorecer la prevencion, la transformacion y
la mejora de las condiciones estructurales de la poblacion, con especial
incidencia en las zonas con necesidades de transformacidn social.”

El objetivo de este Plan de Intervencién en Zonas es establecer mecanismos
al objeto de que las personas residentes en zonas desfavorecidas puedan
acceder a los distinfos Sistemas de Proteccidon Social, especialmente a los de
educacidn, salud, vivienda, servicios sociales y empleo, asi como a ofros
servicios publicos.

Las zonas desfavorecidas se caracterizan por un elevado nivel de
desempleo y por la concentracion de factores que generan una mayor
vulnerabilidad en la poblacidn. Son zonas, por tanto, donde hay una especial
presencia de personas donde concurren dichos factores, que son protagonistas
de las politicas sociales especificas de integracion y al mismo tiempo es el
dmbito que les puede posibilitar, con cercania, el acceso a la educacién, la
seguridad, la participacion asociativa y politica, los equipamientos y los servicios
pUblicos que disfruta la sociedad en general.
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La Estrategia Regional ha definido las siguientes zonas desfavorecidas en la
ciudad de Sevilla:

—_

Poligono Sur de Sevilla

2. Torreblanca de los Canos
3. Poligono Norte-El Vacie

4. Tres Barrios-Amate

5. Bda. El Cerezo

6. La Plata- Padre Pio-Palmete

A partir de aqui el Ayuntamiento ha redisenado las Zonas Identificadas en
funcién de la delimitacion geogrdfica exacta, la poblacion censada en cada
una de las barriadas que forman la Zona y la alta demanda de los Servicios
Sociales municipales. A continuacion, se expone una tabla con la composicion

de las ZD de la ciudad de Sevilla.

DENOMINACION DISTRITO BARRIADAS HABITANTES
1Dl aprox.
Avda. de la Paz
POLIGONO SUR DE La QOliva
SEVILLA Sur Las Letanias 29.000
Poligono Sur
Torreblanca
TORREBLANCA DE Una parte de Colores-
~ Este Entreparques (blogques 23.000
LOS CANOS .
Parchis y bloques Los
Blancos)
Poligono Norte
. Una parte de Los
FOLICONOINOIIE — HreeelEie Principes-La Fontanilla 9.000
EL VACIE y Norte . .
(incluye El Vacie)
La Bachillera
Los Pd&jaros (Pajaritos,
TRES BARRIOS- Cerro- Madre de Dios y 18.000
AMATE Amate Candelaria) ’
Amate
El Cerezo,
BDA.EL CEREZO  Macareng ¢ Paimila-Dr. Maranon 5.000
Una parte de Las
Avenidas
Una parte de La Plata
LA PLATA-PADRE Cerro- .
PIO-PALMETE Amate Una parte de Padre Pio 20.000

Una parte de Palmete
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El Plan ha desarrollado los diagnodsticos de las ZD analizando las
oportunidades y fortalezas ademds de las necesidades y debilidades con el fin
de tener una vision de conjunto de cada zona y su poblacion predominante.

Este proyecto respeta los ejes y objetivos establecidos en Ia ERACIS y las
medidas obligatorias que son las directrices del Plan Local de Intervencion en
Zonas Desfavorecidas (PLIZDS) aprobado por la Junta de Gobierno Municipal.

La batuta del Plan recae en los Servicios Sociales, responsables del trabajo
de intervencion social con las familias que padecen una situacion de necesidad
y requieren mayor energia para articular actuaciones encaminadas a mitigar el
impacto de desigualdad, impulsar itinerarios personalizados para la inclusidon
sociolaboral y fomentar el desarrollo comunitario en las zonas mads
desfavorecidas, realizando siempre un trabajo coordinado en red.

Se han disenado 144 actuaciones que desarrollan un total de 69 medidas de
las 129 que contiene la ERACIS, priorizadas por relevancia en un proceso
participativo realizado en cada una de las zonas. Estas medidas pretenden dar
respuesta a las problemdticas y necesidades analizadas en las seis zonas y se
desarrollan en actuaciones concretas y proyectos que abarcan dreas de
intervencion en educacién, familia, seguridad, vivienda, salud y empleo.

Por ofro lado, es importante mencionar que se ha disenado un Plan que
contempla la perspectiva de Género en la Intervencién social, es decir, que
pretende apoyar la infegracion de la dimension de género en los proyectos y
actuaciones que en él se desarrollen. Este marco va a introducir una
comprension mdas amplia de los problemas de las mujeres y los hombres que el
de la sola vulnerabilidad, el andlisis de género que habrd de orientar todo el
proceso de la ejecucién del Plan e incidir en los aspectos estratégicos de la
planificacion del mismo.

Las medidas valoradas se han obtenido en un proceso participativo con 142
entidades (44 publicas y 98 privadas) y agentes sociales, empresariales vy
técnicos, que también han podido aportar las propuestas de actuaciéon en un
trabajo de andlisis y reflexion sobre las debilidades y oportunidades de cada
zona, lo que ha supuesto un intenso trabajo de integracién de ideas y
coordinacién de los actores y entidades de las ZD.

El presupuesto total del Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas
del Ayuntamiento de Sevilla asciende a 17.752.755,76€, de los cuales
12.779.793,21€ son financiados por la Junta de Andalucia y por los Fondos
Europeos y ofros 4.972.962,55€ por el propio Ayuntamiento. La totalidad de los
fondos van dirigidos a la contratacion del equipo de profesionales que debe
encargarse de su ejecucion.

En la primera anualidad el equipo estard formado por 88 profesionales,
equipo que se ird ajustando progresivamente a las medidas contempladas en
el Plan, que abarca hasta agosto del ano 2022, segun establece la Estrategia
Regional.
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En definitiva el Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de la
ciudad de Sevilla responde a la necesidad de mejora y promocion de las
condiciones de vida y convivencia social y de inversibn en capital humano
como clave para empoderar a las personas y las comunidades. Un desafio que
pretende ser un paso de innovacion social en el Ayuntamiento de Sevilla, una
inversion en infraestructura social dirigida a los grupos mds vulnerables.
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Contexto. Marco general de las zonas desfavorecidas
Fuente: ERACIS

Segun el indice AROPE de riesgo de pobreza y exclusion social que publica
el INE en 2016, Andalucia se encuentra entre las regiones con peores resultados
de Espana.

En el marco de la Estrategia se han realizado andilisis a diferentes escalas
para identificar y caracterizar este fendmeno. A escala regional, los datos
relativos al empleo ponen de manifiesto tasas de paro en Andalucia diez puntos
por encima de la media espanola, destacando las elevadas tasas de
parados/as de larga duracion, la precarizacion del empleo en general, y
particularmente en las mujeres y en los jévenes.

Los indicadores educativos, por su parte, muestran registros negativos como
son el nivel de instruccion alcanzado, tasa de absentismo escolar o tasa de
fracaso escolar, entre otros, o que implica que un porcentaje amplio de
personas fendradn menos oportunidades de optar a un empleo cualificado y
estable. Por el contrario, hay indicadores que han mejorado de forma notable
en los Ultimos anos como la tasa de alfabetizacion, el porcentaje de poblacion
que finaliza los estudios primarios, o la reduccién de la brecha de género que,
incluso marca datos mds positivos para las mujeres.

La renta media de los hogares andaluces, sin embargo, s&e mantiene por
debajo de la media nacional y de las CC.AA. con mayor renta, donde la
diferencia llega hasta los 13.000 euros ano por hogar. Los datos de renta media
por habitante (7.942€ en Andalucia y 10.419€ en el resto de Espana) tienen la
misma dindmica y orientacioén, y ponen de manifiesto la menor capacidad de
gasto y ahorro de Andalucia respecto del conjunto de Espana.

Otros indicadores, como los de salud o los de cardcter social, han mejorado
considerablemente en los Ultimos anos, si bien existen dmbitos, como la
prevencion y la intervencién social comunitaria donde queda ain mucho
trabajo por hacer.

A continuacion, se realiza un resumen de las principales caracteristicas del
municipio de Sevilla a grandes rasgos, datos extraidos del Plan Director de
Innovacion Social, del Plan Estratégico 2030, y del Ultimo informe socio
econémico de la ciudad elaborado por el Consejo Econémico y Social de
Sevilla (CESS) aprobado en 2016.

Poblacion

A partir de los datos del Padrén Municipal de Habitantes de Sevilla, cuya
fuente es el Servicio de Estadistica del Ayuntamiento de Sevilla, se observa que,
a 1 de enero de 2017, Sevilla estaba compuesta por un total de 698.6%90
habitantes, lo que supone el 36% de la poblacién de la provincia. De estos, el
47,5% eran hombres, frente al 52,5% eran mujeres. La poblacién con
nacionalidad extranjera alcanza el 5,19% de la poblacién total del municipio. En
cuanto a la densidad de la poblacidén, en Sevilla viven 4.946,88 habitantes por
km?2,
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Segun la edad, el 5,6% de la poblaciéon tenia menos de 6 anos y el 11,4% de
6 a 16 anos. Por otro lado, la poblacién con edad de trabajar (de 17 a 64 anos)
representa el 64,2% de la poblacion. En cuanto a las personas de mayor edad
(de 65y mds anos), se observa que el porcentaje alcanza el 18,8%.

En cuanto a los movimientos de poblacion, Sevilla pierde poblacidon con un
ritmo de en torno a 1.000 personas aproximadamente por ano; mientras que el
ritmo de crecimiento de hogares se estima entre 200 y 1.000 al ano, lo que
supone 4.500-5000 nuevos.

La tasa del crecimiento vegetativo se sitUa cercana a cero. El tamano medio
de los hogares fue de 2,52 en 2016. El 29,40% de hogares los constituyen personas
que viven solas. En Sevilla hay 25 barrios catalogados de vulnerables por el
Andlisis Urbanistico de Barrios Vulnerables en Espana.

A continuacion, se incorpora una tabla resumen de la distribucidon de la
poblacion residente en las Zonas Desfavorecidas por estructura de edad y sexo.
Como puede observarse, un total de 104.401 personas residen en las zonas
desfavorecidas establecidas por la ERACIS. Del total, 52.757 son mujeres y 51.284
son homobres.

Grdfico 1: Poblaciéon Total de las Zonas Desfavorecidas identificadas, segin
sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

Hombres

49%

Fuente: Servicio de Estadistica. Grdfico de elaboracion propia.

En cuanto a la nacionalidad de la poblacién, aquella con nacionalidad
extranjera concentra el 7,6% del total de la poblacion. Comparando este
porcentaje con el observado en el total del municipio, se aprecia que en estas
zonas hay un mayor porcentaje de poblacidon con nacionalidad extranjera.

Segun la edad, del total de la poblacidén que reside en las zonas
desfavorecidas, el 66% de la poblacion se encuentra concentrada en el grupo
de edad de 17 a 64 anos, el 15% son personas mayores de 65 anos, el 13%
poblacién menor y el 6% es poblacidon infantil (0 a 5 anos).
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Grdfico 2: Poblacion Total de las Zonas Desfavorecidas identificadas, por grupos
de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

m Hombres = Mujeres

65y mas anos -
De 6 a 16 afos -

De 0 a 5 afos .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Fuente: Servicio de Estadistica. Grafico de elaboracion propia.

Tabla 1: Poblacion Total de las Zonas Desfavorecidas identificadas, por grupos
de edad y sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

Grupos de edad

DeOab5 | Deéalé |De 17 aé4| 65y mds
Zona TOTAL _ _ _ _
anos anos anos anos
Hombres 51284 3423 7049 34748 6064
e Mujeres | 52757 3114 6581 34002 9060
Desfavorecidas
Ambos 104041 6537 13630 68750 15124

Fuente: Servicio de Estadistica. Tabla de elaboracién propia.

Relacionando la poblacién que reside en estas zonas con el total de la poblacién,
se observa que el 14,9% de la poblacion de Sevilla reside en alguna de las zonas
identificadas como desfavorecidas. Desagregando este porcentaje por sexo, se
aprecia que hay un ligero mayor porcentaje de hombres que residen en alguna de estas
zonas en comparacién con las mujeres. Con respecto a la edad, se aprecia que los
grupos de menor edad presentan un mayor porcentaje de poblacidén que residen en
alguna zona identificada como desfavorecida. Cabe destacar que este porcentaje
aumenta significativamente cuando se compara el nimero de personas con
nacionalidad extranjera residente en estas zonas con el total de poblacién extranjera,
alcanzando el 21,7%, es decir, mds de uno de cada cinco personas con nacionalidad
extranjera reside en zonas desfavorecidas.
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Tabla 2: Estructura de poblacién del municipio de Sevilla y de las Zonas
Desfavorecidas identificadas, segin sexo, grupos de edad y nacionalidad.
Datos a 1 de enero de 2017.

P‘ﬁ'?aﬁ? " Poblacién ZD %’réll)s?vti’lrlz

698.690 104.401 14,9%
Mujeres 366.759 52.757 14,4%
Hombres 331.931 51.284 15,5%
Menos de 6 anos 39.187 6.537 16,7%
De 6 a 16 anos 79.934 13.630 17.1%
De 17 a 64 anos 448.463 68.750 15,3%
De 65y mds anos 131.106 15.124 11,5%
Poblacién extranjerd 36.270 7.878 21,7%

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del Observatorio de Salud y de la
Estadistica del Padrén Municipal de Habitantes de Sevilla, Servicio de Estadistica del
Ayuntamiento de Sevilla.

En el Anexo Il se incluyen las secciones censales utilizadas de cada zona
identificada como desfavorecida.

Caracteristicas socioecondmicas

En relacidon con la situaciéon socioecondmica de la poblacion, el 61% se
encuentra econdmicamente activa, mientras que se presenta una tasa de paro
del 22,45%. La renta media anual se situa en 27.755%€.

En cuanto al tejido empresarial, en la ciudad de Sevilla se produjeron 65.690
altas de actividades empresariales, credndose 1.345 nuevas empresas. El
porcentaje de personas que frabajan en Régimen de Autdénomo es del 14,96%
en Sevilla, frente al 17,46% recogido a nivel autondmico en Andalucia.

Con respecto a la economia y a la produccion de la ciudad, en Sevilla, el
sector aerondutico obtuvo una facturacion de 1.762.824.830€ con un volumen
de empleados y empleadas de 10.048. El comercio presenta un total de 14.644
locales, 10.048 empleados, 35.200 personas ocupadas en transporte y logistica,
278 empresas artesania, 32 desfiles profesionales/1500 trajes SIMOF, 342
ganaderias/1077 caballos de pura raza SICAB 2017, 688 altas actividad
econdmica en mercados de abastos. 2,7 millones de turistas, 5,5 pernoctaciones
en hoteles, 1.320 oficinas bancarias de 63 instituciones (22% de Andalucia), con
8.011 empleados en el sistema bancario.

En cuanto al capital intelectual, Sevilla cuenta con un total de 3
universidades publicas y 4 privadas. La Universidad de Sevilla cuenta con un
fotal de 4.119 profesores y profesoras. En esta misma Universidad, estaban
matriculadas un total de 55.382 alumnas y alumnos, 3.111 cursando estudios de
doctorado y 5.389 estudios de Mdaster. Por otfro lado, la Universidad Pablo de
Olavide cuenta con un profesorado compuesto por 994 profesionales y con un

15



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

alumnado de 13.156 personas matriculadas, de las que 1.406 estaban cursando
estudios de Doctorado y 873 estudios de Mdster.

Al mismo tiempo, Sevilla cuenta con 3 escuelas de hosteleria, 640
instalaciones deportivas y un Parque Cientifico y Tecnoldgico (PCT Cartuja) con
442 instituciones, 2.066.056.675€ de actividad y 16.700 empleados y empleadas.

El 5,93% del total de la poblacidn de Sevilla ha sido atendida por los servicios
locales, lo que corresponde al 11% del total de los hogares. El total de las
intervenciones realizadas por los Servicios Sociales asciende a 122.947,
comprendiendo 30.110 hogares y 41.182 personas atendidas. Se han realizado
un total de 442 actuaciones de medidas de alojamiento alternativo. Alrededor
de 1.000 personas y hogares con necesidad en materia de vivienda se
encuentran en situacion o en riesgo de exclusion social.

Se realizaron 300 eventos y se calcula que en torno a 1.000.000 personas
visitaron FIBES Sevilla.

Movilidad y transporte

La ciudad de Sevilla tiene una extension territorial de 141,4 km?2.

Algunos datos sobre transporte recogen un total de 4.607.731 pasajeros/as
con Aenay 8.225.173 vigjeros con Adif. En cuanto al transporte maritimo, un total
de 1051 buqgues, 1.250.313 Toneladas y 64 cruceros.

En movilidad y fransporte, se ha medido que circulan 2.000 vehiculos de 7:00
a 92:00 h. Se dispone de 428 autobuses publicos municipales, que tuvieron 79,56
millones de viajes con TUSSAM. Por otro lado, 4 millones de personas viajaron en
Metrocentro, de los 14,8 millones de vigjeros de Metro. Al mismo tiempo, la
capital presenta un servicio de taxis con un total de 2.037 licencias. Sevilla
cuenta con un total de 179kms de carril biciy 97.903,85 metros peatonales.

En lo relativo a seguridad vial y movilidad, en Sevilla se registraron 3.701
accidentes, de los cuales 28 personas fallecieron o fueron hospitalizadas.

Medioambiente

El sistema ambiental de Sevilla cuenta con una superficie total de zonas
verdes de 8.765.628,45 m2, lo que supone 12,7m2 por habitante. Generdndose
un total de 289.845 toneladas de residuos, Sevilla cuenta con un total de 18.956
contenedores. En cuanto al agua consumida por habitante y dia, la cifra
alcanza los 138 litros. El volumen de pérdidas de agua en la red es del 14,53%.
Por otra parte, la calidad del aire fue calificada como mala o muy mala 66 dias
(ANO), mientras que el ruido para zonas cercanas a grandes viales alcanzé el
65% de decibelios. La emision de TcCo2 equivalentes fue de 2.124.276,4
emisiones TNCo?2.
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Vivienda

Por ofra parte, en Sevilla existian 320.963 viviendas con precio medio de
venta de 1.428€/mz2. Asimismo, se recibieron 12.000 demandas de VP (Viviendas
Protegidas), el 52% con barreras de accesibilidad. Se han identificado también
133 espacios municipales sin uso especifico.

En Sevilla existe un parque residencial con un total de 320.963 viviendas,
siendo 264.723 viviendas principales y 56.240 secundarias o vacias. Por ofro lado,
existen viviendas con finalidad turistica resultante del RTA (11.475 viviendas). De
dicho parque residencial, el 90,3% de las viviendas se encuentra en buen estado
de conservacion vy, el resto, en estado deficiente (5,6 %), malo (1,2%) ruinoso
(0,5%), mientras que no consta para un 2,2 % de inmuebles. Se consideran
infraviviendas un total de 6.733 de estas. Existe en Sevilla 26.683 edificios en
estado ruinoso, malo o deficiente, de los cuales 1.682 estan en estado ruinoso
(6,3%). Las viviendas de personas juridicas publicas suponen un 2,5% del total de
viviendas familiares existentes en la ciudad, de las cuales 1,15% son de titularidad
de la Administracion Local. Las viviendas publicas suponen algo mds del 16% del
total de las viviendas en alquiler de la Ciudad de Servilla.

Tejido asociativo

Enlorelativo al capital social, existen en Sevilla 1.575 entidades, de las cuales
1.024 son asociaciones, 118 fundaciones, 36 de federaciones, 357 empresas de
Economia Social (228 Cooperativas y 129 Sociedades Laborales), 10 centros
especiales de empleo y 30 que corresponden a ofras iniciativas.

Grdfico 3: Relacion de entidades que componen el capital Social del municipio
de Sevilla. Ano 2016.
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Fuente: Plan Director de Innovacién Social, Ayuntamiento de Sevilla.
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Salud

Con respecto al dmbito de la Salud en el municipio, hay que resaltar los
siguientes puntos, extraidos del Andlisis Urbanistico de Barrios Vulnerables en
Espana de 2011:

e Se observa un incremento de las infecciones de Transmision Sexual en la
ciudad de Sevilla.

e Latasa de vacunacion completa en la ciudad es alta, 96,5%.

e La esperanza de vida al nacer ser sitUa en 84,5 anos para mujeres y 78,4
para hombres. Por barrios y para periodo de 1994- 2013 |la diferencia entre
el barrio con mayor esperanza de vida para ambos sexos (San Matias) y
el de menor esperanza (Poligono Sur de Sevilla) es de 8,8 anos.

e EI86% de la poblacion tiene una actividad sedentaria.

e La poblacion mayor de 16 anos fiene sobrepeso u obesidad, Sevilla
provincia alcanza un 56,8 % de poblacidon con sobrepreso, siendo en las
ninas un 13,0% de obesidad y 26,1% de sobrepeso, y 17,9 % de obesidad
y 26,5 de sobrepeso en 10s ninos.

A confinuacion, se hace referencia a las principales problemdticas
detectadas en los andlisis DAFO que se han realizado en varios procesos de
diagndstico para la elaboraciéon de los planes anteriormente mencionados, y a
las Oportunidades que se han considerado mds importantes y que de alguna
manera afectarédn al desarrollo del Plan de Intervencidn en zonas
Desfavorecidas.

3.1. Problemadaticas del Municipio

Las principales debilidades analizadas con el objeto de poder modificarse
de manera planificada hacen referencia a limitaciones propias en materia de
infraestructuras, desempleo elevado, vivienda y cambio climdatico.

El municipio de Sevilla cuenta con una alta tasa de desempleo, la tasa
municipal de desempleo fue del 22,14% en junio de 2018. El desempleo
constituye uno de los principales problemas de la ciudad, a pesar de la mejoria
continua durante los Ultimos meses, se sitUa por debajo de la tasa andaluza;
aungue aun lejos de la menor tasa nacional.

Por edad, la poblacién de entre 25 y 44 anos supone el 45% de los parados,
ascendiendo el colectivo de mds 44 anos al 46,1%. Mas de 43.500 parados llevan
mds de un ano en esta situaciéon y el 53,3% de los mismos son de larga duracién.
Segun la distribuciéon del paro registrado por oficinas de empleo se desprende
que la de Amate sigue siendo la que mds parados tiene con un total de 15.131,
cifra que supone un 18,5% del total, y la que menos, la del Centro con 6.368,
suponiendo el 7,8%.
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En cuanto a desigualdad social y territorial, entre los 5 barrios de Espana con
una menor renta familiar anual media de los analizados, 3 pertenecen a la
ciudad de Sevilla. Ello produce una de las brechas urbanas de desigualdad mds
importantes.

Es posible que la mejora global de la economia facilite la reducciéon del
desempleo, pero lo hard con las personas mdas cualificadas. El riesgo es que el
desempleo de las personas con mayores dificultades se haga crénico,
agrandando la brecha de cudlificacion y empleabilidad y, en definitiva,
afectando a la igualdad de oportunidades y a la cohesidon social.

La estructura productiva se caracteriza por ser poco diversificada. La
economia local es eminentemente de servicios, y con un peso importante de la
Administracion Publica, como capital de Andalucia. La terciarizacion de la
economia de Sevilla es creciente con el aumento del papel del turismo y de la
hosteleria.

Por otfro lado, podemos afirmar que la pequena y mediana empresa
constituye el nUcleo principal del tejido industrial de nuestra ciudad; esto, unido
al hecho de que la forma juridica elegida es la persona fisica con un 52,9%,
seguida de la sociedad limitada con un 33,7%. Estos, hechos nos dan una
radiografia fidedigna de las empresas sevillanas y de los datos podemos extraer
qgue en una gran mayoria son empresas pequenas, en muchos casos
unipersonales y familiares.

Con respecto a la vivienda, se aprecia el impacto que estd provocando el
proceso de turistificacion, ya que existe una elevada concentracion del
alojamiento y de la actividad turistica en sectores muy concretos del espacio
urbano, que estd causando algunos efectos negativos. En algunas zonas del
cenftro histérico, el 40% de las viviendas estdn destinadas al alojamiento turistico.
Ello produce problemas en materia de acceso a la vivienda de las personas
residentes locales entre otros.

En lo que respecta al cambio climdatico, se estd produciendo un aumento
de las temperaturas. Segun la Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET), la
temperatura mdxima en el centro de Andalucia aumentard entre 6 — 8 grados
en agosto entre 2017-2100, y habrd una reduccidon notable de las
precipitaciones. Esto, unido a los elementos antrépicos caracteristicos de una
gran ciudad, incrementa la vulnerabilidad al cambio climdatico.

Por otro lado, una de las problemdticas que presenta la ciudad es la escasez
de estrategias metropolitanas comunes, a pesar de disponer de algunos
instrumentos de ordenacién como el Plan de Ordenacion del Territorio de la
Aglomeracién Urbana de Sevilla (POTAUS) o de cogestion de servicios
(Consorcio Metropolitano de Transportes, empresas puUblicas de aguas...), es
evidente la ausencia de estrategias comunes necesarias para el desarrollo
coherente y sostenible del drea metropolitana de Sevilla.

Hay que destacar la necesidad de actualizar la planificacién urbanistica y
estratégica, y mas aln en un contexto econémico diferente. De igual maneraq,
se necesita una nueva estrategia urbana, actualmente en fase de definicién.
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Ademds, existe la necesidad de desarrollar infraestructuras de movilidad. El
modelo de movilidad debe completarse con el desarrollo pendiente de
infraestructuras previstas, como el metro, la red de tranvia o la SE-40 alun en fase
de construccion.

3.2. Oportunidades del Municipio

En cuanto a las oportunidades que presenta la ciudad de Sevilla, hay que
mencionar la existencia de un notable nimero de recursos humanos
cudlificados. Como ciudad universitaria, existe un amplio porcentaje de
poblacién joven y bien formada en todas las ramas de conocimiento.

Por otro lado, la ciudad cuenta con importantes espacios productivos y de
innovacion: la regién urbana de Sevilla posee una red de espacios productivos,
entre los que se encuentran el Puerto, la ZAL, Aerdpolis, PCT Cartuja y numerosos
espacios industriales. Ademds, hay diversos y relevantes centros de formacion e
investigacion. La ciudad dispone de varios departamentos, institutos, centros de
investigacion y agencias de fransferencia, dependientes de universidades, el
CSIC y ofros organismos.

Existe un tejido empresarial estructurado en todos los niveles. Sevilla
encabeza la lista de ciudades andaluzas donde mds empresas se han creado
en 2017.

Una de las singularidades de la ciudad es la alta competitividad turistica.
Sevilla es el tercer destino de turismo urbano de Espana y, en los Ultimos anos, el
que presenta un mayor nivel de incremento, una media del 10% anual en
pernoctaciones. El desarrollo de la movilidad sostenible (metro, cercanias,
tranvia, bus en plataforma reservada, carril bici o itinerarios peatonales), han
sido definidos y, en parte, desarrollados en la ciudad, produciendo un cambio
notable en la movilidad urbana.

Asimismo, Sevilla cuenta con un sistema publico de servicios generador de
rentas indirectas: la red de servicios publicos sanitarios, educativos, de
fransporte, vivienda protegida, entre otros.

En cuanto a la red de espacios publicos y zonas verdes, durante los Ultimos
anos las zonas verdes publicas mayores de 5.000m? han crecido en 1,77 millones
de m?2 Las zonas verdes ocupan un 11,24% de la superficie de la ciudad. En la
actualidad el 99% de la poblacion sevillana reside a menos de 300m de una
zona verde.

Con respecto al desarrollo de la planificacién territorial y sectorial, la ciudad
cuenta con un amplio sistema de planificacién en vigor: PGOU, Plan Director de
Innovacion Social para el Empleo, Plan Municipal de la Vivienda, Rehabilitacion
y Suelo, Estrategia DUSI, Plan de Igualdad de Género, Plan Director de
Cooperacion al Desarrollo, planes contra el cambio climdatico, etc. y ofros como
el Plan Estratégico Sevilla 2030, Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Sevilla o
los planes estratégicos de reciclaje, que facilitan un desarrollo organizado de los
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proyectos urbanos. Ademdads, cuenta con 6 planes integrales de desarrollo de
barrios, un proceso para ser declarada ciudad amigable con la poblaciéon
anciana, ciudad compasiva, ciudad amiga de los ninos y las ninas, y una
estrategia de actuacién para la calidad de vida de las personas sin hogar.

La localizaciéon y los recursos territoriales convierten a Sevilla en un lugar
estratégico, ya que se localiza en el centro del Valle del Guadalquivir, Unico
puerto interior de Espaia, en el cruce entre las rutas norte-sur (Europa-Africa) y
Este-Oeste (América-Europa). Como capital de Andalucia, es la principal
aglomeracion urbana de la mitad sur de la peninsula.

En cuanto a la identidad de ciudad, patrimonio, cultura y creatividad, la
ciudad fiene una personalidad fuerte y definida, producto de la historia, la
cultura, las tradiciones, de donde obtiene el encanto que le es reconocido. Su
atractivo como ciudad es una de las principales senales definitorias de Sevilla.

Por Ultimo destacamos algunas iniciativas de Innovacién Social como la
Escuela social de hosteleria Torreblanca, el Centro industrial de economia
circular HYTASA, la recuperacion Teatro TAVORA, el Proyecto de Moneda Local
Social PUblica en Cerro Amate, el Plan de Empleo y Activacion de locales de
EMVISESA, la Escuela de arboricultura, agroecologia y jardineria, el Proyecto
ALARGAESENCIA , la Red Social de Aparcamientos PuUblicos, la Investigacion
para crear cooperativas de barrio en reformas de viviendas y otros servicios, el
Centro de Mayores Poligono Sur vy la Plataforma CAIl segun el Plan Director de
Innovacion Social para el empleo.
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En este apartado se presentan los diagndsticos de cada una de las seis Zonas
Desfavorecidas de la Ciudad de Sevilla, donde se identifica la estructura de
poblacion con las caracteristicas fisicas y demogrdficas mads relevantes, las
singularidades especificas de cada zona y las oportunidades y recursos de los
que se dispone en ellas.

La informacién se ha categorizado en “problemdticas y oportunidades” en
cada una de las zonas, ya que los datos se extraen de las DAFOS realizadas en
las reuniones de trabajo donde se incorporan las aportaciones realizadas por el
personal técnico que ha participado de las diferentes dreas municipales y de
los agentes sociales implicados en cada territorio. (Ver instrumento de Recogida
de Datos en Anexos).

Los diagndsticos se completan con la informacién obtenida de los Planes
integrales aprobados en cada una de las zonas que fueron disenados con la
participacion activa de los y las vecinas en cada una de las zonas donde
existen.

4.1. BDA. EL CEREZO

El barrio de El Cerezo se encuentra situado en el distrito Macarena, zona de
cobijo de la poblacidn emigrante procedente de ofros municipios de la
provincia y de otras zonas de Andalucia.

A continuacioén, se incorpora la delimitacién geogrdfica que ha establecido
la ERACIS de la Barriada El Cerezo, considerada como zona desfavorecida.
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Las viviendas de esta zona son construidas entre los anos 60 y 70, con una
importante poblacién de origen inmigrante. El barrio se compone de una
poblacion de origen ya envejecida, mientras que la poblacidn extranjera es
muy joven y se encuentra principalmente en una franja de edad entre los 20 y
40 anos.

Destaca la presencia de vecinos y vecinas de origen latino, especialmente
Bolivia y Ecuador, seguidos de poblacién de origen marroqui y nigeriano. Las
principales problemdticas identificadas son los habituales roces vecinales por el
uso de los espacios comunes, consumo excesivo de alcohol en la via publica,
suciedad en las plazas o el uso inadecuado de suministros en los inmuebles. Esta
situacion ha ido mejorando y, en la actualidad, ya se puede hablar de un barrio
con pocas incidencias y correcta convivencia.
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Junto con la mayoria de la poblacion jubilada, conviven parejas jovenes de
reciente instalacién, con rentas medias. La poblacién de origen extranjero
ocupa puestos laborales de baja cudlificacidon, mal remunerados y en una
situacidén precaria e inestable.

Este barrio tiene unas 1.000 viviendas dispuestas en 57 bloques de cuatro
plantas, sin ascensor, y tres torres. El estado de conservacién y uso de los
inmuebles es adecuado. Enla zona, la problemdatica de la vivienda gira en torno
a los llamados pisos patera, la compraventa en la poblacidon autdéctona y el
arrendamiento en la poblacién migrante de forma general. Son habituales las
viviendas compartidas por varias unidades familiares, ya que la precariedad
laboral obliga a compartir gastos.

4.1.1. Estructura de la poblacion

A continuacion, se detalla la estructura de la poblacion residente en la zona
de El Cerezo, desagregada por sexo y edad. El total de la poblacién de la zona
es 5.206 personas, de las cuales 2.827 son mujeres y 2.379 son hombres.

Grdfico 4: Estructura de la poblacion de la zona de El Cerezo, segun sexo.
Datos a 1 de enero de 2017.

Hombres

46%

Fuente: Servicio de Estadistica. Tabla de elaboracién propia.

En cuanto a la poblacién segun edad, como se puede apreciar en la
siguiente tabla y en el grdfico, un alto porcentaje de poblacién de la Zona
Desfavorecida (ZD a partir de ahora) se concentra en el grupo con edad de
trabajar (de 17 a 64 anos), alcanzando el 65% del total de poblacién. Al mismo
tiempo, el porcentaje de personas de mds edad (mayor de 65 anos) es elevado,
constituyendo el 20% de la poblacion total.
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Grdfico 5: Estructura de la poblacion de la zona de El Cerezo, segin grupo de
edad y sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

mHombres = Mujeres

65 y mas anos -
De é a 16 afos .

De 0 a 5 afos .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Fuente: Servicio de Estadistica. Tabla de elaboracién propia.

En cuanto a la estructura de la poblacidn segin su origen, el 23,24% de la
poblacion residente en la zona de El Cerezo es extranjera, de la cual el 54% son
mujeres y el 47% son hombres.

Grdfico é: Estructura de la poblacion de la zona de El Cerezo, segin
nacionalidad. Datos a 1 de enero de 2017.

Extranjera
23,2%

Fuente: Servicio de Estadistica. Tabla de elaboraciéon propia.
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Tabla 3: Estructura de la poblacion de la zona de El Cerezo, segUn nacionalidad,
sexo y edad. Datos a 1 de enero de 2017.

Grupos de edad

ZONA EL CEREZO TOTAL |De O a5 anos|De 6 a 16 anos [De 17 a 64 anos (65 y mds anos
Hombres 2379 153 247 1596 383
Muijeres 2827 131 253 1787 656
Total 5206 284 500 3383 1039
Hombres 562 40 43 469 10
Mujeres 648 31 44 556 17
Total 1210 71 87 1025 27

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

4.1.2. Problemdaticas y singularidades de la zona

A continuacién, se van a andlizar las principales problemdticas vy
singularidades que presenta el barrio de El Cerezo y que hacen que se haya
considerado zona desfavorecida, tal y como se define por la ERACIS.

En referencia al nivel socioecondmico, se puede mencionar que es limitado
e impide una formaciéon de continuidad, ya que lleva aparejado una baja
cudlificacion profesional, una alta tasa de desempleo y escasas ofertas de
frabajo en la zona. Asimismo, existe una notable dificultad para el acceso a la
formacioén para el empleo o formacién para el emprendimiento que permita la
insercion laboral. Al mismo tiempo, existe un alto porcentaje de absentismo
escolar que deriva en fracaso escolar y abandono.

El barrio se caracteriza por presentar una organizacidn vecinal
empobrecida, familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, un
numero elevado de menores en situaciéon de riesgo, un nivel sociocultural bajo
e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervencién
social planificada y de continuidad.

La zona cuenta con un elevado nUmero de poblacidén inmigrante que
dificulta la integracién y la convivencia vecinal. Asimismo, existe un alto indice
de demandantes de arraigo.

Entre ofras de las singularidades que presenta el barrio, se encuentran
dificultades asociadas al género: la violencia de género, como consecuencia
extrema de la desigualdad, la formacién, la presencia de segregacion cultural,
dependencia y aislamiento o la escasa conciliacidon entre la vida personal y
laboral para las mujeres.

Existe una limitada participacion activa en las actividades culturales vy
sociales en el barrio. Escasez de habilidades sociales para la resolucidén de
conflictos 'y mediacién que principalmente son necesarias por la
heterogeneidad cultural de la zona.
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También se han identificado problemas de seguridad, observandose la
necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la
convivencia pacifica intercultural.

Otros de los problemas son los asociados a la salud: hdbitos de vida poco
saludables en menores, adolescentes y jovenes, escasa planificacion familiar
que deriva en prdcticas de riesgo; alto nivel en adicciones (consumo de alcohol
y ofras drogas), aparejado con la escasa formacion en promocion de la salud.
Los vecinos y las vecinas pertenecen al Centro de Salud “Alamillo”, que estd
fuera del perimetro de la zona.

Ademds, el barrio cuenta con recursos limifados en dofacion de
infraestructuras deportivas y zonas verdes, plazas, salas de exposiciones, centros
educativos, etfc., y en profesionales que intervengan en la zona. El centro de
Servicios Sociales no fiene personal suficiente para atender adecuadamente al
numero de familias demandantes. El Centro de Salud requiere personal con
competencias interculturales, preparado para atender determinado tipo de
poblacion de etnias diferentes e inmigrantes que han aterrizado en la zona.

Por ofro lado, se encuentran problemas de infravivienda, hacinamiento,
ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja
accesibilidad, problemas de realojos y derivados. Existe un elevado niUmero de
pisos llamados “patera”, es decir, subarriendo de viviendas, que dan solucién a
todo el volumen de poblacion inmigrante de la zona.

4.1.3. Oportunidades

La Estrategia EDUSI supone una oportunidad para el barrio, ya que favorece
el desarrollo urbano sostenible desde un enfoque integrador y la inclusién social
mediante la rehabilitacién de plazoletas y centros educativos.

El barrio se encuentra localizado proximo al Centro de la ciudad con buenas
conexiones en trasporte publico, la linea de autobuses y estaciones de Servicio
en el perimetro de la zona.

Cuenta con un alto porcentaje de poblacién inmigrante, lo cual favorece la
interculturalidad, vista desde el prisma del enriquecimiento cultural colectivo.

Equipamientos PUblicos en el Cerezo

En referencia a las infraestructuras y al equipamiento publico que posee la
zona, cuenta con:

e Dos plazas: la Plaza Playa de Punta Umbria y Plaza Playa de Isla
Canela.

e Dos concesiones: la C.D. Virgen de los Reyes y el Espacio Deportivo
Las Golondrinas.

e Dos centros de Servicios Sociales cercanos: el C.S.S. Poligono Norte y
C.S.S. Macarena, ubicados ambos en el Centro Polivalente Hogar
Virgen de los Reyes.
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o Elcenfro de Atencién a la Mujer Macarena Norte.

e Enlas proximidades del barrio estd el Centro Civico El Cubo.

e Ademds, la zona ZDI se encuentra cercana a la zona hospitalaria del
Virgen Macarena y a la ciudad Universitaria, donde se encuentran
cenftralizadas las facultades del sector sanitario.

Hay que destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales
Macarena ubicado en el Hogar Virgen de los Reyes.

Existe, con cardcter permanente, la RED SEVILLA NORTE, configurada vy
creada con financiacion europea de la EEA GRANT para el proyecto “Red
Sevilla Norte, Networking for future”, con la idea de crear una red estable,
legitima, de nuevas formas de colaboracién y gobernanza publico-privada por
parte de todos los agentes implicados en la intervencion en zonas con
necesidades de transformacién social.

Igualmente, el Programa Surge supone una oportunidad para el barrio, ya
que funciona como unrecurso efectivo y eficiente para la ciudadania residente
en la zona. Es gestionado por la FEDERACION DE ASOCIACIONES SURGE DE
ANDALUCIA, interlocutor andaluz fundamental para la instauracion de las
politicas publicas en materia social y de empleo en zonas desfavorecidas. Esta
presente en los foros de discusion, planificacién, coordinacidén de distintas
politicas publicas que afectan a los territorios mds vulnerables, puente de
comunicacion abierto con la Administracién Local y con la Administracion
Autondmica, especialmente con la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
y de Empleo.

La entidad ARETE es un instrumento de SURGE en |la ZDI Norte, El Cerezo y Sur.
También como objetivo de SURGE nace AVANZA, Empresa de Insercién S.L.,
ubicada en el Poligono Norte y que frabaja con colectivos de Norte y Sur. Su
propietaria mayoritaria es la entidad ARETE, que ostenta la presidencia en este
momento de la FEDERACION DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA.

Destaca también la entidad CEPAIM, como entidad asociativa que da
respuestas a dindmicas sociales relacionadas con el fendbmeno migratorio y con
los procesos de exclusidn social.

Esta zona estd muy cercana al Centro de Coordinaciéon e Intervencidén Social
(CQOIS) y al Centro de Alta Tolerancia para atencién a las Personas Sin Hogar.

Se presenta como oportunidad, el Plan de Vivienda Municipal. Este plan
tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes y la
rehabilitacién de ascensores en las viviendas de mds de tres plantas.
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4.2. LA PLATA-PADRE PiO-PALMETE n

La zona de Palmete, partida en dos por la Ronda de circunvalacion de
Sevilla SE-30, estd formada por asentamientos marginales de autoconstruccion
que surgen entfre 1940 y 1950, y que se han ido renovando en las siguientes
décadas con nuevas edificaciones puntuales.

Por ofro lado, Padre Pio es un asentamiento aislado del nicleo urbano de
Sevilla, en el borde exterior de la autovia de circunvalacion SE-30. En su entorno
se encuentran el Poligono Industrial El Pino, edificaciones industriales aisladas e
instalaciones vinculadas a la via ferroviaria.

La estructura de las viviendas es unifamiliar de una o dos alturas, de origen
autoconstruido. La Ronda del Padre Pio divide el distrito en un sector norte y ofro
sur, que a su vez es dividido en su parte oriental por la via ferroviaria.

La Plata surge también en la misma época, producto de la llegada de
familias de distintos pueblos de la provincia y de otfras provincias de Andalucia,
Badajoz y Portugal, que buscaban en Sevilla un futuro mejor. Se trata de
viviendas de autoconstruccidon que conforman espacios cadticos con
dificultades de accesibilidad, sin agua, luz, ni alcantarillado. La movilizacion
vecinal consiguid traer las dotaciones y servicios bdsicos al barrio.

El grueso de la poblacion carece de estudios bdsicos, lo que repercute en
los y las menores del barrio que tienen dificultades para el apoyo escolar. El
indice de familias numerosas es bastante elevado, agudizdindose los problemas
con la convivencia en un mismo hogar de varias generaciones. Enfre la
poblacién migrada, la convivencia de distintas familias por necesidades
econdmicas es la situacidon mds habitual. La barriacda de La Plata se ha
convertido en una zona receptora de familias migrantes de origenes diversos lo
qgue ha provocado el aumento de la poblacidén escolar en la zona y de la
mulficulturalidad de esta.

Se incorpora, a confinuacion, la delimitacion geogrdfica de la zona de La
Plata-Padre Pio-Palmete, considerada como zona desfavorecida por la
estrategia.
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4.2.1. Estructura de la poblacidén

La zona considerada desfavorecida de La Plata-Padre Pio-Palmete cuenta
con un total de poblacién de 20.196 personas, de las cuales 10.072 son mujeres
y 10.124 son hombres.

Grdfico 7: Estructura de la poblacion de la zona de La Plata-Padre Pio-Palmete,
segun sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

Hombres

50%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

En cuanto a la estructura de edad de la ZID, el 66% de la poblaciéon se
encuentra en la franja en edad de trabajar, mientras el 15% tiene 65 anos o mds.
Segun el Estudio de Necesidades Sociales de Barrios de Sevilla llevado a cabo
por el Ayuntamiento en 2017, destaca el barrio de Palmete con respecto al resto
de la ciudad, por tener la mayor proporcién de poblacion menor de 15 anos.

Grdfico 8: Estructura de la poblacion de la zona de La Plata-Padre Pio-Palmete,
segun grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

B Hombres © Mujeres

65 y mas anos -
De 6 a 16 afios -

De 0 a 5 anos .
0% 10% 20% 30% 40% 50% 40% 70%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.
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En cuanto a la estructura de la poblacion segun su nacionalidad, el 9,86%
de la poblacién presenta nacionalidad extranjera, de la que el 46% son mujeres
y el 54% son hombres. Un porcentaje notable de la poblacion exfranjera son
personas en edad de trabajar (17 a 64 anos), alcanzando esta el 80% del total
de la poblaciéon extranjera.

Grdfico 9: Estructura de la poblacion de la zona de La Plata-Padre Pio-Palmete,
segun nacionalidad. Datos a 1 de enero de 2017.

Espanola
20,14%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Tabla 4: Estructura de la poblacion de la zona de La Plata-Padre Pio-Palmete,
segun nacionalidad, sexo y grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

Grupos de edad

ZONA LA PLATA-

PADRE PiO- PALMETE TOTAL |De Oa 5anos|De 6 a 16 anos|De 17 a 64 anos [65 y mds anos

PoBlacls Homlores 10124 627 1345 6860 1292

SE—— 10072 594 1255 6557 1666

20196 1221 2600 13417 2958

. |Homores | 1077 81 101 881 14

o Mujeres 914 72 99 722 21
Extranjera

Total 1991 153 200 1603 35

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

4.2.2. Problemdaticas y singularidades de la zona.

En las zonas de la PLATA-PADRE PIO-PALMETE, se presenta un escenario
variado ya que la zona la componen diferentes partes de barrios anexos dentro
del mismo Distrito.

El nivel socioecondmico es limitado lo que impide una formacién de
continuidad y una baja cudlificacién profesional. Asimismo, presenta una
organizacion vecinal empobrecida y nulo frabajo en red.

Al mismo tiempo, estas zonas cuentan con una alta tasa de desempleo,
especialmente femenino y juvenil, y escasas ofertas de trabajo en la zona.
También se han identificado dificultades para el acceso a la formaciéon para el
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empleo o formacion para el emprendimiento que permita la insercion laboral,
limitada red de comercios, economia sumergida y precariedad laboral, asi
como venta ambulante no regularizada.

En cuanto a la situacion educativa, existen altos niveles de absentismo
escolar que derivan en fracaso escolar y abandono. Se incide en la inexistencia
de igualdad de oportunidades de menores y adolescentes en el acceso a la
educacion vy la falta de respuesta a los casos graves de absentismo cuando se
agotan las intervenciones desde el Centro Educativo, los SS.SS vy la Policia.
También se ha observado la existencia de una brecha digital en parte de la
poblacion, principalmente la de la que presenta una media de edad mds alta.

Ademds, también se presentan dificultades asociadas al género, formacion,
segregacion cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliaciéon de la
vida personal y laboral para las mujeres. Ademds de violencia de género, como
consecuencia extrema de la desigualdad. Se incide en la urgente necesidad
de un Punto de Informacién a la Mujer Maltratada para esta zona, debido al
alto machismo instaurado.

En estas zonas, coexiste una limitada participacion activa en actividades
culturales y sociales en el barrio y una escasez de habilidades sociales para la
resoluciéon de conflictos y mediacion.

La presencia de familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, un
numero eminente de familias monoparentales, un nUmero elevado de menores
en situacion de riesgo, un nivel sociocultural bajo e importantes situaciones de
vulnerabilidad, son ofras de las problemdticas que necesitan una intervencion
social planificada y de continuidad. Se convierte en una lucha de cara a la
intervencion social y comunitaria.

Se precisa, al mismo tiempo de prevencion de riesgo en menores en el
periodo estival y formacion mediante escuelas de padres y madres. Se incide
en el alto volumen de menores con necesidades alimentarias no cubiertas. Se
ha senalado un aumento de la violencia filioparental y acoso escolar.

Otra de las peculiaridades de estas zonas es el gran volumen de poblaciéon
en situacion de dependencia con necesidades bdsicas de alimentacion,
mayores y personas con discapacidad en situacidén socioecondmica muy
precaria y con graves limitaciones. Asimismo, se concentran personas de edad
avanzada que viven solas y/o aisladas socialmente, con falta de redes de
apoyo, deterioro fisico y/o cognitivo y sobrecarga emocional.

Se presentan problemas de seguridad, por lo que se da una necesidad
permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la
convivencia pacifica intercultural.

Paralelomente, se manifiesta la necesidad de incidir en los problemas
asociados a la salud, hdbitos de vida poco saludables en menores,
adolescentes y jovenes, escasa planificacion familiar que deriva en prdcticas
de riesgo y alto porcentaje de madres adolescentes. También se identifica un
alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y otras drogas, sustancias
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psicoactivas, ludopatias y nuevas tecnologias. Todas estas problemdaticas se
encuentran unidas a la escasa formacion en promocion de la salud.

Estas zonas se ven perjudicadas por la estigmatizaciéon de la zona, es decir,
predomina una imagen negativa del barrio, lo que dificulta las posibilidades de
inclusion social de la poblacidn residente en estas.

No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre,
limitdndose a lugares publicos de encuentro, como plazas y parques en estado
de deterioro. Asimismo, se observa una nula oferta de actividades deportivas y
culturales en La Plata y San José de Palmete.

En cuanto a equipamiento publico y privado, los recursos son limitados en
dotacion de infraestructuras deportivas y zonas verdes, centros civicos, plazas,
salas de exposiciones, etc. y en profesionales que intervengan en la zona.

No existe Centro de Servicios Sociales, teniendo que acudir la poblaciéon al
C.S.S. de Torreblanca que cubre ofra ZDI diferente. Al mismo fiempo, existe un
importante deterioro urbanistico y carencia de espacios verdes y parques
infantiles. Por otro lado, se senala la falta de acerados en la zona de la Plata y
colegios de la zona en mal estado.

Ademds, existen problemas de infravivienda, algunas ocupaciones ilegales,
y condiciones de insalubridad. Se identifica una falta de vivienda publica y
vivienda de alquiler social.

Por Ultimo, hay que reflejar el problema de la nueva poblacién inmigrante
gue se encuentra en situacién o no de regularidad.

4.2.3. Oportunidades

Estas zonas cuentan con diversas oportunidades que favorecen la calidad
de vida de la poblacién residente y se presentan como ventajas de cara a
mejorar el bienestar social y la convivencia comunitaria.

En relacion con el dmbito del empleo, se debe destacar los Programas
INTEGRA, cuyo objetivo es fomentar el empleo en la ciudad, y ha puesto un
punto de mira en estos barrios mediante la puesta en marcha de proyectos de
intervencion sociolaboral que contribuyan a la mejora de la empleabilidad de
las personas en riesgo de exclusion social, mejorando sus competencias
personales, sociales y profesionales, mediante la realizacion de itinerarios
personalizados de insercion.

Por otro lado, es interesante destacar que esta ZD cuenta con una
trayectoria de movimiento vecinal y estructuras de participaciéon sostenibles,
cuenta con un Plan Integral para San José de Palmete y La Doctora este
aprobado por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Sevilla del 12 de
mayo de 2017.

Esta ZD se encuentra localizada préoxima a poligonos industriales que
agrupan a empresas con solvencia, que dan cabida a trabajadores locales.
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En relacion con las infraestructuras, las zonas poseen espacios libres y lugares
de relacion y reunidn al aire libre, como el Parque Lineal de Ranillas con
20.088,63m2. Tiene cerca la Comisaria de Policia Local Cerro-Amate y dispone
en sus proximidades del Parque Amate (293.606,49m?2).

Equipamientos PUblicos en La Plata, Padre Pio y Palmete

Esta zona cuenta con los siguientes equipamientos publicos:

e CD Rochelambert (IMD)

e Espacio deportivo Bollullos

e CD La Ranilla

e Préximos estdn el CD La Doctora (IMD)
e Espacio Deportivo José Maria Vaz.

En 2011 se procedid a la rehabilitacion del entorno del Canal Ranilla, con el
vallado de lalosa que cubre el canal, asicomo la creacién de carriles bici, zonas
ajardinadas y de instalacion de juegos infantiles y de zona de ejercicio para los
mayores.

En cuanto a conexiones de transporte publico, existen 2 paradas de metro
en toda la delimitacion de la ZDl y un apeadero de tren cercanias.

Ademds, cuenta, a nivel de entidades, con 27 asociaciones, 4 Cooperativas
y 3 Sociedades Laborales.

El Plan de Vivienda Municipal también supone una oportunidad, ya que este
plan tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes.

Por otro lado, destacan entidades que tfienen trayectoria en la zona. (Ver
Anexos de Entidades participantes en el PLIZD)
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La historia de este barrio tiene su origen en el distrito Macarena que procede
de la ocupacioén de las huertas preexistentes en las décadas de los anos 60y 70,
coincidiendo con el desarrollo industrial de Sevilla y con los consiguientes

procesos migratorios desde dreas rurales.

La delimitacién geogrdfica de la ZD comprende los Barrios Poligono Norte,
La Bachillera y el asentamiento chabolista El Vacie (incluido en el barrio Los

Principes-La Fontanilla).
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La barriada del Poligono Norte es una promocion publica para realojo de
poblacidon residente en infravivienda, un barrio obrero multicultural, en el que
vecinos y vecinas de distintas culturas, nivel social y econdmico conviven con
normalidad, respetando sus diferencias.

El Barrio de La Bachillera cuenta con casi 1.400 habitantes y pertenece al
Distrito Norte de Sevilla. Destaca por una renta media anual por hogar muy por
debagjo de la media espanola (18.000 €, Segun el Urban Audit de 2015) y
elevadas tasas de desempleo. Subrayar asimismo cifras elevadas en cuanto a
mortalidad.

Por su parte, El Vacie es un conglomerado de infraviviendas divididas en
categorias de chabolas y prefabricadas. A principios de los anos 50 del siglo
pasado ya residian casi un millar de familias en situacion de extrema pobreza
procedentes de los aluviones de migrantes del campo a la ciudad. Existe un
cierto rechazo de los barrios limitrofes debido a que los conflictos multiculturales
se mantfienen. El desempleo y la carencia educativa son las grandes
preocupaciones de esta poblacion. Los medios de vida principales son las
ayudas sociales, la economia sumergida, la venta ambulante, entre otros de
precariedad similar. En la actualidad, desde el Ayuntamiento de Sevilla, se ha
abierto un complejo proceso de participacion de los grupos familiares del Vacie,
estableciéndose acuerdos y consensos que faciliten el proceso de erradicacion
del poblado e inclusidon social de su poblacion.

Actualmente, en el conjunto de la ZD, hay en torno a un 7% de poblaciéon
extranjera. Las familias de etnia gitana representan entre un 18-20% de las
personas residentes en la zona.

En el dmbito educativo, el barrio cuenta con varios centros que pueden
considerarse como suficientes para dar respuesta a las necesidades de
escolarizaciéon de la zona. En relacién con la vivienda, la poblacion residente
demanda la remodelacién de las infraestructuras de las viviendas de las zonas
mas deprimidas.

4.3.1. Estructura de la poblaciéon

La poblacién que reside en la ZD de la Zona Poligono Norte-El Vacie- La
Bachillera estd compuesta por un total de 8.891 personas, de las cuales 4.518
son mujeres y 4.373 son hombres.

38



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Grdfico 10: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Norte-El Vacie-La
Bachillera, segin sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

En cuanto a la estructura por grupos de edad de las personas residentes de
la ZD, el 66% de la poblacion se encuentra concentrada en el grupo de edad
de 17-64 anos, principalmente poblacion en edad de trabajar; el 16% se
congrega en el framo de edad de 65 anos y mds anos, poblacién de edad
avanzada; un 13% de la poblacion de la ZD es poblacion menor (6-16 anos). Por
consiguiente, la poblaciéon infantil es la que en menor proporcion impera,
perteneciendo al grupo de edad de 0-5 anos.

Grdfico 11: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Norte-El Vacie-La
Bachillera, segin grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

mHombres © Mujeres

65 y mas anos -
De 6 a 16 afos -

De 0 a 5 afos .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Enreferencia a la estructura de la poblacién segin su nacionalidad, del total
de poblacién que reside en esta zona, el 7% es poblacion es extranjera. De esta,
el 44% mujeres y el 56% hombres.

39



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Grdfico 12: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Norte-El Vacie-La
Bachillera, segin nacionalidad. Datos a 1 de enero de 2017.

- Extranjera
6,66%

Espafiola
93,34%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Tabla 5: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Norte-El Vacie-La
Bachillera, segUn nacionalidad, sexo y grupos de edad. Datos a 1 de enero de

2017.
Grupos de edad
POLIGONO NORTE - EL _ _ - o
VACIE - LA BACHILLERA TOTAL |De 0 a5 anos|De 6 a 16 anos|De 17 a 64 anos |65y mas anos
Poblacién 4373 270 554 2988 561
i
TOTAL 4518 218 561 2870 869
8891 488 1115 5858 1430
Poblacis 330 16 31 276 7
SR 262 17 20 215 10
Extranjera
592 33 51 491 17

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

4.3.2. Problemdaticas y singularidades de la zona.

Con respecto al nivel socioecondmico de esta zona, es limitado e impide
una formacién de continuidad y lleva aparejada una baja cualificacion
profesional. Coexisten paralelamente altos niveles de absentismo que derivan
en fracaso escolar y abandono. Asimismo, 1os centros educativos de la zona,
especialmente los que atienden a poblacién del Vacie, demandan formacién
especifica en multiculturalidad y planificacion de acciones que integren las
diferentes culturas que conviven en la zona. Ademds, en esta zona existen
elevados casos de conflictividad y violencia escolar sobre todo en cursos de
Educacion Secundaria.

Igualmente, existe una alta tasa de desempleo y escasas ofertas de trabajo
en la zona. Todo ello unido a la dificultad para el acceso a la formacion para el
empleo o formacién para el emprendimiento y el autoempleo, que podria
permitir la insercion laboral. También se ha identificado una limitada red de
comercios en la zona de la Bachillera.
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Las dificultades asociadas al género, a la formacion, segregacion cultural,
dependencia y aislamiento, escasa conciliacion de la vida personal y laboral
para las mujeres y la violencia de género, como consecuencia exfrema de la
desigualdad, se presentan como retos de cara a las actuaciones que se
desarrollen en la intervencion social y comunitaria.

Al igual que en el resto de las zonas mencionadas en apartados anteriores,
existe una limitada participacion activa en actividades culturales y sociales en
el barrio y una organizacion vecinal insuficiente, aunque se hacen esfuerzos por
realizar un mejor trabajo en red. En determinadas zonas como el Vacie o la
Bachillera, existe una escasez de habilidades sociales para la resolucion de
conflictos y mediaciéon, dando lugar a un alto indice de conflictividad vecinal y
deterioro de los espacios comunes vecinales.

Es caracteristico en esta ZDI, la presencia de familias desestructuradas con
bajos niveles de ingresos, un nUmero elevado de menores en situacion de riesgo,
un nivel sociocultural bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad. Se
manifiesta la necesidad de realizar una prevenciéon de riesgo en menores en el
periodo estival y formacién mediante escuelas de padres y madres que palien
las carencias en habilidades parentales. Se destaca la presencia de conductas
disruptivas en menores en el dmbito familiar y escolar.

Esta ZDI tiene en su perimetro el asentamiento chabolista El Vacie, con una
especial situacion de vulnerabilidad histérica perpetuada por valores rigidos de
indole cultural y recursos mal gestionados. La poblaciéon residente se encuentra
en una situacion de exclusion social severa.

Los problemas de seguridad y vandalismo en las calles, la necesidad
permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la
convivencia pacifica intercultural, se presentan como retos de mejora del
barrio. Junto a estos, estan los problemas de delincuencia organizada con bajas
intervenciones policiales, haciendo una especial mencidén a los problemas de
convivencia con el colectivo rumano.

Ademds, coexisten problemas asociados a la salud, a los hdbitos de vida
poco saludables en menores, adolescentes y jdbvenes, escasa planificacion
familiar que deriva en prdcticas de riesgo, alto nivel en adicciones, consumo de
alcohol y ofras drogas. Estas problemdticas destacan en la zona de Calle
Hermano Pablo. Todos estos conflictos se encuentran unidos a la escasa
formacion en promocién de la salud.

La estigmatizacion de determinadas partes de la zona agrava la imagen
negativa del barrio por los propios vecinos y vecinas. Ademds, influye la falta de
visibilizacién de referentes positivos en determinados colectivos.

En cuanto a ofras cuestiones de la vida cofidiana, existe poca oferta cultural
y pocas alternativas constructivas al ocio y tiempo libre. Los recursos publicos y
privados son limitados en cuanto a dotacién de infraestructuras deportivas,
centros civicos, plazas, salas de exposiciones, etc. para la poblacién total de la
zona. También faltan profesionales que intervengan eficazmente en la zona. El
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centro de Servicios Sociales no fiene personal suficiente para atender
adecuadamente al nUmero de familias demandantes

Los problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales,
desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad, problemas de
realojos y derivados y la falta de recursos de mediacion intercultural en los
procesos de realojo, se presentan como barreras y obstdculos de cara a la
convivencia comunitaria.

4.3.3. Oportunidades

En una zona colindante a La Bachillera se encuentra el Edificio CREA, que se
presenta como una oportunidad. Este es el lugar donde se realiza formacion
para el Autoempleo y el Emprendimiento. Asimismo, la Estrategia EDUSI también
supone una oportunidad para la dinamizacion social del territorio, junto con el
desarrollo urbano sostenible en clave integradora vy la rehabilitaciéon de plazas y
centros educativos.

Los procesos de realojo en el asentamiento chabolista El Vacie presentan
una especial relevancia en la intervencion y acompanamiento social de las
familias, tanto a nivel individual, familiar como comunitario para lograr una
inclusion exitosa en la nueva vivienda y comunidad de destino. En estos
procesos se redlizan tareas de mediaciéon vecinal y comunitaria.

Ademds, hay que destacar como ventaja de cara a la intervencion el
funcionamiento del Centro de Servicios Sociales Poligono Norte.

Equipamientos Publicos en Poligono Norte-El Vacie

Hay que destacar la importancia que tiene la presencia de equipamientos
publicos en la zona, ya que cuenta con instalaciones deportivas cercanas
como:

e CD Joaquin Clavijo Garcia;

e CD San Jerénimo Piscina "Francisco Tabuenca" del IMD;

e CD San Jerobnimo Puente;

e CD San Jeréonimo Rugby del IMD

e Espacio Deportivo El Higuerdn Sur.

e Centro de Acceso Publico a Internet, que gestiona la entidad ARETE,
donde se organizan actividades y talleres.

e Parque Empresarial Nuevo Torneo, un parque recientemente
construido para dar cabida a empresas y redes de contacto
empresarial.

Entidades asociativas en el Poligono Norte-La Bachillera-El Vacie.

A nivel de entidades sociales que parficipan en la zona, se cuenta con 18
asociaciones, 9 Cooperativas, 2 federaciones, 1 fundacién y 3 Sociedades
Laborales. Entre las que colaboran directamente en diversas barriadas de esta
ZD, podemos mencionar: Cdritas, Asociacion Amante de los Pdjaros, Asociacion
de Enfermos Renales, Asociacidén de Vecinos Estrella Andaluza, Parroquia del
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Rosario con grupos Scouts, Asociacion Juvenil Rutas de Sevilla, Asociacion
Manos Abiertas con Norte, Asociacion CIMA y Asociacidon Humanos con
Recursos entre ofras. (Ver Anexos de Entidades participantes en el PLIZD).

La ZDI tiene en su perimetro el Parque El Campillo junto a la Ribera del
Guadalquivir y el Parque Escuela Aprendices de Renfe. La zona dispone del
servicio prestado por el Centro de Atencion a la Mujer Macarena - Norte.
Ademds, la zona dispone del Centro neurdigico para el pequeno comercio:
Mercado de Abastos de San Jeronimo. Este territorio dispone de otros servicios
cercanos que atfienden a toda la ciudad de Sevilla: EMVISESA, Tanatorio
Mémora Sevilla, Tanatorio Servisa S. Jeronimo y Cementerio de San Fernando.

A nivel de conexiones la ZDI dispone de un apeadero de tren y buenas
comunicaciones con el centro de la ciudad.

Existe, con cardcter permanente, la RED SEVILLA NORTE, configurada vy
creada con financiacién europea de la EEA GRANT para el proyecto “Red
Sevilla Norte: Networking for future”, con la idea de crear una red estable,
legitima, de nuevas formas de colaboracién y gobernanza publico-privada por
parte de todos los agentes implicados en la intervencidn en zonas con
necesidades de transformaciéon social.

También como en otras zonas el Programa SURGE se presenta como una
oportunidad ya que funciona como un recurso efectivo y eficiente para los
vecinos y las vecinas de la zona. Es gestionado por la Federacion de
Asociaciones SURGE de Andalucia, que es un interlocutor andaluz fundamental
para la instauracion de las politicas publicas en materia social y de empleo en
zonas desfavorecidas. Estd presente en los foros de discusion, planificacion,
coordinaciéon de distintas politicas publicas que afectan a los territorios mds
vulnerables, puente de comunicacion abierto con la Administracion Local y con
la Administracion Autondmica, especialmente con la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales y de Empleo.

La enfidad ARETE es un instrumento de SURGE en la ZDI Norte, El Cerezo y Sur.
También, como objetivo de SURGE, nace AVANZA, empresa de insercion S.L.,
ubicada en el Poligono Norte y frabaja con colectivos de Norte y Sur. Su
propietaria mayoritaria es la entidad ARETE, que ostenta la presidencia en este
momento de la Federacion de Asociaciones SURGE de Andalucia.

También existen mesas estratégicas de empleo, salud y educacién, herencia
del Plan de Barrios, que suponen un instrumento de participacion efectiva en la
toma de decisiones referentes a los asuntos en estas materias.

Esta zona estd muy cercana al COIS y al Centro de Alta Tolerancia para
atencién a las Personas Sin Hogar.
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4.4. POLIGONO SUR DE SEVILLA

La ZD Poligono Sur de Sevilla comprende los barrios de la Avenida de la Paz,
La Qliva, Las Letanias y Poligono Sur, dando lugar a lo que se conoce como 6
barriadas (Paz y Amistad, La Oliva, Antonio Machado, Murillo, Las Letanias y
Martinez Montanés).

Su construccidén la realiza el patronato municipal del Ayuntamiento de
Sevilla durante los anos 1968-1977. Comenzd a considerarse una zona insegura,
ya que fue acogiendo a personas provenientes de zonas chabolistas como La
Corchuela o El Vacie y a otfras que residian en Torreblanca de los Canos y Los
Pajaritos, por motivos de mejora de vivienda. Esta zona se ubica en la periferia
de Sevilla, aislada de los barrios colindantes por barreras fisicas, como las vias
del tren (en dos de sus laterales) y por una via de alta capacidad (en ofro
lateral).

A continuacion, se puede identificar cudl es la zona que se ha considerado
desfavorecida por la ERACIS del Poligono Sur de Sevilla.

POLIGONO SUR

ide.SE!

B

10-19
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Esta zona se encuentra mal conectada con el centro urbano, presentando
una fuerte segregacion funcional y social.

La poblacion del Poligono Sur de Sevilla procede de diferentes barrios de la
ciudad y acoge también a poblacion rural y familias de etnia gitana. Se trata
de una poblacidn joven y con un indice de natalidad muy elevado. La
poblacién de etnia gitana representa un 45% de la poblacién y mantiene sus
tradiciones formando parejas a edades tempranas.

Hay que destacar la alta movilidad de la poblacidn del Poligono, en especial
de las familias no gitanas con hijos e hijas pequenas, que residen en bloques
conflictivos, tfrasladdndose en cuanto su situacion se lo permite.

Con respecto a la poblacién inmigrante, las comunidades con mayor
presencia son las de Nigeria y Marruecos. La relaciéon entre la comunidad gitana
y la nigeriana no es muy fluida, manteniendo Ias distancias.

No hay actividad econdmica regularizada, concentrdndose en pisos vy
furgonetas algunas tiendas de desavio y/o bares que dan servicio al vecindario
del barrio. La economia sumergida, la recogida y venta de chatarra, la venta
ambulante y las prestaciones sociales, son los medios de vida habituales de una
parte importante de la poblacion que reside en la zona.

En educacion, las demandas de la poblaciéon residente se centran en la
necesidad de una mayor inversién en formacion no reglada.

Con respecto a la vivienda, el principal problema es la regularizacion de las
viviendas ocupadas de forma ilegal y la intermediacion vecinal, asi como los
enganches de luz y agua.

La inseguridad ciudadana derivada de los conflictos que se producen
constituye uno de los principales problemas del Poligono Sur de Sevilla que tiene
en el proyecto de la nueva Comisaria de Policia en el interior del barrio, la
soluciéon esperada y deseada por los vecinos y vecinas y por las enfidades del
barrio pero que aun no se hace realidad.

4.4.1. Estructura de la poblacion

La poblacion de la ZD del Poligono Sur de Sevilla estd compuesta por un total
de 28.711 personas, de las cuales 14.532 son mujeres y 14.179 son hombres.
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Grdfico 13: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Sur de Sevilla,
segun sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

Hombres

49%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Por estructura de edad, la poblacién se compone de un alto porcentaje de
personas en edad de trabajar, de 16 a 64 anos, alcanzando el 65% del total de
la poblacion; mientras que el 14% de la poblacion es menor de 16 anos; el 6% es
poblacién infantil de 0-5 anos vy la poblacidon mayor de 65 anos supone el 14%
de la poblacion.

Grdfico 14: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Sur de Sevilla,
segun grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

EHombres = Mujeres

65 y mas anos -
De 6 a 16 afos -

De 0 a 5 afos .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

La poblacion con nacionalidad extranjera supone el 5,07% de la poblacion
residente en la ZD. En esta zona existe un porcentaje equivalente de mujeres y
hombres de origen extranjero, es decir, del total de poblacién extranjera, el
49,69% son hombres y el otro 50,31% son mujeres.
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Grdfico 15: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Sur de Sevillg,
segun nacionalidad. Datos a 1 de enero de 2017.

Extranjera
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Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Tabla é: Estructura de la poblacion de la zona de Poligono Sur de Sevilla, segin
nacionalidad, sexo y grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

Grupos de edad

Aol Z?JI;GONO TOTAL ([De Oa 5anos|De 6 a 16 anos|De 17 a 64 anos |65y mds anos
Sl Hombres| 14179 971 2163 9414 1631
°To:;'L°" Mujeres | 14532 888 1907 9269 2468
Total 28711 1859 4070 18683 4099
. Hombres 724 61 64 590 9
i -
Exiranjera Mujeres 733 57 58 593 25
Total 1457 118 122 1183 34

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

4.4.2. Problemdaticas y singularidades de la zona

Una de las principales problemdticas que presenta esta zona hace
referencia al nivel socioecondmico. Segun los datos que recoge el INE en su
proyecto Urban Audit (2015) Poligono Sur -La Oliva, se sitUa, por detrds de Los
Pdjaros-Amate, como la segunda zona con una renta media anual por hogar
mas baja de Espana (13.180€). Ademds, lleva aparejada una baja cudlificacion
profesional y altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y
abandono.

Hay que destacar que la zona de Poligono Sur de Sevilla tiene el mayor
indice de abandono temprano sin titulacion bdsica de la ciudad de Sevilla.

Al mismo tiempo, en esta zona hay una escasa formaciéon y reciclaje de los
y las profesionales implicadas en las actuaciones de desarrollo comunitario,
unido a la falta de tutorizacion de menores y adolescentes, con escasas
relaciones sociales y ausencia de referentes adultos positivos para intfegrarlos en
actividades de formaciéon u OTL.
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Otras de las dificultades que presenta esta zona son las asociadas al género,
formacion, segregacion cultural, dependencia y aislamiento y una escasa
conciliacion de la vida personal y laboral para las mujeres. Ademas de la
violencia de género, como consecuencia exirema de la desigualdad. Las
cargas familiares recaen mayoritariamente sobre mujeres y ninas en las familias,
favoreciendo que no puedan realizar itinerarios formativos o de empleo.

Igualmente, existe una limitada participacion activa en actividades
culturales y sociales en el barrio. Todo ello unido a la escasez de habilidades
sociales para la resolucion de conflictos y mediacion.

Se manifiesta una diversidad de culturas en el barrio, que no se relacionan
entre si, con rasgos de xenofobia mutua enfre la comunidad gitana vy la
comunidad africana.

En referencia a las familias, son principalmente familias desestructuradas con
bajos niveles de ingresos, niUmero elevado de menores en situacion de riesgo,
nivel sociocultural bajo, con importantes situaciones de vulnerabilidad, que
necesitan una intervencion social planificada y de continuidad. Conviven un
numero elevado de familias monoparentales.

En la zona hay una serie de problemdaticas, anadidas a las ya comentadas,
en relacién con la seguridad. Se detecta la necesidad permanente de
dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacifica
intercultural, debido a la delincuencia organizada con bajas intervenciones
policiales. Existe un alto nivel de conflictividad vecinal que conlleva la expulsion
de vecinos y vecinas del barrio, la amenaza, la extorsion, y la inseguridad.

Ademds, existen problemas asociados a la salud, en lo que respecta a los
hdbitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jovenes. Por
ejemplo, la escasa planificacion familiar que deriva en prdcticas de riesgo. El
Poligono Sur de Sevilla, es la zona que fiene la mayor tasa de embarazos
tempranos de la ciudad de Sevilla, lo que favorece la continuvidad de la
exclusion social por la asuncién de responsabilidades relacionadas con una
etapa vital adulta en edades muy tempranas.

Por otro lado, se ha identificado un alto nivel de adicciones, consumo de
alcoholy ofras drogas. Todas estas problemdaticas unidas, a la escasa formacién
en promocion para la salud y a la existencia de menores que no acuden a los
dispositivos de salud mental y que precisarian de una derivacion a Atencidn
Temprana u otros dispositivos especificos.

En cuanto al nivel de ocupacién de la poblacidon residente en esta zona,
existe una alta tasa de desempleo y escasas ofertas de trabajo. Igualmente,
existe una dificultad para el acceso a la formaciéon para el empleo o formacién
para el emprendimiento que permita la insercion laboral. Al mismo tiempo, en
la zona hay una limitada red de comercios.

Se detecta la necesidad de llevar a cabo una regulacién del comercio
ambulante propio de la zona y problema de la economia sumergida.
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Otra de las peculiaridades o problemdticas que presenta esta zona es el
nivel de estigmatizacion que asume, unido a la imagen negativa del barrio por
los propios vecinos y vecinas, motivado principalmente por la falta de
visibilizaciéon de referentes positivos en determinados colectivos.

En el Poligono Sur de Sevilla no existe oferta cultural ni alternativas
constructivas al ocio y tiempo libre, limitdndose a lugares publicos de encuentro
como plazas y parques en estado de deterioro.

Al mismo tiempo, se dan problemas de infravivienda (viviendas con
problemas de accesibiidad y en edificios en deficiente estado de
conservacion), hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones
de insalubridad y baja accesibilidad, problemas de realojos y derivados. Se ha
observado precariedad en todas las barriadas de la zona y un alto indice de
viviendas con suministros bdsicos no normalizados. Hay que anadir que existe
una dificultad por parte de las familias para dar cobertura al pago de los
suministros bdsicos. Ademds, se manifiesta una gran necesidad de apoyo a la
cobertura econémica de los Suministros bdsicos de la vivienda (luz, gas y agua),
ya que hay viviendas con enganches al suministro publico o de ofras viviendas.
Se senalan instalaciones en mal estado, con riego de incendio y otras posibles
catdstrofes.

4.3. Oportunidades

En cuanto a las oportunidades que definen la zona, hay que mencionar el
Comisionado de Poligono Sur y el Plan Integral del mismo. El Comisionado del
Poligono Sur es una figura que nacié en octubre de 2003 como fruto de dos
acontecimientos claves en la historia de este barrio andaluz: la reivindicacién
vecinal y la voluntad politica de las tres administraciones (Gobierno Central,
Junta de Andalucia y Ayuntamiento de Sevilla) de ponerse de acuerdo para
impulsar una iniciativa pionera y Unica: elaborar y poner en marcha con el
vecindario, personal técnico, entidades sociales y autoridades politicas, un Plan
Integral para recuperar el barrio.

Asimismo, el Plan Integral de Poligono Sur, surge como modelo de
intervencion social que tiene como objetivo: “mejorar las condiciones de vida
en el Poligono Sur, basada en los cuatros ejes bdsicos de actuacion (urbanismo
y convivencia vecinal, insercidon sociolaboral y promocion de la iniciativa
econdmica, intervencién socioeducativa y familiar y salud comunitaria)”.

Una de las fortalezas que definen la zona es el trabajo en red en la
intervencion comunitaria. Las entidades han conseguido una mejora de la
eficacia de las intervenciones como base del efecto multiplicador de la red
entre entidades sociales de la zona y las instituciones de cardcter publico.

En cuanto a la formacién y al empleo, existe una Red de recursos liderados
por el CADE (Cenfro Andaluz de Emprendimiento), donde se ejecutan
programas de formacién ocupacional y empleo, proyectos para la insercion
sociolaboral de diferentes colectivos como jévenes y mujeres.
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En las inmediaciones de esta zona se estd ejecutando la rehabilitacion
industrial del Poligono Hytasa con empresas de economia circular, realidad que
permitird la regeneracion de la industria y generard nuevos puestos de trabajo.

El Plan de Vivienda Municipal se presenta tfambién como una oportunidad,
ya que tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes
y la rehabilitaciéon de ascensores en las viviendas de mds de tres plantas.

Equipamientos PUblicos Poligono Sur de Sevilla:

Esta zona cuenta con:

e Funcionamiento del Centro de Servicios Sociales de Poligono Sur

e Centro Civico El Esqueleto

e Cenftro de participaciéon activa de Mayores.

e Residencia Flora Tristdn de la UPO, donde se hace un gran trabajo de
voluntariado en la zona.

Otra de las oportunidades es la puesta en marcha de la Factoria Cultural
para la promocion del flamenco.

Ademds, se cuenta con el Plan de Apertura en centros escolares, comedores
en todos los centros y la ampliacién del horario hasta las 20:00 y permanencia
de las aulas matinales, que se presentan como otras oportunidades del barrio.

El programa SURGE, que funciona como un recurso efectivo y eficiente para
el vecindario de la zona, es gestionado por la Federaciéon de Asociaciones
SURGE de Andalucia, que es un interlocutor andaluz fundamental para la
instauracion de las politicas publicas en materia social y de empleo en zonas
desfavorecidas. Estd presente en los foros de discusion, planificacion,
coordinacién de distintas politicas publicas que afectan a los territorios mds
vulnerables y constituye un puente de comunicacidn abierto con la
Administracion Local y con la Administracion Autondmica, especialmente con
la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales y de Empleo. La entidad ARETE es
un instrumento de SURGE en la ZDI Sur.

También como objetivo de SURGE nace AVANZA, empresa de insercion S.L
que frabaja con colectivos del Poligono Sur. Su propietaria mayoritaria es la
entidad ARETE, que ostenta la presidencia en este momento de la Federacion
de Asociaciones SURGE de Andalucia.

Destacan ademds otras entidades que tienen mucha trayectoria en el
Poligono Sur. (Ver Anexos de Entidades participantes en el PLIZD).
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4.5. TORREBLANCA DE LOS CANOS

El barrio estd ubicado al Este de la ciudad, en la periferia, y es atravesado

de Este a Oeste por la autovia A-92 y de Norte a Sur por el Canal del Bajo
Guadalquivir.

Se incorpora mas abajo la delimitacion geogrdfica de las secciones censales
de la zona que se ha considerado desfavorecida.

7-23 \

TORREBLANCA
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El barrio de Torreblanca data de la época romana, aunque su forma urbana
actual es fruto de procesos de autoconstruccion en las inmediaciones del canall
que lo afraviesa el barrio, por parte de poblacidn sin recursos y por personas
represaliadas del franquismo obligadas a trabajar en la construccion del *canal
de los presos” enfre 1940 y 1972. Es un barrio de casas adosadas de
autoconstruccion que fue ampliado durante los 60 con promociones publicas
plurifamiliares. El barrio se encuentra dividido en tres zonas: “Las lumbreras”,
“Torreblanca La Vieja™ y “Torreblanca La Nueva”, siendo ésta Ultima la zona mas
deprimida socialmente y la de mayor conflictividad.

La fuente de ingresos de la poblacién varia en funcion del tipo de familia y
de la situacién laboral. Hay familias estructuradas y estables comerciantes, pero
también personas dedicadas a la venta ambulante, frabajadores vy
trabajadoras en plantas de reciclado, economia sumergida, negocios ilicitos,
como la venta de droga, y dependientes de las ayudas sociales.

Existe una importante demanda de servicios sanitarios y de urgencias, ya que
se registran problemas con el consumo de drogas, la interrupcion de embarazos
a edades tempranas, violencia de género y maltrato/abuso infantil. Ha habido
un aumento de avisos domiciliarios en mayores por incapacidad de
desplazamiento, por falta de recursos econdmicos y por discapacidad.

A nivel educativo, destacan los problemas de conducta y de aprendizaje,
las expulsiones a menores y la falta de habilidades parentales en la educacion,
entre ofros handicaps. A partir de los 16 anos hay un mayor nivel de abandono
y fracaso escolar.

En cuanto a viviendaq, Torreblanca la Nueva, es la zona que presenta mayor
demanda de ayudas para pago de alquiler, mantenimiento y reforma de la
vivienda.

En el Distrito Este se ha identificado una zona espacialmente vulnerable que,
por diversos motivos, sobre fodo por la alta poblacion atendida por los Servicios
Sociales, se ha incluido en la denominada ZD Torreblanca identificada por la
ERACIS, que concentra poblacién en el nucleo residencial denominado “El
Parchis y Los Blancos”, se trata de viviendas sociales a la que llaman "Parchis"
en Parque Alcosa en el distrito Este. Estas 158 viviendas -el grupo SE-7124-, en
régimen de alquiler y de fitularidad de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion
de Andalucia (AVRA) -antigua EPSA-, fueron adjudicadas en el afno 2000. En
estos 4 bloques con un patio interior se han alojado a familias de las llamadas
“3000 viviendas” procedentes de realojos de Poligono Sur y del Vacie, que
conviven con dificultades de entendimiento con las familias de origen en el
barrio.

El ndcleo residencial Parchis ha ido viviendo una degradacién continua de
las condiciones de convivencia y seguridad, que alcanza al servicio de limpieza,
hoy inexistente. Se considera una zona insegura, donde existen problemas de
droga, delincuencia y abundantes reyertas.

52



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

4.5.1. Estructura de la poblacidén

La ZD de Torreblanca cuenta con un total de poblacion de 22.778 personas,
11.405 hombres y 11.373 muijeres.

Grdfico 16: Estructura de la poblacion de la zona de Torreblanca, segun sexo.
Datos a 1 de enero de 2017.

Hombres

50%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Segun grupos de edad, la poblacion residente en la zona se estructura del
siguiente modo: la poblacién infantil toma un porcentaje menor, concentrando
el 7,15%; mientras que la poblacién de 6 a 16 anos ocupa el 15%; el grupo de
edad de 17 a 64 anos es el grupo que mayor porcentaje de poblacidon asume,
un 66%; por Ultimo, las personas de edad avanzada representan el 12% del total
de la estructura de la sociedad de la ZD.

Grdfico 17: Estructura de la poblacién de la zona de Torreblanca, segin grupos
de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

mHombres = Mujeres

65 y mas anos -
De 6 a 16 afios -
De 0 a 5 afios .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.
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En cuanto a la estructura de poblacion segun su nacionalidad, hay que
mencionar que el 3,6% de la poblacion de la ZD es poblacién extranjera, siendo
un 59% hombres y un 41% mujeres.

Grdfico 18: Estructura de la poblacion de la zona de Torreblanca, segin
nacionalidad. Datos a 1 de enero de 2017.

Extranjera
3.6%

Espaiola
96,4%

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

Tabla 7: Estructura de la poblacion de la zona de Torreblanca, segin
nacionalidad, sexo y grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

Grupos de edad

ZONA TORREBLANCA _ - _ .
PARCHIS LOS BLANCOS TOTAL |De Oa5anos|De 6a 16 anos|De 17 a 64 anos (65 y mas anos
o Hombres 11405 829 1742 7655 1179
°T°°T’;'L°" Mujeres 11373 800 1570 7382 1621
Total 22778 1629 3312 15037 2800
o et Hombres 484 34 52 384 14
S 339 30 38 260 1
Exitranjera
823 64 90 644 25

Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud. Tabla de
elaboracién propia.

4.5.2. Problemdaticas y singularidades de la zona

El nivel socioecondmico de esta zona al igual como en ofras zonas
vulnerables de Sevilla es limitado e impide una formacién de continuidad, que
lleva aparejada una baja cudlificacion profesional. Existen altos niveles de
absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono de los estudios en la
poblacién joven.

Se incide en la inexistencia de igualdad de oportunidades de menores y
adolescentes en el acceso a la educaciéony la falta de respuesta ante los casos
graves de absentismo cuando se agotan las intervenciones desde el Centro
Educativo, los Servicios Sociales y la Policia. Igualmente, existe una brecha digital
en parte de la poblacion, principalmente la de la media de edad mas alta.

Otra de las problemdticas de esta ZD son las dificultades asociadas al
género, a la formacién, la segregacion cultural, dependencia y aislamiento,
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escasa conciliacion vida personal y laboral para la mujer y la violencia de
género como consecuencia extrema de la desigualdad.

Al mismo tiempo, existe una limitada participacion activa en actividades
culturales y sociales en el barrio por parte de la poblacion residente.
Organizacién vecinal con limitaciones para el frabajo colaborativo en red vy
escasez de habilidades sociales en la poblacion para la resolucidon de conflictos
y la mediacion.

En relacion con las condiciones socioeconomicas de las familias, han
mantenido las situaciones de origen, familias desestructuradas con bajos niveles
de ingresos, numero elevado de menores en situacion de riesgo, nivel
sociocultural bajo que necesitan una intervenciéon social planificada y de
continuidad. Existe un nUmero elevado de familias monoparentales. Ademds, se
detecta la necesidad de llevar a cabo una prevencion de riesgos en menores
en el periodo estival y formacion mediante escuelas de padres.

En esta zona, existe un gran volumen de poblacion en situacion de
dependencia con necesidades bdsicas de alimentacion, mayores y personas
discapacitadas en situacidon socioecondmica muy precaria y con graves
limitaciones. Personas de edad avanzada que viven solas y/o aisladas
socialmente, con falta de redes de apoyo, deterioro fisico y/o cognitivo, y
sobrecarga emocional.

Ademds, coexisten problemas de seguridad y la necesidad permanente de
dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacifica
intercultural, una delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales y
un importante trafico de estupefacientes, motivado por la proximidad a la A92
que divide el barrio en dos.

En esta zona se presentan problemas asociados a la salud y a los hdbitos de
vida poco saludables en menores, adolescentes y jovenes, con escasa
planificacion familiar que deriva en prdcticas de riesgo y embarazos no
deseados. Al mismo fiempo, existe un alto nivel en adicciones, consumo de
alcohol y otras drogas, sustancias psicoactivas, ludopatias y nuevas tecnologias
y una escasa formacion en promocion de la salud.

En referencia con el nivel de ocupacidn, existe una alta tasa de desempleo,
sumado a la dificultad para el acceso a la formacién para el empleo o
formacién para el emprendimiento que permita la insercion laboral. Al mismo
tiempo, existe una limitada red de comercios en la zona. Siendo caracteristico,
la economia sumergida y la precariedad laboral, ademds de la venta
ambulante no regularizada.

La estigmatizacion de la zona y la imagen negativa del barrio se presenta
como otra de las principales problemdticas.

No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre,
limitdndose a lugares publicos de encuentro como plazas y parques en estado
de deterioro.
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Los recursos publicos son insuficientes, en lo que refiere a la dotacién de
infraestructuras deportivas y zonas verdes, centros civicos, plazas, salas de
exposiciones, efc. Se observa, ademds, un importante deterioro urbanistico y
una carencia de espacios verdes y parques infantiles.

Los problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales,
desahucios, condiciones de insalubridad, baja accesibilidad y situacion de
chabolismo vertical es ofro de los principales problemas del barrio.

Problematicas especificas en la Zona de Parchis y Los Blancos

En la zona de Parchis-Los Blancos conviven 278 familias con situaciones
altamente complejas que son atendidas desde el C.S.S. de Alcosa para una
poblacion de 90.000 habitantes.

o Se ftrata de una zona extensa fterritoriaclmente y con malas
comunicaciones en transporte publico.

o Es complicado conocer la realidad social de esta zona debido a la
ausencia de datos demogrdficos especificos de la poblacion de los
blogues Parchis-Los Blancos.

o Una de las principales problemdaticas es la insuficiente coordinacion
entre las entidades publicas y privadas que intervienen con la
poblacién residente en la ZD.

o Escasas habilidades parentales a la hora de resolver problemas
familiares.

o Falta de informacion sobre recursos sociales y dificultades de acceso
a los mismos.

o Ausencia de red vecinal de apoyo.

o Alfo indice de expulsion y/o abandono del sistema educativo en la
adolescencia.

o Dificultades de convivencia a nivel vecinal entre familias procedentes
de etnias y nacionalidades distintas.

o Existencia de perros/animales sin dueno/a en zonas comunes.

o Existencia de actividades ilicitas (cultivo y venta de drogas) en
algunas viviendas.

o Existencia de actividades econdmicas (economia sumergida) en
viviendas.

o Falta de conocimiento de Activos para la Salud.

4.5.3. Oportunidades

Se presenta como oportunidad el Plan Integral de Torreblanca aprobado por
Junta de Gobierno en mayo de 2018, un plan participado y consensuado por la
vecindad, los y las técnicos y entidades que intervienen en la zona.

Pretende ser la hoja de ruta para administraciones, entidades e instituciones
sin dnimo de lucro para trabajar conjuntamente en la mejora del futuro del
vecindario de este barrio y conlleva mejoras en empleo, servicios sociales, salud,
convivencia, vivienda, entorno urbano, accesibilidad, movilidad y educacion.
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Al mismo tiempo, existe una trayectoria de movimiento vecinal y estructuras
de participacion sostenibles, entre ellas, 20 asociaciones, 1 fundacion y 2
Sociedades Laborales.

La zona se encuentra localizada proxima a poligonos industriales que
agrupan a empresas con solvencia.

Hay que destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales
Torreblanca que atiende una poblacion muy amplia y dispersa en el territorio,
actualmente atfiende a los vecinos y vecinas del barrio colindante de Palmete.

También resenar la labor del Centfro Civico Juan Antonio Gonzdlez
Caraballo, que organiza actividades para todos los sectores de la poblacién y
estd muy valorado entre los vecinos del barrio. Ademds, acoge la Biblioteca
Municipal de Torreblanca cuya funcion es la de llevar la lectura a todos los
hogares sin distincion.

Destacamos también la Escuela de Hosteleria de Torreblanca que ha
obtenido buenos resultados y un alto indice de empleabilidad, y la Iniciativa de
la “policia de barrio” como experiencia piloto y como instrumento que favorece
el bienestar social de la poblacion residente.

Equipamientos Publicos en Torreblanca de Los Canos:

La Zona de Torreblanca-Los Canos cuenta con los siguientes espacios
publicos a disposicion del vecindario:

e Parques:
o Parque San lldefonso, con 1.044.198,97m?
o Pargue Central Sevilla Este, con 476.939,50m?
o Parque de Torreblanca, con 33.364,81m?2
e A nivel de instalaciones deportivas municipales posee:
o el CD Alcosa
o Espacio deportivo Sendai
o CD Sevilla Este
o CD Torreblanca
o CD Los Canos-Torreblanca
o CD San Antonio Drago.

e Hay que destacar que este barrio tiene en su perimetro los Mercados
de Abastos Sevilla Este y Parque Alcosa.

El Plan de Vivienda Municipal se presenta como oportunidad, ya que tiene
enfre sus objetivos dinamizar nuevos Usos para espacios comunes y la
rehabilitacién de ascensores en las viviendas de mds de tres plantas.

En relacion con el dmbito del empleo, se deben destacar los Programas
INTEGRA.
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El Programa SURGE, que funciona como un recurso efectivo y eficiente para
el vecindario de la zona, es gestionado por la Federacion de Asociaciones
SURGE de Andalucia, que es un interlocutor andaluz fundamental para la
instauracion de las politicas publicas en materia social y de empleo en zonas
desfavorecidas. Estd presente en los foros de discusion, planificacion,
coordinacion de distintas politicas publicas que afectan a los territorios mds
vulnerables, puente de comunicaciéon abierto con la Administracion Local y con
la Administracion Autondmica, especialmente con la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales y de Empleo.

Por Ultimo, hay que hacer referencia y destacar en la zona el tfrabajo de
entidades como: ADE, Cruz Roja, Fundacién Radio ECCA, Asociacion Cima,
Alternativa Abierta, Asociacion AL GEA, APROSE, Asociacion Mision Urbana,
Accion confra el Hambre, Cdaritas, Asociacion Paz y bien o la Plataforma
Torreblanca Unida entre otras. (Ver Anexos de Entidades participantes en el
PLIZD)
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4.6. TRES BARRIOS-AMATE

La construccién del barrio se inicia sobre los terrenos de la Huerta de Santa
Teresa, prolongdndose durante los anos 50 y 60 con promociones publicas, y
finalizando en la década de los 90 con la barriada Virgen de los Reyes. En su
origen hay presencia de asentamientos chabolistas que el Ayuntamiento
regenera tras la guerra civil con la construccion de las viviendas pertenecientes
al Patronato de Vivienda conocidas como Casitas Bajas de Amate.

Se incorpora a continuacion la delimitacion geografica de la ZD establecida
en el Plan.
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Tres Barrios (Los Pajaritos-Candelaria-Madre de Dios), por su parte, surgen
fruto de la promocidon publica de viviendas a partir de los anos 50. Desde su
origen acogid poblacion humilde, mayoritariamente llegada a Sevilla durante
los procesos migratorios de la época del desarrollo industrial. El emplazamiento
periférico y la limitacion natural del rio Tamarguillo favorecian la segregacion del
barrio del resto de la ciudad. La poblacién originaria tiene un fuerte sentido de
identidad y pertenencia al barrio.

En la actualidad, Tres Barrios-Amate acoge a un nUmero creciente de
habitantes procedentes de otros paises inmigrantes originarios de Latinoameérica
con un mayor nivel de infegracion, de empleo y de nivel sociocultural; personas
procedentes de Africa, principalmente senegaleses, en su mayoria en estado
ilegal y en su mayoria mujeres solas con hijos, y magrebies, generalmente,
residentes ilegales y parados.

Una de las peculiaridades de la zona es la existencia de una baja
especializacion profesional promovida por el bajo nivel académico de la
poblacion. Asimismo, se presencia una marginalidad estructural sin formacion
laboral o de acceso al empleo, con un alto indice de analfabetismo, incluso en
personas jévenes.

Se trata de una comunidad donde existen focos de poblacidn sin hdbitos de
convivencia, compuesta por familias desestructuradas, con muchos hijos e hijas,
embarazos precoces, sin frabajo estable e ingresos muy bajos e intermitentes
(por ejemplo, la venta ambulante). Es frecuente que se hereden estas
circunstancias de generacion en generacion. La tipologia de unidad familiar
suele ser, en algunos casos, familias monoparentales o familias en las que se
agrupan en una misma vivienda diversas generaciones con menores
absentistas. Se trata de la poblacidon mdas vulnerable, sin motivacion para el
cambio, sin aspiraciones en la busqueda de empleo.

Se ha constatado un empeoramiento paulatino del barrio a lo largo de los
Ultimos anos, principalmente por el crecimiento del paro, la delincuencia y las
carencias educativas y de servicios sociales y culturales que constituyen los
principales problemas del barrio.

En cuanto a la vivienda, en marzo de 2010, se inicia el proyecto Nuevo
Amate-Regiones Devastadas, por el cual la barriada “Regiones Devastadas”
construida en 1.956 y formada por 210 viviendas fue demolida, construyéndose
en su lugar, nuevos bloques de viviendas plurifamiliar abierta con un total de 220
viviendas, algunos locales comerciales y zonas comunes y de esparcimiento
para la mejora de la convivencia. En otra zona del barrio (Los Pajaritos), estdn
construyéndose en la actualidad otfros dos bloques de viviendas, tras la
demolicidn de los existentes en muy mal estado, y sustituyéndose por otros dos
con un total de 62 viviendas de mayores dimensiones (60 m?) y dotadas con
gargje.

Tres-Barrios es declarada Zona con Necesidades de Transformacidn Social en
virtud del Decreto 7/2013, de medidas extraordinarias y urgentes para la lucha
contra la exclusion social en Andalucia. Sin embargo, la zona recibe apoyo de

60



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

la CIPS desde el ano 2002, momento en el cual comienza, fambién, a reclamar
la puesta en marcha de un Plan Integral para Tres Barrios (Los Pajaritos, Madre
de Dios y Candelaria) que resuelva los mulfiples problemas de la zona. El plan
comienza su gestacion en 2004, disenado en colaboracién con las entidades
inmersas en el barrio, siendo finalmente aprobado por el pleno municipal en
octubre de 2009. Mds recientemente, en 2016, el barrio es objeto de diferentes
intervenciones acogidas a la orden de subvenciones a enfidades locales para
la intervenciéon en Zonas con Necesidades de Transformacion Social (Orden de
28 de marzo de 2016).

4.6.1. Estructura de la poblacion

La ZD de Tres Barrios-Amate cuenta con un total de 18.259 personas, 9.435
mujeres y 8.824 hombres.

Grdfico 19: Estructura de la poblacion de la zona de Tres Barrios-Amare, segin
sexo. Datos a 1 de enero de 2017.

Hombres

48%

Fuente: Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud.
Tabla de elaboracién propia.

En cuanto a la edad, representada por grandes grupos de edad, las
personas de entre 17 y 64 anos concentran el mayor porcentaje de la
poblacion, alcanzando el 68% sobre el total, sector de la poblacién en edad de
trabajar. Por el contrario, la poblacién infantil, menor de 6 anos, representa el
6% del total de las personas residentes en la zona; y las personas de entre 6y 16
anos representan el 11% del total. Por Ultimo, cabe resaltar que las personas que
se encuentran en el tramo de edad avanzada, 65 y mds anos, ocupan el 15%
de la poblacion total.
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Grdfico 20: Estructura de la poblacion de la zona de Tres Barrios-Amare, segin
grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

mHombres = Mujeres

65 y mas anos -
De 6 a 16 afos -

De 0 a 5 afos .

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Fuente: Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud.
Tabla de elaboracién propia.

Atendiendo a la nacionalidad de las personas residentes en la ZD, el 10% de
la poblacidén es extranjera, siendo el 51% hombres y el 59% mujeres.

La estructura de edad de la poblaciéon extranjera es similar a la poblacion
con nacionalidad espanola, quedando la mayor parte de la poblacion
representada por el grupo de edad de 17 a 64 anos, siendo el grupo que
presenta la edad de poder trabajar; seguida de la poblacién menor de edad,
de 6 a 16 anos. No obstante, la poblacion infantil extranjera alcanza un
significativo porcentaje de personas sobre el total de poblacidn con
nacionalidad exfranjera.

Grdfico 21: Estructura de la poblacion de la zona de Tres Barrios-Amate, segin
nacionalidad. Datos a 1 de enero de 2017.

Espafola
901%

Fuente: Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud.
Tabla de elaboracidén propia.
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Tabla 8: Estructura de la poblacion de la zona de Tres Barrios-Amare, segin
nacionalidad, sexo y grupos de edad. Datos a 1 de enero de 2017.

Grupos de edad

Aol T:’E::T:‘RRIOS' TOTAL ([De Oa 5anos|De 6 a 16 anos|De 17 a 64 anos |65y mds anos
Hombres 8824 573 998 6235 1018
Mujeres 9435 483 1035 6137 1780
Total 18259 1056 2033 12372 2798
Hombres 930 60 55 803 12
Mujeres 875 50 60 750 15
Total 1805 110 115 1553 27

Fuente: Fuente: Servicio de Estadistica. Datos explotados por el Observatorio de Salud.
Tabla de elaboracién propia.

4.6.2. Problemdaticas y singularidades de la zona

Esta zona presenta similares condiciones socioecondmicas en referencia al
resto de ZD comentadas anteriormente, caracterizdndose por un limitado nivel
socioeconédmico. Segun los datos que recoge el INE en su proyecto Urban Audit
(2015) Los Pdjaros-Amate presenta la renta media anual por hogar mds baja de
Espana (12.307€). Esto lleva aparejada una baja cuadlificacion profesional.
Ademds, los altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y
abandono son latentes en la zona.

Las dificultades asociadas al género, la formacién, la segregacion cultural,
dependencia y aislamiento, escasa conciliacion de la vida personal y laboral
para las mujeres y la violencia de género, como consecuencia extrema de la
desigualdad, son las principales problemdaticas de la zona.

Existe una limitada participacién activa en actividades culturales y sociales
en el barrio, una organizacidon vecinal empobrecida y un nulo trabajo en red.
Asimismo, existe una escasez de habilidades sociales para la resolucién de
conflictos y mediacion.

En cuanto al dmbito familiar, predominan las familias desestructuradas con
bajos niveles de ingresos, un nUmero elevado de menores en situacion de riesgo,
un nivel sociocultural bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que
necesitan una intervencion social planificada y de continuidad. Prevalece un
numero elevado de familias monoparentales. Al mismo tiempo, se manifiesta la
necesidad de emplear una prevencidn de riesgo en menores en el periodo
estival y formacion mediante escuelas de padres.

Los problemas de seguridad es otro de los dmbitos de actuacién y de mejora
de la zona, detectdndose la necesidad permanente de utilizar dispositivos que
garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacifica intercultural, debido
a la delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales.

Igualmente, se manifiesta los problemas asociados a la salud, los hdbitos de
vida poco saludables en menores, adolescentes y jévenes y una escasa
planificacion familiar que deriva en prdacticas de riesgo. Al mismo fiempo, se
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presenta un alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y ofras drogas y a la
escasa formacion en promocion de la salud.

En referencia al nivel de ocupacidn, existe una alta tasa de desempleo vy
escasas ofertas de trabajo en la zona. Todo ello unido a la dificultad para el
acceso a la formacién para el empleo o formaciéon para el emprendimiento
que permita la insercién laboral y a la limitada red de comercios existentes en
la zona.

La estigmatizacion de la zona y la Imagen negativa del barrio por los propios
vecinos y vecinas se presenta como una de las problemdticas de cara a
mejorar, motivado por la falta de visibilizacidon de referentes positivos en
determinados colectivos.

No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y fiempo libre,
limitdndose a lugares publicos de encuentro como plazas y parques en estado
de deterioro.

Los recursos son limitados en dotacion de infraestructuras deportivas y zonas
verdes, centros civicos, plazas, salas de exposiciones, etc. y son insuficientes los
profesionales que intervienen en la zona. El Centro de Servicios Sociales no fiene
personal suficiente para atender adecuadamente al nimero de familias
demandantes, el Cenfro de Salud requiere personal con competencias
interculturales, preparado para atender determinado tipo de poblacidon de
etnias diferentes e inmigrantes que han aterrizado en la zona.

Por Ultimo, hay que hacer referencia a los problemas de infravivienda,
hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad,
y baja accesibilidad.

4.6.3. Oportunidades

Existe una red de recursos de formacion y empleo que suponen una
oportunidad en la mejora de las condiciones laborales de la poblaciéon
residente. Esta red estd compuesta por el Centro municipal de Formacion
Permanente San Fernando, donde se ejecutan programas de formacion
ocupacional y empleo, proyectos para la insercién sociolaboral de diferentes
colectivos como jbvenes y mujeres, y da espacio para uso de entidades sociales
de la zona.

Ademds, se percibe como una fortaleza de la ZD el trabajo en red por parte
de las entidades, lo que ha conseguido una mejora de la eficacia de las
intervenciones como base del efecto multiplicador de la red entre entidades
sociales de la zona vy las instituciones de cardcter publico.

Al mismo tiempo, el enriquecimiento sociocultural y la presencia creciente
de poblacién migrante se presenta como una oportunidad revitalizadora para
estos barrios.
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La localizacion geogrdfica de la zona es otra de las oportunidades de esta
ZD al encontrarse muy cercana al llamado segundo centro de Sevilla, la zona
de Nervidn, con buenas conexiones gracias a la construccion de varias
estaciones de metro y la situacién geogrdfica de la zona, cada vez mds central
con respecto al desarrollo urbanistico de la ciudad, puede verse como un
creciente valor para la ubicacion de recursos. Tiene proxima la Jefatura de
Policia Local.

Con lo que respecta a la cultura organizacional, la ZDI posee, por
trayectoria, capacidad para colaborar entre entidades publicas y privadas, una
accion colectiva coordinada vy sistemdatica. Se ha puesto en valor en forma de
planes, estrategias y desarrollo de programas en varias dreas (salud, empleo,
género, vivienda, trabgjo con minorias étnicas) desde diferentes
administraciones con la participaciéon del tejido asociativo.

Hay que destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales Tres
Barrios.

La ZDI cuenta con el Parque Amate de 293.606,49m? y las plazas: Plaza
Ruperto Chapi; Plaza Santa Teresa de Jesus; Plaza las Moradas; Plaza Fco.
Granados Salvador; Plaza Real Patronato de Casas Baratas; Plaza Andrémeda;
Plaza de las Constelaciones; Plaza del Astrolabio; Plaza Terreras; Plaza BUho;
Plaza Dr. Andreu Urra y Plaza Zodiaco.

Equipamientos PUblicos en Tres Barrios-Amate:

Ademds, esta zona cuenta con:

e CD Pargue Amate

e CD Antonio Puerta

e CD Piscinas Sevilla.

e Una Unidad de Promocién de la Salud (CAR) en plaza Dr. Adreu Urra.

e Ensus proximidades posee el C.C. Sindicalistas Soto, Saborido y Acosta.

e También debemos destacar el Mercado de Abastos de la Candelaria,
punto de encuentro del comercio de proximidad en la zona.

En las inmediaciones de esta zona se estd ejecutando la rehabilitacion
industrial del Poligono Hytasa con empresas de economia circular, realidad que
permitird la regeneracion de la industria y generard nuevos puestos de trabajo.

El Plan de Vivienda Municipal se presenta como fortaleza, al incluir entre sus
objetivos la dinamizacién de nuevos usos para espacios comunes y la
rehabilitaciéon de ascensores en las viviendas de mdas de tfres plantas.

En relacion con Empleo, hay que destacar los Programas INTEGRA vy ofros
programas enmarcados en las Politicas activas de empleo, destinados a la
formacién y el empleo como Las Escuelas Taller y Talleres de Empleo que se
desarrollan en el Centro de Formacién San Fernando, rehabilitado por estos
mismos programas entre el 2003 y 2013.
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Destacan ademds entfidades que tienen mucha trayectoria en la
intervencion social de la zona. (Ver Anexos de Entidades participantes en el
PLIZD)
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El diseno del Plan Local de ZD de la ciudad de Sevilla se ha elaborado de
forma participativa por las distintas dreas municipales del Ayuntamiento y por
las entfidades privadas; asociaciones, fundaciones y otras entidades con
responsabilidad en las zonas. Se ha infroducido una metodologia participativa
partiendo de un marco tedrico en el que se recoge la nocién de participacion
del tfrabajador social e investigador Marco Marchioni (2008):

Participacidén es la posibilidad y el derecho a ser reconocido como ser humano
activo en todos los dmbitos de la vida social de una sociedad democrdtica —
politico, sindical, familiar, académico, social, etc.- aportando ideas,
propuestas, iniciativas, acciones, etc. que confribuyen a modificar y mejorar la
realidad que nos rodea; siempre y cuando estas acciones no limiten o impidan
el ejercicio de los derechos individuales y colectivos de otras personas.

Desde el Area de Bienestar Social y Empleo, se ha coordinado a nivel técnico
todo el proceso de elaboracion del Plan Local de Zonas Desfavorecidas.

En un primer momento del proceso de elaboracién del Plan, se ha tratado
de identificar las dreas a las que pertenecen las medidas incluidas en la
Estrategia. Al mismo tiempo, se han recopilado las entidades publicas y privadas
que intervienen en las ZDI considerdndolas agentes clave para el diseno del
Plan. Se han reunido un total de 44 entidades publicas, pertenecientes a las
distintas dreas municipales del Ayuntamiento y un total de 98 entidades privadas
que han participado en distintas fases del diseno del Plan.

En el Servicio de Intervencion de los Servicios Sociales, se elaboré un
instrumento como herramienta de recogida de informacion a las enfidades
publicas y privadas que han participado en el diseno del Plan. El objetivo
general fue priorizar las medidas propuestas por la ERACIS en cada zona
desfavorecida, otorgdndole un papel protagonista y de decisién a los agentes
clave, de tal manera que se incluyeran en el Plan actuaciones en todas las dreas
importantes de intervencién social y comunitaria.

En el instrumento en forma de cuestionario (Ver Anexos) se pide que se valore
de “Muy relevante” a “Nada relevante” las medidas clasificadas por los Ejes
establecidos en la Esfrategia. Se determina un numero mdximo en las
valoraciones “Muy relevantes” en cada eje y, en el caso del eje 2, de cada
blogue en los que el servicio ha dividido las medidas para un mejor control e
identificacion técnica. Se excluyen de esta priorizacion aquellas que
previomente han sido consideradas como obligatorias en la ERACIS. Es decir, se
realizd una reorganizacion de las medidas en base a diferentes dreas de
intervencion, quedando de la siguiente manera:

a. Eje 1. Desarrollo Econdmico y Comunitario Sostenible.
b. Eje 2. Politicas PUblicas para el Bienestar y la Cohesion Social
|.  Blogue Educacién y Formacion
ll.  Blogue Salud. Atencion y Prevencion!
lll.  Blogue Salud. Promocion

I Para ofrecer la informacién en el PLIZD los blogues de Salud se han unido y se ha
cambiado el orden para una mejor lectura comprensiva. Este bloque recoge los
objetivos, medidas y actuaciones relativas a “Atencién y Prevencién” y a “Promocién”.
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IV.  Blogue Vivienda
V. Blogue Intervencion Social
c. Eje 3. Mejora del Hdbitat y la Convivencia
d. Eje 4. Trabagjo en Red e Innovacién en la Intervencion Comunitaria

En un segundo momento del proceso de elaboracién del Plan, se han
organizado reuniones con las entidades pUblicas y privadas. Los objetivos de
estas reuniones fueron:

a. Informar sobre la Estrategia y la elaboracion de un Plan Local
b. Recoger, a fravés de los instrumentos disenados, la informaciéon de las
personas asistentes para la priorizacion de las medidas.

Para su cumplimentacion, se informa a las personas asistentes sobre el
objetivo previsto: conocer la relevancia, segun un criterio personal y/o técnico,
de cada una de las medidas contenidas en la Estrategia Regional de
Intervencion en Zonas Desfavorecidas de Andalucia. El fin Ultimo es contar con
las aportaciones de estos actores clave en la elaboracién del Plan Local de
Intervencion de Zonas Desfavorecidas de la ciudad de Sevilla.

A las reuniones son convocadas aquellas personas responsables de
entidades y colaboradoras, y el personal técnico al que afecta la Estrategia y
en consecuencia el diseno del Plan Local de Intervencion. La ERACIS establece
como mecanismo para articular la informacion horizontal, circular y
comunitaria, propuestas accesibles como las Comisiones Locales de Impulso
Comunitario (CLIC). EI Ayuntamiento como desarrollard en el apartado de
Gobernanza, ha disenado las CLIC de Zona como elementos intermedios para
conseguir la méaxima participaciéon en este diseno.

Se han celebrado varios encuentros con cada CLIC de zona, salvo en el caso
de las zonas de Poligono Norte-El Vacie y el Cerezo que, por operatividad, se
han realizado conjuntamente. El siguiente cuadro recoge el calendario de las
reuniones donde se priorizan las medidas:

CALENDARIO REUNIONES PARA EL DISENO DEL PLAN LOCAL

ZONA
FECHA LUGAR
OBSERVACIONES
11-sep-2018 DISTRITO CERRO TRES BARRIOS AMATE
13 -sep-2018 HOGAR V REYES NORTE-VACIE2 EL CEREZO
17-sep-2018 CENTRO CIVICO TORREBLANCA
18-sep-2018 CSS POL SUR POLIGONO SUR DE SEVILLA
19-sep-2018 DISTRITO CERRO AMATE PALMETE

2 Por cuestiones geogrdficas y por volumen de poblacién, se agrupa NORTE-VACIE con
EL CEREZO.
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Una vez obtenidos todos datos, extraidos de los instrumentos (cuestionarios)
cumplimentados, se ha realizado una depuracidén de estos y se ha elaborado
una base de datos en Excel con los resultados, quedando una matriz de datos
por cada zona. Se han codificado los items de respuesta de la siguiente forma:
(3) muy relevante, (2) bastante relevante, (1) poco relevante, (0) nada
relevante. También se registran aquellas medidas que no obtuvieron ninguna
respuesta.

En la siguiente fase se concretan las medidas que contemplard el Plan, se
decide ordenar las medidas que deben desarrollarse en cada zona en base a
los siguientes criterios:

I.  Medidas obligatorias

Il.  Medidas muy relevantes. Se han considerado como muy relevantes las
medidas y actuaciones que han sido seleccionadas como tal en un 50%
de los cuestionarios.

lll.  Otras medidas. Aqui se incluyen las medidas relevantes o muy relevantes,
hasta un mdximo de 20, a excepcion de los casos de empate.

Se obtuvieron un total de 323 cuestionarios validos de todas las zonas
desfavorecidas, distribuidos de la siguiente manera:

e D Poligono Sur de Sevilla: 48 cuestionarios validos
e D Palmete: 55 cuestionarios validos

e ID Tres Barrios-Amate: 52 cuestionarios validos

e /D Poligono Norte: 55 cuestionarios vdlidos

e D Torreblanca: 58 cuestionarios validos

e ID El Cerezo: 55 cuestionarios vdalidos

La Ultima fase del proceso de elaboracion del Plan consistié en definir las
propuestas de frabajo, concretando las medidas que se han considerado
prioritarias en actuaciones.

Para ello, se han analizado los datos extraidos del instrumento elaborado
para obtener informacién sobre las problemdaticas y necesidades detectadas
en las zonas, el frabajo de intervencién que se viene desarrollando tanto por los
servicios publicos como por las entidades colaboradoras en dichas zonas, las
fortalezas de los territorios y las posibles propuestas de mejora. A este instrumento
se le llam& Propuesta de ACTUACIONES v se lanzd en un primer momento del
diseno en formato Excel para recogerlo pasado un tiempo donde hubiera
tenido cabida la reflexién y el andilisis en los centros y entidades. Se obtuvo un
resultado amplisimo al estilo de matriz DAFO trascrito en una base de datos
Excel.

Esta herramienta se facilitdé al equipo directivo de los Distritos Municipales
implicados, a las Areas Municipales y a los Centros de Servicios Sociales
ubicados en las ZDI que, a la vez, fue difundido entre las entidades sociales que
participan en cada drea de influencia. Los objetivos especificos de esta
herramienta fueron:
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¢ Identificar las necesidades o problemas de la zona

o Identificar las actuaciones que se realizaron en 2018 para dar respuesta
a las necesidades planteadas.

e Proponer nuevas actuaciones a incluir en un posible Plan local de
Intervencion en Zonas Desfavorecidas.

Se realizaron reuniones diddcticas para facilitar la cumplimentacion de la
herramienta habilitada. Posteriormente, se recopild la informacién por correo
electréonico una vez cumplimentada por las entidades publicas y privadas.

Recibidas todas las propuestas, se procedid a sistematizar y a unificar en un
mismo documento todas las actuaciones, identificando las medidas de la
ERACIS con las que correspondian las actuaciones planteadas. Se extrajeron las
mas relevantes, tomando como criterio las que contuvieran mds de 10
actuaciones

El diseno del Plan Local de Zonas Desfavorecidas del Ayuntamiento de Sevilla
ha supuesto un intenso trabajo de integracion de ideas y coordinacion de los
actores y entidades de las 7D.

Este proceso de participacion activa fue algo diferente en el caso del
Poligono Sur de Sevilla que al contar con una estructura de participacion previa
ya afianzada y legitimada en la zona permitié un andlisis de las medidas antes
de ser priorizadas.

Por Ultimo, es preciso destacar, en este proceso de elaboracion del Plan, la
dificultad anadida de construir y desarrollar una metodologia participativa en
el corto plazo disponible para ello y con el gran volumen de poblaciéon que
comprende la ciudad de Sevilla. No obstante, se ha logrado el compromiso de
142 entidades en todo el proceso y la cooperacion de las diferentes dreas
municipales a las que afecta el Plan.

Fotografia de una reunién de trabajo de andlisis DAFO.
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A continuacion, se incluyen los principios rectores de referencia durante
todo el proceso de diseno, elaboracion y desarrollo del Plan Local:

Enfoque comunitario

Se trata de avanzar hacia una Smart Community que desde una
verdadera Especializacion Inteligente consiga un desarrollo local integral
(econdmico, social y medioambiental) y convertir a Sevilla en un territorio
socialmente responsable. Para caminar hacia este modelo de territorio
apostamos por un enfoque:

e Comunitario, situando la comunidad
en su conjunto como objeto y sujeto
del desarrollo

e Auto centrado, donde se priorizardn
la satisfaccion de necesidades
locales con los recursos locales

o Endégeno, impulsando el mdximo
aprovechamiento de los recursos
locales, tangibles e intangibles,
trabajando desde la conciliaciéon
equilibrada de lo local con lo global
y desde una mirada de cooperacion
con fodos nuestros entornos.

Desde la Innovacién Social mds la Innovacion tecnolégica, queremos
hacer frente de forma colectiva alos grandes retos que tfiene la ciudad
en la mejora de su calidad de vida, salud, educacién, nutricién,
equidad de género, nuevos usos sociales del tiempo, pivotando todas
las acciones e iniciativas entorno a nuevas estrategias locales de
empleo de calidad. Con nuevas formas de mirar y afrontar los
problemas, con innovadoras herramientas y metodologias,
pretendemos fortalecer la calidad democrdtica de nuestra ciudad,
sobre todo a fravés de procesos de cooperacion publico-privada-
social cooperativa y comunitaria.

Se frata, por tanto, de entender la comunidad como un sujeto activo
y transformador, implicada en las actuaciones que se desarrollen a
partir del Plan. Para ello, es importante que el Plan se reciba como
propio, estableciendo actuaciones que se adapten alas necesidades,
caracteristicas y preferencias de la poblacion a través de herramientas
capacitadoras de participacion de los agentes sociales y la
ciudadania en su conjunto.
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Integracidén de la perspectiva de género

Consideracion sistemdatica de las diferentes situaciones, condiciones,
aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres, incorporando
objetivos y actuaciones especificas dirigidas a eliminar las
desigualdades y promover la igualdad en todas las politicas y
acciones, a todos los niveles y en todas sus fases de planificacion,
ejecucion y evaluacion.

Este enfoque serd transversal a toda la vida del plan, fomentando en
las acciones, si fuese necesario, la discriminacion positiva en las
ratios de participacion o en la prestacion prioritaria de servicios.

Queremos fomentar y apoyar cambios de actitudes, estructuras y
mecanismos en los dmbitos politico, juridico, social y doméstico con
el fin de reducir las desigualdades de género y, en particular
fomentar el reparto de poder politico y la participacion plena e
igualitaria en la toma de decisiones, a todos los niveles. Para ello,
debe fortalecerse el empoderamiento econdémico y la igualdad
enfre mujeres y hombres, tanto en el acceso, como en el control
sobre los recursos econdmicos. Por Ultimo, se debe fomentar el
acceso igualitario y el control sobre las oportunidades del desarrollo.

Asimismo, es fundamental tener en cuenta la realidad especifica de
la poblacién de mujeres que, histérica y fradicionalmente ha sido
invisibilizada e infravalorada directa e indirectamente. Para ello, se
incluye un Informe de Impacto de Género del Plan Local de
Intfervencion en Zonas Desfavorecidas de Sevilla, en el que se incluye
un diagndstico de la realidad de las mujeres en el municipio y se
analiza el impacto que las actuaciones pueden ftener para la
consecucion de la igualdad real entre mujeres y hombres a partir de
actuaciones de discriminacion positiva, sensibilizacion y prevenciéon
dirigidas a toda la comunidad.

74



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Empoderamiento y autonomia

Liderar el nacimiento de ecosistemas locales y ecosistemas de
innovacioéon, creando factores facilitadores, como por ejemplo las
cldusulas sociales y medioambientales en la compra publica o
impulsando los laboratorios ciudadanos. Todo ello apoyado en el
paisanaje de cada territorio.

La ciudad cuenta con 1.574 entidades sociales repartidas por todos
los barrios, a las que queremos empoderar, para que los y las
ciudadanas puedan ejercer el derecho a emprender con el apoyo
de las Administraciones. Todos los proyectos acometidos desde este
plan se intentardn evaluar a través de 4 pardmetros: nivel de
sostenibilidad integral, nivel de calidad de vida, nivel apropiamiento
del conocimiento de Ilas personas ususarias y nivel de
empoderamiento ciudadano. Se quieren implementar y apoyar
iniciativas justas, vivibles y viables desde los enfoques de innovacion
social y tecnologica transformadora protagonizada por la propia
ciudadania de los barrios.

El conocimiento situado de la realidad de la comunidad permite
conocer las caracteristicas Unicas que las personas vivencian, no
comparable con aquello que presentan actores externos a esta
comunidad. Es preciso, entonces, facilitar herramientas que
fomenten la participacion y el aumento de la confianza de las
capacidades de transformacién y accidn comunitaria que la
poblacidn tiene.
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Integralidad

Parte de las bases de funcionamiento de este Plan se basan en la
promocion de una nueva economia social de mercado sostenible,
mas inteligente y mads respetuosa con el medio ambiente, cuyo
principal motor serd el conocimiento. Pero, para conseguir esta
transformacion, estd claro que los retos tan complejos de nuestras
ciudades y sociedades no pueden afrontarse de forma parcial o
aislada, necesitan enfoques integrales, sistémicos y estratégicos. Por
todo, las acciones estdn enmarcadas en una verdadera accién de
CIUDAD, en la que estdn presentes y comprometidos, a través de la
coordinaciéon del Ayuntamiento, todos y cada uno de los actores
fundamentales. Toda la planificacion de las acciones conciliard, tanto
una vision intfegral de la totalidad de la estrategia, como una tdctica
de accidén contextualizada de cada territorio, cada colectivo y cada
problemdtica a enfrentar. La totalidad de la estrategia de ciudad y de
sus distintas zonas estardn encuadradas en la localizacion de los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por la ONU, asi como las
estrategias regionales, nacionales y europeas en Economia Social,
economia verde, economia circular, Ley de Emprendimiento Andaluz
y otras estrategias relacionadas.
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Cooperacion publico-privada

Con este Plan queremos articular una verdadera alianza de
cooperacion Estratégica entre el Ayuntamiento (sus empleados y
empleadas y sus representantes), la sociedad civil, el tercer sector, los
sindicatos, el empresariado y emprendedores/as, las organizaciones
de la Economia Social, otras administraciones y, sobre todo, con la
ciudadania, para caminar conjuntamente hacia el camino de una
ciudad referente en calidad de vida de sus ciudadanos y ciudadanas,
a través de la busqueda permanente del pleno empleo y del
crecimiento imparable de su capital social (capital relacional).

de los objetivos. La cooperacion y la 1
coordinaciéon han de significar aquel I
principio en virtud del cual las ?
Administraciones Publicas se involucran en I'

.

pie de igualdad en la gestidn de intereses
comunes adaptando una actitud activa y
de participacion en la satisfaccién de dicho interés. La cooperacion y
la coordinacion guian asi las relaciones entre Administraciones
PUblicas hacia una idea de entendimiento y respeto para alcanzar un
objetivo final comun satisfactorio. Todo ello siempre desde una
perspectiva de relaciones voluntarias, erradicando posiciones de
subordinacion y exigiendo la formulacion de acuerdos como principal
modo de plasmar el referido entendimiento.

Se dlineardn estratégicamente todos los
convenios de colaboracion  entre
entidades privadas y el Ayuntamiento para
unificar criterios de eficiencia y eficacia
buscando sinergias para el cumplimiento

Para establecer estas relaciones, ha sido necesario identificar los
diferentes actores publicos y privados existentes en cada zonag,
presentando especial atencién al trabajo colaborativo y en red que
readlizan las entidades. Asimismo, la definicion de las actuaciones ha
recogido la importancia de esta colaboracion, por lo que se han
disenado actuaciones especificas que persigan la potenciacion de
esta colaboracion.
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Participacion de la civdadania y de los
agentes sociales

Se aprovechardn todos y cada uno de los nuevos insfrumentos vy
oérganos de nueva gobernanza de los que se esta dotando la ciudad,
mesa de la Economia Social, observatorio ISEM (Economia Social,
empleo e innovacion social). Se han activado todas los consejos de
participacion de la ciudad, se han hecho parte fundamental de los
planes integrales existentes en diversas zonas de la ciudad. Se han
creado las distintas CLICS por cada zona, mds un CLIC de ciudad, que
aseguran la participacion activa de toda la ciudadania. Sevilla ha
dispuesto de un nUmero creciente de organismos, consejos, mesas y
foros de participacion, sean permanentes, sectoriales, de distrito o
puntuales.

El Ayuntamiento ha puesto en funcionamiento el portal DECIDE
SEVILLA, plataforma de participacion ciudadana dirigida a todas las
personas empadronadas en la ciudad. Este servicio estd disenado
para someter propuestas a votacion, plantear debates para escuchar
la opinidn de la ciudadania y facilitar la presentacion de iniciativas
destinadas a ser analizadas por el gobierno de la ciudad o sometidas
a un proceso de participaciéon mds amplio.

Los cuatro ejes que se plantean en la estrategia ERACIS, base de este
Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de Sevilla, sirven
como estructura para incorporar actuaciones que fomenten el
desarrollo de comunicacion bidireccional, disehando estas a través de
un proceso de diagndstico en el que la comunidad ha sido una pieza
clave y en el que se han tenido en cuenta las necesidades y
prioridades detectadas.
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Coordinacion

La coordinacion de toda la estrategia de ciudad pivotard en el equipo
motor del Plan que estd compuesto por el equipo directivo y técnico
de la Delegacion de Bienestar y Empleo del Ayuntamiento, con el
teniente Alcalde a la cabeza del mismo y bajo la supervision y
liderazgo de la propia Alcaldia de la ciudad. Este equipo hard
funcionar sinérgicamente todo el sistema de Gobernanza disenado
para la redacciéon e implementacion de este plan.

Entre las empresas, las entidades sociales y sindicales, la ciudadania y
las Administraciones PUblicas deberemos afrontar el reto de una nueva
Gobernanza publico-privada para el bien comun. Somos las
Administraciones PUblicas las primeras que delbemos ser ejemplo de
cooperacion.

Sin olvidar que son los territorios quienes han de sentirse y ser
protagonistas del proceso de cambio social, esta coordinacion ha de
ser efectiva entre los distintos agentes implicados. Esta coordinacion
permitird aumentar la eficacia y eficiencia de las actuaciones.
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Innovacioén y Prevencién

La Innovacion Social consiste en encontrar “nuevas formas de
satisfacer las necesidades sociales, que no estdn adecuadamente
cubiertas por el mercado o el sector publico... o en producir los
cambios de comportamiento necesarios para resolver los grandes
retos de la sociedad... capacitando a la ciudadania y generando
nuevas relaciones sociales y nuevos modelos de colaboracion. Son,
por tanto, al mismo tiempo innovadoras en si mismas y Utiles para
capacitar a la sociedad a innovar...”. De este modo, los procesos
involucrados en la Innovacion Social dan como resultado
aprendizajes, compromisos Yy fransformaciones que impactan
fuertemente a nivel local y deben construirse sobre la participacion de
los agentes locales, el empoderamiento y el compromiso ciudadano.
Todo el plan incorpora el fomento de la cultura de la prevencién, a
partir de dos columnas: el plan de zonas del area de Bienestar Social y
del plan de salud de la ciudad. Desde la filosofia de “mds vale prevenir
que curar” y desde los diagndsticos de vulnerabilidad y riesgos, que
ya tenemos, todas y cada una de la acciones y proyectos de este Plan
tendrdn enfoques preventivos y anticipadores de posibles riesgos.

Ademds debemos poner en valor el pacto de ciudad por la salud
laboral y la prevencién de riesgos laborales.

Asimismo, serd necesario tener en cuenta que las necesidades de los
agentes implicados pueden cambiar, por lo que se debe detectar y
tener presentes las nuevas necesidades que puedan surgir durante el
Plan.
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Utilizacion preferente e inteligente de los

activos de la zona

Se arficulan una serie de propuestas que pretenden optimizar el uso
de las infraestructuras y los recursos municipales, para ponerlas al
servicio de las necesidades de la ciudadania. Recuperacion de
espacios, cesidon de usos, reformulacidén de usos, etc. Siempre desde
una apuesta por el concepto de proximidad, con los barrios y los
distritos como verdaderos aliados y protagonistas catalizadores de las
acciones.

Fomentoy apoyo a una nueva economia plural transformadora; plural
no sélo por la diversidad de actividades, sino por la diversidad de
enfoques econdmicos. Se arficulan mecanismos y propuestas para
consolidar y hacer crecer, sobre todo desde el factor empleo, la
economia fradicional productiva existente desde el fomento de la
responsabilidad social empresarial. Gran parte de las iniciativas vy
acciones se enmarcan en el fomento de las nuevas economias, como
son: la solidaria, la alternativa, la del bien comun, la colaborativa, la
verde y la circular entre otras.
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Solidaridad y equidad

Este enfoque estd basado en una serie de conceptos que se
pretenden implementar mediante el empoderamiento de personas
comprometidas y activas a través de plataformas juridicas, sociales y
tecnoldgicas estables y seguras y mediante procesos sencillos,
transparentes, democrdticos, eficaces y eficientes. Se pretende
trabajar pasando, desde un enfoque individualista, a un enfoque
colectivo (no sélo competir, sino cooperar), y haciendo mds énfasis en
el uso de los recursos que en la propiedad de los mismos.

Un sistema que quiere articularse ante una estrategia de "gestion
permanente del cambio" a través de un enfoque Holistico con
cardcter integral e integrado en todos los dmbitos y desde la premisa
de la sostenibilidad social, medioambiental y econdmica. Todo ello,
demuestra la paradoja de la CADENA, toda sociedad es tan fuerte
como el mds débil de sus eslabones. Por tanto, todas las inicitivas
deberdn incluir un desarrollo que no deje a nadie atrds; un desarrollo
solidario, justo, vivible y sostenible en el tiempo. Con este plan
pretendemos que sea haga una auténtica accidén cooperativa que
lame a la corresponsabilidad y, también, a la confianza, a la
transparencia, a una identidad cultural basada en un sentido de
comunidad, de multidisciplinariedad, de propuesta permanente y que
hace énfasis en el factor frabajo.

/1N /1N
- | <
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Enfoque cenirado en las personas y
familias

El Plan pone lo colectivo y comunitario al servicio personalizado de
cada una de las personas y sus unidades familiares. Se trata de
conciliar lo aparentemente contradictorio, tejer toda una red social
desde un enfoque colectivo, comunitario, cada vez mas amplio pero
desde un enfoque de mirada personalizada a las necesidades y
potencialidades de cada individuo. Desde miradas estratégicas y
tacticas al servicio del bien comun, pero de herramientas y dispositivos
que puedan dar una atencién personalizada e individualizada a cada
situaciéon y a cada ciudadano/a. Los servicios y proyectos se
planificardn y se implementardn desde orientaciones sistémicas,
teniendo como unidad de accidn el entorno y composicion de la
unidad familiar.

Ademds de las actuaciones comunitarias, es, por tanto, preciso tener
en cuenta la importancia del trabagjo individual y familiar como
agentes bdsicos de desarrollo y prevencion. Por ello, se han disenado
actuaciones centradas en itinerarios individualizados para adaptarse
a los procesos y realidades de cada individuo y familia que lo precise.
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Fomento de la interculturalidad y
diversidad humana

Ademds de inteligencia técnica, es el momento de una Sevilla con
inteligencia social y emocional, con imaginacion y empatia.

Desde esta hoja de ruta queremos plantear una serie de proyectos
para la ciudad tan ambiciosos que nadie pueda hacerlos solo y tan
atfractivos que todo el mundo quiera participar en los mismos. Una
ciudad y sus barrios inclusiva y que apuesta por la diversidad y la
interculturalidad como valores positivos que se verdn reflejados en las
exigencias para los proyectos que implementemos que quieran contar
en su diseno con factores de fomento de estos dos admbitos tan
importantes. La ciudad cuenta, a través de varios informes de barrios
y del Plan de Salud, con un diagndstico preciso de la caracterizacion
de todos y cada uno de los colectivos representativos de culturas
diversas, etnias, nacionalidades, distintas capacidades, género etc. Se
trata de intervenir en zonas de una inmensa y diversa riqueza cultural,
por lo que la interculturalidad aparece como un requisito esencial a
incorporar en todo el proceso y en el Plan. Un ejemplo de ello son las
actuaciones disenadas para la difusion y tfransmision de valores, asi
como de conocimiento de las diversas culturas.
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El Plan de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de la ciudad de Sevilla se
estructura en los ejes, objetivos y medidas establecidos en la Estrategia Regional
Andaluza para la Cohesion e Inclusion Social. Intervencidon en Zonas
desfavorecidas (ERACIS).

Algunos de los objetivos del plan son de cardcter obligatorio, ya que vienen
determinados de esta manera por la propia Estrategia. Por ofro lado, el resto de
objetivos que se incluyen en el Plan son aquellos que, de forma consensuada,
se seleccionaron como prioritarios por las necesidades existentes en cada zona
en los érganos de gobernanza creados.

7.1. Objetivos obligatorios del Plan Intervenciéon en Zonas

Desfavorecidas Sevilla

EJE 1: Desarrollo Econémico y Comunitario Sostenible

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes
en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situacion de
exclusion que le permita el acceso al mercado laboral.

EJE 2: Politicas PUblicas para el Bienestar y la Cohesién Social
Blogue Intervencion Social

2.13.0 Incrementar el nUmero de profesionales en los centros de servicios
sociales comunitarios.

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusion sociolaboral.

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculacidon de las prestaciones
econdmicas de los servicios sociales con las politicas activas de empleo.

7.2. Objetivos Plan Intervencion en Zonas Desfavorecidas
Sevilla

EJE 1: Desarrollo Econémico y Comunitario Sostenible

1.03.00 Adaptar e implementar las politicas activas de empleo a las
necesidades especificas de las personas en situacion de exclusion o
riesgo de estarlo.

1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercializacién
denftro de las zonas desfavorecidas

1.05.00 Incrementar y consolidar el nUmero de empresas que participan
en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social.

1.06.00 Mejorar el conocimiento de la realidad socioecondmica de la
zona.
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1.07.00 Impulsar la economia cooperativa, social y solidaria.
EJE 2: Politicas Publicas para el Bienestar y la Cohesién Social
Blogue Intervencion Social
2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas.

2.15.00 Mejorar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de la
poblacion.

2.16.00 Mejorar la adaptacion de la intervencion profesional a las
personas y colectivos con caracteristicas especificas, como personas de
etnia gitana o poblacién inmigrante.

2.18.00 Mejorar la adaptacidon de las prestaciones econdmicas a las
necesidades que pretenden dar respuesta, especialmente las dirigidas a
familias con menores a su cargo.

Blogue Salud
2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva.

2.05.00 Promover la reduccion de riesgos y danos asociados al consumo
de sustancias psicoactivas y ofras conductas adictivas desde los diversos
dmbitos de actuacion.

2.06.00 Potenciar los factores de proteccion y disminuir los factores de
riesgo en relacién a las drogodependencias y adicciones.

2.07.00  Prestar una atenciéon integrada de calidad a las personas
residentes en zonas en situacion de riesgo o desventaja social con
problemas de salud mental.

2.20.00 Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia
sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las politicas
relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la
prevencion, promocion y estilos de vida saludable.

2.21.00 Reorientar la atencion sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario
PUblico de Andalucia hacia los problemas de salud mds prevalentes de
las zonas desfavorecidas.

Blogque Educacién y Formacion
2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.
Blogue Vivienda

2.08.00 Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener vy
rehabilitar el parque de viviendas existente.

2.09.00 Reducir el nUmero de infraviviendas.

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibiidad de los edificios
residenciales y viviendas.
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2.11.00 Incrementar el nimero de viviendas con una situacion
normalizada en cuanto a su ocupacion.

2.12.00 Promover la no ejecucion de desalojos por desahucios derivados
de impagos del alquiler o la hipoteca.

EJE 3: Mejora del Habitat y la Convivencia

3.01.00 Incrementar el nUmero de equipamientos deportivos, culturales y
sociales.

3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana.
3.04.00 Mejorar los espacios publicos.

3.06.00 Mejorar las metodologias aplicadas a la resolucién de conflictos
de convivencia vecinal.

3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, asi como conductas
incivicas, procurando una continuidad en la vigilancia y actuaciones.

3.09.00 Hacer accesible la via publica vy revitalizar la utilizacidon de los
espacios publicos.

3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios bdsicos como alcantarillado,
luz, agua, recogida de basura y limpieza publica.

3.11.00 Mejorar las relaciones entre personas de diferentes origenes a
partir del conocimiento y reconocimiento de las diferentes identidades
culturales.

3.13.00 Desarrollar eventos culturales y actividades creativas y la
participacion de la vecindad en las mismas.

EJE 4: Trabajo en Red e Innovacién en la Intervencion Social Comunitaria

4.02.00 Mejorar la formaciéon y recicloje de las y los profesionales
implicadas e implicados en las actuaciones de desarrollo comunitario.

4.03.00 Adaptar las estrategias de intervencion social a las situaciones,
necesidades y potencialidades que presenta la poblacion en las zonas.

4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabagjo
multidisciplinar.

4.05.00 Mejorar la imagen de la zona en los medios de comunicacioén.

4.09.00 Fomentar la participacién de la poblacién de la zona en los
servicios publicos.

4.11.00 Mejorar y articular la coordinacién y el frabajo integral entre las
diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados.
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7.3. Temporizacion de los objetivos del Plan

Los objetivos del Plan se ejecutardn en los cuatro anos posteriores a su
aprobaciéon. Empezard a desarrollarse desde el ano 2019 y cuya vigencia finaliza
en agosto de 2022.
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En este ofro apartado se incluyen los objetivos, medidas y actuaciones de
cada blogue vy eje, incorporando la zona en la que se van a redlizar. Se ha
utilizado la siguiente categorizacidon por colores para identificar las zonas:

ZONAS

Bda. El Cerezo

n La Plata- Padre Pio-Palmete
B Poligono Norte-El Vacie

Poligono Sur de Sevilla

Torreblanca de los Canos

Tres Barrios-Amate
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Objetivo: 1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y
las personas en situacion de exclusidon que les permita el acceso al mercado laboral.

MEDIDAS

1.01.01
Acompanamiento a
la poblacidén
residente en zonas
en su ifinerario de
insercion laboral,
especialmente a las
personas titulares vy
beneficiarias de la
Renta Minima de
Insercidon en
Andalucia.

ACTUACIONES

Orientacion,
tutorizaciéon y
acompanamiento.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

8.1. EJE 1: DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Orientacion individual y grupal con
estrategias de acompanamiento a los
recursos de acceso al empleo,
dirigidos a mujeres, victimas de
violencia de género, jévenes,
poblacién desempleada de mayor

edad y/o de larga duracion,
poblacién  inmigrante,  poblacion
gitana, poblacion chabolista,
personas con discapacidad,

exdrogodependientes y personas sin
hogar.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de personas

atendidas, segun sexo,
grupos de edad y lugar
de nacimiento.

N° de personas
atendidas perceptoras
de IMS/REMISA (Ingreso
minimo solidaridad /
Renta Minima de
Insercion)

Formacion para el
empleo adaptada a
las caracteristicas de
las personas
destinatarias.

Readlizacidn de talleres y ofras
acciones de formacién instrumental y
ocupacional, adaptadas a las
necesidades especificas de mujeres,
victimas de violencia de género,

jovenes, poblacién inmigrante,
poblacién gitana, poblacién
chabolista, personas con

discapacidad y personas sin hogar.

N° de personas
atendidas, segun sexo,
grupos de edad y lugar
de nacimiento.

N° de personas
atendidas perceptoras
de IMS/REMISA (Ingreso
minimo solidaridad /
Renta Minima de
Insercion)
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MEDIDAS ACTUACIONES

Formacién en
habilidades sociales
e imagen personal
orientadas a la
consecucion de
empleo.
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Readlizacidn de talleres y oftras
acciones de formacidon  sobre
habilidades sociales e imagen
personal, adaptadas a las
necesidades especificas de mujeres,
victimas de violencia de género,
jovenes, poblaciéon desempleada de
mayor edad y/o de larga duracion,
poblacién  inmigrante,  poblaciéon
gitana, poblacién chabolista,
personas con discapacidad,
exdrogodependientes y personas sin
hogar.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e N° de personas

atendidas, segun sexo,

grupos de edad y lugar

de nacimiento.

N° de personas
atendidas perceptoras
de IMS/REMISA (Ingreso
minimo solidaridad /
Renta Minima de
Insercion)

Priorizacion de las
personas residentes
en Zonas, en
especial mujeres, en
los programas de
formacién para el
empleo.

Inclusion por parte de la Consejeria
competente de criterios de
discriminacioén positiva para el acceso
de las personas residentes en zonas
desfavorecidas  pertenecientes a
colectivos vulnerables.

Fecha de inclusidn de
los criterios
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ACTUACIONES

Establecimiento de

CUpPOS para personas

residentes en zonas

desfavorecidas en

los programas
de

especiales
empleo.
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Inclusion por parte de la Consejeria
competente de criterios de
discriminacioén positiva para el acceso
de las personas residentes en zonas
desfavorecidas pertenecientes a
colectivos vulnerables.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

Fecha de inclusién de
los criterios

Intfermediacidén
laboral.

Programas de intermediacion laboral
adaptada a las necesidades de la
poblacién desempleada de la zona
para la insercion de las personas
desempleadas, en especial de los
colectivos mdas vulnerables, mujeres,
victimas de violencia, jovenes,
poblacién gitana, personas con
discapacidad y desempleados de
mayor edad.

N° de intermediaciones
laborales realizadas

N° de personas
atendidas perceptoras
de IMS/REMISA (Ingreso
minimo solidaridad /
Renta Minima de
Insercion)

N° total de personas
insertadas
laboralmente
perceptoras de
IMS/REMISA (Ingreso
minimo solidaridad /
Renta Minima de
Insercion), segun sexo
y edad.




MEDIDAS

1.01.02 Fomento de
la inclusion de
clausulas sociales en
la contratacion
publica de las
enfidades locales y
Administracion
autondmica que
posibilite la insercion
laboral de
habitantes de estas
ZONas.

ACTUACIONES

Inclusion en las
cldusulas sociales
para la contratacion
del criterio de
inclusion social a las
personas residentes
en ZoNnas
desfavorecidas.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Inclusion en las cldusulas sociales para
la contratacion del criterio de inclusion
social a las personas residentes en
zonas desfavorecidas.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e Fecha de inclusion de

los criterios
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Objetivo: 1.03.00 Adaptar e implementar las politicas activas de empleo a las necesidades especificas de las personas en
situacion de exclusion o riesgo de estarlo.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

1.03.01
Procedimiento  de
identificacion de
necesidades

especificas de
personas en
situacion de

exclusion o riesgo de
estarlo.

Diseno de un instrumento
consensuado de
identificacion de
necesidades especificas de
los diferentes colectivos
residentes en la zona.

Se trata de contar con un instrumento
consensuado con los diferentes
agentes que intervienen en el Plan
para identificar las necesidades
especificas de mujeres, victimas de

violencia de género, jovenes,
poblacién  inmigrante, poblacién
gitana, poblaciéon chabolista,

personas con discapacidad, personas
sin hogar y desempleado de mayor
edad.

e Elaoboraciéon de
herramienta

e Cumplimentacié
n del
instrumento y
revision anual

Realizaciéon de andlisis de
perfil de las personas
residentes en las zonas y
reformular las actuaciones
existentes de formacion vy
empleo adaptdndolas a las
singularidades de lo
poblacién:  Talleres de
empleo, Escuelas Taller, y
ofras actuaciones actuales,
y para tener en cuenta en
nuevas actuaciones.

Estudio, andlisis en un primer ano.
Segundo y tercer ano desarrollo de
medidas para la adecuacién de los
programas.

Revision del estudio, andlisis vy
comprobacién de resultados de las
adaptaciones.

e Fecha de
realizacidon del
estudio
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MEDIDAS

ACTUACIONES

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

1.03.02 Favorecer la
regulacion y
profesionalizacion
de algunas
actividades de
economia
sumergida
frecuentes en la
Zona.

Gestion a través de una
empresa de insercibn con
colectivos desfavorecidos
de la zona del solar
acondicionado para
aparcamiento.

Colaboracidbn con empresa de
insercion para la readlizacidon de
confratos a personas pertenecientes
colectivos desfavorecidos para la
gestion de un aparcamiento publico
existente en la zona.

e N° de personas

contfratadas,
segun sexo,
grupos de edad
y lugar de
nacimiento

Gestion a través de una
empresa de insercién, de la
recogida de papel para
reciclar del Ayuntamiento
de Sevilla.

Colaboraciéon con una empresa de
insercion para la gestion de un servicio
de recogida y destruccion de papel

del Ayuntamiento de  Sevilla,
mediante la  contfratacion  de
personas residentes en el

Asentamiento Chabolista El Vacie y
en el Poligono Sur.

N° de personas
contratadas,
segun sexo,
grupos de edad
y lugar de
nacimiento

Medidas para aflorar
/regularizar la economia
sumergida.

Programas para aflorar la economia
sumergida y fomente las iniciativas
emprendedoras con ayudas
especificas, asesoramiento,
acompanamiento y conocimiento de
las diferentes alternativas incluyendo
la economia social.

N° de personas
contratadas,
segun sexo,
grupos de edad
y lugar de
nacimiento
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Objetivo: 1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercializacion dentro de las zonas desfavorecidas.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

ACTUACIONES

MEDIDAS DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Trabajo coordinado con las empresas

1.04.01 Apoyo a las

Disefio de una linea de
ayudas a la
confratacion.

de Insercion Laboral que intervienen
en la zona para el diseno de medidas
que apoyen la contratacidon de
colectivos identificados como
vulnerables en la zona.

e N° de personas

contratadas, segun
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento

empresas mediante

ayudas a la ]

contratacién, Medidas para

especialmente a las|incentivar la o q

empresas de |confratacion por parte |se frata de establecer acuerdos of * . &S PEHONGS

insercion.

de las empresas, en
especial las de
insercion, de personas
residentes en las zonas
desfavorecidas.

incentivos a las empresas que
favorezcan la confratacion  con
cardcter estable de estas personas.

confratadas, segun
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento

1.04.02 Promocidn
de la diversidad y el
comercio de
proximidad.

Proyectos de moneda
social que favorezcan
el comercio de la zona.

Se trata de la puesta en marcha de la
moneda social como medio para el
consumo en el comercio de
proximidad.

N° de intercambios
realizados.

N° de comercios
adscritos
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MEDIDAS

ACTUACIONES
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INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

ZONA

1.04.03 Impulso de la
actividad comercial
sostenible y de
calidad.

Acciones formativas
para la mejora de la
gestion de la venta
ambulante y el
emprendimiento.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Accidén grupal de capacitacion para
la gestion comercial y el
emprendimiento  dirigido @ la
poblacion de vendedores
ambulantes.

e N° de acciones
formativas
realizadas

e N° de personas
participantes por
sexo y grupo de
edad

1.04.04 Impulso de la
economia
cooperativa,
colaborativa,
y solidaria.

social

Trabajo en red con las
empresas de Economia
Social existentes de la
zona y diseno de
programas para el
fomento y la creacién
de empresas del Cuarto
Sector.

Se frata de establecer una red de
empresas del Cuarto sector para
realizar intervenciones planificadas en
la zona y desarrollar intervenciones de
formacién que vayan encaminadas a
la creacidon de cooperativas vy
empresa de Economia Socidal.

e Elaboracion del
registro de
empresas del
Cuarto Sectoren la
ZDl.

e Constitucion de
mesa de trabajo
con las empresas
de la zona.

e Diseno de un plan
de formaciéon para
los colectivos de la
zona en
emprendimiento
colectivo.
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Objetivo: 1.05.00 Incrementar y consolidar el nUmero de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la
responsabilidad social.

MEDIDAS

1.05.01 Apoyo
mediante
bonificaciones o
subvenciones a las
iniciativas locales,

y economia social.

ACTUACIONES

Convocatoria de
subvenciones.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Programas de apoyo econdmico, a
través de subvenciones o ayudas
especificas, que contribuyan a facilitar
la consolidacion de iniciativas locales,
personas autbnomas y economia
social.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N? de personas o

empresas
participantes

N° de ayudas
concendidas

personas autbnomas

Creacion de una linea

de bonificaciones
adaptada a las
caracteristicas

especificas de las
ZoNnas de

vulnerabilidad.

Puesta en marcha y desarrollo de una
linea de bonificaciones especifica para
iniciativas sociales en la creacion de
empresas procedentes de la ZDlI.

N° total de
personas
confratadas, segin
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento

1.05.02 Mediacion

fuera de la zona.

para la contrataciéon

Programa dirigido a
sensibilizar al tejido
empresarial mdas
proximo a la Zona con
el objetivo de captar
sU compromiso en la
insercion laboral de las
personas de la Zona.

Intfermediacién, convenios, captacion
de responsabilidad social empresarial
de las empresas ubicadas en los
poligonos industriales y  espacios
comerciales aledanos a la Zona de
Torreblanca para propiciar el acceso al
empleo.

N° de acciones de
sensibilizacion
realizadas

N° de convenios
realizados
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MEDIDAS

ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

1.05.03
Establecimiento de
medidas de
discriminacion
positiva para la
contratacién de
personas residentes
en las zonas.

Diseno de protocolos
de coordinacién con

el Centro de
Orientacion de
Empleo para lo
contratacién de
residentes en a la
zona.

Disenar protocolos de coordinacion
con el CODE (Centro de Orientacion De
Empleo) para la contfratacidon de
personas residentes en la zona.

e N° de reuniones de
coordinacién
realizadas

e N° de medidas
establecidas

e n° de personas
confratadas segun
género

1.05.04 Fomento del
autoempleo de la
poblaciéon residente

en las Zonas
mediante
bonificaciones y
ayudas.

Acciones formativas
para el autoempleo
mediante ayudas

econdémicas.

Puesta en marcha y desarrollo de
acciones formativas orientadas al
autoempleo de personas residentes en
ZD, asi como concesidon de ayudas
econdmicas.

e N°total de
personas
confratadas, segun
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento
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Objetivo: 1.06.00 Mejorar el conocimiento de la realidad socioeconémica de la zona.

MEDIDAS

1.06.03 Redalizacion
de andlisis del perfil
de las empresas
empleadoras
existentes en las
zonas o fuera de
ellas que puedan
favorecer el
incremento del
empleo en las
Mismas.

INDICADORES DE

ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO
Diseno de un N° de
instrumento de | Consiste en elaborar un mapa de empresas| empresas
identificacion de las|empleadoras segun actividad, que facilite| registradas por
empresas que recojalel acceso al empleo de las personas| sectorde
caracteristicas y perfil | residentes en ZD. actividad
de estas.
N° fotal de
empresas
contactadas
N° total de

Realizacidon de andlisis
del perfil de laos
empresas empleadoras
existentes en las zonas o
fuera de ellas que
puedan favorecer el
incremento del empleo
en las mismas.

Programa dirigido a analizar al tejido
empresarial mds proximo a la Zona con el
objefivo de captar su compromiso en la
insercion laboral de las personas de la Zona.

cCompromisos
de las
empresas

N° de personas
contfratadas
segun sexo y
grupos de
edadN° de
personas
atendidas
segun lugar de
nacimiento
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Objetivo: 1.07.00 Impulsar la economia cooperativa, social y solidaria.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

1.07.01
Visualizacion de las
iniciativas de
economia
cooperativa, social
y solidaria.

Acciones de difusidon
para dar a conocer
las bonificaciones o
subvenciones a las
iniciativas locales,
personas auténomasy

ldentificar y apoyar mediante
bonificaciones o subvenciones a
las empresas de economia social
y personas autbnomas en la Zona
de Poligono Sur y Sevilla capital
que se adapten a las

N° de empresas
identificadas

N° de empresas bonificadas

N° de personas contratadas
del territorio, segin sexo

, . necesidades de nuestro
economia social. .

colectivo.

. Ne° reunion
Asesoramiento )4 cogr%ir?gcign?égsodos
formacion a
entidades de | Disenar protocolos de | ¢ N° de entidades
economia social y|coordinacidbn con el CADE| beneficiarias de la

solidaria que inicien o
desarrollen proyectos
socioempresariales en
las zonas.

situado en la zona de Poligono
Sur.

formacion

N° de personas contratadas
en las entidades de
economia social
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MEDIDAS

ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

1.07.02
Asesoramiento y
formacién a
entidades de
economia social y
solidaria que inicien
o desarrollen
proyectos
socioempresariales
en las zonas.

Acciones formativas
destinadas a
enfidades de
economia social vy
solidaria que inicien o
desarrollen proyectos
socioempresariales en
las zonas.

Puesta en marcha de acciones
formativas destinadas a
entidades de economia social y
solidaria que inicien o desarrollen
proyectos socioempresariales en
las zonas.

e N° de acciones formativas
realizadas

e N° de proyectos
implantados en la ZD
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8.2. EJE 2: POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL

BLOQUE 2.1: INTERVENCION SOCIAL

Objetivo: 2.13.00 Incrementar el nUmero de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios.

MEDIDAS

ACTUACIONES

INDICADORES DE

ZONA

2.13.01 Refuerzo de
la  dotacién  de
profesionales de
cenfros de servicios
sociales

comunitarios.

Conftratacion del
equipo técnico para su
incorporacién en los
Servicios Sociales
Comunitarios.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Confratacion  en los tiempos
determinados de los perfiles
profesionales que se especifican en
el Plan Local.

SEGUIMIENTO

o N° de personas

confratadas, segun
SEXO

EIEIC

Reorganizacién de los
Servicios Sociales
Comunitarios.

Realizaciéon de un Plan de Centro
qgue contemple la reorganizacion
de la plantila de los Servicios
Sociales Comunitarios, adecuando
las funciones de los diferentes
puestos para acometer las
actuaciones contempladas en el
Plan Local.

Realizacion de un plan
de Centro en cada
Cenftro de Servicios
Sociales responsable
de atencién ala
poblacion de las ZD
de la ciudad

EIEIC

Dotacion de los medios
materiales e
informdticos para el
nuevo equipo técnico.

Inclusion de partidas
presupuestarias para la compra de
mobiliario y material informdatico
necesario para la realizacién de las
actuaciones contempladas en el
Plan.

€/ano incluidos en
partida presupuestaria
para el ano 2020, ano
2021, ano 2022 y ano
2023
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Objetivo: 2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas.

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

MEDIDAS
2.14.01 Incremento
del numMero de

actuaciones
deportivas, de ocio y
tiempo libre dirigidas

a la infancia vy
juventud,
promoviendo una
presencia
equilibrada entre

chicas y chicos.

Coordinacion en el Diseno de
actuaciones de ocio y tiempo
libre de Entfidades Sociales vy
Administraciones puUblicas con
perspectiva de género.

Reuniones de coordinacion
con los Agentes implicados

e n° de actuaciones
realizadas

e N° de participantes
segun género

Realizacion de actividades de
ocio y tiempo libre dirigidas a
menores y jovenes.

Realizacion de actividades de
ocio y tiempo libre dirigidas a
menores y jovenes

¢ N° de personas
participantes segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

Objetivo: 2.15.00 Mejorar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de la poblacion.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

2.15.01 Realizacion de . . - .
. Asistencia en el domicilio para el cuidado
actuaciones para .
de personas dependientes © menores con
promover la | Programa de . " . P
N . ... _lel fin de facilitar la incorporacion,
conciliacion de la vida |ayuda a domicilio. . .
. especialmente de las mujeres, a los
personal, familiar vy . o 7
laboral dispositivos de formacion o empleo.

e N° de personas
cuidadoras
“relevadas” en el
domicilio segun
sexo y grupos de
edad
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MEDIDAS

ACTUACIONES

Creacion de
dispositivos de
atencion  grupal
en centros
educativos o
asociaciones para
la atencidon diaria.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Puesta en marcha de dispositivos de
atencion a grupos de menores en horario
amplio de tarde y periodos no lectivos que
faciliten la incorporacion, especialmente
de las mujeres, a los sistemas de formacion
o empleo.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

¢ N° de menores
atendidos segun
sexo, edady
lugar de
nacimiento

2.15.02 Realizacion de
actuaciones

educativas y de
sensibilizacion para
promover la
corresponsabilidad en
el cuidado del hogar y
la atencion a las
personas dependientes
en la unidad de
convivencia.

Creacion de
grupos de padres

Creacion de grupos de padres y madres.

¢ N° de personas
participantes,

y madres. segun sexo
Realizacion  de o N° de
campanas Realizacion de campanas participativas de o

P P P P actividades

participativas de
sensibilizacién.

sensibilizacion.

llevadas a cabo
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Objetivo: 2.16.00 Mejorar la adaptacion de la intervencion profesional a las personas y colectivos con caracteristicas especificas,
como personas de etnia gitana o poblaciéon inmigrante

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION
2.16.03  Formacion
espec!flco para los Reol'lzooonu . de | Reqlizacién de acciones dirigidas a la
profesionales para el | acciones dirigidas a la formacion de orofesionales en
conocimiento y la|formaciéon de|. . ..
. ., ) infermediacion con poblacion
infervencidon en la | profesionales en|. . te v de etnia ait
realidad de los | intermediacion con | NMIgrante y e etnia girana
distintos colectivos, y | poblacion inmigrante y
adaptada a  sus|de etnia gitana.
necesidades.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e N°de
partficipantes
segun sexo,
grupos de edad
y lugar de
nacimiento

ZONA

Objetivo: 2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusion sociolaboral.

MEDIDAS
2.17.01 Diseno,
seguimiento y
evaluacién de  los
planes de inclusion
sociolaboral.

ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Diseno de instrumentos
y protocolos
homogéneos para el
diseno, seguimiento vy

evaluacion de los
Planes de inclusidon
sociolaboral.

Diseno de instrumentos y protocolos
homogéneos para el diseno,
seguimiento y evaluacion de los Planes
de inclusion sociolaboral.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e Instrumentos
elaborados

e Protocolos
elaborados
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MEDIDAS

ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

Creacién de una mesa
técnica para el
seguimiento y la
evaluaciéon de  los
planes de inclusion
sociolaboral.

Creacion una mesa compuesta por
personal técnico de la Administracion
y las diferentes entidades que
intervienen en los planes de inclusidon
sociolaboral.

Acta de
constitucion de
l[a mesa

Actas de
reuniones
llevadas a cabo

Hojas de firmas
de asistentes

2.17.02 Diseno de los
elementos a trabajar
por los sistemas
educativo, sanitario y
de vivienda en los
Planes de inclusion
sociolaboral a
desarrollar por las
personas perceptoras
de la Renta Minima de

Diseno de los elementos
a trabagjar por los
sistemas educativo,
sanitario y de vivienda
en los Planes de
inclusidon sociolaboral a
desarrollar  por  las
personas perceptoras
de la Renta Minima de
Insercion de Poligono
Sur.

Reuniones de coordinacion y diseno
de protocolos de actuacion.

n° de reuniones
realizadas

n° de protocolos
disenados
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Objetivo: 2.18.00 Mejorar la adaptacion de las prestaciones econémicas a las necesidades que pretenden dar respuesta,
especialmente las dirigidas a familias con menores a su cargo.

MEDIDAS

2.18.01 Gestionar las
prestaciones
econdmicas en el
dmbito de los
servicios sociales a
través de proyectos
de intervencion
social evaluables

ACTUACIONES

Adaptar las
prestaciones
econdmicas a las
necesidades reales de
las unidades familiares
COon menores a cargo.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Elaboracion de proyectos de inclusidon
sociolabores con indicadores
cuantitativos y cualitativos

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

Nn° de conceptos
adaptados alas
necesidades

n° familias
beneficiarias
n° indicadores

cudlitativos
incluidos

Nn° de indicadores
cuantitativos
incluidos

ZONA
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Objetivo: 2.19.00 Incrementar el nivel de vinculacion de las prestaciones econémicas de los servicios sociales con las politicas
activas de empleo.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION

2.19.01
Acompanamiento a la
poblacién residente en|Inclusidn en los planes de
zonas en su itinerario de |insercion sociolaboral de
insercion  sociolaboral, | las prestaciones
especialmente a las|econdmicas y de servicios
personas  fitulares  y|que complementan la
beneficiarias de la Renta | intervenciéon técnica.
Minima de Insercion en
Andalucia.

Se frata de incluir en los planes de
inclusion  los  procedimientos Y|4 |nstrumentos
obligaciones adquiridas  por 1as| gigborados
personas beneficiarias de o
prestaciones  econémicas  de|*® Procedimiento
servicios dependientes de la| S €laborados
Administracion Publicas
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BLOQUE 2.2: SALUD
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Objetivo: 2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

2.04.01
estrategias

prevencion.

Impulso de

Y

proyectos locales de

salud sexual y
reproductiva,

especiaimente  las
dirigidas a la

Desarrollo de
estrategias y programas
de salud sexual vy
reproductiva dirigida a
poblacién adolescente
y joven, prevencion de
embarazos a edades
tfempranas.

Desarrollo de estrategias y programas
de salud sexual y reproductiva dirigida
a poblacion adolescente y joven,
prevencidn de embarazos a edades
tfempranas.

N° de programas
que se han puesto
en marcha

N° personas
informadas por
sexo y grupo de
edad

Desarrollo de
programas de
prevencion de salud

sexual y reproductiva
en coordinacion con la
Unidad de Promocién
dela Saludy los Centros
de Salud.

Consolidacion de la Mesa de Salud y

ampliacién de los Programas de
Prevencidbn de salud sexual vy
reproductiva

N° de reuniones de
la mesa de salud

N°® de Programas
de Prevencion
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INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO ZONA

Se frata de disenar un programa de | e N°total de
Educacion Afectivo Sexual, revisando| menores
Diseno de un proyecto|los contenidos de los programas| atendidos, segun

de formacién y | actuales y enfocado a las necesidades| sexo, edad y lugar

prevencion para |y lenguaje de adolescentes y jovenes| de nacimiento

adolescentes y jovenes| de las zonas denominadas ZDI. Elaborar
en materia de|un conjunto de actividades que sirva i
Educacion Sexual, | para aumentar su nivel de informacion,

prdcticas seguras y|asi como adecuar su grado de
planificacion familiar. percepciéon de riesgo y transmision del
VIH, y les permita readlizar una
adecuada planificaciéon familiar.

Objetivo: 2.05.00 Promover la reduccion de riesgos y danos asociados al consumo de sustancias psicoactivas y otras conductas
adictivas desde los diversos dmbitos de actuacion.

INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO
2.05.01 Desarrollo de e N°de
programas de | Proyectos de formacion . . acciones

. g Desarrollo de acciones formativas sobre la .
formacion en|en prevencion de = . realizadas
prevencion de | drogodependencias prevencion de drogodependencias

dirigidos a familias e N° de familias

drogodependencias | para familios. oarficipantes

para familias.
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Objetivo: 2.06.00 Potenciar los factores de proteccion y disminuir los factores de riesgo en relacién a las drogodependencias y

adicciones.

MEDIDAS

2.06.01Desarrollo  en
centros educativos
de programas de
prevencion del
consumo de alcohol
y ofras drogas vy
adicciones.

ACTUACIONES

Proyectos de formacidn
para el profesorado.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

La propuesta formativa, consiste en la
realizaciobn de cursos, cuyos contenidos
estdn relacionados con los aspectos mds
relevantes de la temdtica, aplicando para
ello  una metodologia prdctica vy
participativa.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N°de

educadores
participantes,
segun sexo

ZONA

Proyectos de
sensibilizacion y
formacién para
profesorado, familias y
menores de educaciéon
primaria,  secundaria,
IES y centros de FP.

Campanas de sensibilizacion  en la
comunidad vy realizacién de cursos, cuyos
contenidos estdn relacionados con los
aspectos mds relevantes de la temdatica,
aplicando para ello una metodologia
prdctica y participativa

e N° de Cenftros

enlos que se
lleva n acabo
los proyectos

e N°de

educadores
participantes

e N° de familias

participantes
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INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION ZONA

SEGUIMIENTO

2.06.04 Desarrollo de
actuaciones
preventivas del
consumo de alcohol
y ofras drogas vy
adicciones dirigidas
a adolescentes vy
jovenes con
conductas
desadaptativas.

Acciones
psicoeducativas y
terapéuticas
destinadas a colectivos
de adolescentes vy
jévenes con conductas
des adaptativas.

Desarrollo de proyectos. Sesiones formativas
grupales y dindmicas  participativas.
Materiales diddcticos y de difusion

Materiales
elaborados

N° de
participantes
segun sexo y
edad

Acciones sociales

psicoeducativas y
terapéuticas
destinadas a colectivos
de jovenes con
conductas

desadaptativas vy
familias.

SUS

Desarrollo de proyectos de prevencion
primaria, selectiva e indicada. Trabajo de
calle, deteccién de puntos de consumo.
Intervenciones sociales, psicoeducativas y
terapéutica Talleres grupales y dindmicas
participativas. Materiales diddcticos y de
difusion

Materiales
elaborados

N° de
participantes
segun sexo y
edad
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Objetivo: 2.07.00 Prestar una atencién integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situacion de riesgo o
desventaja social con problemas de salud mental.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCI(')N,DE LA
ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

2.07.01 Actividades que
favorezcan la prevencion,
la accesibilidad y la
adecuacién de las
prestaciones de salud
mental a sus necesidades;
asi como la promocion del
bienestar emocional.

Coordinacion en la
Mesa de Salud
Mental y patologia
duales de la zona.

Reuniones de coordinacién con
los Agentes implicados en esta
Mesa y diseno de protocolos

Nn° reuniones

n° de protocolos
disenados

n° de personas
beneficiarias de las
actividades de
prevencion

Puesta en marcha
de recursos de
atencion
especializada a nivel
individual y grupal a
personas con
problemas de salud
mental.

Acompanamiento, control vy
seguimiento de personas con
problemas de salud mental

N° total de personas
atendidas, segin sexo
y grupos de edad

Puesta en marcha
de recursos de
atencion
especializada a nivel
individual y grupal a
personas con
problemas de salud
mental.

Estudio de las necesidades de
atencién en salud mental vy
planificacion 'y puesta en
marcha de recursos adecuados
a las necesidades de la Zona.
Acompanamiento, confrol vy
seguimiento de personas con
problemas de salud mental

N° total de personas
atendidas, segin sexo
y grupos de edad
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Objetivo: 2.20.00 Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud
y reorientar las politicas relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevencién, promocion y estilos de vida

saludable.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

2.20.02 Elaborar vy
desarrollar
estrategias de salud
integral,
coordinadas, y
participadas ante la
violencia de género,

los malos fratos
infantiles, enfre
iguales.

Desarrollo de programas de
prevencion de salud integral
coordinadas y participadas
ante la violencia de género,
los malos tratos infantiles,
entre iguales en
coordinacion con los Cenfros
de Salud, Delegacion de

Consolidacion de la Mesa de
integral coordinadas y
participadas ante la violencia
de género, los malos fratos
infantiles

N° de reuniones de la
Mesa

N° de Participantes
en la mesa

N° de programas de
prevencion de salud

Igualdad y Unidades de integral
Promocion de la Salud.
Formacion al personal

técnico sobre protocolos de
deteccién y actuacion en
CQasos de violencia,
especialmente en violencia
de género.

Realizacidn de acciones
formativas dirigidas al personal
técnico acerca de protocolos
de deteccidon y actuacion en
casos de violencia

N° de personas
participantes, segun
Sexo

117



MEDIDAS

ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA

ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

Creacion de  dispositivos
accesibles para los menores
en centros escolares para la
deteccién y atencidon en
casos de violencia.

Establecimiento de
procedimientos de facil
acceso a los menores en sus
centros escolares, con el fin de
facilitar las denuncias de
sitfuaciones de violencia
(mediadores/as, buzones, etc.)

e N° de denuncias
recibidas

2.20.03 Concienciar
a la poblacién de las
ZoNnas
desfavorecidas
mediante formacion
e informacion, de la
importancia de tener
una alimentacion
saludable y de la
prdctica de la
actividad fisica.

Desarrollo de programas de
formacion en alimentacion
saludable, compra y cocina
eficiente.

Desarrollo de actividades
formativas orientadas a la
compra eficiente,
aprovechamiento de
alimentos, consumo de
alimentos de temporada.
Realizacion de talleres de
cocina

¢ N° de personas
participantes, segun
sexo y grupos de
edad

En

Dinamizacién y colaboracion
en Campanas de
sensibilizacion sobre fo!
alimentacion saludable vy
practicas de actividad fisica.

Coordinacion y reuniones para
la puesta en marcha de
Campanas de sensibilizacion
sobre la alimentacioén
saludable y practica de
actividad fisica con las
delegaciones de salud
municipal y autonémicas.

e N° de campanas
realizadas

e n° de participantes
por edad y género
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DESCRIPCION DE LA

ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

ZONA

Realizacion de programas de
informacion y sensibilizacion
sobre alimentacion
saludable y de la prdctica de
la actividad fisica.

Puesta en marcha de acciones
de informacién y sensibilizacion
sobre alimentacion saludable y
de la préctica de la actividad
fisica.

e N° de participantes
por edad, género y
lugar de nacimiento

Objetivo: 2.21.00 Reorientar la atencién sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario PUblico de Andalucia hacia los problemas de

salud mds prevalentes de las zonas desfavorecidas.

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

2.21.02 Desarrollo  de
estrategias especificas
para garantizar el acceso | Proyectos de
a los servicios sanitarios y |intervencién en la

privadas de libertad, con|salud mental vy
problemas de adicciones, | prostitucion.

en situacion de
prostitucion, etfc.).

su adaptacidn  a las|calle con|Seguimiento y control de citas vy
poblaciones en situaciéon | personas sin | tratamientos médicos.
o riesgo de exclusion|hogar, problemas|Acompanamiento alos dispositivos de
social (personas sin hogar, | de adicciones, | salud y en estancias hospitalarias.

e N° fotal de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

2.21.03 Implementacion
de programas de apoyo a
las relaciones
maternopaterno-filiales
desde el nacimiento
(idealmente mediante
visitas domiciliarias
durante los dos primeros
anos de vida), con
prioridad en los casos
donde existe o hay riesgo
de violencia.

Acompanamiento
en domicilio de las
familias que fienen
menores de 2
anos.

Puesta en marcha y desarrollo de
programas para el acompanamiento
en domicilio

n° Programas
puestos en marcha

n° de familias
atendidas

Desarrollo de
programas para el
cuidado y apego.

Desarrollo de acciones de
acompanamiento y formacioén para el
establecimiento de vinculos afectivos
entre madre/padre e hijo/a

N° total de personas
atendidas, segin
SExXo

Seguimiento

domiciliario de
menores con
factores de riesgo.

Acompanamiento
psicosocioeducativo en los domicilios,
especialmente menores con
discapacidad o en  atftencion
femprana

N° total de personas
atendidas, segin
SExXo
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BLOQUE 2.3: EDUCACION Y FORMACION
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Objetivo: 2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

2.01.03 Desarrollo de
planes de
convivencia y de
igualdad.

Desarrollo de
actuaciones de
mediacidn escolar.

Proyectos de mediacion individual y
grupal en horario escolar que favorezcan
la convivencia y eviten la violencia, el
acoso escolar a nivel de género,

N° tfotal de menores
atendidos, segin
sexo, grupos de
edad y lugar de

intercultural y de diferencias fisicas y| nacimiento

psiquicas.

Proyectos de asesoramiento al| e N°fotal de
Desarrollo de . y

profesorado y de intervencion grupalcon| educadores/as

actuaciones relativas
a coeducacion.

menores y adolescentes que favorezcan
la igualdad entre hombres y mujeres.

participantes, segun
SEXO0

2.01.04 Formacion
para madres y
padres.

Desarrollo de
escuelas de familia.

Talleres de formacidon para madres vy
padres y Campanas de sensibilizacion en
los Centros Educativos y Entidades
Sociales.

N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

N° de Centros en los
que se llevan a
cabo los proyectos

Desarrollo de
programas de
formacién y apoyo
familiar.

Sesiones grupales de desarrollo personal,
formacién y apoyo social para madres,
padres y cuidadores de menores
atendidos/as por Servicios Sociales.

N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento
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ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

Desarrollo de
programas de
vinculacion y
formacién para

madres y padres de
menores de 0 a 6
anos.

Sesiones familiares y grupales de madres,
padres o personas cuidadoras con sus
hijos e hijas de forma que existan sesiones
conjuntas, dotando a las familias de
herramientas para la crianza,
fortalecimiento del apego y estrategias
de parentalidad positiva.

e N° de personas
atendidas, segun
sexo, edad vy lugar
de nacimiento

2.01.05 Desarrollo de
programas
educativos
adaptados a la
realidad de las
ZoNas.

Andlisis de las
necesidades
educativas
especificas de cada
zona.

Readlizaciobn de un estudio que
contemple el perfii de los menores
escolarizados, SUS necesidades
especificas, los recursos existentes para
su atencidn, asi como las necesidades no
cubiertas.

e Realizacion de
Estudio de
necesidades
educativas en los
menores

Diseno y puesta en
marcha de
programas
educativos piloto
adaptados a  las
necesidades
detectadas en la
zona.

Diseno vy puesta en marcha de
programas educativos piloto adaptados
a las necesidades detectadas en la zona
y que propicien la vinculacion de las
familias con la comunidad educativa.

e N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento
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ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

2.01.07 Acciones de
refuerzo educativo,

educacién en
valores, desarrollo de
habilidades y
competencias

sociales.

Desarrollo de
programas

socioeducativos en
horario extraescolar,
fines de semana vy

vacaciones, para
menores,
adolescentes Y
jévenes.

Desarrollo de actividades
socioeducativas  exiraescolares con
cardcter inclusivo y que fomenten la
igualdad de género. Se realizardn
durante periodo lectivo y no lectivo.

N° tfotal de menores
atendidos, segun
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento

Desarrollo de
programas de
refuerzo escolar.

Desarrollo de actividades individuales y/o
grupales de refuerzo escolar en cada
una de las etfapas educativas
obligatorias. Se  contemplardn  los
recursos necesarios para la atencion a
menores con necesidades especiales
(logopedia, psicomotricidad, etc.).

N° total de menores
atendidos, segun
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento

N° de menores
derivados a
Atencion Temprana

Desarrollo de
programas de
higiene e imagen
personal.

Puesta en marcha de proyectos
individuales y/o grupales que garanticen
una adecuada higiene e imagen
personal para la adecuada integracion
de los menores en sus contextos de
desarrollo.

N° total de menores
atendidos, segun
sexo, grupos de
edad y lugar de
nacimiento
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ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

Creacion de dos
Servicios de Unidad
de Dia para La
Infancia y
Adolescencia en
situacién o riesgo de
exclusidon social.

Ampliacion de la red de Unidades de
Dia.

Fecha de la
creacion de las
Unidades de Dia

2.01.11 Refuerzo del
apoyo educativo del
alumnado en
educacion
obligatoria
expulsado de los
centros educativos.

Atencion individual,
grupal y familiar de
alumnado
expulsado.

Readlizaciobn de actividades psico-
educativas individuales o grupales en
horario escolar con el alumnado
expulsado, seguimiento del mismo y sus
familias.

N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

Espacios especificos

Creacion de aulas especificas en los
Centros escolares para la atencion al
alumnado expulsado en el propio
Centro.

N° total de menores
atendidos, segun
sexo y grupos de
edad

2.01.13 Desarrollo de

medidas

econdmicas y
formativas que
posibiliten e
incentiven la

reincorporacién a la

formacion de
aquellas personas
que han

de atencion al
alumnado
expulsado.
Programas de
educacién formal a
distancia o)

semipresencial.

Programas que faciliten la obtencion de
titulaciones obligatorias u oficiales, en la
modalidad online o semipresenciales,
asegurando la tutorizacion
individualizada del alumnado.

N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

Programas mixtos de
educacién formal y
ocupacional.

Programas que faciliten la obtencion de
titulaciones obligatorias en combinacion
con formacion ocupacional de oficios.

N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

MEDIDAS
abandonado el
sistema educativo sin
al menos haber
obtenido la titulacion
secundaria
obligatoria.

Coordinacion con el
Centro de
Educacioéon de
Adultos y con el

CODE mediante las
mesas de empleo vy
Educacion.

Diseno de protocolos de actuacion.

e N° de reuniones de
las mesas

e n° de protocolos
disenados

e n° de personas que
se reincorporan a la
formacion

Programas mixtos de
educacién formal y
formacioén
ocupacional.
Formacion dual.

Diseno de Programas que faciliten el
acceso a los certificados de
Profesionalidad.

e N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

2.01.14 Prevision de
que en la provisidon
de plazas para el
profesorado de
cenfros ubicados en
el marco de Ia
ERACIS se efectien
convocatorias de
puestos con perfiles
especificos.

Dotar a los centros
educativos de
profesorado con
perfiles  especificos
para la atencion al
alumnado y con
estabilidad en la
Zona.

Regular la provision de plazas del
profesorado de |la Zona bajo criterios de
idoneidad para las singulares
caracteristicas del alumnado y bajo el
criterio de estabilidad/continuidad en los
puestos.

e N° de actuaciones
llevadas a cabo
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ACTUACIONES
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INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

ZONA

2.01.15 Desarrollo de
Planes de Formacién

adaptados al
trabajo con
poblacién en
situacion de

exclusion social para
el profesorado que
desarrolla su frabajo
en centros
educativos en el
marco de la ERACIS.

Desarrollar Planes de
Formacioén

adaptados al
trabajo con el
alumnado de la
/ona y con sus

familias, dirigidos all
profesorado y en
combinacion con la
formacion dirigida al
resto de
profesionales.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Desarrollar  Planes de  Formacion
adaptados al tfrabajo con el alumnado
de la Zona y con sus familias, dirigidos al
profesorado y en combinacién con la
formacion  dirigida al  resto de
profesionales.

e N° de acciones
realizadas

¢ N° de participantes
POr sexo

2o
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ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

Proponer a la
Consejeria
competente
infroducir el diseno
de planes
especificos de
formacion
permanente para el
profesorado que
contemplen
temadticas
relacionadas con la
infervencion

educativa en zonas
desfavorecidas y
con colectivos
vulnerables.

Se trata de infroducir en los Planes de
Formacién Permanente del Profesorado
dareas temdticas especificas de
Intervencidn  educativa en  zonas
desfavorecidas: caracteristicas de
colectivos  vulnerables, intervenciéon
socioeducativa, mediacién educativa,
etc.

e Informe de
propuesta a la
Consejeria de
Educacion.

e Acciones realizadas
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ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

2.01.16 Reforzar los
protocolos de
actuacion y
seguimiento del

absentismo entre los
centros docentes y
los Servicios Sociales
Comunitarios,
avanzando hacia la
inclusion de medidas
de cardcter
psicolégico,
educativo y social,
teniendo como egje
de intervencién las
familias.

Disminucion de los
tiempos previstos en
los protocolos de
actuacion y
seguimiento del
absentismo  actual,

Disefio circuitos de coordinacion mads
eficaces entre Servicios Sociales vy
Cenftros Educativos, asi como refuerzo de

e Disminucion de un
30% de los tiempos
actuales

e N° de familias
atendidas en un
ano

asi como aumento el pers.c?nol para la infervencidn con|e n°'de profesionales
nivel de intervencion familias absentistas. asignados a esta
las  familias farea con el
an Hot aumento de un 20%
apsentistas. conrespecto al ano
anterior
Asistencia domiciliaria para la
organizacion de horarios de las R
ha . . . o e N° de personas

Programas de | actividades bdasicas de la vida diaria, en

trabajo con familias
en el domicilio.

especial de la alimentacion y el sueno.
Apoyo en el despertar y preparacion

atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

para la asistencia a los Centfros

educativos.
Programas de \
tratamiento Atencién  psicolégica  terapéutica |’ NT ded%ersonos,
psicolégico dirigida a menores con gran nivel de afendiaas, segun
individual, grupal y|absentismoy a sus familias. sexo, edady lugar
familiar. de nacimiento
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ACTUACIONES
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DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

Prevencion, Control,
seguimiento e
infervenciéon  social
individual y familiar
con los menores que
ya son absentistas o
en los que se aprecia
riesgo de serlo.

Seguimiento individual y familiar de los
menores que presentan absentismo,
confrolando las causas del mismo.
Prevencion en ciclos de infantil.

N° de personas
atendidas, segin
sexo, edad y lugar
de nacimiento

Desarrollo de
Encuentros entre
Servicios Sociales vy
los Centros

Educativos del
Territorio en relaciéon
al desarrollo del PEZ
(Programa de
Educaciéon de Zona
de Poligono Sur).

|dentificacion de fortalezas y debilidades
del frabajo coordinado entre los Servicios
sociales y Educativos de la Zona.

n°® de Encuentros

n° de participantes
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BLOQUE 2.4: VIVIENDA

Objetivo: 2.08.00 Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener y rehabilitar el parque de viviendas existente.

MEDIDAS

ACTUACIONES

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

ZONA

2.08.02
Actividades que
fomenten el uso
adecuado de
viviendas y su
entorno,
mediante el
establecimiento
de compromisos.

Coordinacién con la Mesa
de Vivienda y mejora del

n° de reuniones de la
mesa

Entorno. Diseno de . . .,
Reuniones de coordinacion con los o
protocolos para la . . e n° de protocolos
! > Agentes implicados, y disefio de e :: |
intervencion con las disenados
comunidades de vecinos profocolos.
Trabajo Comunitario er; n® de acciones
J desarrolladas
plazoletas.
A partir del andlisis social de los

Protocolo de realojos en
viviendas de la Zona para
evitar nuevos focos de
conflictos.

nUucleos de viviendas publicas
establecer un protocolo de realojo de
familias bajo criterios que eviten el
incremento de la conflictividad, asi
Ccomo activar medidas de
acompanamiento a las familias
realojadas en su proceso de insercion
habitacional

Fecha de realizacion
del protocolo

Grado de
cumplimiento
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INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO ZONA

Proyectos

socioeducativos y de . .
S Proyectos socioeducativos y de o
mediacion en el uso S ¢ N° total de personas
mediacion en el uso adecuado de las

adecuado de las| .~ . atendidas, segun
.. .| viviendas y los espacios comunes de
viviendas y los espacios . . sexo, edad, lugar de
las comunidades de vecinos y su S
comunes de las nacimiento
. . enforno
comunidades de vecinos
y su entorno.

Objetivo: 2.09.00 Reducir el nUmero de infraviviendas.

INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO y{o]\'}.\
Convocatoria de
2.09.02 Tramitacién y | ayudas para la| Convocatoria de ayudas para la « N° de viviendas
eliminacién de la|rehabilitaciéon y | rehabilitacién y acondicionamiento rehabilitadas n
infravivienda. acondicionamiento de | de las viviendas.
las viviendas.
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ACTUACIONES

Identificacion de las
infraviviendas de la
zona en coordinacion
con la AVRA (Agencia
de Vivienda y
Rehabilitaciéon de
Andalucia) y EMVISESA,
asi como el diseno de la
eliminacién  de  las
mismas.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

En la Mesa de Vivienda de Poligono
Sur se desarrollard los protocolos
para la eliminacién de las
infraviviendas. Acompanamiento a
la familia en el proceso de realojo.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de reuniones en la
Mesa de Vivienda

e N° de infraviviendas
identificadas

e n° de familias
realojadas o
susceptibles de realojo

Realizacion de
actuaciones dirigidas a
la identificacion de
infraviviendas. Realojo
de personas residentes
en infraviviendas.

ldentificacion de infraviviendas.
Realojo en viviendas de fitularidad
publica de personas residentes en
viviendas para la que no satisfacen
sus necesidades habitacionales por
causas graves.

e N°total de
familias/personas
realojadas

e N° total de personas
realojadas segun sexo,
edad y lugar de
nacimiento

Realizacion de
actuaciones dirigidas al
realojo de personas
residentes en
infraviviendas.

Realojo en viviendas de titularidad
publica de personas residentes en
viviendas para la que no satisfacen
sus necesidades habitacionales por
Causas graves.

e N°total de
familias/personas
realojadas, segun
sexo, edad y lugar de
nacimiento
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ACTUACIONES

Realizacion de
actuaciones dirigidas la
eliminacion  de  las
infraviviendas y a la
reurbanizaciéon
mediante

construccion.

nueva

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Diseno de un Plan de regeneracion
urbanistica y habitacional de la
Zona de infraviviendas que incluya
medidas  fransitorias  para la
poblacion residente en las mismas.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e N°total de
familias/personas
realojadas, segun
sexo, edad y lugar de
nacimiento

Programa de
adquisicion de
viviendas privadas para
alguiler y compra.

Reactivaciéon del mercado de
viviendas vacias, bien mediante su
adquisicion, o mediante cesidén del
uso de las mismas por EMVISESA. Las
viviendas serdn cedidas en alquiler
a familias vulnerables.

e N° de viviendas vacias
cedidas en alquiler a
familias residentes en
la ZD

Asesoramiento Oficina
Municipal de Vivienda.

Asesoramiento a las familias en
materia de vivienda: ayudas
adecuaciones banos, instalacion
ascensores, ayudas para pagos
relacionados con viviendas,
asesoramiento en materia LAU e
hipotecas, acceso a viviendas
protegidas, etc., a fravés de los
servicios que ofrece la OMDV.

e N° de familias
atendidas en la OMDV
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Objetivo: 2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas.

MEDIDAS

2.10.01
Instalaciéon de
ascensores y

eliminacién  de
barreras
arquitectonicas
en edificios.
Adecuacion
funcional de
viviendas a las
necesidades de
las personas con
discapacidad.

ACTUACIONES

Convocatoria de ayudas
de la Consejeria de
Fomento y Vivienda para la
adecuacién funcional de
viviendas a las necesidades
de las personas con
discapacidad. Incremento
presupuestario para Zonas
Desfavorecidas.

DESCRIPCION DE LA

ACTUACION

Convocatoria de ayudas de la
Consejeriac de Fomento vy
Vivienda para la adecuacion
funcional de viviendas a las
necesidades de las personas
con discapacidad. Incremento
presupuestario  para  Zonas
Desfavorecidaos.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

Incremento del
presupuesto destinado a
D

N° de ayudas
concendidas

N° de personas atendidas
segun sexo, edad y lugar
de nacimiento

Convocatoria de ayudas
municipales para la
adecuacioén del interior de
las viviendas. Incremento
presupuestario para Zonas
Desfavorecidas.

Convocatoria de ayudas
municipales para la
adecuacioén del interior de las
viviendas. Incremento

presupuestario  para  Zonas
Desfavorecidas.

Incremento del
presupuesto destinado a
D

N° de ayudas
concendidas

N° de personas atendidas
segun sexo, edad y lugar
de nacimiento

Convocatoria municipal de
ayudas para la instalacion
de ascensores.

Convocatoria  municipal de
ayudas para la instalaciéon de
ascensores.

Incremento del
presupuesto destinado a
D

N° de ayudas
concendidas

N° de personas atendidas
segun sexo y edad
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Objetivo: 2.11.00 Incrementar el nUmero de viviendas con una situacion normalizada en cuanto a su ocupacion.

INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO ZONA
2.11.01 e N° de reuniones
L, Apoyo a AVRA para la
Sﬁ)r;?:?gaOCIOﬂ deO:Z noprnZoIizocién %e Iq | APoyo alas familias en coordinacién con|  con AVRA a
fitularidad v bado de situacion de titularidad | AVRA e N° de familias
. ypag y pago de la vivienda. atendidas
la vivienda.

Objetivo: 2.12.00 Promover la no ejecucion de desalojos por desahucios derivados de impagos del alquiler o la hipoteca.

INDICADORES DE

MEDIDAS ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION SEGUIMIENTO
L Intervenciones relativas a la mediaciéon | e N° total de
Mediacién con . .
- | entidades bancarias gnfre entidades bancarias vy personas|  personas
2.12.01  Informacion, " |incursas en procesos de desahucios. atendidas
asesoramiento y
proteccion de las
personas incursas en e N°de oyudos
procesos de Concesidn y gestion de ayudas pUblicas| concedidas
desahucios. Ayuqos para el PAgo para el pago de cuotas de hipoteca y|e N° ¢
de hipoteca y alquiler. ; * € personas
alquiler. beneficiarias
segun sexo
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MEDIDAS

ACTUACIONES

Reubicacion de
personas incursas en
proceso de desahucio
en viviendas publicas o
privadas con concierto
publico.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Reubicacion de personas incursas en
proceso de desahucio en viviendas
publicas o privadas con concierto
publico.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e N° de viviendas
adjudicadas

2.12.03 Actuaciones
de
acompanamiento a

las unidades
familiares que se
reubican en
viviendas de

cardcter publico.

Actuaciones de
seguimiento y
acompanamiento a
familias reubicadas en
viviendas de cardcter
publico. Actuaciones
socioeducativas en el
uso del hogar y los
espacios comunes.

Actuaciones de  seguimiento vy
acompanamiento a familias
reubicadas en viviendas de cardcter
publico. Actuaciones socioeducativas
en el uso del hogar y los espacios
comunes.

e N° total de familias
atendidas
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8.3. EJE 3: MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivo: 3.01.00 Incrementar el nGmero de equipamientos deportivos, culturales y sociales.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

3.01.01 Resolucién de
déficits  urbanos en
equipamientos

deportivos, culturales y
sociales, y adecuacion

de los mismos a la
capacidad de la
Administraciéon para su
mantenimiento a

medio-largo plazo.

Rehabilitacion y
reorganizacion de

Rehabilitacion y
reorganizacion de

e N° de actuaciones

instalaciones y espacios |instalaciones y  espacios| llevadas a cabo
publicos. publicos

. e Fecha de construccion
Dotaciéon de

Infraestructuras adecuadas
para la prestacion de los
Servicios Sociales
Comunitarios y de servicios
de Formacion y empleo.

Construccion de Centro de
Servicios Sociales y de cenfro
de Formacion permanente
para el Empleo

del Centro de Servicios
Sociales

e Fecha de construccion
del centro de

formacion permanente

para el Empleo

Elevar propuesta de
Creacion de un centro de
servicios sociales proximo a
la poblacion mdas
desfavorecida.

Elevar propuesta de
Creacion de un cenfro de
servicios sociales préoximo a la
poblacién mas
desfavorecida

e Fecha de la propuesta

Elevar propuesta de
Creacion de Centfro de
Formaciéon permanente
para el empleo.

Elevar propuesta de
Creacion de Cenfro de
Formacion permanente para
el empleo

e Fecha de la propuesta
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MEDIDAS

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

INDICADORES DE

DESCRIPCION DE LA
GOl ACTUACION SEGUIMIENTO ZONA
Rehabilitacion del actual
Rehabilitacion de|centro  Social Francisca | e Fecha de rehabilitacion
equipamiento social. Oyonarte, para uso social| del Centro

comunitario

3.01.02 Adaptar
equipamientos a las
necesidades y
preferencias de los
vecinos, incorporando
la opinién de todos los
colectivos que
pudieran disfrutar de
ellos

Utilizacion de los mecanismos
" .. establecidos de
Utilizacion de los g . . ﬁ
. . participacion ciudadana o
mecanismos  establecidos . e N° de demandas
- ., |para la recogida de .
para la participacion . . recogidas
. necesidades e intereses de E— ﬂ
ciudadana. . M
las personas residentes en |as

D

Objetivo: 3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana

MEDIDAS

DESCRIPCION DE LA

INDICADORES DE

ACTUACIONES SEGUIMIENTO

ACTUACION

3.03.01 Incremento vy
mejora de la red de
transporte publico y de
comunicacion.

Incremento en la frecuencia|e N° de actuaciones
en el servicio de ftransporte| llevadas a cabo
publico y ampliacion de

lineas/rutas

Impulso de las mejoras en
las redes de transporte
puUblico y comunicaciones.

£on
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Mejoras en las redes de
transporte publico y
comunicaciones.

Construccioén de carril bici que
conecte con el ya existente en
Amate.

e N%de lineas/rutas
aumentadas

e Grado de incremento
de la frecuencia

e N° de metros carril bici
construidos

Objetivo: 3.04.00 Mejorar los espacios publicos

MEDIDAS

3.04.02 Mejora vy
regeneracion de los
espacios publicos
(parques, plazoletas,
espacios
deportivos...).

ACTUACIONES

Readlizacion de actividades
[Udicas e interculturales en
espacios publicos.

DESCRIPCION DE LA

ACTUACION

Realizacidn de actividades
lUdicas e interculturales en
plazoletas, parques y centros
educativos.

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

¢ N° de personas
participantes
segun sexo, grupo de
edad vy lugar de
nacimiento

Rehabilitacion,
mantenimiento y limpieza de
los espacios publicos
(parques, plazoletas, viario,
espacios deportivos).

Rehabilitacion,
mantenimiento y limpieza de
los espacios publicos
(parques, plazoletas, viario,
espacios deportivos).

e N° de espacios
publicos regenerados
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Objetivo: 3.06.00 Mejorar las metodologias aplicadas a la resolucién de conflictos de convivencia vecinal

MEDIDAS

3.06.01 Educacion para
la convivencia y
acciones de mediacién
en resolucion de
conflictos.

ACTUACIONES

Mediacioén intercultural.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Desarrollo de acciones individuales,
grupales y comunitarias que
favorezca el conocimiento de las
diferentes culturas que conviven en
el territorio

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de personas
participantes
segun sexo, grupo de
edad y lugar de
nacimiento

Actuaciones de
acompanamiento y
asesoramiento y
mediacion en
comunidades
vecinales.

Desarrollo de acciones individuales
y grupales que favorezcan el uso
adecuado de los  espacios
comunes vy el respeto a las normas
de convivencia

e N° de personas
participantes
segun sexo, grupo de
edad y lugar de
nacimiento
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Objetivo: 3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, asi como conductas incivicas, procurando una continvidad en la

vigilancia y actuaciones.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

3.07.01 Control  de
espacios publicos y
reforzamiento de la
vigilancia y prevencién
de delitos y conductas
incivicas.

Disenar un proyecto
de refuerzo de la
vigilancia policial en
la zona con la ayuda
de la comunidad de
Vecinos.

Diseno de un proyecto de refuerzo de la
vigilancia policial en la zona con la
ayuda de la comunidad de vecinos.

Se trata de readlizar un proyecto que
contemple actuaciones de refuerzo en
la seguridad de la ZDI con mayor
presencia policial y formar a patrullas
de barrio en coordinacién con las
comunidades de vecinos

Elaboraciéon del
proyecto

N° de personas
participantes

Planificar acciones
de formacidn en
mediacion de

conflictos en las
comunidades de
vecinos usando 1os
espacios comunes,
parques, plazas, etc.

Disenar un plan de formacién en
mediacidn Vecinal itinerante que dote
de espacios de encuentro para el
acuerdo en las comunidades de
vecinos

Presentacion del
Plan de Mediacién
Vecinal.

N° de talleres
impartidos

N° de participantes

segun lugar de
nacimiento
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MEDIDAS

Colaboracion
red asociativa
con las fuerzas de
seguridad  para la
prevencion de delitos y
la promocion de
acciones de seguridad
ciudadana en la zona.

3.07.02
de la

ACTUACIONES

Protocolo
consensuado para la
foma de medidas de
vigilancia e
intervencion en estas
situaciones, evitando
alterar la normal
convivencia de los
vecinos intervenciéon
en estas situaciones,
evitando alterar la
normal convivencia
de los vecinos.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Protocolo consensuado para la toma
de medidas de vigilancia e intervencién
en estas situaciones, evitando alterar la
normal convivencia de los vecinos

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e Fecha redlizacion
del protocolo

e N° de medidas
realizadas

o
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Objetivo: 3.09.00 Hacer accesible la via publica y revitalizar la utilizacién de los espacios pUblicos.

MEDIDAS

3.09.01 Eliminacidon de
barreras urbanisticas

ACTUACIONES

Acciones de coordinacion
con la Gerencia de
Urbanismo para la
eliminacién de barreras
urbanisticas.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Trabajo de coordinacion con la
Gerencia de Urbanismo para la
eliminacion de barreras
urbanisticas

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de actuaciones
llevadas a cabo

Objetivo: 3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios basicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza

publica.

MEDIDAS

3.10.02 Mediacion entre
las familias con
mayores dificultades y
las empresas
correspondientes de
suministro de luz, gas vy
agua.

ACTUACIONES

Acciones de mediacion
con las empresas
suministradoras  para el
pago fraccionado y
condonacién de deudas
de las  familias  con
dificultades en el pago.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Desarrollo de acciones para
establecer protocolos de
fraccionamiento y condonacion
de deudas segun las rentas
familiares

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de familias
beneficiarias

¢ N° de personas
totales beneficiarias
segun género
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3.10.03 Fomento de la
normalizacidon en el uso

y consumo de los
suministros de luz vy
agua, reduciendo los
fraudes e

iregularidades.

Realizacidn de actuaciones
para promover la

Se frata de orientar a los
ciudadanos a partir del andlisis
de contratos, facturas y hdbitos
de uso energético. Sensibilizacion
para un adecuado uso de los

e N° de actuaciones

realizadas

racionalizacion del uso de SUI’ﬂIﬂIS,Tr'OS. Asesoromepjro N° de particioantes
agua, gas y electricidad y energeh;o: oTengon se Un'iexo prU o n
roducir q oobreza personalizada para reducir el degedod iug o?de
energética. gGS.TO. en IUZ’. agua 'y gas, oda Yy V9
optimizar los servicios, mejorar Ia| Nacimienfo
eficiencia energética del hogary
realizar  gestiones con las
companias.
Promocion y N° de bloques en

empoderamiento de las
comunidades de vecinos
con actuaciones o agentes
que promuevan un
ConsumMo regular, no
fraudulento, de los
suministros de luz y agua.

Creaciones de comunidades de
vecinos donde no existan las
mismas, y apoyo mediante la
intervencion comunitaria de las
existentes

los que se interviene

N° de familias con
las que se
inferviene

N° personas
beneficiarias segun
género y edad

Taller de formaciodn sobre el

consumo de  suministros
bdsicos en coordinacion
con las empresas
suministradoras. Bono
social.

Disenar un taller de formacidn

para conocer el consumo
correcto en los  suministros
bdsicos. Refuerzo de la
informacién  sobre  suministros
bdsicos en los CSS y

procedimiento de denuncia con
las irregularidades

N° de participantes
segun sexo, grupo
de edad y lugar de
nacimiento

144



Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Objetivo: 3.11.00 Mejorar las relaciones entre personas de diferentes origenes a partir del conocimiento y reconocimiento de las
diferentes identidades culturales.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

3.11.01 Creacidén o
incremento de
espacios de
infercambio

intercultural.

Habilitar espacios de
encuentro intercultural vy
planificar en ellos
actividades colectivas de
conocimiento  de  ofras
culturas y  convivencia

multicultural.

Dinamizacion de espacios
habilitados para encuentros
interculturales que posibiliten el
intercambio, el conocimiento vy
permita compartir experiencias
entre distinfas culturas  que
conviven en la zona

e N° de participantes
segun sexo, grupo
de edad y lugar de
nacimiento

Objetivo: 3.13.00 Desarrollar eventos culturales y actividades creativas y la participacion de la vecindad en las mismas.

MEDIDAS

3.13.01  Organizacién
de actos con la
participacion de la
vecindad

ACTUACIONES

Dinamizacion de los
distinfos  actos  sociales
propios del barrio (dia del
pueblo gitano, cruces de
mayo, dia de la mujer...).

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Apoyo en la realizacion de los
actos sociales del barrio en
relaciobn a la organizacion vy
puesta en marcha

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de actos en los
que se participa

e N° de participantes
en cada uno de los
actos segun edad y
) (e)

ZONA
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MEDIDAS

4.02.03 Redlizacion
de encuentros de

buenas practicas
entre el personal
profesional que

interviene en las
ZONas.

ACTUACIONES

Celebracion de encuentros
de buenas prdcticas vy
difusidén de las experiencias.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

8.4. EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA

Objetivo: 4.02.00 Mejorar la formacion y reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de
desarrollo comunitario.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Celebraciéon de encuentros de
buenas prdcticas y difusion de las
experiencias

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de encuentros
realizados

e N°de
participantes por
Sexo

Encuentro de profesionales
técnicos para presentar las
buenas practicas
desarrolladas en al ZDI en

todos los dmbitos, salud,
viviendaq, seguridad,
educacion, intervencion

social y empleo.

Poner en marcha un encuentro de
intercambio de experiencias vy
buenas prdcticas desarrolladas en la
/DI en el marco de la Estrategia
Regional, con el fin de abordar
necesidades aun no cubiertas,
reproducir experiencias piloto de
éxito y difundir los logros obtenidos.

e Fecha del Ter
Encuentro de
profesionales de la
7Dl

146



MEDIDAS

ACTUACIONES

Realizacion de Jornadas de
frabajo para la puesta en
comun de las buenas
prdcticas que realizan cada
Entidad u organizacion que
intervienen en la zona, asi
como fomentar lo
participacion de
profesionales de otras zonas.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Creacion y desarrollo de reuniones
de puesta en comun

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de encuentros

e N° de Instituciones
y Entidades que
participan

e N°de
profesionales que

participan de ofras
Zonas

ZONA

Objetivo: 4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red

MEDIDAS

4.03.01 Actuaciones
sociofamiliares con
trabajo en red.

ACTUACIONES DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Promocion de las mesas
de ftrabajo con familias,
salud y de mejora del
hdbitat urbano, ya
existente en el barrio.

Dinamizaciéon y participacion en las
mesas de trabajo

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de reuniones de
las mesas en las
que se participa

e N° de Entidades e
Instituciones que
participan

y{o]\V.\
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Trabajo en red con la
iniciativa social sin dnimo
de lucro en intervenciones
directas familiares e}
individuales.

Intervenciones sociofamiliares con
Trabajo en red en la que intervienen
agentes de la iniciativa social sin
dnimo de lucro, coordinacién con
técnicos, entidades de la iniciativa
social e instituciones, supervisiones de
casos, formacion.

e N° de casos
trabajados en red

Trabajo en red entre
administraciones y con la
iniciativa social sin animo
de lucro en intervenciones

Intervenciones sociofamiliares
tfrabajondo en red entre todos los
agentes que intervienen y supervision

e N° de actuaciones
llevadas a cabo

directas familiares 0| de casos...
individuales.
Asistencia técnica
especializada. . . . .

- Realizar acciones de asistencia vy
Acompaniamiento por - . .

formacion sobre intervencidén con o .

personal experto en el ¢ N° de actuaciones

andlisis y optimizacién de
las estrategias de
infervencién en red con
familia.

familias  multiproblemdticas, a los
diferentes agentes que intervinieren en
la zona

llevadas a cabo

Asistencia técnica
especializada.

Acompanamiento por
personal experto en el
andlisis y optimizacién de
las estrategias de
intervencion en red con

familia.

Realizar acciones de asistencia vy
formacioén en las que se permita a los
agentes de diferentes dmbitos que
intervienen con las familias
multiproblemdticas de la  zona,
ampliar su vision de las realidades
familiares incluyendo la valoracion de
las propias entidades intervinientes y su
autonomia para construir sistemas
vdlidos de intervencién familiar

e N° de acciones
realizadas

e N° parficipantes
POr seX0
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4.03.02 Adaptacioén
de los horarios a la
ciudadania,
ampliando el horario
de atencion por la
tarde.

Propuesta de ampliaciéon
de los horarios de
atencidn de tarde en los
centros de servicios
publicos, CSS, oficina SAE,
Centros de Salud, etc.

Desarrollo de una propuesta para
elevar a las consejerias competentes
la justificacion de la apertura de los
centros de atencién ala poblacién en
horario de tarde.

¢ N° de Centros que
amplien el horario
de atencion ala
poblacioén

Objetivo 4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabajo multidisciplinar.

MEDIDAS

4.04.01 Desarrollo de redes

de accién social

frabajo multidisciplinar . .
sectoriales existentes en el
que compartan .
. barrio.
instrumentos y

procedimientos comunes.

ACTUACIONES

en

Dinamizacion de las mesas

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Elaboracion de procedimientos y
protocolos comunes sobre los
itinerarios de inclusion
sociolaboral y el tfrabajo con
familias en las distintfas mesas
sectoriales existentes en el barrio

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

e N° de mesas
dinamizadas

e N° de Entidades
que participan

e N°de
procedimientos
y/0 protocolos
sobre los que se
trabajan
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MEDIDAS

4.04.02 Formacién de
equipos  intersectoriales
con capacidad para
construir  itinerarios  de
inclusion sociolaboral,
desde metodologias
innovadoras, con
insfrumentos de
diagndstico, planificacion,
evaluacion y seguimiento
que permitan ir
consolidando un modelo
de frabajo por itinerarios a
nivel local y regional.

ACTUACIONES

Establecer un plan de
formacion de equipos
intersectoriales, publico y
privado, con capacidad
para construir itinerarios de
inclusion sociolaboral,
desde metodologias
innovadoras, con
instrumentos de
diagndstico, planificacion,
evaluacion y seguimiento
que permitan ir
consolidando un modelo
de frabajo por itinerarios a
nivel local y regional y de
desarrollo comunitario.

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

Diseno y Desarrollo de Plan de
Formacion dirigido a los equipos
intersectoriales de intervencioén
de la iniciativa social y publica.

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

e N° de acciones
realizadas

e N° participantes
POr sexo
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Objetivo 4.05.00 Mejorar la imagen de la zona en los medios de comunicacion.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE

SEGUIMIENTO

4.05.01 Difusion de las
actividades que  se
realizan en las zonas

Difusidon y marketing de las
actuaciones maAs
significativas que se
desarrollen en la ZDI en el
marco de la ERACIS.

Disenar un programa para difundir
las actuaciones e intervenciones
que se readlicen en la zona en
relacion con la mejora de la
imagen de la misma, informes y
notas de prensa que recojan los
logros alcanzados para una mejor
visibilizacion.

¢ N° de notas de
prensa en positivo
publicadas

Objetivo 4.09.00 Fomentar la participacion de la poblacion de la zona en los servicios publicos.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

4.09.01 Promocién de la
participacion ciudadana
en los distintos servicios
publicos

Elaborar mecanismos de
impulso participativo de la
poblacién de la ZDI en las
mesas de frabajo y en los
foros de participacién ya
creados por el
Ayuntamiento.

Dinamizacién de la participacion
vecinal y de los colectivos mds
vulnerables de la ZDI en los
oérganos de participacion y mesas
estratégicas.

¢ N° de personas
participantes en
los érganos de
participacion.

e N° de foros de
participacion
vecinal.

e N° de 6rganos
nuevos de
participacion
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4,09.03 Favorecer la
presencia de personas
mediadoras
interculturales en  los
proyectos.

Promocién y apoyo a
Entidades mediadoras
interculturales con
presencia en el barrio
(especialmente las que
trabajan con etnia
gitana).

Fomento de la participacion de
estas Entidades en las mesas de

trabajo  sectorial del barrio,
especialmente en las mesas de
familia, empleo, salud y
educacion.

e N° de Enfidades
Interculturales

e N° de mesas en las
que participan

¢ N° de proyectos
en los que
participan

Objetivo 4.11.00 Mejorar y articular la coordinacion y el frabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y

recursos privados.

MEDIDAS

ACTUACIONES

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

INDICADORES DE
SEGUIMIENTO

Creacion y dinamizacion

absentismo

oc’ruoqongs de sectoriales e? eciolme?/w’re mesa/s grupales y/o sectoriales,| constitucion de
coordinacion del oriaies,  ep especialmente participadas por| 1a/s mesas
coniunto de los | Parficipadas  por  salud, s S
J g . salud,  educacion,  vivienda, | ¢ N° de reuniones

agentes de | €ducacion, viviendaq, o .

9 , . : empleo y servicios sociales realizadas
dinamizacion empleo vy servicios sociales.
comunitaria . .
oraanizacion  de IoZ Dinamizacion de la mesa de « N° de

9 Dinamizacién de las mesas | empleo y educacién y .
Mesas grupales o __. . . participantes en

. existentes en la zona. participacion en la mesa de

sectoriales. la/s mesa/s
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9. MEDIDAS, PERSONAS Y GRUPOS
DESTINATARIOS DIRECTOS E
INDICADORES DE RESULTADO Y
EVALUACION
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Como vya se ha indicado en apartados anteriores, las medidas y las
actuaciones se artficulan en ejes, bloques y objetivos. En este apartado se
presentan las medidas indicando la poblaciéon destinataria, desagregando esta
informacion segun la variable sexo, con la finalidad de identificar el impacto de
género que pueden tener estas medidas. Se trata, por tanto, de dar
cumplimiento al principio rector del Plan de incorporar el enfoque de género de
forma transversal.

Por otfro lado, se presentan de forma agrupada los perfiles de poblaciéon a
los que se dirige cada una de las medidas.

En las Ultimas dos columnas, se incorporan los indicadores de resultado vy
evaluacion de cada medida, que permitirdn conocer el grado de cumplimiento
de cada una de las actuaciones y medidas aprobadas en el Plan durante la
duracion del mismo.
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9.1. EJE 1: DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Objetivo: 1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y
las personas en situacion de exclusion que les permita el acceso al mercado laboral.

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de resultado e
evaluacion
(N.° de personas
10101 e Persona por’rici'p.on.’res o}
Acoﬁnpoﬁomien’ro a la desempleada benfef.lcujnos/N.o de
poblacién residente en * Persona . por’nqp.cm.’res ©
~onas en su itinerario de perceptora e N.°total de por’qqun’res o} bengfloonos
sercion laboral de personas beneﬂ(:lgrlos por previstas) x100
especialmente @ Iosl 6875| 2750 4125 IMS/REMISA sexo, edad, y noaonopqloql. 3
personas  fitulares  y (Ir]g.reso ¢ N.° de personas beneficiarias Vo!oracpp de
beneficiarias  de  Ia minimo perceptoras de RMI so’ns.choor? qlel
Renta Minima de solldondgq / servicio recibido y de
Insercion en Andalucia Renta Minima los talleres por parte
’ de Insercién) de las personas
participantes
1.01.02 Fomento de la
inclusion de cldusulas
sociales en la
contratacién  publica . Persona
de las entidades locales 6875 2750 4125 desempleada|e N.° de acuerdos N.° de acuerdos

y Administracion
autondmica que
posibilite la insercidn
laboral de habitantes
de estas zonas.
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Objetivo: 1.03.00 Adaptar e implementar las politicas activas de empleo a las necesidades especificas de las personas en
situacion de exclusion o riesgo de estarlo.

Indicador/es de
evaluacion

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado

1.03.01 Procedimiento

de identificacion de

necesidades e Persona « Redlizacion de

especificas de personas | 6875| 2750 4125 desempleada|e Realizacién de informe informe

en situacion de

exclusion o riesgo de

estarlo.

1.03.02 Favorecer Ila e (N.°de personas

regulo'aon' ., Y e Persona e N.°total de participantes o por’rlqp.on.’res © o

profesionalizacion  de L beneficiarias/N.° de
. 30 12 18 desempleada personas beneficiarias por -

algunas actividades de . . participantes o

, . sexo, edad y nacionalidad. L
economia  sumergida beneficiarias
frecuentes en la zona. previstas) x100
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Objetivo: 1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercializacion dentro de las zonas desfavorecidas

MEDIDAS Total Hombres Mujeres | Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
e (N.°de personas
1.0401 Apoyo a parficipantes o
las empresas e Persona ber]r.ef.lcmnfcs/N. de
mediante ayudas desempleada N.° total de participantes o Eg;gigi?}?io?ss ©
a la contratacion, | 6875 2750 4125 | o EMPRESAS DE personas beneficiarias por orevistas) x100
especiamente a INSERCION sexo, edad y nacionalidad. e Valoracion de las
las empresas de SOCIAL
sercion. empresas de los
acuerdos e
incentivos.
* Persona
desempleada
1.04.02 * Persona .

., . . e Valoracion de la propuesta
Promocion de la perceptora de | ¢ N°de intercambios por parte de los locales de
diversidad y el 350 150 200 IMS/REMISA realizados. comercio de proximidad
comercio de (Ingreso minimo | e N° de comercios adscritos adscritos
proximidad. solidaridad /

Renta Minima
de Insercion)
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MEDIDAS

Total Hombres Mujeres

Indicador/es de resultado

Indicador/es de evaluacion

* Persona
desempleada o . Valoracion de las
1.04.03 Impulso * Persona N o!e actuaciones actuaciones por parte del
d'e Ic.:1 actividad erceptora de realizadas ersonal implicado
comercial 450 180 270 E\AS/REF?\AISA N° de personas participantes I(ON° de persgnos .
sostenible y de (Ingreso minimo por .sexo,.edod, participantes/N° de
. 2 nacionalidad y sector de .
calidad. solidaridad / actividad personas participantes
Renta Minima previstas) x100
de Insercion)
1.04.04 Impulso de Persona * N.”de actuaciones ﬁggé?:)ucc::gonnlgseerge;rigjes de
Id ' economia desempleada N.* de intervenciones la zona (Si/No)
cooperativa, 6875 2750 4125 empresas de planificadas en la zona de N.° de actuaciones

colaborativa,
social y solidaria.

economia
social

empresas del cuarto sector.
N.° de empresas adscritas a
la red

e (N.° de empresas adscritas a

la red/N.° de empresas
previstas) x100
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Objetivo: 1.05.00 Incrementar y consolidar el nUmero de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la
responsabilidad social.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacion
1.05.01 Apoyo
meo'll‘on’re‘ (N.° de personas
bonificaciones o o L o

. e Persona N.° total de participantes o participantes o

subvenciones a o C o
las iniciati 100 40 60 desempleada personas beneficiarias por beneficiarias/N.° de
as iniciativas . . . o
| sexo, edad y nacionalidad. participantes o beneficiarias
ocales, personas )

. previstas) x100
autdbnomas y
economia social.
1.05.02 Mediacién .,

ara la e Persong ¢ Informe valoraciéon del

P 100 40 60 e N° de convenios realizados. impacto de los convenios

confratacion
fuera de la zona.

desempleada

realizados.
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MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién

1.05.03
Establecimiento
de medidas de
discriminacion e Persona
positiva para la 600 200 400 desempleada | e N.°de acuerdos. e N.° de acuerdos.
contrataciéon de
personas
residentes en las
ZoNas.

1.05.04 Fomento

del autoempleo e (N.°de personas

de la poblacién e Persona e N.°total de participantes o participantes o

residente en las| 100 40 60 desempleada personas beneficiarias por beneficiarias/N.° de

zonas mediante sexo, edad y nacionalidad. participantes o
bonificaciones vy beneficiarias previstas) x100
ayudas.
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Objetivo: 1.06.00 Mejorar el conocimiento de la realidad socioeconémica de la zona.

MEDIDAS

Total

Hombres Mujeres

Indicador/es de
resultado

Indicador/es de
evaluacion

1.06.03 Realizacion de andlisis
del perfil de las empresas
empleadoras existentes en las
zonas o fuera de ellas que
puedan favorecer el
incremento del empleo en las
MismMas.

6875

2750

4125

e Persona
desempleada

e Realizacion del mapa
(Si/No)

e Realizacion del informe
y andlisis del tejido
empresarial. (Si/No)

e Redlizacién del mapa
(Si/No)

e Realizaciéon del informe
y andlisis del tejido
empresarial. (Si/No)

Objetivo: 1.07.00 Impulsar la economia cooperativa, social y solidaria.

MEDIDAS

Total

Hombr

Mujeres

Indicador/es de
resultado

Indicador/es de
evaluacion

1.07.01 Visudlizacion de las
iniciativas de economia
cooperativa, social y solidaria.

6875

2750

4125

e Persona
desempleada

e N.°de empresas
bonificadas y/o
subvencionadas

¢ N.°de personas en
régimen auténomo
bonificadas y/o
subvencionadas

e N.°de empresas
identificadas

e N.°de reuniones
realizadas

e N.°de medidasy
actuaciones
disenadas y
realizadas

e N.° de bonificaciones
y subvenciones
emitidas a empresas
de economia social o
personas autdbnomas.

e N.° de empresas
identificadas

e (N.°de
medidas/actuaciones
realizadas/N.° de
medidas/actuaciones
disenadas) x100
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Hombr Indicador/es de Indicador/es de

resultado evaluacioén

e Valoracion de las
acciones formativas
realizadas por parte de
las personas

MEDIDAS Total as Mujeres

e N.° de acciones
1.07.02  Asesoramiento vy formativas realizadas
formaciéon a entidades de ¢ N.° de proyectos

, . . e Persona .
economia social y solidaria implantados en la ZD

que inicien o desarrollen 100 40 60 desempleada e N.° de enfidades de mpzhcodos.
. . - e (N.° de entfidades
proyectos socioempresariales ESS que han recibido N
- ; formadas/N.° de
en las zonas. formacion segun

entidades previstas)
x100

9.2. EJE 2: POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL

BLOQUE 2.1: INTERVENCION SOCIAL

forma juridica

Objetivo: 2.13.00 Incrementar el nUmero de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil \ Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacion
21301 Refuerzo de e Titulacion e N°total de
Id ) dotaciéon  de Universitaria personas

. e Grado Medio contfratadas o o
profesionales de - - o e (N° de personas contfratadas/N

. . 86 26 60 o Titulacion e N°de personas )
centros de servicios . o trat de contratos previstos) x100
sociales Un|ver5| aria confra adas
comunitarios Superior segun sexo, edad
) e Bachillerato/FP y nacionalidad.
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Objetivo: 2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas.

MEDIDAS

Total Hombres Mujeres

Indicador/es de resultado

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Indicador/es de evaluacion

2.14.01 Incremento
del nUmero de
actuaciones
deportivas, de ocio y
tiempo libre dirigidas
alainfancia 'y
juventud,
promoviendo una
presencia equilibrada
entre chicas y chicos.

100

50

50

e Menorde 6
aNos

e Menor entre 6-
16 anos (edad
escolarizacion)

N° total de participantes o
personas beneficiarias por
sexo, edady
nacionalidad.

N° de reuniones

(N° de personas
participantes o
beneficiarias/N° de
participantes o
beneficiarias previstas)
x100

Valoracion de la
satisfaccion de las
actividades.

Objetivo: 2.15.00 Mejorar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de la poblacion.

Perfil

Indicador/es de evaluacion

MEDIDAS

2.15.01 Realizacion de
actuaciones para
promover la
conciliacién de la vida
personal, familiar vy
laboral.

Total Hombres Mujeres \

5000

2000

3000

e Ofros/as

e Persona
beneficiaria
de
prestaciones
de atencidon
ala
Dependencia

Indicador/es de resultado

N° total de participantes o
personas beneficiarias por

sexo, edad y nacionalidad.

(N° de personas
participantes o
beneficiarias/N° de
participantes o
beneficiarias previstas)
x100

Valoracion de los
servicios de las personas
beneficiarias.
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MEDIDAS Total Hombres Mujeres | Perfil  Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
2.15.02 Redalizacion de
actuaciones
educativas y de

e (N°de personas

sensibilizacion para participantes o

promover la e N°total de participantes o beneficiarias/N° de

corresponsabilidad en| 600 300 300 personas beneficiarias por fcioantes o

el cuidado del hogar y sexo, edad y nacionalidad. gor pan .

o cuidade dethogar y eneficiarias previstas)
x100

personas dependientes
en la unidad de
convivencia.

Objetivo: 2.16.00 Mejorar la adaptacion de la intervencion profesional a las personas y colectivos con caracteristicas especificas,
como personas de etnia gitana o poblacién inmigrante.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres\ Perfil Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacion

2.16.03 Formacion
especifica para los e (N°de personas
profesionales para el participantes o

- s o
_conoamlgn’ro yla 100 40 60 beneficiarias por sexo, edad y benf—:-f}cmnos/N de
intervencion en la nacionalidad participantes o
realidad de los distintos ’ beneficiarias previstas)
colectivos, y adaptada x100
a sus necesidades.

e N°total de participantes o personas
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Objetivo: 2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusion sociolaboral.

Indicador/es de

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres g
resultado evaluacion
Titulacién
2.17.01 Diseno, Unlversnorlq Instrumentos
o ., Grado Medio Instrumentos
seguimiento y evaluacion - . elaborados
. ., 86 26 60 Titulacion elaborados
de los planes de inclusion . o Protocolos
. Universitaria Protocolos elaborados
sociolaboral. . elaborados
Superior
Bachillerato/FP
2.17.02 Diseno de los
) Persona
elementos a trabajar por
. . perceptora de
los sistemas educativo,
o o IMS/REMISA
sanitario y de vivienda en (Ingreso minimo
los Planes de inclusidon 5000 2000 3000 soli%oridod / N° de acuerdos N° de acuerdos
sociolaboral a desarrollar ..
Renta Minima de
por las personas .
Insercién)
perceptoras de la Renta
Minima de Insercion
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Objetivo: 2.18.00 Mejorar la adaptacion de las prestaciones econémicas a las necesidades que pretenden dar respuesta,
especialmente las dirigidas a familias con menores a su cargo.

Indicador/es de Indicador/es de
resultado evaluacion

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil

e Persona perceptora de

2.18.01 Gestionar las - o
prestaciones IMS/REMISA (Ingreso minimo . N°iotal de e (N de personas
participantes o

- solidaridad / Renta Minima de -

econdmicas en el . participantes o S o
ambito de [os Insercion) erSONaS beneficiarias/N

.. . 6875| 2750 4125 | e Persona perceptora de PNC P s de
servicios sociales a L - beneficiarias por ..

. (Pensidon no contributiva) participantes o
fravés de proyectos sexo, edady o

beneficiarias

. ! e Persona beneficiaria de . .
de infervencion . o nacionalidad. )
. prestaciones de atencion ala previstas) x100
social evaluables

Dependencia

Objetivo: 2.19.00 Incrementar el nivel de vinculacion de las prestaciones econémicas de los servicios sociales con las politicas
activas de empleo.

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado -
evaluacion

2.19.01 * (N°de personas
Soblacion resdents en e Nerofalde paricipantes | POTEREINSSR,
~oNnas en su ifinerario de e Titulacion Uryversﬂono o personas beneficiarias oarticipantes o
insercién sociolaboral Qrodo' Med'(.) o POr SEX0, edady beneficiarias
especialmente a las " |5000| 2000 3000 | e T|Tuloc;|on Universitaria nacionalidad. orevistas) x100
personas titulares y SUpef'or * Ins’rrumgnjros elaborados | Procedimientos
beneficiarias de Ia e Bachillerato/FP e Procedimientos claborados
Renta Minima de elaborados e Instfrumentos
Insercidn en Andalucia. elaborados
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BLOQUE 2.2: SALUD

Objetivo: 2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

MEDIDAS
2.04.01 Impulso
de estrategias y
proyectos
locales de
salud sexual y
reproductiva,
especialmente
las dirigidas a la
prevencion.

600

300

Total Hombres Mujeres

300

o Menorentre 6- |e
16 anos (edad |e
escolarizacion)

Indicador/es de resultado

N.° de programas.

N.° de personas
beneficiarias por sexo,
edad y nacionalidad.

Indicador/es de evaluacion

e N.° de programas.

e (N.°de personas participantes
o beneficiarias/N.° de
participantes o beneficiarias
previstas) x100

Objetivo: 2.05.00 Promover la reduccion de riesgos y danos asociados al consumo de sustancias psicoactivas y otras conductas
adictivas desde los diversos dmbitos de actuacion.

MEDIDAS

Total

Hombres Mujeres

Indicador/es de

Indicador/es de evaluacion

2.05.01 Desarrollo de
programas de
formacién en
prevencion de
drogodependencias
para familias.

200

80

120 e Ofros/as

resultado

e N.° de acciones
realizadas

e N.° de familias
participantes

e (N.° de familias participantes/N.° de
familias previstas) x100

e (N.° de acciones realizadas/N.° de
acciones previstas) x100

e Valoracion media de las acciones
formativas por parte de las personas
parficipantes.
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Objetivo: 2.06.00 Potenciar los factores de proteccion y disminuir los factores de riesgo en relacion a las drogodependencias y

adicciones.
MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil lie[EEEEa e Indicador/es de evaluacion
resultado
e Titulacion o o .
2.06.01Desarrollo en Universitaria | ® N.° total de (N.° de personas participantes o
c'en’.rros educativos  de . Grado participantes o beneficiarias/N.° de
programas de prevenciéon| 600 300 300 Medio personas por’rip lpantes o beneficiarias
delconsurno e cicohol Tuacen | R X s campons e
otras drogas y adicciones. Universitaria ! Jay R pan:
Superior nacionalidad. sensibilizacidn y cursos realizados.
e Menor (N.° de personas participantes o
f]'gf’ggiionzfsoﬁg'\'/‘;n ﬁv‘ﬁ entre 6-16 |e N2 total de beneficiarias/N.° de
del consumo d% aleohol anos (edad participantes o participantes o beneficiarias
rconoty escolarizaci personas previstas) x100
otras drogas y adicciones| 600 300 300 . S -y
dirigidas a adolescentes y on) beneficiarias por Valoracién de los
‘Svenes con  conductas e EGB/ESO sexo, edady talleres/proyectos e
Jdesodo tafivas e Bachillerato nacionalidad. intervenciones por parte de las
P ' /FP personas implicadas.
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Objetivo: 2.07.00 Prestar una atencién integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situacion de riesgo o
desventaja social con problemas de salud mental.

Indicador/es de

Indicador/es de evaluacion
resultado

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil

2.07.01 Actividades que
favorezcan la
prevencion, la e Personas |e N.°tofal de
accesibilidad y la con participantes o

e (N.° de personas participantes o
beneficiarias/N.° de participantes o
beneficiarias previstas) x100

adecuacion de las roblemas ersonas iy
. 100 50 50 P P o e Valoracidon de las personas
prestaciones de salud de salud beneficiarias por L .
beneficiarias y/o de sus familias del
mental a sus mental sexo, edad y o P
. L . . Servicio de Acompanamiento,
necesidades; asi como nacionalidad.

la promocién del Control y Seguimiento.

bienestar emocional.
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Objetivo: 2.20.00 Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud
y reorientar las politicas relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevencion, promocion y estilos de vida

saludable.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
2.20.02 Elaborar y
desorrollgr . . o Acuerdos tomados. e Acuerdos tomados.
estrategias de Titulacién

. . o e Productos elaborados e Productos
salud integral, Universitaria o .

. . e N°reuniones elaborados
coordinadas, y Grado Medio o o , g

. 100 20 80 : s e N°de participantes segun e Valoracidén de la
participadas ante Titulacién P
. . . o sexo, edady formacion por parte
la violencia de Universitaria . .
&nero. los malos Superior nacionalidad. de las personas
9 L . P e N°de denuncias recibidas destinatarias.
fratos infantiles,
entre iguales.
2.20.03
Concienciar a la
Ssnbcfmon de las (N° de personas
desfavorecidas parficipantes o
: . o - beneficiarias/N° de

mediante Persona sin e N°total de participantes o articioantes o
formacion e estudios personas beneficiarias por P pan .
. . 700 300 400 . beneficiarias previstas)
informacién, de la Estudios sexo, edady
. . . . . i . x100
importancia de bdasicos/primarios nacionalidad.

tener
alimentacion
saludable y de la
practica de la
actividad fisica.

und

Valoracion de la
formaciéon por parte de las
personas destinatarias.
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Objetivo: 2.21.00 Reorientar la atencién sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario PUblico de Andalucia hacia los problemas de
salud mds prevalentes de las zonas desfavorecidas.

MEDIDAS

Total

Hombres

Mujeres

Indicador/es de

2.21.02 Desarrollo de estrategias
especificas para garantizar el
acceso a los servicios sanitarios

evaluacion

(N° de
personas
participantes
o)

yoblsgcior?eiop;?\cei?uoc?én Io; e Personas |e N°total de participantes o beneficiarias
ﬁi)es o de exclusion  social 600 300 300 sin hogar personas beneficiarias por sexo, /N° de
9 . . edad y nacionalidad. participantes
(personas sin hogar, privadas o
de libertad, con problemas de .
L . . beneficiarias
adicciones, en situacidn de .
rostitucion, etc.) previstas)
o) , . x100
(N° de
personas
participantes
2.21.03 Implementacion de o)
programas de apoyo a las e Persona |e N°total de participantes o beoneflaonos
relaciones maternopaterno- . L /N° de
filiales desde el nacimiento sin- personas bqneﬂqonos porsexo, participantes
. : - estudios edad y nacionalidad.
(idealmente mediante visitas 200 80 120 . o o)
A o Estudios |e N°de programas puestos en D
domiciliarias durante los dos e beneficiarias
. ~ . bdasicos/ marcha .
primeros anos de vida), con . . R " . previstas)
. primarios |e N° de familias atendidas
prioridad en los casos donde x100
existe o hay riesgo de violencia Valoracion

por parte de
las personas
destinatarias.
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BLOQUE 2.3: EDUCACION Y FORMACION

Objetivo: 2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

Indicador/es de

MEDIDAS Total Indicador/es de evaluacion

Hombres Mujeres

resultado
N.° fotal de (N.° de personas
2.01.03 Desarrollo de planes ° M~enor entre 6-16 participantes o por’rici.p.on.’res o
de convivencia y de| 1362 | 681 681 anos (edad personas beneficiarias/N.* de
igualdad escolarizacion) beneficiarias por participantes o
’ sexo, edad y beneficiarias previstas)
nacionalidad. x100
(N.° de personas
participantes o
beneficiarias/N.° de
N.° total de participantes o
] « Ofros/as participantes o beneficiarias previstas)
2.01.04 Formacién para 0 20 40 Personas con personas x100
madres y padres. hi beneficiarias por Valoracion de los
jjos/as -
sexo, edad y talleres y las campanas
nacionalidad. de sensibilizacién
recibidas por parte de
las personas
participantes.

172



Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de evaluacién
resultado
N.° total de
participanteso |e (N.° de personas
personas participantes o
beneficiarias por beneficiarias/N.° de
2.01.05 Desarrollo de Menor de 6 anos sexo, edady participantes o
programas educativos 400 300 300 Menor entre 6-16 nacionalidad. beneficiarias previstas)
adaptados a la realidad de anos (edad Realizacion de x100
las zonas. escolarizacion) estudios de e Realizacion de estudios
necesidades de necesidades
educativas de educativas de los y las
los y las menores. menores. (Si/No)
(Si/No)
e (N.°de personas
participantes o
N.° total de beneficiarias/N.° de
2.01.07 Acciones de refuerzo M ~ L participantes o
. . enor de 6 anos participantes o s .
educativo, educacion en Menor entre 6-16 DErsoNas beneficiarias previstas)
valores, desarrollo de| 600 300 300 x100

habilidades y competencias
sociales.

anos (edad
escolarizacion)

beneficiarias por
sexo, edady
nacionalidad.

e Valoraciéon de las

actividades
extraescolares y de
refuerzo escolar por las
personas participantes.
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MEDIDAS

Total

Hombres Mujeres

Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Perfil

Indicador/es de

Indicador/es de evaluacion

resultado
e (N.° de personas
participantes o
beneficiarias/N.° de
participantes o
Menor entfre 6-16 |e N.° total de beneficiarias previstas)
2.01.11 Refuerzo del apoyo - o
. anos (edad participantes o x100
educativo del alumnado en N .,
L . . escolarizacion) personas e Valoracion de las
educacion obligatoria| 400 200 200 S .
Personas con beneficiarias por actividades
expulsado de los centros o . .
educativos hijos/as sexo, edgd y psmoeducojn.vos y de las
’ EGB/ESO nacionalidad. aulas especificas
creadas por parte del
profesorado implicado y
de las personas
participantes.
2.01.13 Desarrollo de o
. - e (N.°de personas
medidas econdmicas Yy . .
formativas que posibiliten e Persona sin participantes o
. . estudios e N.°total de beneficiarias/N.° de
incentiven lo . . -

. ., Estudios participantes o participantes o
reincorporacion @ la bdsicos/primarios personas beneficiarias previstas)
formacion de aquellas| 1000 450 550 S

Persona beneficiarias por x100
personas que han

abandonado el sistema
educativo sin almenos haber
obtenido la titulacion
secundaria obligatoria.

potencialmente
activa >16 anos
y <65 anos

sexo, edady
nacionalidad.

Valoracion de los
programas creados por
parte de las personas
participantes.
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Indicador/es de
resultado

MEDIDAS Total Hombres Mujeres

Indicador/es de evaluacion

2.01.14 Previsidbn de que enla

provision de plazas para el . ., e (N.° de plazas cubiertas
profesorado de centros * L'TL”OC'?” . e N.°de bajo estos nuevos

. niversitaria . . o
koo englmarcoge el P | P | ¥ | Gosomedo | pelvecener | cilelos o6 plre
convocatorias de puestos nuevos criterios) x100

con perfiles especificos.

2.01.15 Desarrollo de Planes ¢ N.°de

de Formaciéon adaptados al actuaciones ¢ N.°de actuaciones
trabajo con poblacion en e N.°total de e Valoracién de los planes
situaciéon de exclusidon social 100 40 40 e Ofros/as participantes o de formacion por parte
para el profesorado que personas de las personas
desarrolla su frabajo en beneficiarias por participantes y del
cenfros educativos en el sexo, edad, y profesorado.

marco de la ERACIS. nacionalidad.
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Indicador/es de

Indicador/es de evaluacion
resultado

MEDIDAS Total Hombres Mujeres

2.01.16 Reforzar los
protocolos de actuaciony
seguimiento del absentismo

Comunitarios, avanzando
hacia la inclusion de
medidas de cardcter
psicolégico, educativo y
social, teniendo como eje
de intervencion las familias.

1000

500

500

Menor de 6 anos

escolarizacion)
Personas con
hijos/as
EGB/ESO

beneficiarias por
sexo, edad y
nacionalidad.

N.° total de (N.° de personas
entre los centros docentes y Menor entre 6-16 - .
. . ~ participantes o participantes o
los Servicios Sociales anos (edad S o
personas beneficiarias/N.° de

participantes o

beneficiarias previstas)

x100
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BLOQUE 2.4: VIVIENDA
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Objetivo: 2.08.00 Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener y rehabilitar el parque de viviendas existente.

MEDIDAS

2.08.02 Actividades
que fomenten el uso
adecuado de
viviendas y su
entorno, mediante
el establecimiento
de compromisos.

Total Hombres Mujeres

6875

2750

4125

Perfil

e Persona
perceptora
de
IMS/REMISA
(Ingreso
minimo
solidaridad /

Renta Minima | e

de Insercion)
e Persona
perceptora
de PNC
(Pension no
contributiva)

' Indicador/es de resultado

e N°de actuaciones

personas beneficiarias
por sexo, edad y
nacionalidad.

N° de reunionesde la |e

mesa o
e N°de protocolos

disenados

N° total de

participantes o o

Indicador/es de evaluacion

N° de actuaciones

N° de personas participantes o
beneficiarias/N° de
participantes o beneficiarias
previstas) x100

Valoracion de los proyectos por
parte de las personas
participantes.

Objetivo: 2.09.00 Reducir el nUmero de infraviviendas.

MEDIDAS

2.09.02 Tramitacion y
eliminaciéon de la
infravivienda.

Total Hombres Mujeres

100

50

50

Perfil

e Ofros/as|e

Indicador/es de resultado
N° total de participantes o
personas beneficiarias por sexo,
edad y nacionalidad.
N° de familias realojadas.
N° de infraviviendas eliminadas.
N° de infraviviendas
identificadas
N° de familias asesoradas

Indicador/es de evaluacion

e (N°de personas
participantes o
beneficiarias/N° de
participantes o beneficiarias
previstas) x100
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Objetivo: 2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de Indicador/es de
resultado evaluacion
2.10.01 Instalacion de o N°totalde « (N°de personas
ascensores y eliminacion de participantes o oarficipantes o
barreras arquitecténicas en e Personas con personas beneficiarias beneficiarias/N° de
edificios. Adecuacion| 60 30 30 discapacidad por sexo, edad y participantes o
funcional de viviendas a las nacionalidad. beneficiarias previstas)
necesidades de las personas e N°de actuaciones %100
con discapacidad. llevadas a cabo

Objetivo: 2.11.00 Incrementar el nUmero de viviendas con una situacion normalizada en cuanto a su ocupacion.

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de resultado hy
evaluacion
e Persona
perceptora de
IMS/REMISA e N°total de (N° de personas
(Ingreso minimo participantes o participantes o
2.11.01 Normalizacion de la solidaridad / personas beneficiarias beneficiarias/N° de
situaciéon de titularidad y 2000 900 1100 Renta Minima por sexo, edad y fcioantes o
pago de la vivienda. de Insercion) nacionalidad. participan .
e Persona e N°de actuaciones beneficiarias previstas)
x100
perceptora de llevadas a cabo
PNC (Pension
no contributiva)
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Objetivo: 2.12.00 Promover la no ejecucion de desalojos por desahucios derivados de impagos del alquiler o la hipoteca.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
L (N° de personas parficipantes o
21201 . Informacion. o . beneficiarias/N° de
asesoramiento y N° total de participantes o arficicantes o beneficiarias
proteccion de las e Ofros/as personas beneficiarias por particip
. 300 140 160 previstas) x100
personas incursas en sexo, edady - L
OCE50S de nacionalidad Valoracion de la medpuon por
Sesohucios ) parte de las personas incursas
' en procesos de desahucios.
2.12.03 Actuaciones de
acompanamiento  a N° total de participantes o (N° de personas parficipantes o
las unidades familiares 100 45 55 e Oftros/as personas beneficiarias por beneficiarias/N° de

que se reubican en
viviendas de cardcter
publico.

sexo, edady
nacionalidad.

participantes o beneficiarias
previstas) x100
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9.3. EJE 3: MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivo: 3.01.00 Incrementar el nUmero de equipamientos deportivos, culturales y sociales.

MEDIDAS

Total

Hombres Mujeres

Indicador/es de resultado

Indicador/es de

3.01.01 Resolucion de
déficits urbanos en
equipamientos
deportivos, culturales y
sociales, y adecuacioén
de los mismos a la
capacidad de la
Administracién para su
mantenimiento a
medio-largo plazo

104041

52757

4518

e Poblacion
residente en la
Zona

N° de actuaciones

evaluacion

N° de actuaciones

3.01.02 Adaptar
equipamientos a las
necesidades y
preferencias de los
vecinos, incorporando
la opinidon de todos los
colectivos que
pudieran disfrutar de
ellos

104041

52757

4518

e Poblacion
residente en la
Zona

N° de actuaciones

N° de actuaciones
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Objetivo: 3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana

Indicador/es de
evaluacion
*N° de metros de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado

3.03.01 Incremento y P . e |® N° de metros de carril | bici i
mejora de la red de e Poblacion residente bici construidos carri bIC,ZI construidos
ransoorte publico v de 104041 52757 4518 enla Zona ¢ N°de lineas/rutas de *N° de lineas/rutas
PO p” Y , de autobuUs
comunicacion autobus aumentadas.
aumentadas.

Objetivo: 3.04.00 Mejorar los espacios publicos

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacion
3.04.02 Mejora E ios int .
¥ regeneracion . secaos intervenidos.
de los espacios e Poblacion |e Espacios intervenidos. * ('\cl]r;ijfi poer:?rgsngs
publicos residente |e N°total de participantes o P pan o

10404 6242 4162 o beneficiarias/N° de

(parques, enla Zona personas beneficiarias por sexo, arficioantes o
plazoletas, edad y nacionalidad. P pan .
e5pacios beneficiarias previstas)
deportivos...) x100

181



Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

Objetivo: 3.06.00 Mejorar las metodologias aplicadas a la resolucion de conflictos de convivencia vecinal

MEDIDAS Total Hombres Mujeres " Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
3.06.01 .
Educaciéon para ., e Ne°totalde « (N qe. personas

. . e Poblacidon - participantes o

la convivenciay residente en la participantes o beneficiarias/N° de
acciones de 10404 6242 4162 personas beneficiarias o

Y Zona parficipantes o
mediacion en por sexo, edady beneficiarias previstas)
resolucion de nacionalidad. <100
conflictos

Objetivo: 3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, asi como conductas incivicas, procurando una continvidad en la
vigilancia y actuaciones.

Indicador/es de
resultado

Indicador/es de evaluacion

MEDIDAS Total Hombres Mujeres

3.07.01 Control de « Poblacion

espacios publicos y . o

reforzamiento de la residente en e N de . e NCintervenciones
vigilancia y prevencién 104041 52757 4518 la Zona mayor m’rervenaone; e N°de actuaciones
de delitos y conductas de 16 anos ¢ N°de actuaciones

incivicas

3.07.02 Colaboracion

de la red asociativa ., .

con las fuerzas de * Poploaon * Fecharealizacion e (N° de medidas realizadas
seguridad para la residente en del pro’rocglo /N° de medidas
prevencion de delitos y 104041 52757 4518 la Zona mayor e N o!e medidas establecidas en el
la promocion de de 16 anos realizadas protocolo) x 100
acciones de seguridad

ciudadana en la zona.
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Objetivo: 3.09.00 Hacer accesible la via publica y revitalizar la utilizacién de los espacios pUblicos

MEDIDAS Total Hombres Mujeres " Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
3.09.01 * Poblacion
Eliminacion de residente en la . . . .
bareras 104041 52757 4518 Zona mayor de 16 | ¢ N° de intervenciones ¢ N° de intervenciones
aNos

urbanisticas

Objetivo: 3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios basicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza
publica.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil " Indicador/es de resultado Indicador/es de evaluacién
3.10.02 Mediacion 5 * (N de personas
e Poblacién participantes o

entre las familias con
mayores dificultades y
las empresas 3000 1400 1600
correspondientes de
suministro de luz, gas y
agua.

residente | e N°total de participantes o beneficiarias/N° de

enla Zona personas beneficiarias por participantes o beneficiarias

mayor de sexo, edady previstas) x100

16 anos nacionalidad. e Valoracion de la
satisfaccién de las personas
participantes.

e (N° de personas

e Poblacion participantes o
residente | e N°total de participantes o beneficiarias/N° de
enla Zona personas beneficiarias por participantes o beneficiarias

3.10.03 Fomento de la
normalizaciéon en el uso
y consumo de |os

suministros de luz y 40000 19000 21000 .

. mayor de sexo, edad y previstas) x100
aguaq, reduciendo los ~ . . -
fraudes e 16 anos nacionalidad. e Valoracion de la

satisfaccion de las personas

iregularidades .
participantes.
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Objetivo: 3.11.00 Mejorar las relaciones entre personas de diferentes origenes a partir del conocimiento y reconocimiento de las
diferentes identidades culturales.

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado

evaluacion

3.11.01 e Persona desempleada o N°de
Creacion o e Persona perceptora de « N° fotal de parficipantes o encuentros
incremento de IMS/REMISA (Ingreso participo e N°de

. 6875 2750 4125 S L personas beneficiarias por sexo, .. o
espacios de minimo solidaridad / . : participantes/N
. . . edad y nacionalidad. .
infercambio Renta Minima de de participantes
intercultural Insercion) previstosx100

Objetivo: 3.13.00 Desarrollar eventos culturales y actividades creativas y la participacion de la vecindad en las mismas.

Indicador/es de
evaluacion

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de resultado

¢ Poblacion residente en

3.13.01 l(?ﬁéosno mayorde 1¢ ¢ (N°de personas
Organizacion e Persona desempleada | e N°total de participantes o gg:;;g%?;}ess/ﬁo
de actos con la | 10000 4000 6000 | e Persona perceptora de personas beneficiarias por sexo, de parficioantes
participacion IMS/REMISA (Ingreso edad y nacionalidad. o bgneﬁci%rios
de la vecindad minimo solidaridad / .

Renta Minima de previstas) x100

Insercion)
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9.4. EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA

Objetivo: 4.02.00 Mejorar la formacion y reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de
desarrollo comunitario.

Indicador/es de

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de resultado

evaluacion
4.02.03 Realizacion e Titulacion . N°de
de encuentros de Universitaria encuentros
buenas practicas e Grado e N°de encuentros. . N° de ’
entre el personal 300 120 180 Medio e N°de participantes por sexo, edad y oarticipantes/N°
profesional que e Titulacion nacionalidad. de parficipantes
interviene en las Universitaria .
ONas Superior previstosx100

Objetivo: 4.03.00 Adaptar las estrategias de intervencién social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la
poblacién en las zonas.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres  Indicador/es de resultado  Indicador/es de evaluacién
e Persona e N°de actuaciones.
desempleada |e¢ N° de actuaciones. e (N°de participantes/N°
e Persona e N°de participantes por de participantes
perceptora sexo, edady previstos) x100
4.03.01 Actuaciones de nacionalidad. e Valoracién de la
sociofamiliares con 6875 2750 4125 IMS/REMISA e N°de mesas formacidén por parte de
trabajo en red (Ingreso organizadas. los agentes de los
minimo e N°de enfidades e diferentes dmbitos que
solidaridad / instituciones que intervienen con las
Renta Minima participan. familias
de Insercién) multiproblemdticas.
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MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil  Indicador/es de resultado  Indicador/es de evaluacién

4.03.02 Adaptacion
de los horarios a la o e (N° de Centros que se

. ; e N°de Centros que se .
ciudadania, e Todos los . acojan al plan de

. .| 104041 52757 4518 . acojan al plan de o
ampliando el horario perfiles apertura/ n° centros
. apertura .

de atencidn por la previstos) x100
tarde.

Objetivo: 4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabajo multidisciplinar.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Il e L= e ?,s Es
de resultado evaluacion
e N°de

encuentros. . (N°de

4.04.01 Desarrollo de redes de accion e N°de -
. . e . participantes/N
social en trabajo multidisciplinar que e Todos los participante o
. . 104041 52757 4518 . de
compartan insfrumentos y procedimientos perfiles S por sexo, ..
parficipantes
comunes edady )
. . previstos) x100

nacionalida

d.
4.04.02 Formacidén de equipos e N°de
intersectoriales con capacidad para e Titulacion formaciones | ¢ N°de
construir itinerarios de inclusion Universitaria realizadas formaciones
sociolaboral, desde metodologias e Grado e N°de realizadas
innovadoras, con instrumentos de 300 120 80 Medio participantes | ¢ N° de
diagndstico, planificacion, evaluacion y e Titulacion pOr sexo, participantes
seguimiento que permitan ir consolidando Universitaria edady por sexo, edad y
un modelo de trabajo por itinerarios a nivel Superior nacionalida nacionalidad.
local y regional. d.
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Objetivo: 4.05.00 Mejorar la imagen de la zona en los medios de comunicacion.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres fieheeeyEoes | [MeiEmeen et
resultado evaluacion
T .. e Todos los o o
4.05..01 Difusion de las actividades que se 104041 59757 4518 oerfiles N° de . N° de ‘
realizan en las zonas acfuaciones acfuaciones

Objetivo: 4.09.00 Fomentar la participacion de la poblacion de la zona en los servicios publicos.

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Indicador/es de Indicador/es de

resultado evaluacion
4.09.01 Promocion de la
participacion ciudadana
en los distintos servicios
publicos
4.09.03 Favorecer la
presencia de personas
mediadoras interculturales
en los proyectos.

e Todos los (N° de personas
104041 52757 4518 perfiles N° total de participantes | participantes/N° de
participantes) x100

50 20 30 ¢ Ofros/as e N° de actuaciones e N° de actuaciones
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Objetivo: 4.11.00 Mejorar y articular la coordinacién y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y
recursos privados.

Indicador/es de
evaluacion

MEDIDAS Total Hombres Mujeres Perfil Indicador/es de resultado

4.11.01 Realizacion de

actuaciones de e N°mesas participadas.

coordinacion del ¢ N°organizaciones que componen

conjunto de los las mesas e Mesas participadas.

agentes, de e Ofros/as |e Actas ¢ Organizaciones que
) T 200 120 180 .

dinamizacioéon ¢ N°de medidas o proyectos componen las

comunitaria y propuestos mesas

organizacion de las ¢ N°de medidas o proyectos llevados

Mesas grupales o a cabo.

sectoriales.
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10.1. Recursos econdmicos

El presupuesto total del Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas
del Ayuntamiento de Sevilla asciende a 17.752.755,76€, de los cuales
12.779.793,21€ son financiados por la Junta de Andalucia y por los Fondos
Europeos y ofros 4.972.962,55€ por el propio Ayuntamiento.

La totalidad de los fondos van dirigidos a la contratacion del equipo de
profesionales que debe encargarse de su ejecucion.

La siguiente tabla incorpora las partidas presupuestarias establecidas para
el desarrollo del Plan:

Ano 2018
Linea 1 13.145
2018 | 2019 2020 2021
Subvencionado
Junta de 1.714.158,13 [3.573.864,17|3.708.468,71 | 3.783.302,20
Andalucia
Linea Financiado
2 Ayuntamiento 667025,21 1.390.687,03 | 1.443.065,29|1.472.185,02
de Sevilla
Total 2.381.183,34 |4.964.551,20|5.151.534,00 | 5.255.487,22

10.2. Recursos humanos

Para el desarrollo del Plan serd necesario contar con recursos humanos de
distintos sectores profesionales, espacialmente con aquellos relacionados con
el dmbito de la intervencidon social comunitaria.

El diseno del Plan local de Intervencién en zonas desfavorecidas de Sevilla
ha sido realizado por el personal técnico municipal del Servicio de Intervencion
de los Servicios Sociales. El presupuesto de la linea 1 se ha destinado a la
elaboracién del presente documento, del dossier divulgativo y de instrumentos
técnicos para la ejecucion y el seguimiento del Plan.

La linea 2 comprende el desarrollo, seguimiento y evaluacion del Plan. En la
primera anualidad el equipo estard formado por 88 profesionales, equipo que
se ird ajustando progresivamente a las medidas contempladas en el Plan, que
abarca hasta agosto del ano 2022.
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Ol {/:Wd {® ONA 019 020 U U
SOCIOLOGO/A COORDINADOR/A GENERAL 1 1
TRABAJADOR/A SOCIAL COORDINADOR/A ZONAS 6 6 6 6
TRABAJADOR/A SOCIAL 36 | 38 | 38 | 39
EDUCADOR/A 1313 ] 16| 16
PSICOLOGO/A 7 8 8 8

Linea 2 | TECNICO/A MEDIO AGENTE DE DESARROLLO LOCAL| 10 | 10 | 10 | 11
GRADUADO/A SOCIAL 6 6 6 6
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 6 6 6 6
PEDAGOGO/A 1 1 1 1
LICENCIADO/A EN DERECHO 2 2 | 2 2
SOCIOLOGO/A 1 1 1
TOTAL 88 | 92 | 95 | 97

Estos recursos estardn sujetos a reformulaciéon en funcidn de la disponibilidad
presupuestaria de cada anualidad.

10.3. Otros recursos

El Ayuntamiento de Sevilla facilitard todos aquellos recursos materiales como
espacios de frabajo, oficinas, mobiliario, equipos informdaticos, software y
hardware, material de oficina fungible y otros para ponerlos a disposicion de la
elaboracién, implantacion, ejecucion y /o desarrollo del Plan Local.
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La Estrategia Regional de Intervencion en Zonas Desfavorecidas, para el
desarrollo de sus objetivos, medidas y actuaciones, se articula ftomando como
referencia el protagonismo de la ciudadania, a fravés de las diferentes
enfidades y agentes implicados en las diferentes zonas, teniendo los siguientes
instrumentos para su gobernanza.

Desde el Ayuntamiento de Sevilla se ha creado una Comisidon de Impulso
Comunitario (CLIC) de la ciudad vy, a su vez, se ha compuesto una CLIC por
cada zona desfavorecida, siendo sus funciones la participacion en el diseno,
seguimiento, dinamizacién y evaluacion del Plan Local.

i y 4 =

Fotografia de una reunidn de la presentaciéon de la Estrategia Regional de
Intervencién en Zonas Desfavorecidas.

11.1. Equipo Motor/Equipo Dinamizador Local

En primer lugar, se ha constituido el Equipo Motor del Plan, formado por las
siguientes personas responsables que aparecen en el cuadro inferior. Los vy las
representantes de esta comision se reunirdn con una periodicidad mensual.

La persona encargada de la presidencia se encargard de la aprobacion del
Plan Local de Intervencidén en Zonas Desfavorecidas y de la solicitud de la
subvencion. Por su parte, las personas miembros de alta direccidon se
encargardn de la participacion en el diseno, seguimiento y evaluacion del Plan
y de la coordinacion de las CLICS de zona. Por Ultimo, la persona responsable
del Plan, asi como el personal técnico funcionario habilitado, se encargardn de
la coordinacion técnica del diseno, seguimiento y evaluacion del Plan.

o

Fotografia dI Equipo Motor.
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CONSITUCION EQUIPO MOTOR

NOMBRE CARGO TITULAR

Teniente Alcalde Delegado

Juan Manuel Flores Cordero Presidencia ) .
de Bienestar Social y Empleo

- Miembro alta | Directora General de Acciéon
Emilia Barroso Fuentes

direccion Social
, s Miembro alta Directora General de
Maria Paz Lagares Gaitan . .
direccion Empleo
Mi [t
Antonio Sédnchez Torina |e.mbro' ,O d Director General de Salud
direccion
Roberto David Pino Merlo Mle.mbro. ,O Ita Director Gen'e,rol de
direccion Innovacion
, Miembro alta Directora General Distrito
Maria Liamas Marcos . .,
direccion Cerro Amate
, , . Coordinadora Jefatura de Seccidén de
Maria José Escriva Torralva .
Técnica del Plan Planes y Programas

. Jefatura de Servicio de
Personal técnico

Amparo Pitel Huertas . . Intervencion de los Servicios
funcionario .
Sociales

.. Jefatura de Seccién de
Personal técnico

Rocio Pacheco Gonzdlez . . Servicios Sociales Poligono
funcionario Sur

11.2. Comision de Impulso Comunitario de Ciudad (CLIC) de
Sevilla

La Comisidon de Impulso Comunitario de Ciudad (CLIC a partir de ahora) de
la ciudad de Sevilla estd compuesta por la Presidencia, miembros del equipo
motor, representantes de las diferentes dreas municipales, representantes de las
Delegaciones Territoriales de la Junta de Andalucia y representantes de la
sociedad civil.
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Fotografia de la CLIC Ciudad.

Ademds de las personas miembros del equipo motor, presentadas en la
tabla del apartado anterior, la CLIC de la ciudad de Sevilla estd compuesta por
representantes de diversas dreas municipales. Estos actores representantes de
las dreas municipales del CLIC Ciudad son:

Jefatura de Seccidn de Servicios Sociales Este: Pilar Lacomba Alen

Jefatura de Seccién de Servicios Sociales Macarena Norte: Maria José
Gonzdlez Munhoz

Representante de Distrito Este
Representante de Distrito Macarena
Representante de Distrito Sur
Representante de Distrito Norte
Coordinadora de las Empresas Municipales
Representante del Servicio de Empleo
Representante del Servicio de Salud
Representante del Servicio de Mujer
Representante del Servicio de Educacion
Representante del Servicio de Juventud
Representante del Servicio de Economia
Representante del Servicio de Patrimonio
Representante de la gerencia de Urbanismo
Representante de EMVISESA
Representante del IMD

Representante de Seguridad Ciudadana

Asimismo, participan las y los siguientes representantes de las Delegaciones
Territoriales de la Junta de Andalucia:

Delegacién Territorial de Empleo y Conocimiento
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Delegacion Territorial de Igualdad, Politicas sociales y Salud
Delegacién Territorial de Educacion

Representante de AVRA

Por Ultimo, también forman parte del CLIC representantes de la Sociedad

Civil,

siendo estos los siguientes:
Representante del Consejo Municipal de Servicios Sociales
Representante del Consejo Municipal de Salud
Representante del Consejo Municipal de Discapacidad
Representante del Consejo Municipal de Mujer

Representante del Consejo Municipal de Salud

Representante del Consejo Econdmico y social

-
.

ESTRATEGIA
REGIONAL
DE
INTERVENCION
EN ZONAS
DESH\'ORECID-‘«S

Fotografia de la CLIC Ciudad.
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11.3. Comisidon de Impulso Comunitario de Zonas
Desfavorecidas

Se ha creado, como instrumento de gobernanza, una mesa sectorial por
cada zona desfavorecida, a la que llamaremos CLIC de zona. Estas estdn
formadas por las distintas dreas municipales, asi como por la sociedad civil,
representada por las entidades asociativas que trabajan en cada zona. La
periodicidad de las reuniones serd cuatrimestral.

A continuacion, se detalla en el cuadro las entidades asociativas que han
sido elegidas representantes en un proceso de participacion democrdtica, en
la que cada persona y entidad tuvieron un voto.

ENTIDADES QUE PARTICIPAN EN CADA CLIC DE ZONAS DESFAVORECIDAS

REPRESENTANTE REPRESENTANTE DREEEEEISSXTDAE?EE
ZONA MOVIMIENTO ENTII?ADES DE INSERCION
VECINAL ACCION SOCIAL SOCIOLABORAL
PLATAFORMA CIiVICA FUNDACION
TRES BARRIOS | 1oec’s o0 S amare | AES CANDELARIA ADECCO
PALMENTE- 3 ,
PADRE PIO-LA ASOCIACION ENTRE | ¢\ \/£ 1HE CHILDREN FUNDACION
LINDES MORNESE
PLATA
ALTERNATIVA
TORREBLANCA PLATAFORMA ABIERTA [/)A\IE[;E;RAI\?\g)AI\_'IjI(C): Er
TORREBLANCA UNIDA )
MISION URBANA EMPLEO
AA.VV EL CEREZO
EL CEREZO- AA.VV ESTRELLA .
POLIGONO ANDALUZA CIMA FUNDACION
NORTE - EL VACIE . LIBERACION
ASOCIACION
POLIGONO NORTE
ASOC AKERDI )
ASOC. EAMILIAR LA FUNDACION ATENEA
POIGONO SUR OLIVA (ASOC. CULT GITANA | FUNDACION DON
VENCEDORES, BOSCO
AAVY MARTINEZ SUPLENTE)
MONTANES

En los siguientes apartados se presenta la composicion de cada CLIC de
zona a través de tablas.
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11.3.1. CLIC EL CEREZO-NORTE-VACIE

MESA SECTORIAL EL CEREZO-NORTE-VACIE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO/REPRESENTACION
Isabel Lineros Manchado Directora Distrito Norte
Gloria Cals Pozo Subdirectora Distrito Norte
Francisco Miguel Guzmdn Sdnchez Director Distrito Macarena
Amalia de la Torre Guerrero Jefa de Negociado Poligono Norte
Irene Daza Rios Técnico EMVISESA
Lola Martfinez Ruiz Jefa de Seccidén Salud
Pilar Monge Gonzdlez del Corral Jefa de Negociado San Jeronimo
M.¢ Dolores Solano Herndndez Jefa de Negociado Macarena
Oscar Marron Técnico EMVISESA
Luis lllera Herrera IMD
Maria Pérez Sdnchez SAE. Area Territorial
Emilia barros Fuentes Directora General de Accion Social
Andrés Aranda Pérez Asociacion de vecinos El Cerezo
J. Antonio Gonzdlez Campos Asociacion de vecinos Estrella andaluza
Susana Mota Diaz Asociaciéon Cima
Macarena Olid Francés Federacién Liberacion
Ana Gutiérrez Ledn Federacién Liberacion

Fotografia de CLIC El Cerezo — Norte — El Vacie
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Fotografia de CLIC El Cerezo — Norte — El Vacie
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11.3.2. CLIC PALMETE-PADRE PIO-LA PLATA

MESA SECTORIAL PALMETE-PADRE PiO-LA PLATA

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO/REPRESENTACION
Maria Liamas Marcos Directora General Distrito Cerro Amate
Esperanza Carrillo Aguilar Jefa de Negociado Cerro-Su Eminencia
Mario Dominguez Osuna Seguridad. Policia Local
JesUs Carmona Guillermo Representante Unidad Promocidén Salud Zona
Antonio Gil Cantos Técnico Distrito
Luis Gobmez Burgos Director deportivo Cerro- Amate
Carmen Cosinou Ramos Trabajadora social de Urbanismo
Susana Gonzdlez Fadrique Fundacién Mornese
Alberto Sobrino Sobrino Asociacion Entre Lindes
Isabel Arrébola Martin Save the Children
Eva Cristébal Dorminguez Jefa seccion Oficina \A;?:/Jiréiﬁ;pool por el Derecho ala
Irene Acero Rodriguez Técnico EMVISESA

Fotografia de CLIC Palmete-Padre Pio-La Plata.

200



Plan Local de Intervencidon en Zonas Desfavorecidas de Sevilla

11.3.3. CLIC POLIGONO SUR DE SEVILLA

MESA SECTORIAL POLIGONO SUR

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO/REPRESENTACION

Valentin Salas Murillo

Jefe Seccidn Registro Municipal de Demandantes de
Vivienda

Charo Gémez de Merodio

Jefa de Seccidén de Vivienda Social

Francisca Lopez Gavifo

Comisionado P. Sur. Familia y Proteccidn social

Rafaela Gomez Terrdn

Comisionado Poligono Sur

Isabel Lopez Rodriguez

Comisionado P. Sur. Empleo y Desarrollo econdmico

Sonia Pérez Castillo

Jefa de Negociado Poligono Sur

Trinidad Serrano Gonzdlez

Jefa de Negociado Poligono Sur

Antonio Fajardo de la
Fuente

Comisionado Poligono Sur. Vivienda

Maria Mar Gonzdlez
Rodriguez

Comisionada Poligono Sur

Montserrat Rosa

Directora técnica del Comisionado Poligono Sur

M.? Luisa Corujo Simal

Representante UNIDAD DE PROMOCION DE SALUD

Beatriz Moreno

Técnico

Maria Colomer Rosa

Directora C. deportivo Sur

Carmen Nieto

Maria del Rosario Pérez
Sdnchez

Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y Comercio

Fotografia CLIC Poligono Sur de Sevilla.
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11.3.4. CLIC TORREBLANCA

MESA SECTORIAL TORREBLANCA

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO/REPRESENTACION

Antonio S&nchez Torina

Director General de Salud

M.? Carmen Mendoza Morete

Subdirectora Distrito Este

Maite Sédnchez Rincdn

Técnico EMVISESA

Mobnica Valderrama

Técnico EMVISESA

Macarena Lugue Guillen

Técnica de Centro de Servicios Sociales Torreblanca

M.® Teresa Gordillo Blanco

Jefa de Negociado C.S.S. Sevilla Este-Alcosa

Lucia Ruiz Lopez

Jefa de Negociado de Coordinacién de Salud

Teresa Gordillo

Jefa de Negociado CSS ESTE ALCOSA

M? Dolores Caballero Morales

Técnica del C.S.S. Sev. Este /Alcosa

José Vazquez Rodriguez

Jefe de Negociado C.S.S. Torreblanca

Angel Luis Alvarez Abuja

Centro Civico Participacion Ciudadana

Macarena Luque Guillen

Centro de Servicios Sociales Torreblanca

Juan Antonio Caro Ortiz

Asociacion Mision Urbana (Parchis)

M¢® Carmen Rodriguez Ramos

Asociacién Alternativa Abierta (Torreblanca)

Juana Aguilar Moya

Plataforma Torreblanca Unida

Rosario Camunez Rodriguez

Asociacion ADE, Avance, Desarrollo y Empleo

NOSDO J.‘_‘ﬂ- "

PR

ESTRATEGIA

Fotografia de CLIC Torreblanca de los Canos.
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11.3.5. CLIC TRES BARRIOS-AMATE

MESA SECTORIAL TRES BARRIOS-AMATE

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO/REPRESENTACION

Roberto David Pino Merlo

Director de Innovacion

Encarnacion Arias Alvarez

Técnica EMVISESA

Concha Vdzguez Lombo

Jefa de Negociado Tres Barrios - Amate

JesUs Carmona Guillermo

Representante UNIDAD DE PROMOCION DE SALUD

M.? José Crespo Moreno

subdirectora Distrito Cerro-Amate

Raquel Barea

Jefa del Servicio de Patrimonio

M.% Isabel Moreno Lépez

Arquitecta Urbanismo

M.® José Herranz Vargas

A.E.S. Candelaria

Fernando de Armas de la Cruz

Plataforma Civica 3 Barrios-Amate

Fatima Gomez

Fundacién Adecco

ESTRATEGIA
REGIONAL

Fotografias de CLIC Tres Barrios - Amate
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Se detalla a confinuacion las entidades publicas y privadas que han
participado en el diseno y elaboracion del Plan Local de Zonas Desfavorecidas
del Ayuntamiento de Sevilla. Han participado un total de 142 entidades, de las
cuales 44 de ellas son puUblicas y 98 son privadas.

12.1. Entidades pUblicas

e ATE Sevilla SAE

e CEl Nuestra Sra. de Nazaret

e CEIP Andalucia

e CEIP Arias Montano

e CEIP Arrayanes

e CEIP Huerta del Carmen

e CEIP Pio XII

e CEIP Vélez de Guevara

e Centro Civico Torreblanca de
Participacion Ciudadana

e Centro de Adultos Palmete

e Centro de Dia Juan XXl

e Comisionado del Poligono Sur

e Centro de Dia Municipal de
Adicciones

e Centro de Servicios Sociales
Comunitarios este Alcosa

e Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Poligono Norte

e Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Poligono Sur

e Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Macarena

e Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Tres Barrios Amate

e Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Torreblanca

o CEPER Poligono Sur

e Distrito Municipal Cerro-Amate

e Distrito Municipal Este

Distrito Municipal Norte

Distrito Municipal Sur

Distrito Municipal Macarena
Delegacion Territorial de Empleo,
Empresa y Comercio

E.l. Torreblanca

Residencia Universitaria Flora
Tristan. Distrito Sur

EMVISESA

UGC Poligono Sur letania. DSAP
Sevilla. SAS

Escuela Infantil la Providencia
Jesus-Maria

Factoria Cultural (ICAS)
Gerencia de Urbanismo

IES Inmaculada Viera

IES Miguel de Cervantes

IES Pablo Picasso

IES Siglo XXI

IMD (Centro Deportivo Sur y
Cerro Amate)

Residencia Universitaria Flora
Tristdn. Distrito Sur

Universidad Pablo de Olavide
Oficina Municipal Por El Derecho
a la Vivienda

Policia Autonémica

Policia Local

Policia Nacional Comisaria
Distrito Sur
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Asociacion Entre Amigos
Accion Contra El Hambre

AES Candelaria

Aire Empleo

Akherdi | Tromipen

Am Ocio vy Salud

Andalucia Emprende

Apredat

Aprose

Arty Art

Asociacion Adara

Asociacion ADE (avance,
desarrollo y empleo)
Asociacion Adima

Asociacion Al-Gea

Asociacion Aliento

Asociacion Alternativa Abierta
Asociacion Greté-Federacion
Surge

Asociacion Asofoco
Asociacion Bus

Asociacion CIMA (colectivo de
informacion en medio abierto)
Asociacion Contra el Hambre
asociacién de familias de la oliva
Asociacion de Vecinos Cerro
Amate

Asociacion de Vecinos El Cerezo
Asociacion de Vecinos Estrella
Andaluza

Asociacion Deayre (banco del
tiempo)

Asociacion Desal

Asociacion Grupo Boom
Asociacion Happy Day
Asociacion Humanos con
Recursos

Asociacion la Casa de Todos
Asociacion las Moradas
Asociacion Manos Abiertas con
Norte

Asociacion Mdrgenes y Vinculos

12.2. Entidades privadas

Autismo Sevilla

Avanti

A.A.V.V. Barrio Unido

Banco de Alimentos de Sevilla
Cdaritas Diocesana

Cdritas Nuestra Senora de la
Salud

Cdaritas Parroquial Jesus Obrero
Cdritas San Leandro

Centro Matices (SCA de Interés
Social Sin Animo de Lucro)
Cepaim

Ciam

CMPS

Codenaf

Comunidad de la Oliva
Cooperacion Internacional
CPA Mayores Envejecimiento
Entre Lindes

FAD

Fakali

Federacion Enlace
Federacion Liberacioén
Federacion Surge

Fundacion Randstad
Fundacion Accion Contra el
Hambre

Fundacion Adecco
Fundacion Alala

Fundacion Atenea

Fundacion Balia

Fundacion Candelaria
Fundacion Carlos Espigares
Fundacion Diagrama
Fundacion Don Bosco
Fundacién Mdargenes y Vinculos
Fundacion Mornese
Fundacion Prodean
Fundacion Radio Ecca
Fundacion Secretariado Gitano
Fundacion Sevilla Acoge
Fundomar
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Asociacion Médicos del Mundo
Asociacion Mision Urbana
Asociacion Nacional Presencia
Gitana

Asociacion Paz y Bien
Asociacion Peyc Global
Asociacion Ponte

Asociacion Prometeo. Servicio
Juridico Integral

Asociacion Provivienda
Asociacion Realidades
Asociacion Rompe Tus Cadenas
Cruz Roja

Asociacion Tiempos

Asociacion TNT (Territorio Nuevos
Tiempos)

Haz Tu Accidén

ICEAN

Liga Espanola de la Educacion
Meridianos

MPDL

New Health Foundation
Plataforma Civica 3 Barrios-
Amate

Plataforma Torreblanca Unida
Save The Children

Unién Romani

Centro de Dia de Menores
Madre Rafols

Colegio Concertado SAFA
Blanca Paloma
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INFORME DE IMPACTO DE GENERO

PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS

1. Situacion de partida

- Las zonas en las que se va a intervenir a traves de esta Plan registran
dificultades asociadas al género en formacidn, segregacion cultural,
dependencia y aislamiento, escasa conciliacion vida personal y laboral para
la mujer.

- Casos relevantes de violencia de género como consecuencia extrema de la
desigualdad.

- Mayor incidencia de desempleo en mujeres respecto a hombres en tres de
las zonas (en algunas se hace mas evidente en mujeres jovenes).

- La diferenciacion hombre-mujer obedece en general a un patrén de reparto
tradicional de roles (patriarcado), donde a la condicién de género se le
asocia una funcion familiar con relaciones asimétricas y distribucion de las
tareas domésticas por sexo, con sobrecarga en la mujer y mayor
disponibilidad de tiempo libre en el caso de los hombres. Se espera que los
hombres mantengan mayor protagonismo en el mundo del trabajo, mientras
gue de las mujeres se espera que ejerzan esa responsabilidad en el ambito
domeéstico.

- Tasa de analfabetismo del 23% en mujeres y 13% en hombres (tramo de 16
afios en adelante).

- Dificultades de participacion en actividades sociocomunitarias de
promocion de la mujer por falta de apoyo de la propia familia,
tradicionalmente, apartadas de la participacién social y politica, por creer
gue la atencion de las personas, en el &mbito doméstico y familiar, les resta
eficacia en su rol.

- Diferencia de acceso a los recursos y de desarrollo personal para uno y otro
sexo, en funcion del &ambito en el que nos encontremos.
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2. Prevision de resultados

El Plan de intervencién en zonas desfavorecidas de la ciudad de Sevilla responde
con una integracion de la perspectiva de género desde un modelo de desarrollo positivo
que fomente el empoderamiento y la autonomia de la persona.

Durante el proceso de elaboracion de este Plan se obtiene una participacion de
un 70% de mujeres representantes de Entidades, Areas municipales e instituciones
publicas de la Junta de Andalucia. Respecto al liderazgo del Plan también se ha
registrado una composicién mayoritaria de mujeres, tanto en el equipo dinamizador
como en la CLIC de Ciudad.

Las lineas estratégicas, medidas y actuaciones del Plan estan dirigidas a la
construccién de una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres y a la superacién
del sexismo y la violencia de género, contemplando las diferentes realidades de mujeres
y hombres, sus diferentes puntos de partida y sus diferentes oportunidades, necesidades
y expectativas, estudiando las formas en que hombres y mujeres se relacionan entre
ellas y ellos, con su entorno y como se pueden modificar y transformar estas relaciones.

Asi como consecuencia de la aplicacion de las diferentes medidas a ejecutar se
espera conseguir:

- Obtener una participacion en poblacion adulta del 60% de mujeres frente al
40% de hombres.

- Promocion de la participacién social desde la perspectiva de género.

- Ofrecer a todo el colectivo de menores y jovenes acciones educativas y
formativas igualitarias.

- Disefiar estrategias en empoderamiento de las mujeres menores y
jovenes para evitar situaciones de vulnerabilidad y riesgo.

- Un mayor porcentaje de mujeres que acceden a formacion, practicas
laborales, superior al de los hombres.

- Fomentar la adquisicién de habilidades sociales basadas en las relaciones
de igualdad y libres de estereotipos sexistas en las personas menores
integrantes de aquellas familias en situacion de riesgo atendidas por los
Servicios Sociales Comunitarios y Especializados.

- Realizar indicadores marco que faciliten a las entidades que
desarrollen los distintos programas preventivos aplicar transversalmente
la perspectiva de género en el disefio, ejecucion y evaluacion de los
mismos.

- Acercar porcentajes de poblacion empleada a los indices municipales y
regionales.

- Disminuir poblacion con analfabetismo o sin estudios, en especial en el
tramo 16-64 afios y en mujeres, en al menos 2 puntos.
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- Incrementar un 20% las acciones de formacion a profesionales, asi como a
mujeres con discapacidad, y agentes sociales implicados en la deteccion
precoz del maltrato y erradicacion de la violencia de género.

- Obtener al menos un 80% de satisfaccion percibida en acciones para una
mejor organizacion de la vida familiar y laboral para mujeres y hombres.

3. Valoracion del impacto de género

La valoracién del impacto serd negativa, si se observa que, tras la aplicacion de
esta Estrategia, las diferencias identificadas entre mujeres y hombres permanecen de
igual manera 0 mas acentuadas que en el diagndstico realizado.

Seré positiva, si los efectos previstos contribuyen al desarrollo de los objetivos
de las politicas de igualdad y a equilibrar las relaciones de género, en relacion con la
situacién de partida (conciliacién laboral, empoderamiento personal, superacion de
estereotipos y roles no igualitarios, promocién de la mujer e incremento del acceso a
recursos) y considerando las relaciones de género que se dan en el contexto.
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ANEXO II: SECCIONES CENSALES!?

BDA. EL CEREZO?

Distrito  Distrito ~ Seccién Barrio Fracclon/
Barrio completo
2 MACARENA 12 El Cerezo
B. completo
2 MACARENA 15 El Cerezo
2 MACARENA 13 La Palmilla-Dr. Marandén B. completo
2 MACARENA 14 Las Avenidas Fraccion

LA PLATA-PADRE PiO PALMETE

Fraccion/

Distrito Distrito Seccion Barrio . Observaciones
Barrio completo
4 CERRO-AMATE 18 La Plata Fracciéon
4 CERRO-AMATE 37 La Plata Fraccion
4 CERRO-AMATE 52 La Plata Fracciéon No se incluyen las
4 |CERRO-AMATE| 54 | LaPlata Fraccion secciones 56 v 65 de
4 CERRO-AMATE 61 La Plata Fraccion
4 CERRO-AMATE 63 La Plata Fraccion
4 CERRO-AMATE 66 La Plata Fraccion
4 CERRO-AMATE 55 Padre Pio Fraccion _ )
- Barriada Padre Pio
4 CERRO-AMATE 62 Padre Pio Fraccidn
4 CERRO-AMATE 10 Palmete Fraccidon
4 CERRO-AMATE 57 Palmete Fraccion No se incluyen las
= secciones 58, 67, 68,
4 CERRO-AMATE 60 Palmete Fraccion 69,70
4 CERRO-AMATE 64 Palmete Fraccion

POLIGONO NORTE-EL VACIE Y LA BACHILLERA

Distrito Distrito Seccion Barrio Eiacslon
barrio completo
2 MACARENA 42 Poligono Norte
2 MACARENA 47 Poligono Norte
. B. completo
2 MACARENA 52 Poligono Norte
2 MACARENA 58 Poligono Norte
2 MACARENA 27 Los Principes- La Fontanilla3 Fraccion
7 NORTE 13 La Bachillera B. completo

1 Barrios segun Servicio de Estadistica. Ayuntamiento de Sevilla. Afio 2019.

2 No se incluyen las secciones 16 y 63.

3 En la seccidn 27 se encuentra El Vacie. No se incluyen las secciones 18, 33 y 43 de Los Principes La
Fontanilla



POLIGONO SUR DE SEVILLA |

Fraccion/

Distrito Distrito Seccion Barrio . Observaciones
barrio completo
5 SUR 15 Avenida de la Paz
5 SUR 42 | Avenida de la Paz B. completo
5 SUR 32 La Oliva
5 SUR 33 La Oliva B. completo
5 SUR 36 La Oliva
5 SUR 49 La Oliva
5 SUR 34 Las Letanias
5 SUR 35 Las Letanias B. completo
5 SUR 50 Las Letanias
5 SUR 11 Poligono Sur
5 SUR 13 Poligono Sur B. completo
5 SUR 18 Poligono Sur
s sk |5 | Poigonoser | PO | RS
5 SUR 44 Poligono Sur
5 SUR 45 Poligono Sur
5 SUR 46 Poligono Sur Incluyen las barriadas
o SUR 47 Poll'gono Sur B. CompleTO Mortﬁgzol\r:\ign'\t/\;ﬁcézo;dl\?\brillo.
5 SUR 51 Poligono Sur
5 SUR 52 Poligono Sur
5 SUR 56 Poligono Sur




TORREBLANCA DE LOS CANOS, PARCHIS Y LOS BLANCOS

DIstt pistrito Seccién Barrio F.r acclon/ Observaciones
o barrio completo
9 ESTE 1 Torreblanca
9 ESTE 2 Torreblanca
9 ESTE 18 Torreblanca
9 ESTE 19 Torreblanca
9 ESTE 20 Torreblanca
9 ESTE 21 Torreblanca
B. completo

9 ESTE 22 Torreblanca
9 ESTE 23 Torreblanca
9 ESTE 24 Torreblanca
9 ESTE 25 Torreblanca
9 ESTE 26 Torreblanca
9 ESTE 27 Torreblanca

Barriada Parchis-
9 ESTE 17 Colores-Entreparques Fracciéon Los Blancos. No

se incluyen las
secciones 3, 16, 28-33,
9 ESTE 44 Colores-Entreparques Fraccion 45-69 de Colores
Enfreparques.

TRES BARRIOS-AMATE

Distrito Distrito Seccion Barrio bqu:ir:(c::g:\n/leio

4 CERRO-AMATE 1 Los Pd&jaros

4 CERRO-AMATE 2 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 3 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 4 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 5 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 6 Los Pd&jaros

4 CERRO-AMATE 7 Los Pc?joros B. completo
4 CERRO-AMATE 8 Los Pgjaros

4 CERRO-AMATE 11 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 27 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 28 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 29 Los Pdjaros

4 CERRO-AMATE 30 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 38 Los P&jaros

4 CERRO-AMATE 9 Amate

4 CERRO-AMATE 12 Amate B. completo
4 CERRO-AMATE 13 Amate

4 CERRO-AMATE 36 Amate




ANEXO llI: Instrumento para recogida de Propuestas:
ACTUACIONES
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ZONA:[
PERSONAS DESTINATARIAS
AREAS DE PERFIL DEL
NECESIDAD O PROBLEMA ACTUACIONES OPERATIVAS DESCRIPCION DE LA ACTUACION RESPONSABILIDAD DE LA GESTION FUENTES DE FINANCIACION TOTAL | % HOMBRES | % MUJERES
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ESTRATEGIA REGIONAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS DE ANDALUCIA. CIUDAD DE SEVILLA

Este cuestionario ha sido elaborado por el Servicio de Intervencion de los Servicios Sociales. El objetivo es conocer la relevancia, segun su criterio, de cada una de las
contenidas en la Estrategia Regional de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de Andalucia. El fin Gltimo es contar con sus aportaciones en la elaboracion del Plan Local de
Intervencién en Zonas Desfavorecidas de la ciudad de Sevilla.

Por favor, marque con una X la respuesta que su Entidad o Centro considere més adecuada, sefialando una sola respuesta en cada una de las Medidas de cada Eje Estratégico

EJE 1. DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE (Marcar como MAXIMO 6 “Muy Relevante”)

Muy |Bastante| Poco Nada
relevante |relevante| relevante |relevante

CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE

10102 |Fomento delainclusion de dausulas socialesenlacontratacion publica de las entidades Locales y Admon. autondmica qu
posibilite la insercion laboral de habitantes de éstas zonas
Creacion de un grupo de trabajo entre Consejerias competentes en materia de educacion, empleo, servicios sociales, y|Consejeria de Empleo, Empresay
1.02.01 |la FAMP para la articulacién de las medidas de empleo y formacién que posibiliten intervenciones especificas en estas |Comercio, SAE, Consejeria de
zonas (itinerarios formativos laborales) Educacion
Consejeria de Empleo, Admon. Local,
EmpresayComercio, SAE
1.03.02 i o . . . Consejeria de Empleo, Admén. Local,
Favorecer la regulacion y profesionalizacion de algunas actividades de economia sumergida frecuentes en la zona. .

Empresay Comercio, SAE
Consejeria de Conocimiento, investigacion
y Universidad SAE Admon. Local

Todas las Administraciones publicas (| O O O

1.03.01 |Procedimiento de identificacion de necesidades especificas de personas ensituacién de exclusién oriesgo de estarlo

1.04.01 |Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratacion, especialmente a las empresas de insercién

O OoO0Oo0ooo o
O OoOo0Oooo) o
O OoO0Oo0ooo o
O OoOo0Oooo) o

1.04.02 | Promocién de la diversidad y el comercio de proximidad Admoén. Local
1.04.03 |Impulso de la actividad comercial sostenible y de calidad Admoén. Local
1.04.04 |Impulsodelaeconomiacooperativa, colaborativasocialy solidaria Admén. Local
Consejeria Conocimiento,
1.05.01 |Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las iniciativas Locales, personas autonomas y economia social Investigacion y Universidad, SAE,

Admon. Local

Priorizacion de Medidas. Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas. Ciudad de Sevilla
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CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE re|2/|\,iyme Zﬁiﬂi re|z(v)§cn)te rer;gﬁte
1.05.02 |Mediacion para la contratacion fuera de la zona. SAE, Admon. Local
1.05.03 |Establecimiento de medidas de discriminacion positiva para la contratacion de personas residentes en las zonas SAE, Admon. Local

Consejeria de Conocimiento,
Investigacion y Universidad, Admén. Local
Consejeria Empleo, Empresa y
Comercio, SAE, Admon. Local
1.06.02 |Realizaciéndeandlisisdelperfildelaspersonasresidentesenlas zonas Admon. Local

Realizaciondeanalisisdel perfilde lasempresasempleadoras existentesenlaszonasofueradeellasque puedan

1.05.04 |Fomento del autoempleo de la poblacion residente en las zonas mediante bonificaciones y ayudas

1.06.01 |Realizaciéndeanalisissobreelmercadodetrabajoenrelaciona las caracteristicas de la poblacién de la zona.

O00oo0ooognoan
O0oo0ooonao
O00oo0ooognoan
O0oo0ooonao

) ; Admon. Local
1.06.03 |avorecerel incremento del empleo en las mimas.
1.07.01 |Visualizacion de las iniciativas de economia cooperativa, social y solidaria Admon. Local
L 07.00 Asesoramientoyformaciénaentidadesdeeconomiasocialy solidaria que inicien o desarrollen proyectos Admon. Local, Consejeria Conocimiento)
Y4 Isocioempresariales en las zonas Investigacion y Universidad, SAE

EJE 2. POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL

BLOQUE EDUCACION Y FORMACION (Marcar como MAXIMO 6 “Muy Relevante”)

2.01.01 |Apoyoalaconstitucionydesarrollo de Planes de Compensaciony formacion educativa Consejeria Educacion O O O O
2.01.02 |Formacion de los equipos técnicos y educativos de la zona, especialmente en el uso de nuevas tecnologias Consejeria Educacion O O O O
2.01.03 |Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad Consejeria Educacion O O O O
2.01.04 |Formacion para madres y padres Consejeria Educacion, Admon. Local (| O (| O
2.01.05 |Desarrollo de programas educativos adaptados alarealidad delas zonas Consejeria Educacion O O O O
2.01.06 |Organizacion de escuelas de verano Admon. Local, Entidades privadas (| O (| O
2.01.07 |Acciones de refuerzo educativo, educacion en valores, desarrollo de habilidades y competencias sociales. Admon. Local, Entidades privadas O O O O
2.01.08 |Desarrollo de programas de formacién en prevencion de drogodependencias para familias. Admon. Local, Entidades privadas O O O O
2.01.09 |Acceso a otros centros educativos del municipio a través de transporte escolar Admon. Local, Entidades privadas O [l O [l
2.01.10 |Refuerzodelapoyoeducativofueradelhorariodelaeducacion reglada Admon. Local O O O O
2.01.11 |Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educacién obligatoria expulsado de los centros educativos Consejeria Educacion, Admon. Local O O O O

Priorizacion de Medidas. Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas. Ciudad de Sevilla
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
b 01.12 Articullacién y desarrollo de medidas de fildar_)taci(')n, ori§ntacién, refuerzo y mediacion en los centros escolares, Consejerfa de Educacién | ] | ]

especialmente en los momentos de transito entre ciclos y etapas.
Desarrollode medidaseconémicasyformativas que posibilitene incentiven la reincorporacion a la formacion de aquellas . o
2.01.13 personas que han abandonado el sistema educativo sin al menos haber obtenido la titulacién secundaria obligatoria. Consejeria de Educacion [ O [ O
Previsionde queenlaprovisionde plazas parael profesorado de centros ubicados enelmarco delaERACIS se o .
2.01.14 . q P plazasparas’p o Consejeria de Educacion O O O O
efectlien convocatorias de puestos con perfiles especificos.
b 0115 Desarrollode Planes de Formaciénadaptados altrabajo con poblacion en situacion de exclusion social para el c oria de Ed B O O O O
7T | profesorado que desarrolla sutrabajo en centros educativos en el marco de la ERACIS. onsejeria de ducacion
b 01.16 Reforzar los protpcolo_s de a_lgtuauon y s_egU|m|ento Qe absennsrpo_ entre los c_entros QOcent_es ylos Serv|_C|os S_omales C_:pmumtano_s,, Consejeria de Educacion ] 0O ] 0O
avanzando hacia la inclusion de medidas de carécter psicologico, educativo, social teniendo como eje de intervencion las familias.
b 02.01 Promociondel acce_spalos medios digitales, estmulando eluso delos cc_entro_sc_ie laRedde AccesoPublicoalnternety Consejeria de Educacion ] 0O ] 0O
otros para laformaciondelaspersonas paralamejorade suscompetencias digitales.
2.03.01 |Actividades y actuaciones dirigidas a fomentar la igualdad de género Admon. Local, Entidades Privadas (| O (| O
BLOQUE SALUD. ATENCION Y PREVENCION (Marcar como MAXIMO 3 “Muy Relevante”)
2.04.01 |ImpulsodeestrategiasyproyectosLocalesdesaludsexualy reproductiva, especialmente las dirigidas ala prevencién Admon. Local O O O O
2.04.02 |Control de la salud reproductiva gratuita Admoén. Local O O O O
b 04.03 Impl’Jlsar la incorporacion de estrategias de riesgo, con perspecn_va_de género, en la implantacion de los servicios de Consejerfa de Salud, Admén. Local ] 0O ] 0O
caracter preventivo, fundamentalmente los ligados al nacimiento y la crianza.
i i . . Admon. Local, Consejeria de
2.05.01 |Desarrollo de programas de formacion en prevencion de drogodependencias para familias. lqualdad y Politicas Sociales O O O O
2.06.01 |Desarrollo en centros educativos de programas de prevencion del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones Consejeria de Educacion, Admon. Local O O O O
b 06.02 Difusiény desarrollo de programas de prevenciony atencion en materia de drogodependencias y adicciones teniendo en Admon. Local, Consejeria de ] 0O ] 0O
""" |cuenta la perspectiva de género Igualdad y Politicas Sociales
A . Consejeria de Educacion, Consejeria de
2.06.03 |Realizacion del programa Forma Joven en las zonas desfavorecidas Salud, Admén, Local O [l O [l
b 06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de alcoholy otras drogas y adicciones dirigidas a adolescentes y Consejeria de Igualdad y Politicas | 0 | 0
""" 7 ]jévenes con conductas desadaptativas Sociales Admén. Local
b 07.01 Acnvujades 'que,favorezcan la prevencion, [a acceS|b|I|dad.y la adecuacion de las prestaciones de salud mental a sus Consejeria de Salud, Admén. Local ] O ] O
necesidades; asi como la promocién del bienestar emocional.

Priorizacion de Medidas. Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas. Ciudad de Sevilla
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
BLOQUE SALUD. PROMOCION (Marcar como MAXIMO 3 “Muy Relevante”)
Incluircriterios dereduccionde desigualdadesensaluden laaccion politica de los sectores con mayorimpactoen las i
2.20.01 condicionesdevida; deformaqueincorporencriteriosrelacionados con la reduccion de las desigualdades en salud. Admon. Local u O u O
Elaborarydesarrollarestrategias de saludintegral, coordinadas, y participadas ante laviolenciade género, losmalostratos | Consejeria de Justicia e Interior,
2.20.02 |4 , . O O O O
infantiles, entre iguales Admon. Local
b 20.03 ConC|e.nC|ar a Ia.;?oblauon de las zonas (?es.favoremdas.m.edlanfe.formamon e informacion, de la importancia de tener Admon. Local ] 0O ] 0O
una alimentacionsaludableydelapracticadelaactividadfisica
Desarrollar actividades de sensibilizacion y difusion sobre los riesgos delaobesidadenlapoblacidninfantily sus
2.20.04 . J J P J Admén. Local O O O O
consecuencias
b 20.05 Mejorarel e.s’tado desaludde Iapf)bllamongltanayreduarIas desigualdades en salud: diferenciando las intervenciones Admén. Local ] 0O ] 0O
con poblacién adulta o poblacion infantil
b 9101 DesarrollarunProgramade formaciony sensibilizacién dirigido a profesionales de los servicios sanitarios sobre la existencia Conseieria de Salud. Admén. Local O O O O
=777 |de desigualdades sociales y de género en términos de salud y de atencion sanitaria onsejeria de saud, Admon. Loca
Desarrollo de estrategias especificas para garantizar el accesoalos servicios sanitarios y su adaptacion alas poblaciones en
2.21.02 |situacion o riesgo de exclusion social (personas sin hogar, privadas de libertad, con problemas de adicciones, en  |Consejeria de Salud, Admon. Local O [l O [l
situacion de prostitucion, etc.)
Implementacion de programas de apoyo alas relaciones materno-paterno-filiales desde el nacimiento idealmente mediante
2.21.03 |visitas domiciliarias durante los dos primeros afios de vida), con prioridad en los casos donde existe o hay riesgo  |Consejeria de Salud, Admon. Local O [l O [l
de violencia
b 2104 Potenm_a,ry monltonze}rllos efectos delalr_lcorporamon dela perspectivadelasdesigualdadesenlasestrategiasde Consejerfa de Salud, Admén. Local ] 0O ] 0O
promociony prevencion de los Planes integrales.
BLOQUE VIVIENDA (Marcar como MAXIMO 4 “Muy Relevante”)
G i o Consejeria de Fomento y Vivienda
2.08.01 |Rehabilitacion de edificios y viviendas Admon. Local O [l O [l
2.08.02 |Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su entorno, mediante el establecimiento de compromisos Admnistracion Local O O O O
2.09.01 |Promocion del desalojo (temporal o definitivo) de infraviviendas y el realojo en una vivienda digna. Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.09.02 |Tramitacion y eliminacion de la infravivienda Consejeria Fomento y Vivienda,Admén Local O [l O [l

Prioriz
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
2.10.01 |Instalacion de ascensores y eliminacion de barreras arquitecténicas en edificios Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.10.02 |Adecuacion funcional de viviendas a las necesidades de las personas con discapacidad Consejeria de Fomento y Vivienda O [l O [l
2.11.01 |Normalizacion de la situacion de titularidad y pago de la vivienda Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.11.02 |Acciones para que parte de las viviendas desocupadas puedan ser habitadas de forma normalizada y conveniente. Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.11.03 |Acciones preventivas de las ocupaciones sin titulo en el parque publico Cici/r:;cr)]r&.aLocal, Consejeria Fomento y O O O O
2.12.01 |Informacion, asesoramiento y proteccion de las personas incursas en procesos de desahucios Admon. Local O O O O
2.12.02 |Actuaciones de mediacion con las entidades financieras y personas arrendadoras Admon. Local O O O O
2.12.03 |Actuaciones de acompafiamiento a las unidades familiares que se reubican en viviendas de caracter publico Admon. Local O O O O

BLOQUE INTERVENCION SOCIAL (Marcar como MAXIMO 4 “Muy Relevante”)
b 1401 Incremento del nimero de actuaqones deportlvas, de ocio ytiempo libre dirigidas alainfanciayjuventud, promoviendo una Admon. Local ] O ] O
presencia equilibrada entre chicas y chicos
2.15.01 |Realizacion de actuaciones para promover la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral. Admon. Local O O O O
Realizacion de actuaciones educativas y de sensibilizacion para promoverlacorresponsabilidadenelcuidadodel ,
2.15.02 hogary/la atencion a las personas dependientes en la unidad de convivencia Admon. Local u O u O
b 16.01 tF’ércc;]r;::g\sler la incorporacion de profesionales procedentes de colectivos con caracteristicas especificas en los equipos Admon. Local ] O ] O
2.16.02 | Colaboracion con la red asociativa de referencia de las minorias étnicas y personas inmigrantes de la zona Admon. Local O O O O
b 16.03 Formacion especifica para los profesionales para el conocimientoy laintervenciénenlarealidad delosdistintos colectivos,y  |Admon. Local, Consejeria de ] O ] O
777 |adaptada a sus necesidades. Igualdad y Politicas
2.16.04 |Capacitacion de competencias Interculturales para profesionales Admon. Local O O O O
2.16.05 |Realizacién de escuelas de familias interculturales Admén. Local O [l O [l
b 17.02 Disefio de los elementos atrabajar porlos sistemas educativo, sanitarioy de viviendaenlosPlanesdeinclusion Consejerfa de Educacion, Consejeria de Salud, ] O ] O
"~ 7" |sociolaboral a desarrollarporlas personas perceptorasdelaRentaMinimade Insercién Social enAndalucia Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio
b 18.01 Soi?;log\?;lIjl;bp;;stamones econdmicas en el &mbito de los servicios sociales a través de proyectos de intervencion Admon. Local ] O ] O
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CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
EJE 3. MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA (Marcar como MAXIMO 8 “Muy Relevante”)
Resolucion de déficits urbanos en equipamientos deportivos, culturalesysociales, yadecuaciondelosmismosala .
3.01.01 capacidad delaAdmaon. parasumantenimientoamedio-largoplazo Admon. Local O O O O
Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de los vecinos, incorporando la opinién de todos los colectivos .
3.01.02 que pudieran disfrutar de ellos Admon. Local [ O [ O
3.02.01 |Resolucion de déficits urbanos en zonas verdes Admén. Local O O O O
3.03.01 |Incrementoymejoradelared de transporte pblicoyde comunicacion Admon. Local,Consejeria de Fomento y Vivien O O O O
3.04.01 |Resolucion de déficits urbanos en espacios publicos Admon. Local O O O O
3.04.02 |Mejora y regeneracion de los espacios publicos (parques, plazoletas, espacios deportivos,...) Admoén. Local,Consejeria Fomento y Vivien O O O O
3.04.03 |Actuaciones enfocadas a la mejora de la pedagogia del hébitat Admon. Local O O O O
3.05.01 |Creacion de espacios fisicos vecinales adecuados Admon. Local O O O O
3.05.02 | Actuaciones de apoyo a las asociaciones de vecinas y vecinos en funcion de las demandas recibidas y detectadas Admon. Local O O O O
3.05.03 |Apoyo en la formalizacion de la constitucién de asociaciones vecinales Admon. Local O O O O
3.06.01 |Educacion para la convivencia y acciones de mediacion en resolucién de conflictos Admon. Local O O O O
3.07.01 | Controldeespacios publicosyreforzamientodelavigilanciay prevencion de delitos y conductas incivicas égg]u()r?de;jogilléé %rgosyFuerzas de O O O O
3.07.02 Colaboracion de la red asociativa con las fuerzas de seguridad para laprevencion de delitos y lapromocion de acciones de Admon. Local, Cuerposy Fuerzas de ] O ] O
"~ 7" |seguridad ciudadana en lazona. Seguridad del Estado
. o Admon. Local, Cuerposy Fuerzas de
3.07.03 |Seguridad de apoyo en el desarrollo de la accion publica Sequridad del Estado O O O O
3.08.01 Dlnamlza0|on comunitaria y de las Mesas grupales o sectoriales, especialmente las correspondientes a salud, educacion, Admon. Local ] O ] O
vivienda y empleo
3.09.01 |Eliminacién de barreras urbanisticas Admoén. Local O O O O
3.10.01 |Desarrollo de programas municipales de adecuacion e implantacion de servicios basicos en las zonas Admon. Local O O O O
3.10.02 |Mediacion entre las familias con mayores dificultades y las empresas correspondientes de suministrodeluz, gasyagua. Admon. Local O O O O
310,03 .Fomento.de lanormalizacion enelusoy consumo de los suministros de luzy agua, reduciendo los fraudes e Admon. Local ] O ] O
irregularidades
Priorizacion de Medidas. Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas. Ciudad de Sevilla
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CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
3.11.01 |Creacion o incremento de espacios de intercambio intercultural Admoén. Local O O O O
3.11.02 |Realizacion de eventos culturales y actividades creativas con la participacion de las y los vecinos en las mismas. Admon. Local O O O [l
3.12.01 |Promociondelusocompartidode losespacios publicos porparte de los distintos grupos y/o colectivos sociales. Admon. Local O O O O
3.12.02 | Promocionenlapoblaciondelazonadesfavorecidadelusode espacios en otras zonas del municipio Admon. Local O O O O
31203 Promover espacios multifuncionales concentrados en edificios reconociblesysituadosen posiciones centralesdelasareas Admén. Local ] 0O ] 0O

desfavorecidas

3.13.01 |Organizacion de actos con la participacion de la vecindad Admon. Local O O O O

EJE 4. TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA (Marcar como MAXIMO 8 “Muy Relevante”)
Realizacion de investigaciones relativas a la influencia del territorio sobre lapoblaciénresidente enlamismaysobreel

4.01.01 municipio Admén. Local O O (M|
. . o - . . Consejeria de Igualdad y

4.02.01 |Realizacion de actuaciones de formacion y reciclaje en materia de desarrollo comunitario Politicas Sociales O O O

10202 Reahza_m_on de _actuacu_)nes d_e, formaqon de los y las profesionales para la construccion, metodologia y procedimiento Admén. Local ] 0O ] 0O
de los itinerarios de inclusion sociolaboral

4.02.03 |Realizacion de encuentros de buenas practicas entre el personal profesional que interviene en las zonas Con,s_ejena de !gualdad y O O O O

Politicas Sociales

4.02.04 | Actuaciones de formacion continua y de especializacion de las y los profesionales. gg@?;{gga oe Igualdad y Politicas O O O O

4.03.01 |Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red Admén. Local O O O O

4.03.02 |Adaptacion de los horarios a la ciudadania, ampliando el horario de atencién por la tarde. Admoén. Local O O O O

4.04.01 |Desarrolloderedesdeacciénsocialentrabajomultidisciplinarque compartan instrumentos y procedimientos comunes  |Admon. Local O O O O
Formacion de equipos intersectoriales con capacidad para construir itinerarios de inclusion sociolahoral, desde

4.04.02 |metodologias innovadoras, con instrumentos de diagndstico, planificacion, evaluacion y seguimiento que permitan ir Admon. Local O O O O
consolidando un modelo de trabajo por itinerarios a nivel Local y regional.

4.05.01 |Difusion de las actividades que se realizan en las zonas Admén. Local O O O O

4.05.02 |Difusiéndelosvaloresculturales, patrimonialesy de capital humano de laszonas Admon. Local O O O O

4.05.03 |Difusion de la historia, evolucion y potencialidades de las zonas Admon. Local O O O O
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
4.05.04 | Creacion de puntos de informacion para la difusion de actividades Admon. Local O O O O
4.06.01 | Difusion de las actividades que se realizan en el municipio Admén. Local O [l O [l
4.06.02 | Difusion de las fortalezas y oportunidades del barrio Admén. Local O [l O [l
4.06.03 |Visibilizacion del desarrollo y resultados de los diferentes Planes Locales de Intervencion en zonas desfavorecidas Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales O O O O
4.07.01 |Celebracion de jornadas, conferencias, seminarios, grupos de debate, realizacion de investigaciones, entre otros Admon. Local, Universidades O O O O
4.08.01 |CoordinaciéndelasentidadesLocalesconlainiciativasocialenel marco del Plan Local de intervencion Admon. Local, Entidades privadas O O O O
4.09.01 |Promocion de la participacion ciudadana en los distintos servicios ptblicos Admon. Local O O O O
40902 Crgaqlon de un banco de buenas précticas innovadoras como espacio virtual para el intercambio de iniciativas y buenas Congejerla de Igualdad y Politicas ] 0O ] 0O

practicas Sociales
4.09.03 |Favorecer la presencia de personas mediadoras interculturales en los proyectos. Admon. Local, Entidades privadas O O O O
41001 Creacion y consolidacion de las Comisiones Locales, Provinciales y Autondmicaparael desarrollo coordinadode la Admon. Local Consejeria de Igualdad y ] 0O ] 0O
"~ |Estrategiaydelos planes Locales Politicas Sociales
41101 Realizacion de actuaciones Qe coordinacion del conjunto de los agentes, de dinamizacién comunitaria y organizacion de Admon. Local ] O ] O
las Mesas grupales o sectoriales
Consejeria de Igualdad y Politicas
Identificacion de entidades de iniciativa social financiadas por laAdmén. Pblicacomoagentesarticuladores delos itinerarios | Sociales, Consejeria de Educacion,
4.11.02 . > (| O (| O
personalizados Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio, Admén. Local
11201 Realizacion de_a_ctuaqlpnes de dinamizacion y sensibilizacion para la participacion en asociaciones, espacios de encuentro, Admén. Local ] 0O ] 0O
mesas de participacion, etc
4.13.01 | Apoyoaladinamizaciéndelaparticipacionde lasociedad civil- ciudadania Admon. Local O O O O
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ESTRATEGIA REGIONAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS DE ANDALUCIA. CIUDAD DE SEVILLA

Este cuestionario ha sido elaborado por el Servicio de Intervencion de los Servicios Sociales. El objetivo es conocer la relevancia, segun su criterio, de cada una de las
contenidas en la Estrategia Regional de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de Andalucia. El fin Gltimo es contar con sus aportaciones en la elaboracion del Plan Local de
Intervencion en Zonas Desfavorecidas de la ciudad de Sevilla.

Por favor, marque con una X la respuesta que su Entidad o Centro considere mas adecuada,
seflalando una sola respuesta en cada una de las Medidas de cada Eje Estratégico.

EJE 1. DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
1.01.02 |Fomentodelainclusion de dausulas sociales enlacontratacion publica de las entidades Locales y Administracion S o

autonémica que posibilite la insercion laboral de habitantes de éstas zonas Todas lasAdministraciones publicas O O O O
1.02.01 |Creacion de un grupo de trabajo entre Consejerias competentes en materia de educacion, empleo, servicios sociales, y Consejeria de Empleo, Empresay
la FAMP para la articulacion de las medidas de empleo y formacion que posibiliten intervenciones especificas en estas |Comercio, Servicio Andaluzde Empleo, O O O O
zonas (itinerarios formativos laborales) Consejeria de Educacion
1.03.01 |Procedimiento de identificacion de necesidades especificas de personas ensituacion de exclusién oriesgo de estarlo Consejeria de Empleo, Administracién
Local, Empresay Comercio, Servicio O O O O
Andaluzde Empleo
1.03.02 |Favorecer la regulacion y profesionalizacion de algunas actividades de economia sumergida frecuentes en la zona. Consejeria de Empleo, Administracién
Local, Empresay Comercio, Servicio O O O O
Andaluzde Empleo
1.04.01 |Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratacion, especialmente a las empresas de insercién Consejeria de Conocimiento, investigacion
y Universidad Servicio Andaluz de Empleo O O O O
Administracion Local
1.04.02 |Promocion de la diversidad y el comercio de proximidad Administracion Local O O O O
1.04.03 {Impulso de la actividad comercial sostenible y de calidad Administracion Local O O O O
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
1.04.04 |Impulsodelaeconomiacooperativa, colaborativasocialysolidaria Administracién Local O O O O
1.05.01 |Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las iniciativas Locales, personas auténomas y economia social Consejeria Conocimiento,

Investigacién y Universidad Servicio
Andaluz de Empleo, Administracion O O O O
Local
1.05.02 |Mediacion para la contratacion fuera de la zona. Servicio Andaluz de Empleo, O 0O O 0O
Administracion Local
1.05.03 |Establecimiento de medidas de discriminacion positiva para la contratacion de personas residentes en las zonas Servicio Andaluz de Empleo, O | O |
Administracion Local
1.05.04 | Fomento del autoempleo de la poblacion residente en las zonas mediante bonificaciones y ayudas Consejeria de Conocimiento,
Investigacion y Universidad, O O O O
Administracion Local
1.06.01 |Realizaciéndeanalisissobreelmercadodetrabajoenrelaciona las caracteristicas de la poblacién de la zona. Consejeria Empleo, Empresa 'y
Comercio, Servicio Andaluz de O O O O
Empleo, Administracion Local
1.06.02 |Realizaciéondeandlisis delperfildelaspersonasresidentesenlas zonas Administracion Local O O O O
1.06.03 |Realizaciondeanalisisdel perfildelasempresasempleadoras existentesenlaszonasofueradeellasque puedan - -
. P P . P auep Administracion Local O O O O
favorecerel incremento del empleo en las mimas.
1.07.01 |Visualizacion de las iniciativas de economia cooperativa, social y solidaria Administracion Local O O O O
1.07.02 | Asesoramientoyformaciénaentidadesdeeconomiasocialy solidaria que inicien o desarrollen proyectos Administracion Local, Consejeria
socioempresariales en las zonas Conocimiento, Investigacion y O O O O
Universidad,Servicio Andaluz de Empleg
EJE 2. POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL
2.01.01 |Apoyoalaconstitucionydesarrollo de Planes de Compensaciony formacion educativa Consejeria Educacion O O O O
2.01.02 |Formacion de los equipos técnicos y educativos de la zona, especialmente en el uso de nuevas tecnologias Consejeria Educacion O [l O [l
2.01.03 |Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad Consejeria Educacion O O O O
2.01.04 |Formacion para madres y padres Consejeria Educacion, Administracion
Local O O O O
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. Bastante |  Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE re|2/|vl;y,“e relevante| relevante |relevante
2.01.05 |Desarrollo de programas educativos adaptados alarealidad delas zonas Consejerfa Educacion O O O O
2.01.06 |Organizacion de escuelas de verano Administracion Local, Entidades

’ privadas O O O O
2.01.07 |Acciones de refuerzo educativo, educacion en valores, desarrollo de habilidades y competencias sociales. Ac_iministracién Local, Entidades ] m ] m
privadas
2.01.08 |Desarrollo de programas de formacion en prevencion de drogodependencias para familias. Administracién Local, Entidades | m | m
privadas
2.01.09 |Acceso a otros centros educativos del municipio a través de transporte escolar Administracién Local, Entidades n m n m
privadas
2.01.10 |Refuerzodelapoyoeducativofueradelhorariodelaeducacion reglada Administracion Local O O (| O
2.01.11 |Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educacion obligatoria expulsado de los centros educativos Egg:fie“'a Educacion, Administracion O 0O O 0O
2.01.12 Articullacién y desarrollo de medidas de zjldaptacién, origntacién, refuerzo y mediacion en los centros escolares, Consejerfa de Educacion ] O ] 0O
especialmente en los momentos de transito entre ciclos y etapas.
D e e e s A oo oo, |CoTsta o Eiacir o|olo|o
Previsionde queenlaprovisionde plazas parael profesorado de centros ubicadosenelmarco delaERACIS se . L
HOoL efectlen cor?vocator?as de puest?)s conpperfileps especificos. Consejeria de Educacion . . . .
2.01.15 |Desarrollode Planesde Formacionadaptados altrabajo con poblacion en situacion de exclusién social para el o B
profesorado que desarrolla sutrabajo en centros educativos enel marco de la ERACIS. Consejeria de Educacion O O O O
2.01.16 |Reforzar los protocolos de actuacion y seguimiento de absentismo entreloscentros docentesylos Servicios Sociales
Comunitarios, avanzandohacialainclusionde medidasde caracterpsicologico, educativo, social teniendo como eje de Consejeria de Educacion O O O O
intervencion las familias.
2.02.01 |Promocion del acce.sro alos medios digitales, esti.mulando eluso de Io§ centro§ de laRed de Acceso Publico a Internet y Consejerfa de Educacion ] O ] O
otros para laformaciondelaspersonas paralamejorade suscompetencias digitales.
2.03.01 |Actividades y actuaciones dirigidas a fomentar la igualdad de género Administracion Local, Entidades Privadas O O O O
2.04.01 |ImpulsodeestrategiasyproyectosLocalesdesaludsexualy reproductiva, especialmente las dirigidas ala prevencion Administracién Local O O O O
2.04.02 |Control de la salud reproductiva gratuita Administracion Local O O O O
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CODIGO| MEDIDA AGENTE RESPONSABLE o || clvante cvane
2.04.03 Impl’Jlsar la incorp(?raci()n de estrategias de riesgq, con perspecti.va.de género,.en la implantacion de los servicios de Consejerfa de Salud, Administracion Local ] | ] |
caracter preventivo, fundamentalmente los ligados al nacimiento y la crianza.
2.05.01 |Desarrollo de programas de formacion en prevencion de drogodependencias para familias. Administracion Local, Consejeria
de Igualdad y Politicas Sociales O u O u
2.06.01 |Desarrollo en centros educativos de programas de prevencion del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones Consejerfa de Educacion, Administracion
Local O . O O
2.06.02 | Difusionydesarrollo de programas de prevenciony atencion en materia de drogodependencias y adicciones teniendo en Administracion Local, Consejeria ] [ ] [
cuenta la perspectiva de género de Igualdad y Politicas Sociales
2.06.03 |Realizacion del programa Forma Joven en las zonas desfavorecidas Consejeria de Educacion, Consejeria de ] [ ] |
Salud, Administracion Local
2.06.04 |Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones dirigidas a adolescentes y Consejeria de Igualdad y Politicas ] O ] O
jévenes con conductas desadaptativas Sociales Administracion Local
2.07.01 ActiviQades que favorezcan la preyencién, I.a accesibilidad_y la adecuacion de las prestaciones de salud mental a sus Consejerfa de Salud, Administracién Local | 0O | 0O
necesidades; asi como la promocion del bienestar emocional.
Titacid o i Consejeria de Fomento y Vivienda
2.08.01 |Rehabilitacion de edificios y viviendas Adminstracion Local O O O O
2.08.02 |Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su entorno, mediante el establecimiento de compromisos Admnistracion Local O O O O
2.09.01 |Promocion del desalojo (temporal o definitivo) de infraviviendas y el realojo en una vivienda digna. Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.09.02 | Tramitacion y eliminacion de la infravivienda Consejerfa de Fomento y Vivienda, | 0O | 0O
Admnistracion Local
2.10.01 |Instalacion de ascensores y eliminacion de barreras arquitectonicas en edificios Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
Adecuacion funcional de viviendas a las necesidades de las personas con discapacidad Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.11.01 |Normalizacion de la situacion de titularidad y pago de la vivienda Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.11.02 |Acciones para que parte de las viviendas desocupadas puedan ser habitadas de forma normalizada y conveniente. Consejeria de Fomento y Vivienda O O O O
2.11.03 | Acciones preventivas de las ocupaciones sin titulo en el parque publico Administracion Local, Consejeria de O 0O O 0O
Fomento y Vivienda
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! Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
2.12.01 |Informacion, asesoramiento y proteccion de las personas incursas en procesos de desahucios Administracién Local O O O O
2.12.02 |Actuaciones de mediacion con las entidades financieras y personas arrendadoras Administracion Local O O O O
2.12.03 |Actuaciones de acompafiamiento a las unidades familiares que se reubican en viviendas de caracter publico Administracion Local O O O O
2.14.01 |Incremento del nimero de actuaciones deportivas, de ocio ytiempo libre dirigidas alainfanciay juventud, promoviendo una - -

. . . p yHemp g Jl P Administracion Local O O O O
presencia equilibrada entre chicas y chicos
2.15.01 |Realizacién de actuaciones para promover la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral. Administracién Local O O O O
2.15.02 |Realizacion de actuaciones educativas y de sensibilizacion para promoverlacorresponsabilidadenelcuidadodel . »
o . . R Administracion Local O O O O
hogaryla atencion a las personas dependientes en la unidad de convivencia
2.16.01 |Promover la incorporacion de profesionales procedentes de colectivos con caracteristicas especificas en los equipos
. P P P P quip Administracion Local O O O O
técnicos.
2.16.02 | Colaboracion con la red asociativa de referencia de las minorfas étnicas y personas inmigrantes de la zona Administracion Local O O O O
2.16.03 |Formacion especifica para los profesionales para el conocimientoy laintervencionenlarealidad de los distintos colectivos,y |Administracion Local, Consejeria O 0O O 0O
adaptada a sus necesidades. de Igualdad y Politicas
2.16.04 | Capacitacion de competencias Interculturales para profesionales Administracion Local O O O O
2.16.05 |Realizacion de escuelas de familias interculturales Administracion Local O O O O
2.17.02 |Disefio de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, sanitario y de vivienda en los Planes de inclusion Consejerfa de Educacion, Consejeria de Salud, O 0O O 0O
sociolaboral a desarrollarporlas personasperceptorasdelaRentaMinimade Insercién Social enAndalucia Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio
2.18.01 |Gestionar las prestaciones econémicas en el ambito de los servicios sociales a través de proyectos de intervencion
. P Proy Administracion Local O O O O
social evaluables
2.20.01 |Incluircriterios dereducciondedesigualdadesensaluden laaccion politica de los sectores con mayorimpactoen las . »
- . . . . . . Administracion Local O O O O
condicionesdevida; deformaqueincorporencriterios relacionados con la reduccién de las desigualdades en salud.
2.20.02 |Elaborarydesarrollarestrategias de saludintegral, coordinadas, y participadasantelaviolenciade género,losmalostratos | Consejeria de Justicia e Interior, | 0 | 0
infantiles, entre iguales Administracion Local
2.20.03 | Concienciar a la poblacion de las zonas desfavorecidas mediante formacién e informacion, de la importancia de tener . _,
. p . . . P Administracion Local O O O O
una alimentaciénsaludableydelapracticadelaactividadfisica
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
2.20.04 |Desarrollar actividades de sensibilizacion y difusion sobre los riesgos delaobesidadenlapoblacioninfantily sus

. y g P J Administracién Local O O O O
consecuencias
2.20.05 |Mejorar el estado de salud de la poblacion gitanay reducir las desigualdades en salud: diferenciando las intervenciones - .
J . p . .g y g Administracién Local O O O O
con poblacién adulta o poblacion infantil
2.21.01 |DesarrollarunProgramade formaciény sensibilizacién dirigido a profesionales de los servicios sanitarios sobre la existencia o o
. . . P - o Consejeria de Salud, Administracion Local O O O O
de desigualdades sociales y de género en términos de salud y de atencion sanitaria
2.21.02 |Desarrollo de estrategias especificas para garantizar el accesoa los servicios sanitarios y su adaptacion alas poblaciones en
situacion o riesgo de exclusion social (personas sin hogar, privadas de libertad, con problemas de adicciones, en | Consejeria de Salud, Administracion Local O O O O
situacion de prostitucion, etc.)
2.21.03 |Implementacion de programas de apoyo alas relaciones materno-paterno-filiales desde el nacimiento idealmente mediante
visitas domiciliarias durante los dos primeros afios de vida), con prioridad en los casos donde existe o hay riesgo | Consejerfa de Salud, Administracion Local (| O O O
de violencia
2.21.04 Potenu_a,ry momtonzgrllos efectos delalr_lcorporamon dela perspectivadelasdesigualdadesenlasestrategiasde Consejerfa de Salud, Administracion Local O O O O
promociony prevencion de los Planes integrales.
EJE 3. MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA
3.01.01 |Resolucion de déficits urbanos en equipamientos deportivos, culturales ysociales,yadecuaciondelosmismosala . »
. . g . . Administracion Local O O O O
capacidad delaAdministracionparasumantenimientoamedio-largoplazo
3.01.02 | Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de los vecinos, incorporando la opinién de todos los colectivos - .
P .q P ) yP P P Administracion Local O O O O
que pudieran disfrutar de ellos
3.02.01 |Resolucion de déficits urbanos en zonas verdes Administracion Local O O O O
3.03.01 Administracion Local, Consejeria de
Incrementoymejoradelaredde transporte publicoyde comunicacion . J O O O O
Fomento y Vivienda
3.04.01 |Resolucion de déficits urbanos en espacios publicos Administracion Local O O O O
3.04.02 |Mejora y regeneracion de los espacios publicos (parques, plazoletas, espacios deportivos,...) Administracion Local, Consejeria de | ] | ]
Fomento y Vivienda
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3.04.03 |Actuaciones enfocadas a la mejora de la pedagogia del habitat Administracion Local O O O O
3.05.01 |Creacion de espacios fisicos vecinales adecuados Administracion Local O O O O
3.05.02 | Actuaciones de apoyo a las asociaciones de vecinas y vecinos en funcion de las demandas recibidas y detectadas Administracién Local O O O O
3.05.03 |Apoyo en la formalizacion de la constitucion de asociaciones vecinales Administracion Local O O O O
3.06.01 |Educacion para la convivencia y acciones de mediacion en resolucion de conflictos Administracion Local (| O (| O
3.07.01 | Controldeespaciospublicosyreforzamientodelavigilanciay prevencion de delitos y conductas incivicas Administracion Local, Cuerposy Fuerzas 0 0 O O
de Seguridad delEstado
3.07.02 Colabgraciéﬂ de lared asociativa con las fuerzas de seguridad para laprevencion de delitos y la promocion de acciones de Administr.acién Local, Cuerposy Fuerzas [ n [ n
seguridad ciudadana en lazona. de Seguridad del Estado
3.07.03 | Seguridad de apoyo en el desarrollo de la accion publica Administracion Local, Cuerposy Fuerzas ] ] ] ]
de Seguridad del Estado
3.08.01 a::rrgza;g; FzclJen;umtana y de las Mesas grupales o sectoriales, especialmente las correspondientes a salud, educacion, Adiministracion Local O O O O
3.09.01 |Eliminacion de barreras urbanisticas Administracion Local O O O O
3.10.01 |Desarrollo de programas municipales de adecuacion e implantacion de servicios basicos en las zonas Administracion Local O O O O
3.10.02 | Mediacion entre las familias con mayores dificultades y las empresas correspondientes de suministrodeluz, gasyagua. Administracion Local O O O O
3.10.03 ::r(rjézlir:;?izilgaer;ormal|zaC|on enelusoyconsumo de los suministros de luzy agua, reduciendo los fraudes e Administracién Local ] ] ] ]
3.11.01 |Creacion o incremento de espacios de intercambio intercultural Administracion Local O O O O
3.11.02 |Realizacion de eventos culturales y actividades creativas con la participacion de las y los vecinos en las mismas. Administracién Local O O O O
3.12.01 | Promociondelusocompartidodelosespaciosplblicos porparte de los distintos grupos y/o colectivos sociales. Administracion Local O O O O
3.12.02 | Promociénenlapoblaciondelazonadesfavorecidadelusode espacios en otras zonas del municipio Administracion Local O O O O
3.12.03 Z;osr?:\\llg: ee;r;z;csios multifuncionales concentrados en edificios reconociblesysituados en posiciones centrales delasareas Administracion Local | 0O | 0O
3.13.01 |Organizacion de actos con la participacion de la vecindad Administracién Local O O O O
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EJE 4. TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA

4.01.01 :euarl:izca;si(;n de investigaciones relativas a la influencia del territorio sobrelapoblaciénresidente enlamismaysobreel Administracién Local O 0O O 0O

4.02.01 |Realizacion de actuaciones de formacion y reciclaje en materia de desarrollo comunitario Con,sgjeria de !gualdad y ] ] ] ]
Politicas Sociales

4.02.02 sza:gzsaﬁli(:]r; ?:r;cstu;:ui):zz :ieé Lo;n;i?gg s(()eri;)ls y las profesionales para la construccion, metodologia y procedimiento Administracién Local | 0O | 0O

4.02.03 |Realizacion de encuentros de buenas practicas entre el personal profesional que interviene en las zonas Consgjen’a de !gualdad y ] ] ] [
Politicas Sociales

4.02.04 |Actuaciones de formacidn continua y de especializacion de las y los profesionales. Con§ejer|'a de Igualdad y Politicas | ] | ]
Sociales

4.03.01 |Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red Administracion Local O O O O

4.03.02 |Adaptacion de los horarios a la ciudadania, ampliando el horario de atencién por la tarde. Administracion Local O O O O

4.04.01 |Desarrolloderedesdeaccionsocialentrabajomultidisciplinarque compartan instrumentos y procedimientos comunes | Administracion Local O O O O

4.04.02 |Formacion de equipos intersectoriales con capacidad para construir itinerarios de inclusion sociolaboral, desde

metodologias innovadoras, con instrumentos de diagnostico, planificacion, evaluacion y sequimiento que permitan ir Administracion Local O O O O
consolidando un modelo de trabajo por itinerarios a nivel Local y regional.

4.05.01 |Difusién de las actividades que se realizan en las zonas Administracion Local O O O O

4.05.02 |Difusiondelosvaloresculturales, patrimonialesy de capital humano de laszonas Administracién Local O O O O

4.05.03 | Difusion de la historia, evolucién y potencialidades de las zonas Administracion Local O O O O

4.05.04 |Creacion de puntos de informacion para la difusion de actividades Administracion Local O O O O

4.06.01 |Difusién de las actividades que se realizan en el municipio Administracion Local O O O O

4.06.02 |Difusion de las fortalezas y oportunidades del barrio Administracion Local O O O O

4.06.03 |Visibilizacion del desarrollo y resultados de los diferentes Planes Locales de Intervencion en zonas desfavorecidas Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales O O O O

Priorizacion de Medidas. Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas. Ciudad de Sevilla
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. Muy |Bastante| Poco Nada
CODIGO|MEDIDA AGENTE RESPONSABLE relevante |relevante| relevante |relevante
4.07.01 | Celebracion de jornadas, conferencias, seminarios, grupos de debate, realizacion de investigaciones, entre otros Administracion Local, Universidades O O O O
4.08.01 |Coordinaciondelasentidades Localesconlainiciativasocialenel marco del Plan Local de intervencion Administracion Local, Entidades privadas O O O O
4.09.01 |Promocion de la participacion ciudadana en los distintos servicios publicos Administracion Local O O O O
4.09.02 |Creacion de un banco de buenas préacticas innovadoras como espacio virtual para el intercambio de iniciativas y buenas Consejeria de Igualdad y Politicas | ] | ]

practicas Sociales
4.09.03 |Favorecer la presencia de personas mediadoras interculturales en los proyectos. Administracion Local, Entidades privadas O O O O
4.10.01 |Creacion y consolidacion de las Comisiones Locales, Provinciales y Autondmica para el desarrollo coordinado de la |Administracion Local Consejeria de ] ] ] ]
Estrategiaydelos planes Locales Igualdad y Politicas Sociales
4.11.01 |Realizacion de actuaciones de coordinacion del conjunto de los agentes, de dinamizacion comunitaria y organizacion de
. : . yorg Administracion Local O O O O
las Mesas grupales o sectoriales
4.11.02 |ldentificacion de entidades de iniciativa social financiadas por la Administracion Pablica como agentes articuladores de los| Consejeria de Igualdad y Politicas
itinerarios personalizados Sociales, Consejeria de Educacion, O 0O O 0O
Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio, y Administracién Local
4.12.01 |Realizacion de actuaciones de dinamizacion y sensibilizacion para la participacion en asociaciones, espacios de encuentro, - .
L J P particip P Administracion Local O O O O
mesas de participacion, etc
4.13.01 |Apoyoaladinamizaciondelaparticipaciondelasociedadcivil- ciudadania Administracion Local O O O O

Priorizacion de Medidas. Plan Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas. Ciudad de Sevilla




ANEXO V: Mapa Zonas Desfavorecidas en la Ciudad de

Sevilla.
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rdes y zonas de esparcimiento.

ANEXO VI: Recursos en las ZD: Zonas deportivas, zonas

ST -

i ZD La Plata - Padre Pio - Palmete

ria ~1
<

. ZDEl Cerezo

Avenig, -
a4 de Andalgeiy Calle Alayy t

e A
Avelria

elu
* Imprenta

’Espacio Deportivoll'as Golondrinas

C.C. El Cubo

[Cade Ratael deLean
tdovia del Sur

)
eial Lociono
—_—

Biblioteca de Centros de la Salud

"o

E
VO Bollullos-

{Espacio D.ap’o_n;ti v

Biblioteca Julia Uceda o2
| ® Centros Civicos

*
B =

’c.c. Hogar de San Fernando * Conios Bl e
® Bibliotecas / ’/ N | @ Bibliotecas
: Parque Metropolitano ’\ /'/ \\\ ‘ _ Parque Metropolitano
[ | Parque Urbano ‘ i/ \\.\/ [ | Parque Urbano
‘ B / - Zona Ajardinada !

del P deA Bital
: . ja j" - Zona Ajardinada /
7 [ zona Verde //‘ e [ zona Verde
- Centros Deportivos

/ s ‘ - Centros Deportivos
: ; — S y

Sources: Esri, HERE, DeLorme, USGS, Intermap, increment P Corp.,

= A Sources: Esri, HERE, DeLormePUSGS, Intermap, increment P Corpi., ,, [ 4
S NRCAN, Esri Japan; METI, Esri China (Hong Kong), Esri (Thailand), "\ - A NRCAN, Esri Japan, METI, Esri China (Hong Kong), Esri (Thailand),
- TomTom, Mapmylndia, © OpenStreetMap contributors, and the GIS User, N TomTom, MapmyIndia, © OpenStreetMap contributors, and the GIS User,
Community z Community




= =
i‘ % Aves,
id g
ey,

ZD Poligono 7D Pollgono G

SGEL-09. Anillo Verde

¥

enwar EP1

)
¥ "o, 9  Centros Civicos ‘
g o ' [
%, 3 3§ ® Bibliotecas | cae B3
y N < | 3 g
g e =
g SR Parque Metropolitano ~
o p‘o Comrl'i — ‘%: 2 I:I I pol J g z 3;
& §5 e o e I erqve Utbano g\t Seaeunesy
[ a0 Jeoruo s\ Bl H
cmE 3 7 - Zona Ajardinada B e
3 Cone 3 N 213 *
e Aguy % & - Zona Verde A Lt
Catle g, 3 s i
ke A - Centros Deportivos
gc"C.O‘ San Jerénimo Antonio Brioso e ~ T

1y, "
Vie 1
e,
B,
5 Can £
2 f 4 Sry,
C.C. Monasterio de S P 2 Sl A S
iy, =
CD__vsan J . CD La UniénillalOliva™Pepe Mula®
W <tra Senorag®
Calle Anden &, o5
& sut
ey, e SU
3 alry q
Scaite Tren Chanoay '

o,
% /
o Tag
" My o
Villay 0
Calie Cantina 7 CD/Bami

. s
3 / I o¥e

/ S,

ity <, <

2
o 5,

AVealds Dactor Fyangyi
e

o
3,
i,
o

£,

e CartEo

/

inpugr S11ED

Calls Baobab

i cale Caming de Almes RN

Ve g’-.-/y,“ S [ e e
§ 3§ o " | @ Centros Civicos
o >y = w
° N OB
& Ui \ ® Bibliotecas
d ViR |

l'|'l
E’"‘”
)

g

3
"

o
e
S'o
g&
ia
=

@

Dogy,

I l:] Parque Metropolitano [
- Parque Urbano ‘

Zona Ajardinada |

- Zona Verde {

A,
LA
o
R2¥3 e TP

| 2

Sources: Esri, HERE, DeLom\e USGS, lﬁ(ermap, increment P Corp., "3

Ve Y
oppun oued L

5 | g Sources: Esri, HERE} DeLorme, USGS, Intermap, increment P Corp.,
00 NRCAN, Esri Japan, METI, Esri China (Honig Kong), Esfi (Thailand), - Centros Deportivos NRCAN, Esri Japan, METI, Esri China (Hong Kong), Esri (Thailand),
Blhllouca de c.oim de la Saludaie sor Francisca Doroted '(I;%mTom :l:hpmylndu g&gﬁgeetMap con’h:nbmors aﬁd the GIS User - R TomTom, Map ia, © OpenStreetMap contributors, and the GIS Use]
mmunity <, =

Community




T =
° ]
g 5 2 Calle A} o :%
~ o N
los Caiios - Parchis - Los Blanco ® Comoscivos - . ZD Tres Barrios - Amate
| - | Veénida g .
Reropueito ® Bibiotecas g .3 e Ty
de San Pablo = -4 5 8
| [:l Parque Metropolitano | = f g g
k) o g3 5
o] [ Parque Urbano IE e 5§ Avenida.La ingusga— =
“ - i S5 3
- Zona Ajardinada Lo s & ®
3
- Zona Verde = == gy
3 Centros Deportivos | T
ucn@&I > - pol u SLS T—
a, 7 5 - _
LAl - que Lingal d 2 d N
MLSL 14. Pa 5 1 Calle Averria Callg 3
S ar)
’\ 4 a e Estudios y Cooperacion A = ,
o ® ] >
san Fablo s 2 < C.C.sindicalistas § s © s
3 ° oCalle igyy = s g
1} $ 5 de Noya > (E G |
- ~ Q
3 k3 s >
5 o °
and = =g S g
n "YCollantes § e a s Pl g - : 5 -
H "g = %) 5 : en g 2 £ & Calle
. o £ Sl @ 5
= =4 S - O v F = §
| 3 & 3 ¢ © & >
¢ - g 3 5 ~ 3 3
-~ 43 5 N © 2
= § 5 50 il
& 3 3 g c3 Cglle Candeion
= B == 2
& s L5 S 5E 3 g
Q S s - c -]
1 G 2 = =t N = E S 5
Eﬂ O 0 ¢F 5 . o
N o
7az® Y/, Calle m3 % 3
Ly "ques qe Pickimapy S [+ S
Pl % 7, Can
@ % ay, J Calle Faag Bl
Ico
D Andalusia Este 7 3 —o Maya Gayarre
% = N
C] - g o
T = g
¥ T S
= < %
e EmOAiBﬂ;B — o 4 8 © %
A c FEEE S P
Calle Alans = 4: Caty oS
Hligone 2180 Cano = s
istrig) Cage Barriada ] 2 g
! Ping 3 San Raf. Caile Carg < s
SGEL-17. e b P Rodrigo Cagyrn <
"9a ¢ T
o 9,
Poligons rancisco g ‘e,
Poligond Industrial Laguna CDANoNo Puerta la =3
Industnal Lamga ?La monteria
Poligorio Red o
Industnal Foligono \CD)Piscinas Sevilla 5?\ of
Farsi Industrial & 4
E Fridex A o % - a,,
K rio
|Ft"nl|';pno J o Coug . Jh’;
ndustrial s % Leg Xy,
San Nico s K andras n
[r— ) — o | P.) e #
®  Centros Civicos Falils 2 g
o
. S
® Bibliotecas [A02) K3 7o S
| XY % S,
; 1 \ o *, 5
E Parque Metropolitano | %, ’oo -:Zi
o5 v s,
5
- Parque Urbano | O %
1 39" “Polgancy S
. igono! v
I- Zona Ajardinada »° Industhal o 3
bod‘ Alcat X ’@,. o
- Zona Verde N
> Sources: Esri, HERE, DeLorme USGS, Intermap, mcr e 1 Sources: E{rl HERE, DeLorme, USGS, Intenﬁap. mc?emeanCo a @
Centros Deportivos NRCAN, Esri Japan, METI, Esri Cnma (Hong = 2
| TomTom, Mapmylndia, © ms e oonmbul NRCAN, Esri Japan METI Esri Chma (H_png Kcrvé) Esri (Thadand) N
L E— i y Facienda P Tom'lgn? p . and the GIS UsaA E:
Comi 3 Community & A




ANEXO VII;: Recursos en ZID: de referencia en la intervencion social, Centros de Servicios Sociales, los

Centros de Atencién a la Mujer y las Unidades de Promocién de la Salud.
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ATE Sevilla SAE

CEl Nuestra Sra. de Nazaret
CEIP Andalucia

CEIP Arias Montano

CEIP Arrayanes

CEIP Huerta del Carmen

CEIP Pio XII

CEIP Vélez de Guevara
Centro Civico Torreblanca de
Participacion Ciudadana
Centro de Adultos Palmete
Centro de Dia Juan XXIlI
Comisionado del Poligono Sur
Centro de Dia Municipal de
Adicciones

Centro de Servicios Sociales
Comunitarios este Alcosa
Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Poligono Norte
Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Poligono Sur
Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Macarena
Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Tres Barrios Amate
Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Torreblanca
CEPER Poligono Sur

Distrito Municipal Cerro-Amate
Distrito Municipal Este

ANEXO VIII: Entidades publicas participantes en el PLIZD

Distrito Municipal Norte

Distrito Municipal Sur

Distrito Municipal Macarena
Delegacion Territorial de Empleo,
Empresa y Comercio

E.l. Torreblanca

Residencia Universitaria Flora
Tristdn. Distrito Sur

EMVISESA

UGC Poligono Sur letania. DSAP
Sevilla. SAS

Escuela Infantil la Providencia
Jesus-Maria

Factoria Cultural (ICAS)
Gerencia de Urbanismo

IES Inmaculada Viera

IES Miguel de Cervantes

IES Pablo Picasso

IES Siglo XXI

IMD (Centro Deportivo Sury
Cerro Amate)

Residencia Universitaria Flora
Tristan. Distrito Sur

Universidad Pablo de Olavide
Oficina Municipal Por El Derecho
a la Vivienda

Policia Autondmica

Policia Local

Policia Nacional Comisaria
Distrito Sur



Asociacion Enfre Amigos
Accion Contra El Hambre

AES Candelaria

Aire Empleo

Akherdi | Tromipen

Am Ocio y Salud

Andalucia Emprende

Apredat

Aprose

Arty Art

Asociacion Adara

Asociacion ADE (avance,
desarrollo y empleo)
Asociacion Adima

Asociacion Al-Gea

Asociacion Aliento

Asociacion Alternativa Abierta
Asociacion Greté-Federacion
Surge

Asociacion Asofoco
Asociacion Bus

Asociacion CIMA (colectivo de
informacion en medio abierto)
Asociacion Contra el Hambre
asociacion de familias de la oliva
Asociacion de Vecinos Cerro
Amate

Asociacion de Vecinos El Cerezo
Asociacion de Vecinos Estrella
Andaluza

Asociacion Deayre (banco del
tiempo)

Asociacion Desal

Asociacion Grupo Boom
Asociacion Happy Day
Asociacion Humanos con
Recursos

Asociacion la Casa de Todos
Asociacion las Moradas
Asociacion Manos Abiertas con
Norte

Asociacion Mdrgenes y Vinculos
Asociacion Médicos del Mundo

ANEXO IX: Entidades privadas participantes en el PLIZD

Autismo Sevilla

Gvanti

Gvv Barrio Unido

Banco de Alimentos de Sevilla
Cdritas Diocesana

Cdaritas Nuestra Senora de Ia
Salud

Cdaritas Parroquial Jesus Obrero
Cdaritas San Leandro

Centro Matices (SCA de Interés
Social Sin Animo de Lucro)
Cepaim

Ciam

CMPS

Codenaf

Comunidad de la Oliva
Cooperacion Internacional
CPA Mayores Envejecimiento
Entre Lindes

FAD

Fakali

Federacion Enlace
Federacion Liberacioén
Federacion Surge

Fundacion Randstad
Fundacion Accién Contra el
Hambre

Fundacion Adecco
Fundacion Alald

Fundacion Atenea

Fundacion Balia

Fundacion Candelaria
Fundacion Carlos Espigares
Fundacion Diagrama
Fundacion Don Bosco
Fundacién Mdargenes y Vinculos
Fundacion Mornese
Fundacion Prodean
Fundacion Radio Ecca
Fundacion Secretariado Gitano
Fundacion Sevilla Acoge
Fundomar

Haz Tu Accidn



Asociacion Mision Urbana
Asociacion Nacional Presencia
Gitana

Asociacion Paz y Bien
Asociacion Peyc Global
Asociacion Ponte

Asociacion Prometeo. Servicio
Juridico Integral

Asociacion Provivienda
Asociacion Realidades
Asociacion Rompe Tus Cadenas
Cruz Roja

Asociacion Tiempos

Asociacion TNT (Territorio Nuevos
Tiempos)

ICEAN

Liga Espanola de la Educacion
Meridianos

MPDL

New Health Foundation
Plataforma Civica 3 Barrios-
Amate

Plataforma Torreblanca Unida
Save The Children

Unién Romani

Centro de Dia de Menores
Madre Rafols

Colegio Concertado SAFA
Blanca Paloma
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