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c Proceso de Evaluacion Final del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla
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Fuente: Elaboracion propia.
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a Proceso de Evaluacion Final del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

/ Alcance:
e * Convocatorias de subvenciones 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020

\ e Convenios de colaboracion (FAMSI y ASONGD)

Técnicas

e INVESTIGACION DOCUMENTAL:

o Informacién registral de la Delegacién de
Cooperacion al Desarrollo del Ayuntamiento
de Sevilla sobre las convocatorias,
resoluciones de ayudas, y expedientes de los
proyectos aprobados.

o Otras fuentes secundarias.

e TECNICAS DE GENERACION DE INFORMACION

Encuesta a
entidades

beneficiarias

Entrevistas

las

Implementacién del proyecto

Impacto de género y LGTBI

Efectos de la pandemia del COVID-19
Resultados de la ejecucidon del proyecto
Alineacién con los ODS

FAMSI

ASONGD
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a Ejecucion del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla
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* Convocatorias de subvenciones (2016, 2017, 2018, 2019 y 2020)
e Convenios de colaboracion firmados con FAMSI y ASONGD en 2018

CONVOCATORIAS. MODALIDADES PRESUPUESTO EJECUTADO
A) Proyectos de cooperacidn internacional para el desarrollo 5.018.688,0€ 4.933.382,8€
B) Proyectos de accién humanitaria (respuesta a crisis crdnicas
| ., habilitacid .,
de larga duraC|o‘n,, rehabi |taF[on y -r‘eco.n,strucuo.n post 1.620.000,0€ 1.572.856,7€
desastres, prevencidn, preparacién y mitigacion de riesgos vy
desastre, emergencia)
C)P tos d ibilizacid d e | d llo.
) Proyectos de se.n5| ilizacién y educacién para el desarrollo 757.000,0€ 723.571 5€
Proyectos subvencionables
TOTAL 7.395.688,0€ 7.229.810,9€

CONVENIOS

Fondos Andaluz de Municipios para la Solidaridad

DOTACION FINANCIERA

100.000€ 100.000€
Internacional (FAMSI)
Asociacion Sevilla de Organizaciones No
6.500€ 6.500€
Gubernamentales para el Desarrollo (ASONGD)
TOTAL 106.500€ 106.500€
TOTAL PDCD 7.502.188,0€ 7.336.310,9€

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Direccion General de Cooperacion al Desarrollo.
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e Ejecucion del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Direccion General de Cooperacion al Desarrollo.
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a Ejecucion del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Otros indicadores de ejecucion:

* En total se han presentado 359 proyectos en todas las convocatorias, con una tendencia creciente, y se han
aprobado 154, mas los desarrollados por Convenio.

* ElI 57,1% de las solicitudes fueron denegadas, principalmente por falta de disponibilidad presupuestaria (55,1%) o
por no cumplir los requisitos de las convocatorias (39,0%).

* La mayoria de las entidades ejecutan un solo proyecto por convocatoria, y un grupo reducido de entre 5y 7
entidades han desarrollado al menos 2 proyectos en distintas modalidades de subvencién por convocatoria.

* Las subvenciones concedidas a los proyectos de las modalidades B y C estan proximas a los limites establecidos en
las convocatorias, mientras que las de la modalidad A quedan lejos de los 150.000€.

* Valoracién positiva de las entidades sobre los aspectos que han afectado a la ejecucién de los proyectos financiados,
considerando que la comunicacion con el Delegacion de Cooperacién al Desarrollo ha sido adecuada para el correcto
seguimiento de la ejecucion de los proyectos.

* La pandemia del COVID-19 ha afectado significativamente al alcance y la duracién (que se ha prorrogado) de los
proyectos.
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e Resultados de Implementacion del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Presupuesto y proyectos por ambito de intervencion y modalidad

Desarrollo integral de la
poblacién

Atencion Sanitaria

Mejora condiciones
basicas de vida

Igualdad de
oportunidades/violencias
machistas
Sensibilizacion y
educacion

L Ne | mporte | N2 | mporte | N2 | Importe | N | Importe |

25

12

15

12

1.957.346,8

775.423,0

1.439.245,9

743.367,1

17

474.184,0

162.976,0

935.696,7

61

723.571,5

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de las memorias de los proyectos aprobados.

100.000,0

6.500,0

NODO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

* La mayor parte del presupuesto
destinado al desarrollo integral de
la poblacion (33,4%) y la mejora de
sus condiciones basicas de vida
(33,7%).

* Mayoria de proyectos de
sensibilizacién y educacién (39,7%).
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e Resultados de Implementacion del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Presupuesto y proyectos por poblacion beneficiaria y modalidad

Conjunto de la poblacion

Infancia y juventud

Mujeres

Personas refugiadas
migrantes

Poblacidn indigena

| N | fmporte | Ne | importe | Ne | Importe | _Ne | importe

13 1.106.212,4
21 1.594.113,4
17 990.486,0
3 314.400,0
10 928.171,0

11

2

13

2

583.367,7

93.000,0

59.954,0

716.535,0

120.000,0

32

18

329.749,5

283.138,8

86.483,3

24.200,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de las memorias de los proyectos aprobados.

[E

6.500,0

100.000,0

NODO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

* Mayoria de proyectos orientados al
conjunto de la poblacién (36,5%)

* La mayor parte del presupuesto
destinado proyectos centrados en
la infancia y la juventud (28,2%).



Evaluacion final del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020

= “"" c.‘“f 53
S "’?‘" _g.tg;\%w

\ -Haiti
- ‘””Repubhca Dominicana

Honduras
dondizes,

T : . ; ‘ % Filipinas  *
Senegal ‘ jire ) Ny, A, ;k

El Salvador
N

Costa de Marfil A ¢
) : b, : f (‘1{\} e ﬁ. D '.
) \ B ’F
3 3 A
J b -4 ;pﬁ
Paraguay’ § ¢
(,4"" " 4 by
. p o/ Importe
g Hasta 30.000 € .

| De 30.000 a 100.000 €
N 771 De 100.000 a 200.000 €
~ "~ [ De 200.000 a 300.000 €
I De 300.000 a 500.000 €
) 5 .~ [l De 500.000 a 1 millon de €
2 Bl Mas de 1 millon de €

Fuente: Elaboracidon propia a partir de datos de las convocatorias de ayudas.
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Los proyectos realizados en Asia se
han centrado en mejorar las
condiciones basicas de vida y
reforzar los servicios de atencion
sanitaria, beneficiando
principalmente al conjunto de la
poblacién y a lainfancia y la
juventud.

La mayoria de las actuaciones en
América Latina han promovido el
desarrollo integral de la ciudadania
y el acceso a los servicios basicos,
beneficiando sobre todo a la
poblacién en general, a las mujeres
y a los nifos, nifas y adolescentes.

En Africa y Oriente Medio el grupo
poblacional mds beneficiado ha
sido el de las personas migrantes y
refugiadas a través de actuaciones
orientadas a mejorar sus
condiciones basicas de vida y
promover su desarrollo integral.
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o Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

PLANIFICACION EFECTOS ESPERADOS
P e ~N
OE1 - El acceso y la mejora de los servicios sociales * Aumento del acceso a los Derechos Humanos a la educacion, salud,
» bésicos: educacion, salud, vivienda digna, acceso al vivienda, agua potable y saneamiento, alimentacién y trabajo.
p tos de C a agua potable y el saneamiento y seguridad * Mejora de la calidad de los servicios sociales basicos y de la equidad en el
royectos de t.ooperacion alimentaria. acceso a los mismos.
Internacional al Desarrollo
- J
(" N /.

Fortalecimiento de las capacidades de las instituciones publicas a nivel
it 98 . descentralizado.
democratica y de las organizaciones representativas L L. . . .
de la sociedad civil, con énfasis en procesos de * Fortalecimiento de las organizaciones representativas de la sociedad civil y
’ . oy e . . . ) s .
descentralizacién y en la promocién del de sus capacidades de participacion e incidencia en las politicas publicas.

municipalismo.
- J

OE2 - El fortalecimiento de la gobernabilidad

* Mayor transparencia en la funcién publica.

OES3 - La educacion para el Desarrollo y la

Proyectos de Sensibilizacién y » sensibilizacion d.e (Ija sobllauotr) sewllli.na, para
Educacién para el Desarrollo promover u.na ciudadania ac |va.,'cr| icay .
comprometida con la construccién de una sociedad

global, solidaria, justa y equitativa.

\_ ) * Mayores niveles de sensibilizacion en materia de equidad de género,
interculturalidad e inclusion social.

* Aumento de la participacion ciudadana en Sevilla, la conciencia critica y los
valores de la solidaridad.

* Incremento de la responsabilidad social de las empresas, comercio justo,
consumo responsable y compra publica ética.

OBJETIVOS TRANSVERSALES

OE4 - La ayuda humanitaria, orientada a aliviar el
sufrimiento de las victimas de desastres humanos o
naturales, garantizar su subsistencia, proteger sus

PTOVECt_OS C_le Ayuda derechos fundamentales y defender su dignidad, asi * Mejora de la ayuda humanitaria en cuanto a la prevencién y atencién de
Humanitariay Ayuda de » como a frenar el proceso de desestructuracion — emergencias humanitarias.
Emergencia econdmica de las comunidades a las que

\pertenecen y prevenir los desastres.

Integracion perspectiva de género y politicas LGTBI

Fuente: Elaboracion propia.
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PLAN DIRECTOR
DE COOPERACION AL

DESARROLLO 2016-2020

° Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

El logro de los objetivos del PDCD 2016-2020 es muy
elevado

>

Grafico 1. Distribucion de proyectos segun su contribucion a los
Objetivos Especificos del PDCD 2016-2020

OE.2
14,1%

Fuente: Elaboracidon propia a partir de datos del la Direccién General de Cooperacion al Desarrollo.
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Objetivos Especificos Efectos esperad_os (EE) de los proyectos Valoracion
ejecutados del logro

OE1. Acceso y mejora de los servicios
sociales basicos: educacién, salud,
vivienda digna, acceso a agua potable y
saneamiento y seguridad alimentario.

OE2. El fortalecimiento de |la
gobernabilidad democrética y de las
organizaciones representativas de la
sociedad civil, con énfasis en procesos de
descentralizacién y en la promocion del
municipalismo.

OE4. La ayuda humanitaria, orientada a
aliviar el sufrimiento de las victimas de
desastres humanos o naturales,
garantizar su subsistencia, proteger sus
derechos fundamentales y defender su
dignidad, asi como a frenar el proceso de
desestructuracion econdémica de las
comunidades a las que pertenecen y
prevenir los desastres.

OE3. Educacién para el desarrollo y la
sensibilizacidon de la poblacidn sevillana
para promover una ciudadania activa,
critca 'y comprometida en la
construccion de una sociedad global,
solidaria justa y equitativa.

Integracion perspectiva de géneroy
Politicas LGTBI

EE.A.1. Aumento del acceso a los Derechos
Humanos y calidad de los servicios basicos:
educaciodn, salud, vivienda, agua potable y
saneamiento, alimentacion y trabajo
EE.A.2. Se establecen condiciones que
favorecen el desarrollo de las
comunidades: formacién, capacitacion,
emprendimiento

EE.A.3. Fortalecimiento de las capacidades
de las instituciones publicas a nivel
descentralizado

EE.A.4. Fortalecimiento de las
organizaciones representativas de la
sociedad civil y de sus capacidades de
participacién e incidencia en las politicas
publicas.

EE.B.1. Mejora de la ayuda humanitaria en
cuanto a la prevencion y atencién de
emergencias humanitarias

EE.B.2. Mejora de la cobertura de
necesidades bdasicas para el desarrollo de
poblaciones refugiadas o en
asentamientos

EE.C.1. Aumento de la participacién
ciudadana en Sevilla, la conciencia critica y
los valores de la solidaridad

EE.C.2. Sensibilizacion problemas
poblacion refugiada
Integracion  transversal y proyectos

especificos

®

®

©

@0 ©  ©



NO;NDO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Evaluacion final del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020

° Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

OBJETIVOS ESPECIFICOS 1,2 Y 4 - Proyectos de modalidad Ay B
Convenio FAMSI

Mejora de acceso y calidad a los servicios basicos, asegurando el
43 t ejercicio de los derechos humanos de las personas (33) y
proyectos condiciones que favorecen el desarrollo de las comunidades (10).

Fortalecimiento de las capacidades de las instituciones publicas (5)
22 proyectos e : ) i
y de las organizaciones representativas de la sociedad civil (17).

- Mejora de la ayuda humanitaria (12) y mejora de acceso y calidad a
29 proyectos - . . : :
los servicios basicos de las personas refugiadas o en asentamientos

Vv

(17).

94
proyectos
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0 Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Grafico 2. Ambitos de resultados de proyectos vinculados a los OE 1,2,y 4

W Viviendadigna || 4

sociosanitarios [ &
Agua potable y saneamiento  [||EGTEEEE &
Capacitacion para actividades productivas |G 10
Alimentacion | 10
Educacidn y formacidn integral |GGG 4
sanidad | 1
Fortalecimeenio Capadidades comumdad local _ 21

Fuente: Elaboracion propia a partir de las memorias de justificacion y convocatorias de ayudas de los proyectos.



Evaluacion final del Plan Director de Cooperacion al Desarrollo 2016-2020

o Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Grafico 3. Valoracion del grado en el que los proyectos financiados han
mejorado el acceso a los servicios sociales basicos (media ponderada)

4,36

367 360

5,20
311
2,89

Lalugd TaC eHoep i Virdenda Siorshema ba s Bipa

clig ma ambeental s amienbo

Nota: Escala de 1y 5, donde 1 significa que el proyecto ejecutado no ha contribuido nada en la
mejora de ese aspecto, y 5 que ha contribuido mucho.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD 2016-2020.

4,73
436 4,00 4,00
4,100}
3,50

Se ha mejorado Se ha fomentado Se han

la formaciony el desarrollado

capacitacion de emprendimiento  tecnologias

la poblacion adaptadas de
produccién

Tepundad Trabao dignd  Egidad de
alimentaria gnes

3,36

r

Se han
fortalecido
relaciones
comerciales

3,82
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Grafico 4. Valoracion del grado en el que los proyectos financiados han establecido
condiciones favorecedoras para el desarrollo econdmico y social (media ponderada)

4,45

3,82

Se ha favorecido Se ha promovido Se ha fomentado

la diversidad
cultural

la sostenibilidad
ambiental (lucha
contra el cambio
climético,
proteccion del
medio ambiente
y gestion
sostenible)

la equidad de
género

Nota: Escala de 1y 5, donde 1 significa que el proyecto ejecutado no ha contribuido nada en la
mejora de ese aspecto, y 5 que ha contribuido mucho.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD 2016-2020.

* Proyectos que fomentan la equidad de género en la poblacién.

* Proyectos que mejoran el acceso a la educacidn, incrementando la formacidn y capacitacion de las personas beneficiarias.
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o Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Grafico 5. Valoracion del grado en el que los proyectos financiados han fortalecido la gobernabilidad
democratica y las organizaciones representativas de la sociedad civil (media ponderada)

4,27

3,80 3,82
3,64 3,64

* Aumento destacado de la participacidon
2,70 ciudadana tras la ejecucion del proyecto,
especialmente en las mujeres.

* Poco impacto en la creacién o mejora de los
mecanismos de  transparencia de las
instituciones publicas.

Se han mejorado Se han creado o Se han capacitado Ha mejoradola Haaumentadola Se han fortalecido Se han fortalecido

competenciasen mejorado alas relacién entre las  participacién las alianzas identidadesy
las instituciones  mecanismosde  organizaciones organizaciones de ciudadana, publicas-privadas culturaslocales
publicas transparencia por representativas de la sociedad civil y especialmente de para ellogro de la vulnerables
(planificacion, parte de las la sociedad civil  las instituciones las mujeres Agenda 2030
gestion, instituciones para los procesos publicas
seguimiento, publicas participativos (confianza,
prestacion de representatividad,
servicios publicos, legitimidad, etc.)
etc.)

Nota: Escala de 1y 5, donde 1 significa que el proyecto ejecutado no ha contribuido nada en la mejora de ese
aspecto, y 5 que ha contribuido mucho.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD 2016-2020.
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° Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Grafico 6. Valoracion del grado en el que los proyectos financiados
han incidido en la prevencidn y atencion de emergencias
humanitarias (media ponderada)

s 1 o

4,71
- - 429 4,43

3,29

Mejoran los procesos Mejoran los procesos  Mejora los procesos  Mejora la capacidad

de prevencién dealertaala de gestion de las de intervencidn de
(infraestructuras, ciudadania situaciones de agenteslocales s
procesos, recursos emergencia (policia, bomberos,

humanos, etc.) (coordinacion, sanitarios, etc.) e:B

activacion de servidios, ..O_ O
comunicacion, etc.)

Nota: Escala de 1y 5, donde 1 significa que el proyecto ejecutado no ha contribuido nada en la mejora de ese
aspecto, y 5 que ha contribuido mucho.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD 2016-2020.

* Se ha contribuido a mejorar los procesos de gestion de situaciones de emergencia, de alerta a la poblacién y de prevencion.
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o Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

OBIJETIVO ESPECIFICO 3

- Proyectos de modalidad C
- Convenio ASONGD

- 62 proyectos

| A NORTE
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| / .
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Fuente: Elaboracion propia a partir de las memorias de justificacion de los proyectos.

Aumento de la participacion ciudadana en Sevilla, la conciencia

critica y los valores de solidaridad (45).
Sensibilizacidon sobre la situacion de las personas refugiadas (17).

* Centros educativos: 90

* Centros civicos: 16

e Sedes de empresas, Universidades
y otros edificios simbodlicos: 41

Distrito Macarena y Norte
Distrito Casco Antiguo
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o Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Grafico 7. Valoracion del grado en el que los proyectos financiados han incidido
en la sensibilizacion de la poblacién de Sevilla (media ponderada)

4,20 4,20

4,00 4,00

3,90

El nivel de Ha aumentado la Mayor Mayores niveles de Mayores niveles de
conciencia critica cantidad de concienciacion sensibilizacion en  sensibilizacion en
hacia tematicas de poblacion educada sobre la necesidad interculturalidad inclusion social
Ciudadania Global envalores de de un modelo de

de la poblacidn de solidaridad desarrollo
Sevilla ha sostenible
aumentado coherente con la

Agenda 2030

Nota: Escala de 1y 5, donde 1 significa que el proyecto ejecutado no ha contribuido nada en la mejora de ese
aspecto, y 5 que ha contribuido mucho.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD 2016-2020.

Grafico 8. Valoracion del grado en el que los proyectos financiados han fomentado
o aumentado la participacion de las empresas u organizaciones (media ponderada)
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Responsabilidad social Comercio justo Consumo responsable Compra publica ética

Nota: Escala de 1y 5, donde 1 significa que el proyecto ejecutado no ha contribuido nada en la mejora de ese
aspecto, y 5 que ha contribuido mucho.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD 2016-2020.

las empresas.

Alto grado de incidencia en la sensibilizacion de la poblacidn sevillana, destacando la concienciacién sobre tematicas de Ciudadania Global y
sobre la necesidad de un modelo de desarrollo sostenible acorde a la Agenda 2030.

* Bajo impacto de los proyectos en el fomento de la responsabilidad social, el comercio justo, el consumo responsable y la compra publica ética en
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OBIJETIVOS ESPECIFICOS 1,2 Y 4

Datos desagregados:
234.887 personas
beneficiarias

e & & @& & & & & & & o »
**@@**@**@** 133.393
® ®© & ® & & & & o o
Fuente: Elaboracion propia a partir de las memorias de justificacion de los proyectos.

323.083 personas
beneficiarias

Proyectos que favorecen el desarrollo de poblaciones refugiadas
0 en asentamientos.

Proyectos para mejorar el acceso y la calidad de los servicios
basicos a la poblacion.

NOSDO

o Resultados por Objetivo Especifico del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

OBJETIVO ESPECIFICO 3

Datos desagregados:
39.832 personas
beneficiarias

143.244 personas
beneficiarias

Fuente: Elaboracidn propia a partir de las memorias de justificacion de los proyectos.

Proyectos que persiguen aumentar la participacion ciudadana en
Sevilla, la conciencia critica y los valores de la solidaridad.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
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o Otros resultados del PDCD 2016-2020 del Ayuntamiento de Sevilla

Impacto de género y en poblacion LGTBI

Grafico 8. Valoracion del impacto de género y en la poblacion
LGTBI de los proyectos financiados (media ponderada)

2,59

1,82

Impacto de género Impacto en las personas LGTBI

Nota: Escala de 1y 3, siendo 1 un impacto menor del previsto y 3 un impacto mayor del previsto.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de las convocatorias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD.

* Incidencia en el fomento de la igualdad de género mayor de la
prevista.

* Bajoimpacto en la mejora de la situacion de las personas LGTBI.

Incidencia en la paliacion del COVID-19

Grafico 9. Valoracion de la incidencia de los proyectos financiados
sobre la paliacion de los efectos de la pandemia (media ponderada)
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(alimentacion, vacunadas respuesta ante estas
sanidad, y otras incidencias
necesidades basicas) (formacion,
coordinacion,
recursos, etc.)

Nota: escala de 1 a 5, donde 1 significa ninguna incidencia y 5 gran incidencia.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de las convocatorias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD.

* Escasa incidencia de los proyectos a la hora de paliar los efectos
nocivos de la pandemia del COVID-19.
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e Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Metas de los ODS con alto impacto

ODS 1: Poner fin a la pobreza en
todas sus formas y en todo el

o Mews g

1.4. Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los vulnerables, tengan
los mismos derechos a los recursos econdmicos y acceso a los servicios basicos, la propiedad vy el
control de la tierra y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias
apropiadas y los servicios financieros.

NO;NDO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
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mundo

1.5. Fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones de
vulnerabilidad y reducir su exposicidon y vulnerabilidad a los fendmenos extremos y desastres
econdmicos, sociales y ambientales.

ODS 2: Poner fin al hambre, lograr
la seguridad alimentaria y Ia
mejora de la nutricién y promover
la agricultura sostenible

2.1. Poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres vy las
personas en situaciones de vulnerabilidad, a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente durante
todo el afo.

ODS 4: Garantizar una educacién
inclusiva y equitativa de calidad y

4.4, Aumentar considerablemente el numero de jévenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el

promover  oportunidades de | emprendimiento.
aprendizaje  permanente para | 4.7. Asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios
todos para promover el desarrollo sostenible.
5.1. Poner fin a todas las formas de discriminacidon contra todas las mujeres y las nifias en todo el
i mundo.
ODS 5: Lograr la igualdad de

género y empoderar a todas las

5.2. Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los dmbitos
publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion.

mujeres y las nifas

5.5. Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econédmica y publica.

ODS 10: Reducir la desigualdad en
los paises y entre ellos

10.2. Potenciar y promover la inclusidon social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion
econdmica u otra condicion.

Fuente: Encuesta a entidades beneficiarias de las convocatorias de subvenciones de 2019 y 2020 del PDCD.
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0 Recomendaciones

Incluir transversalmente las politicas LGTBI en todos los
proyectos

Fomentar los proyectos de fortalecimiento de las
instituciones publicas

Impulsar acciones de sensibilizacion y educacion para el
desarrollo en todos los distritos de la ciudad

Especificar la vinculacion con los ODS y las metas

Mejorar el sistema de recopilacion de informacion sobre los
proyectos ejecutados

Nota: Las recomendaciones R1, R4 y R5 (en verde), se han incorporado en el Plan Director de
Cooperacion al Desarrollo 2021-2025 del Ayuntamiento de Sevilla, respondiendo asi a las
recomendaciones de la evaluacién intermedia
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