
UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

COORDINADOR/RA GENERAL DE COMUNICACIÓN 001

DIRECCIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN

DIRECTOR/A GENERAL DE COMUNICACIÓN 001

GABINETE DE COMUNICACIÓN

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 18 21.541,83 N L 633002112 C2 - 18 A4 C2 63

COORDINADOR/A GENERAL DE ALCALDIA 001

SERVICIO DE ALCALDÍA

61

71

TEC.AUX. C1 ADMINISTRACIÓN SISTEMAS INFORMÁTICOS 001 18 17.874,02 S C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73
F..P. Grado Superior: 
Técnico Superior Admon. 
Sistemas Informáticos

SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN

JEFE SECCION ADMINISTRACION 001 27 39.917,76 S L 612042111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE GRUPO TRAMITACION 001 18 21.541,83 N L 633002112 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 22.253,08 N L 633003411 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 21.541,83 N L 633002112 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

COORDINACIÓN DE LA SECRETARÍA

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 003 18 21.541,83 N L 633002112 C2 - 18 A4 C2 63

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIO GENERAL DEL PLENO 001 30 81.363,55 N L 511001111 A1 - 30 A4 A1 51

VICESECRETARIO/A GENERAL 002 29 75.442,72 N L 513001111 A1 - 29 A4 A1 51

TITULAR ORGANO APOYO JTA.GOBIERNO LOCAL Y AL 
CONCEJAL SECRETARIO

001 30 81.363,55 N L 511001111 A1 - 30 A4 A1 51

ORGANO TITULAR DE LA ASESORÍA JURÍDICA 001

SERVICIO DE COORDINACIÓN Y SECRETARIA AUXILIAR

61

71

LS

COORDINADOR SECRETARIA AUXILIAR

JEFE SECRETARÍA DE LA ALCALDÍA

001

001

Adscripción

29 44.041,14 A1 - 29 A1A4611042111

A1L29 A458.766,43 A1 - 29

COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN

S

0. ÁREA ALCALDÍA

COORDINACIÓN GENERAL DE LA ALCALDIA

611081111

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026
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10/02/2026

Ngdo. Asuntos con Órganos Colegiados

JEFE NGDO. ASUNTOS ORGANOS COLEGIADOS 001 21 21.041,63 N L 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 18.250,67 N L 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

Ngdo. Coordinación Actas
COORDINADOR ACTAS 001 22 25.444,72 S L 620011111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 20.138,19 S L 633031111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 18.250,67 N L 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N L 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Tramitación Secretaría Auxiliar

JEFE DE TRAMITACIÓN SECRETARIA AUXILIAR. 001 22 23.777,69 N L 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N L 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 20.138,19 S L 633031111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N L 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE SERVICIO DE APOYO JURÍDICO 001 29 58.766,43 S L 611071111 A1 - 29 A4 A1 61

                                                                                                             

LETRADO JEFE ASESORIA JURIDICA 001 29 47.590,55 S L 713041111 A1 - 29 A4 A1 71 Provisión por Letrado

71 Provisión por Letrado

61 Ldo. Derecho

71 Provisión por Letrado

61 Ldo. Derecho

61 Ldo. Derecho

71 Provisión por Letrado

JEFE NGDO. ADMTVO. ASESORIA JURIDICA 001 21 21.041,63 N L 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. ASESORIA JURIDICA 002 18 18.250,67 N L 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

INTERVENTOR DE FONDOS 001 30 81.343,82 N L 521001111 A1 - 30 A4 A1 52
Se valorarán los méritos específicos que figuran en 
Anexo I

VICEINTERVENTOR DE FONDOS 001 30 75.495,92 N L 522001111 A1 - 30 A4 A1 52

VICEINTERVENTOR DE FONDOS(2) 001 30 75.495,92 N C 522001111 A1 - 30 A4 A1 52
Se valorarán los méritos específicos que figuran en 
Anexo I

TÉCNICO DE INTERVENCIÓN 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

ADJ. SECC. ADMTVO.  SERV. GENER. INTERV. 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE NGDO. T.A.G. 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

T.A.G. 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

61

S L 714011111 A1 - 27 A4 A1

TAG ASESORIA JURIDICA 001 27 36.715,83 S L 612021111 A1 - 27 A4 A1

42.052,38

005 27 36.715,83LETRADO/A 

714071111 A4LADJUNTO JEFATURA ASESORIA JURIDICA 27 A1

SERVICIO DE INGRESOS Y CONTROL DE ORGANISMOS 
MUNICIPALES 

S A1 - 27

SERVICIO DE INFORME, ASESORÍA Y CONTENCIOSO

SERVICIO DE APOYO JURÍDICO

001

INTERVENCIÓN GENERAL
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10/02/2026

71
Ldo. Derecho/ 
Economía/Admón y 
Dirección Empresas

59.429,64 611051111 61

60.496,95 611052111 71

SECRETARIA DIRECCION 002 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

T.S. ECONOMISTA 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Economía

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

AUX. ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN CONTABILIDAD Y CONTROL DE 
ORGANISMOS Y EMPRESAS MUNICIPALES

JEFE SECC. CONTABILIDAD Y CONTROL ORG. Y EMP. 
MUNIC.

001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

ADJ. CONTABILIDAD Y CONTROL ORG. Y EMP. MUNIC. 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Ngdo. Control Organismos y Sociedades

JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. 002 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

Ngdo. Administración y Documentación

JEFE GRUP. AUXILIAR CONTROL ORG. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

SECCIÓN PRESUPUESTOS Y APLICACIONES 
INFORMÁTICAS
ADJ. PRESUPUESTO Y APLICAC. INFORMAT. 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Ngdo. Aplicaciones Informáticas

N C 71
Ldo. Economía/ Admón y  
Dirección Empresas

N C 61

JEFE GRUP. AUXILIAR APLICACIONES INFORMAT. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO APLICACIONES INFORMAT. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Liquidaciones y Cuentas Generales

JEFE GRUP. AUXILIAR LIQUIDACIONES Y CUENTAS GRALES. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

SECCIÓN INGRESOS

JEFE SECC. INGRESOS 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

ADJ. SECC. INGRESOS 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Ngdo. Ingresos Directos
JEFE GRUP. AUXILIAR INGRESOS DIRECTOS 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. INGRESOS DIRECTOS 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Fianzas y Depósitos

JEFE SERVICIO DE INGRESOS Y CONTROL DE ORGANISMOS 
MUNICIPALES

A4

A429 611001111

A1L

A4

L40.749,13001 N

S A1 - 29001

A1

A1

29

A1 - 29

JEFE SERVICIO INTERVENCION DELEGADA

SERVICIO DE INTERVENCIÓN DELEGADA

JEFE NGDO. T.S. APLICACIONES INFORMATICAS 717001111 A1 - 23001 23 23.973,30

Intervención
Delegada
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10/02/2026

JEFE NGDO. FIANZAS Y DEPOSITOS 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

T.A.G. FIANZAS Y DEPOSITOS 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

AUX. ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Recursos Financieros y Recaudación

JEFE NGDO. RECURSOS FINANC. Y RECAUDAC. 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE GRUP. AUXILIAR RECURSOS FINANC. RECAUDAC. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

SECCIÓN GASTOS

ADJ. SECC. GASTOS 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Ngdo. Inversiones y Gastos de los Servicios

JEFE GRUP. AUXILIAR INVERSIONES Y GASTOS SERV. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

Ngdo. Proveedores, Acreedores y Transferencias

ADMINISTRATIVO PROVEEDORES, ACREEDORES Y TRANSF. 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

Ngdo. Fiscalización Gastos

JEFE NGDO. FISCALIZACION GASTOS 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE GRUP. AUXILIAR FISCALIZACION GTOS. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. FISCALIZACION GTOS. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

59.429,64 611051111 61

60.496,95 611052111 71

ADJUNTO/A SERVICIO 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

T.M. EMPRESARIALES 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN PERSONAL Y NOMINAS

JEFE SECC. PERSONAL Y NOMINAS 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

ADJ. SECC. PERSONAL Y NOMINAS 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Ngdo. Funcionarios
JEFE GRUP. AUXILIAR FUNCIONARIOS 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. FUNCIONARIOS 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. MUNPAL y Seguridad Social
JEFE GRUP. AUXILIAR MUNPAL Y S. SOCIAL 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

ORGANO TITULAR RESPONSABLE DE LA CONTABILIDAD 
MUNICIPAL

001 30 75.495,92 N C 524001111 A1 - 30 A4 A1 52
Se valorarán los méritos específicos que figuran en 
la propuesta aprobada en Junta de Gobierno (30-
12-2025)

001 A1 - 29 A4

SERVICIO DE CONTROL FINANCIERO

L A129 SJEFE SERVICIO CONTROL FINANCIERO

SERVICIO DE CONTABILIDAD

Intervención
Delegada

CONTABILIDAD GENERAL
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10/02/2026

JEFE SERVICIO CONTABILIDAD 001 29 40.749,13 N L 713001111 A1 - 29 A4 A1 71
Ldo. Economía/ Admón y  
Dirección Empresas

TESORERO/A DE FONDOS 001 30 81.399,59 N C 531001111 A1 - 30 A4 A1 53
Se valorarán los méritos específicos que figuran en 
Anexo II

VICETESORERO/A DE FONDOS 001 30 75.495,92 N C 522001111 A1 - 30 A4 A1 53

SECRETARIA DIRECCION TESORERO FONDOS 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

61

71

SECRETARIA  DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

ADJTO.SEC.ADMTVO. RELACIONES CON OTROS 
ORGANISMOS Y ANTICIPOS DE CAJA

001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

SECCIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA

 JEFE DE SECCIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 001 27 36.626,60 N L 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Contabilidad

J. GRUPO AUX. BANCOS 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. Caja

JEFE NGDO. ADMTVO. CAJA (ADJTO.SECCIÓN) 001 22 29.114,24 S C 620031111 C1 - 22 A4 C1 62

J. GRUPO  AUXLIAR ADMTVO. CAJA 001 18 23.587,22 S C 633011111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXiLIAR INFORMACIÓN COBROS Y PAGOS 001 16 23.114,48 S C 632021111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR . INFORMACION 002 16 23.114,48 S C 632011111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. Nóminas

JEFE NGDO.ADMTVO. NOMINAS 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

J. GRUPO AUX. DE RETENCIONES 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACIÓN 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y RELACIONES 
CON OTROS ORGANISMOS
ADJ. SECC. DE ADMON.Y RELACIONES CON OTROS 
ORGANISMOS 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

Ngdo. De Gastos y Contabilidad

JEFE GRUP. AUX.ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 62

J. GRUPO AUX. DE PAGOS 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. NOMINAS 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

DIRECCIÓN GENERAL DE ALCALDÍA

DIRECTOR/A GENERAL DE ALCALDÍA 001

DIRECCIÓN GENERAL DE PROTOCOLO Y CASA CONSISTORIAL

DIRECTOR/A GENERAL PROTOCOLO 001

A461103111129 S001 LJEFE SERVICIO DE TESORERÍA A1 - 2952.936,54 A1

SERVICIO DE TESORERÍA

TESORERÍA GENERAL
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Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 21.068,23 N L 631002112 C2 - 16 A4 C2 63

CONSERJE CASA CONSISTORIAL 001 14 24.040,24 S L 642013313 E - 14 A4 E 64

ORDENANZA CASA CONSISTORIAL 007 13 21.377,13 N C 643003312 E - 13 A4 E 64

OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 001 15 22.121,81 N C 826003312 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL PRIMERA GOBERNANTE/GOBERNANTA 001 15 22.121,81 N C 826003312 C2 - 15 A4 C2 82

PEON SUBALTERNO 003 13 21.377,13 N C 829053312 E - 13 A4 E 82

UNIDAD DE PROTOCOLO

JEFE NGDO. PROTOCOLO Y RELACIONES PUBLICAS 001 21 26.729,95 S L 621011111 C1 - 21 A4 C1 62

J. GRUPO AUX. ADMTVO. PROTOCOLO 001 18 21.541,83 N L 633002112 C2 - 18 A4 C2 63

DIRECCIÓN GENERAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y COORDINACIÓN DE DISTRITOS

DIRECTOR/A GENERAL DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
COORDINACIÓN DE DISTRITOS

001

SECRETARIA/O DE DIRECCION 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

61

71

TAG 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 019 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1)

SECCIÓN GESTIÓN ADMINISTRATIVA

61

71 Ldo. Derecho

TAG DE ASESORAMIENTO 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

Ngdo. Registro, Archivo e Información

JEFE NGDO. REGISTRO, ARCHIVO E INFORMACION 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 002 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 002 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA
JEFE SECCION DE PROMOCION DE LA PARTICIPACION 
CIUDADANA 

001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72

Ngdo. Participación Ciudadana

JEFE NGDO. PARTICIPACION CIUDADANA 001 23 23.973,30 N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71

Ldo. Admón. y Dirección 
Empresas/ Economía/ Derecho/ 
Ciencias Políticas y Admón.

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

001

001 A1 - 27 A4J. SECC. GESTION ADMINISTRATIVA CN

JEFE SERVICIO PARTICIPACIÓN CIUDADANA

A1612001111

SERVICIO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

A1611001111 A4A1 - 29L

27

N40.749,13

36.626,60

29
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

SECCIÓN GESTIÓN CENTROS CÍVICOS ZONA 1

30.982,03 715001111 A1 - 25 A1 71

30.326,55 721001111 A2 - 25 A2 72

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. Zona Sur

24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

OFICIAL 1ª GOBERNANTE 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Bellavista-La Palmera

24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Cerro-Amate

24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Este

24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 007 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Torreblanca

24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

C

001

A4N

A421 C

21

N

001

001

NJEFE NGDO. ZONA TORREBLANCA

A4

A4

21001

JEFE SECCION GESTION CENTROS CIVICOS, ZONA I

21

C

C

C

JEFE NGDO. ZONA ESTE 

JEFE NGDO. ZONA BELLAVISTA-LA PALMERA

JEFE NGDO. ZONA CERRO-AMATE A4

A4

JEFE NGDO. ZONA SUR 

21

N

C

001

001 N25

N
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Ngdo. Zona Nervión-San Pablo

24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

SECCIÓN GESTIÓN CENTROS CÍVICOS ZONA 2

JEFE SECCION GESTION DE CENTROS CIVICOS ZONA II 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. Zona Triana-Los Remedios
24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 002 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 008 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Casco Antiguo
24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 002 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 007 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Macarena
24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo. Zona Norte I
24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

Ngdo.  Zona Norte II
24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

N

21

C

N

A4C

001

N

C

21

001

001

JEFE NGDO. ZONA TRIANA-LOS REMEDIOS

21

JEFE NGDO. ZONA MACARENA 

A4

A4

N

JEFE NGDO. ZONA CASCO ANTIGUO

JEFE NGDO. ZONA NERVION-S.PABLO

N

CNJEFE NGDO. ZONA NORTE I

21

001JEFE NGDO. ZONA NORTE II C

A4

21

21

001

C

001

A4

A4
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Ngdo. Zona San Jerónimo
24.343,09 723002111 A2 - 21 A2 72

22.071,19 731002111 C1-21 C1 73

ANIMADOR SOCIOCULTURAL 001 18 18.407,67 N C 734003111 C1 - 18 A4 C1 73
T.S.F.P. Animación 
Sociocultural

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 001 16 18.844,38 N C 632002111 C2 - 16 A4 C2 63

OFICIAL 1ª GOBERNANTE 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACION 004 14 19.929,73 N C 827133311 E - 14 A4 E 82 (1) 

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. SAN PABLO-SANTA JUSTA

JEFE SECCIÓN DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO SAN PABLO-SANTA JUSTA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO NERVIÓN

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO NERVIÓN 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. NERVIÓN

JEFE SECCIÓN DISTRITO NERVIÓN 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO NERVIÓN 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO SUR 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. SUR

JEFE SECCIÓN DISTRITO SUR 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO SUR 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

N A4C21001

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO SUR

JEFE NGDO. ZONA SAN JERONIMO
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10/02/2026

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. BELLAVISTA-LA PALMERA

JEFE SECCIÓN DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO TRIANA

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO TRIANA 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. TRIANA

JEFE SECCIÓN DISTRITO TRIANA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO TRIANA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO LOS REMEDIOS 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. LOS REMEDIOS

JEFE SECCIÓN DISTRITO LOS REMEDIOS 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO LOS REMEDIOS 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO CASCO ANTIGUO 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. CASCO ANTIGUO

JEFE SECCIÓN DISTRITO CASCO ANTIGUO 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61
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JEFE NEGOCIADO DISTRITO CASCO ANTIGUO 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-TORREBLANCA

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO ESTE-ALCOSA-
TORREBLANCA

001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. ESTE-ALCOSA-TORREBLANCA

JEFE SECCIÓN DISTRITO ESTE-ALCOSA TORREBLANCA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO ESTE-ALCOSA-TORREBLANCA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO CERRO-AMATE 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. CERRO-AMATE

JEFE SECCIÓN DISTRITO CERRO-AMATE 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO CERRO-AMATE 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO NORTE

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO NORTE 001

SECCIÓN DTO. NORTE

JEFE SECCIÓN DISTRITO  NORTE 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO DISTRITO  NORTE 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 005 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO MACARENA

DIRECTOR/A GENERAL DISTRITO MACARENA 001

SECRETARIO/A DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DTO. MACARENA

JEFE SECCIÓN DISTRITO MACARENA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61
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JEFE NEGOCIADO DISTRITO MACARENA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 004 16 19.111,21 N C 632003111 C2 - 16 A4 C2 63 Turno de mañana/tarde según calendario laboral

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 002 18 19.921,99 S L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE HACIENDA Y GESTIÓN 
PRESUPUESTARIA

001

SECRETARIA DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

61

71
Ldo.Derecho/Ldo. 
Economía/ Admón y  
Dirección Empresas

Ngdo. Tramitación Presupuestaria

JEFE NGDO. TRAMITACIÓN PREPUESTARIA 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

SECCIÓN ANÁLISIS PRESUPUESTARIO

JEFE SECCIÓN DE ANÁLISIS PRESUPUESTARIO 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Gestión Presupuestaria

JEFE NGDO.GESTIÓN PRESUPUESTARIA 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

AUXILIAR DE INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. Análisis Contable

JEFE NGDO. ANÁLISIS CONTABLE 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

TRIBUNAL ECONÓMICO-ADMINISTRATIVO
JEFE DE SECCIÓN DEL TRIBUNAL ECONÓMICO 
ADMINISTRATIVO (T.E.A.)

001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

TÉCNICO SUPERIOR 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO GESTION Y TRAMITACIÓN T.E.A. 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

AUXILIAR ADMINISTRATIVO T.E.A. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE DE NEGOCIADO T.S. ECONOMISTA (CES) 001 23 23.973,30 N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71 Ldo. Económicas

JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO (CES) 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE SEVILLA

PATRONATO DEL REAL ALCÁZAR Y CASA CONSISTORIAL

A1001JEFE SERVICIO DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA

DIRECCIÓN GENERAL DE HACIENDA Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA

SERVICIO DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA

29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4

1. ÁREA DE HACIENDA, ADMINISTRACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL
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JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

SERVICIO REAL ALCAZAR
JEFE/A SERVICIO REAL ALCAZAR 001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Agrícola

ARQUITECTO  001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Arquitecto

Negociado (Intervención-Tesorería)

JEFE NGDO. ADMVO. (INTERVENCIÓN TESORERÍA) 001 22 25.665,21 S L 620041111 C1-22 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 20.138,19 S C 633021111 C2 - 18 A4 C2 63

SECCIÓN ADMINISTRACIÓN

JEFE SECCIÓN ADMINISTRACIÓN 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE DE NEGOCIADO DE CONTRATACIÓN -TAG 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

Negociado de Recursos Humanos

JEFE NEGOCIADO RECURSOS HUMANOS 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Diplomado en Relaciones 
Laborales

TITULAR DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RESOLUCIÓN 
DE RECURSOS CONTRACTUALES DEL AYTO. SEVILLA.

001 29 43.323,03 S L 611061111 A1 - 29 A4 A1 61

Licenciado en 
Derecho. Haber 
desempeñado al 
menos por 5 años 
puestos de trabajo 
con funciones en 
contratación admtva.

Nombramiento libre designación por el Pleno de 
carácter inamovible por perÍodo de 6 años, 
renovable por una vez

Ngdo. De Apoyo Administrativo a la Comisión 
Especial de Sugerencia y Reclamaciones

JEFE NGDO. APOYO ADMVO. A LA COMISIÓN ESPECIAL DE 
SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

COORDINADOR/A GRAL. DE HACIENDA, ADMINISTRACIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL

001

DIRECTOR/A GENERAL DE PROSPECTIVA Y ESTRATEGIA DE 
CIUDAD

001

DIRECCIÓN GENERAL DE CONTRATACIÓN Y ADMINISTRACIÓN

DIRECCIÓN GENERAL DE PROSPECTIVA Y ESTRATEGIA DE CIUDAD

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RESOLUCIÓN DE RECURSOS CONTRACTUALES DEL AYTO. SEVILLA.

COMISIÓN ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

COORDINACIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 
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GR.Y 
NV.

ADM GR
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Subclas
e
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Formación
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Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

DIRECTOR/A GENERAL DE CONTRATACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN

001

SECRETARIA/O DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

61

71

SECRETARIA/O DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

OFICIAL PRIMERA ALMACEN 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

SECCIÓN ADMINISTRATIVA

JEFE SECCION ADMINISTRATIVA (ADJTO) 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Negociado Administrativo
JEFE/A NGDO. ADMINISTRATIVO 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 61

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 62

Unidad de Tramitación y Archivo
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Unidada de Atención Ciudadana
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 005 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

TELEFONISTA 001 15 16.339,98 N C 826131111 C2 - 15 A4 C2 82

SECCIÓN TÉCNICA

JEFE SECCION TÉCNICA 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72 Dpdo. Estadística

Ngdo. de Comunicación y Grabación 
Administrativo

JEFE NGDO. ADMTVO. 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE GRUPO ADMTVO. 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUXILIAR 002 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 002 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

OPERADOR INFORMÁTICA 001 16 16.353,70 N C 736011111 C2 - 16 A4 C2 73
F.P. Grado Medio: Técnico 
en Informática

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-D Operador 
Informática/Perforador

Unidad de Infraestructura Electoral
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

INSPECTOR 001 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83

SECCIÓN ESTADÍSTICA Y DEMOGRAFÍA

L001

SERVICIO DE ESTADÍSTICA

A1JEFE SERVICIO ESTADISTICA A1 - 29N 61100111129 A440.749,13
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

JEFE SECCION ESTADÍSTICA Y DEMOGRAFÍA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

INSPECTOR 002 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83

Unidad de Cartografía
JEFE GRUP.TEC.AUX. 001 19 18.955,06 N C 732001111 C1 - 19 A4 C1 73 Delineante

TECNICO AUX. DELINEANTE 001 18 17.428,73 S C 734041111 C1 - 18 A4 C1 73 Delineante

INSPECTOR CARTOGRAFÍA 001 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83

AYUDANTE CARTOGRAFÍA 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

Unidad Nomenclator
JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. de Extranjería
JEFE NEGOCIADO EXTRANJERIA 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. de Objetos Perdidos
JEFE NEGOCIADO OBJETOS PERDIDOS 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

J. GRUP. AUX.ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

61

71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE SECCIÓN TÉCNICO JURÍDICO 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE CONTRATACIÓN

JEFE DE SECCIÓN TAG 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. De Contratación
JEFE NGDO. DE CONTRATACIÓN 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

61
71

SECCIÓN DE TRAMITACIÓN

JEFE SECCION DE TRAMITACIÓN 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Tramitación
JEFE/A NEGOCIADO T.A.G., ADJUNTO DE SECCIÓN 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

SECCIÓN DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL, 
TRAMITACIÓN Y SEGUIMIENTO 
PRESUPUESTARIO
JEFE/A DE SECCIÓN EJECUCIÓN CONTRACTUAL, 
TRAMITACIÓN Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO

001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

AUXILIAR INFORMACIÓN 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE SERVICIO CONTRATACIÓN A1

N

001

001

N A1 - 29

A4

611001111

L29

40.749,13

JEFE SERVICIO 40.749,13 611001111 A1 - 29

29 L A4

A1

SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR

SERVICIO DE CONTRATACIÓN
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Ngdo. de Ejecución
JEFE/A NEGOCIADO ADMINISTRATIVO 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 61

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

ALMACEN Y MUDANZAS

JEFE OBRERO 001 20 20.837,44 N C 823001111 C1 - 20 A4 C1 82

CAPATAZ 001 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA ALMACEN 002 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE ALMACEN 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

OFICIAL 1ª MUDANZAS 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

PEON ALMACEN Y MUDANZAS 013 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

UNIDAD PARQUE MÓVIL

JEFE PARQUE MÓVIL 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

AUXILIAR TRAFICO 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE OBRERO MECÁNICO 001 20 20.837,44 N C 823001111 C1 - 20 A4 C1 82

OFICIAL 1ª MECANICO 003 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

PEON 004 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

UNIDAD DE CONDUCTORES

CAPATAZ 001 18 22.321,72 N C 824001212 C1 - 18 A4 C1 82 Permiso Conducción B

CONDUCTOR CAPITULAR 020 15 24.345,66 N L 826031111 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 031 15 16.339,98 N C 826021111 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

SERVICIOS AUXILIARES

Valija y Notificaciones

ADMINISTRATIVO ESTAFETA 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

AGENTE DE NOTIFICACIONES Y MENSAJERIA 007 15 19.185,85 N C 826201111 C2 - 15 A4 C2 82

Permiso conducir A1 o 
permiso B en vigor 
con antigüedad de 3 
años

AUXILIAR TRAFICO 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

PEON VALIJA 006 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

Unidad de Personal Subalterno

SUBALTERNO 005 13 15.440,41 N C 643001111 E - 13 A4 E 64 (1)

PEON 002 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

PEON SUBALTERNO 015 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82 (1)

IMPRENTA MUNICIPAL
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REGENTE IMPRENTA 001 22 23.741,65 N C 822003211 C1 - 22 A4 C1 82
Formación en Ártes 
Gráficas

MOZO DE IMPRENTA 003 13 18.363,40 N C 829003211 E - 13 A4 E 82

Unidad de Reproducción y Composición Digital

JEFE TÉCNICO DE REPRODUCCION Y COMPOSICION 
DIGITAL

001 20 23.684,17 N C 823003211 C1 - 20 A4 C1 82

MAESTRO DE REPRODUCCIÓN Y FOTOCOMPOSICION 003 17 20.282,33 N C 825003211 C2 - 17 A4 C2 82

Unidad de Máquinas (Impresión)

JEFE TÉCNICO DE MÁQUINAS 001 20 23.684,17 N C 823003211 C1 - 20 A4 C1 82

MAESTRO DE IMPRESIÓN 006 17 20.282,33 N C 825003211 C2 - 17 A4 C2 82

Unidad de Manipulado, Corte y Encuadernación

JEFE TÉCNICO DE MANIPULADO, CORTE Y 
ENCUADERNACIÓN

001 20 23.684,17 N C 823003211 C1 - 20 A4 C1 82

MAESTRO DE MANIPULADO, CORTE Y ENCUADERNACIÓN 005 17 20.282,33 N C 825003211 C2 - 17 A4 C2 82

SECCIÓN REGISTRO ELECTRÓNICO GENERAL

JEFE SECCIÓN REGISTRO GENERAL 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

AUXILIAR INFORMACIÓN 005 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL

DIRECTOR/A GENERAL DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL 001

611001111 61

713001111 71

SECRETARIA DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

TECNICO/A DE SEGURIDAD 001 23 27.714,04 N C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática.

JEFE SECCION PROCESOS INFORMÁTICOS 001 25 33.706,94 S C 721101111 A2 - 25 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Diplomado en 
Informática o equivalente

Puede acceder personal con categoría de T.M. 
Analista- Programador

TECNICO SUPERIOR INFORMATICA 005 22 22.655,47 N C 718011111 A1 - 22 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática.

JEFE SERVICIO TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN A1-2940.749,13 LN29001 A4

SERVICIO TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

A1

INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL AYTO. DE SEVILLA
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 
CONTRATACIÓN

JEFE SECCIÓN ADMINISTRACIÓN Y CONTRATACIÓN 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Administrativo de Contratación

JEFE NGDO. ADMTVO. CONTRATACION 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Administrativo de Administración y 
Coordinación

JEFE NGDO. ADMTVO. ADMINISTRACIÓN Y COORDINACIÓN 001 21 21.041,63 N C
621001111

C1 - 21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

SECCIÓN EQUIPAMIENTO TIC Y ATENCIÓN 
USUARIOS

JEFE SECCIÓN EQUIPAMIENTO TIC Y ATENCIÓN USUARIOS 001 25 36.340,04 S C 715032111 A1 - 25 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática.

Ngdo. Equipamiento TIC, Asistencia Usuarios 
(CAU) y Almacen

JEFE NGDO.EQUIPAMIENTO TIC, ASISTENCIA USUARIOS 
(CAU) Y ALMACEN

001 22 29.066,19 S C 730022111 C1 - 22 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

JEFE GRUP. TECNICO AUX. CAU Y ALMACEN 001 18 19.317,98 N C 737002111 C2 - 18 A4 C2 73

Ciclo Formativo de Grado 
Medio en Informática, FP 
Primer Grado (Rama 
Informática)  o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-D Operador Informática

TECNICO AUX. C1 INFORMÁTICA 005 18 17.874,02 S C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

MAESTRO OBRERO CAU Y ALMACEN 001 17 17.435,60 N C 825001111 C2 - 17 A4 C2 82

PEON CAU Y ALMACEN 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN INFRAESTRUCTURAS TIC Y 
COMUNICACIONES

JEFE SECCIÓN INFRAESTRUCTURAS TIC Y 
COMUNICACIONES

001 25 36.340,04 S C 715032111 A1 - 25 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática.

Ngdo. Servicios Centrales BBDD

JEFE NGDO. SERVICIOS CENTRALES BBDD 001 23 27.714,04 S C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática.

TECNICO AUX. PROGRAMADOR SISTEMAS 003 18 18.941,33 S C 734012111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

Ngdo. Redes y Comunicaciones
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

JEFE NGDO. REDES Y COMUNICACIONES 001 23 28.781,35 S C 717012111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática.

TECNICO AUX. C1 INFORMÁTICA 003 18 17.874,02 S C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

TECNICO/A DE COMUNICACIONES 001 23 27.714,04 N C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
T.S. Ingeniero/a 
Telecomunicaciones

DEPARTAMENTO DE PRESENCIA DEL 
AYUNTAMIENTO EN INTERNET

ASESOR/A TECNICO/A PRESENCIA DEL AYTO. EN INTERNET 001 23 27.714,04 S C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

T.M. DESARROLLO 001 20 23.021,82 S C 724022111 A2 - 20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Diplomado en 
Informática o equivalente

Puede acceder personal con categoría de T.M. 
Analista- Programador

TEC. AUX. C1 INFORMÁTICA 002 18 17.874,02 S C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

SECCIÓN DESARROLLO E-ADMINISTRACIÓN

JEFE SECCIÓN DESARROLLO E-ADMINISTRACIÓN 001 25 36.340,04 S C 715032111 A1 - 25 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

JEFE/A DE PROYECTOS SISTEMAS CORPORATIVOS 001 23 27.714,04 N C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

ASESOR/A TECNICO/A SMART CITIES 001 23 27.714,04 N C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

Ngdo. Administración Electrónica Interna

JEFE NGDO. DESARROLLO  e-ADMINISTRACIÓN 
ELECTRÓNICA INTERNA

001 21 28.049,50 S C 723022111 A2 - 21 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Dpdo. en 
Informática o equivalente

Puede acceder personal con categoría de T.M. 
Analista- Programador

T.M. DESARROLLO 001 20 23.021,82 S C 724022111 A2 - 20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Dpdo. en 
Informática o equivalente

Puede acceder funcionarios con categoría de T.M. 
Analista- Programador

TECNICO AUX. PROGRAMADOR 002 18 18.941,33 S C 734012111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

TECNICO AUX. C1 INFORMÁTICA 002 18 17.874,02 S C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

Ngdo. Desarrollo E-Administración Ciudadanos

JEFE NGDO.DESARROLLO E-ADMINISTRACIÓN CIUDADANOS 001 23 28.781,35 S C 717012111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

T.M. DESARROLLO 002 20 23.021,82 S C 724022111 A2 - 20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico en 
Informática, Dpdo. en 
Informática o equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.M. 
Analista- Programador
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10/02/2026

JEFE GRUP. TEC. AUX. PROGRAMADOR 001 19 22.691,50 S C 732032111 C1 - 19 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría Técnico 
Auxiliar-C Programador

TECNICO AUX. PROGRAMADOR 001 18 18.941,33 S C 734012111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

SECCIÓN METODOLOGÍA Y WEB, SEGURIDAD Y 
CALIDAD

JEFE SECCIÓN METODOLOGIA Y WEB, SEGURIDAD Y 
CALIDAD

001 25 36.340,04 S C 715032111 A1 - 25 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

JEFE/A DE PROYECTOS 001 23 27.714,04 N C 717011111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero en Informática, 
Licenciado en Informática o 
equivalente

Pueden acceder funcionarios con categoría de T.S. 
Analista Informática 

TECNICO AUX. PROGRAMADOR 001 18 17.874,02 S C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

OPERADOR METODOLOGIA Y WEB 001 16 17.688,70 S C 736013111 C2 - 16 A4 C2 73

Ciclo Formativo de Grado 
Medio en Informática, FP 
Primer Grado (Rama 
Informática)  o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-D Operador Informática

61

71

TÉCNICO DE MODERNIZACIÓN Y TRANSPARENCIA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

ADMINISTRATIVO 002 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

MAESTRO DE REPRODUCCIÓN Y FOTOCOMPOSICION 001 17 17.435,60 N C 825011111 C2 - 17 A4 C2 82

COORDINADOR MEDIOAMBIENTAL 001 20 23.594,08 S C 821021321 A2 - 20 A4 A2 82

DIRECTOR/A GENERAL DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, 
PARQUES EMPRESARIALES Y FINANCIACIÓN

001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SERVICIO DE PROMOCIÓN Y FORMACIÓN EMPRESARIAL

61

71

SECRETARIA DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE NGDO. TAG 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

OFICIAL PRIMERA 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE PORTERO 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

L

N

29

611001111

A1

ÁREA DE CARTUJA, PARQUES INNOVADORES, MOVILIDAD, ECONOMÍA Y COMERCIO

COORDINADOR EJECUTIVO DE MODERNIZACIÓN Y 
TRANSPARENCIA

JEFE SERVICIO PROMOCION Y FORMACION EMPRESARIAL N

29 40.749,13

A4

A4

SERVICIO DE COORDINACIÓN EJECUTIVA DE 
MODERNIZACIÓN Y TRANSPARENCIA

L

40.749,13

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, PARQUES EMPRESARIALES Y CIENCIA

A1 - 29

001 A1

713001111

A1 - 29

001
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10/02/2026

SECCIÓN PROMOCIÓN ECONÓMICA

JEFE SECCION PROMOCION ECONOMICA 001 25 30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A4 A1 71 Ldo. Economía/ Pedagogía

Ngdo. Territorial
23 23.973,30 717001111 A1 - 23 A1 71 Ldo. Economía

21 23.275,78 723001111 A2 - 21 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL T.S. 003 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71
Ldo.Derecho/ 
CC.Económicas  y/o 
Empresariales

Formación oficial en 
Desarrollo Local 
(mínimo 500 horas)

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL T.M. 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Diplomado en Relaciones 
Laborales o CC. 
Empresariales.

SECCIÓN ADMINISTRACIÓN

JEFE SECCION ADMINISTRACION 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Gestión Admtva.
JEFE NGDO. GESTION ADMTVA. 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

Ngdo. Recursos Humanos
JEFE NGDO. RECURSOS HUMANOS 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. De Administración

JEFE NGDO. ADMINISTRACIÓN 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

DIRECCIÓN GENERAL DE MOVILIDAD

DIRECTOR/A GENERAL DE MOVILIDAD 001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE/A SERVICIO 001 29 40.749,13 N L 713001111 A1 - 29 A4 A1 71 Ingeniero/a Industrial

INGENIERO/A DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 002 23 23.973,30 N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71
Ingeniero/a de Caminos, 
Canales y Puertos

JEFE/A DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 004 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE/A GRUPO TEC. AUX. DELINEANTE 001 19 19.667,17 S C 732021111 C1 - 19 A4 C1 73 Delineante

TÉCNICO/A AUXILIAR DELINEANTE 001 18 17.428,73 S C 734041111 C1 - 18 A4 C1 73 Delineante

TÉCNICO/A MEDIO/A VIA PÚBLICA 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72

TÉCNICO/A MEDIO/A VIA PÚBLICA 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero/a Técnico/a

INSPECTOR/A 002 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83
Carnet de conducir B1. Deberá realizar labores de 
conducción de vehículos

SECCIÓN DE SEÑALIZACIÓN E 
INFRAESTRUCTURAS

JEFE/A SECCIÓN 001 26 35.884,46 N C 720001111 A2 - 26 A4 A2 72 Ingeniero/a Técnico/a

C A4N

SERVICIO TÉCNICO DE MOVILIDAD

001JEFE NGDO. TERRITORIAL
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CAPATAZ/A OBRA INSPECTOR/A 001 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL/A PRIMERA ALBAÑIL 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

Negociado Señalización "Zona I"

JEFE/A NEGOCIADO SEÑALIZACIÓN "ZONA I" 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Ingeniero/a Técnico/a 
Arquitecto/a Técnico/a

INSPECTOR/A 001 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83
Carnet de conducir B1. Deberá realizar labores de 
conducción de vehículos

Negociado Señalización "Zona II"

JEFE/A NEGOCIADO SEÑALIZACIÓN "ZONA II" 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Ingeniero/a Técnico/a /
Arquitecto/a Técnico/a

INSPECTOR/A 001 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83
Carnet de conducir B1. Deberá realizar labores de 
conducción de vehículos

Negociado Aparcamientos, Mantenimiento y 
Obras

JEFE/A NEGOCIADO APARCAMIENTOS, MANTENIMIENTO Y 
OBRAS

001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72

Ingeniero/a Técnico 
Industrial: Mecánica o 
Electricidad/
Arquitecto/a Técnico

SECCIÓN DE REGULACIÓN Y TECNOLOGÍA

JEFE/A SECCIÓN 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72
Ingeniero/a Técnico/a 
Industrial

Negociado Centro Gestión de la Movilidad

JEFE/A NEGOCIADO CENTRO GESTIÓN DE LA MOVILIDAD 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Ingeniero/a Técnico/a /
Arquitecto/a Técnico/a

 OPERADOR/A 001 18 20.395,58 N C 737011111 C2 - 18 A4 C2 73
F.P. Grado Medio: Técnico 
/a en Informática

Pueden acceder funcionarios/as con categoría de 
Técnico/a Auxiliar-D Operador/a Informática

Negociado Conservación y Nuevas Instalaciones

JEFE/A NEGOCIADO CONSERVACIÓN Y NUEVAS 
INSTALACIONES 

001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Ingeniero/a Técnico/a /
Arquitecto/a Técnico/a
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
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INSPECTOR/A 003 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83
Carnet de conducir B1. Deberá realizar labores de 
conducción de vehículos

SECCIÓN DE PLANES ESPECIALES Y CENTRO DE 
EDUCACIÓN VIAL
JEFE/A SECCIÓN 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72 Ingeniero/a Técnico/a 
TÉCNICO/A DE EDUCACION VIAL 003 20 19.946,87 N C 724161111 A2 - 20 A4 A2 72

61

71

SECRETARIA DIRECCION SERVICIO ADMTVO. TRAFICO Y 
TRANSPORTES

001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN CONTRATACIÓN Y ADMINISTRACIÓN

JEFE DE SECCION DE CONTRATACION Y ADMINISTRACION 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Administración y Asuntos Generales
JEFE NGDO. ADMON. 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 005 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Registro y Gestión Admtva.

JEFE NGDO. REGISTRO Y GESTION ADMINISTRATIVA 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE DE SERVICIO 001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

JEFE SECCIÓN INSTITUTO DEL TAXI 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE DE SECCION T.A.G. 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Administración
JEFE NGDO. ADMON. 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 004 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

COORDINADOR/RA GENERAL DE FONDOS EUROPEOS, 
AGENDA URBANA, SOSTENIBILIDAD Y PLANES 
ESTRATÉGICOS

001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

61

29

JEFE/A SERVICIO PLANIFICACIÓN Y COORDINACIÓN DE 

611001111

N

40.749,13

ÁREA DE FONDOS EUROPEOS, AGENDA URBANA, SOSTENIBILIDAD Y PLANES ESTRATÉGICOS

JEFE SERVICIO ADMVO. TRAFICO Y TRANSPORTES L

SERVICIO ADMINISTRATIVO DE TRÁFICO Y TRANSPORTES

INSTITUTO DEL TAXI

001

A1 - 29

40.749,13

A4001

611001111L

COORDINACIÓN GENERAL DE FONDOS EUROPEOS, AGENDA URBANA, SOSTENIBILIDAD Y PLANES ESTRATÉGICOS

A429 A1

N

SERVICIO DE PLANIFICACIÓN Y COORDINACIÓN DE 
PROGRAMAS

A1 - 29

A1
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

71

SECRETARIA DIRECCIÓN ADMINISTRACIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

TEC. CIENCIAS SOCIALES 001 22 20.601,50 N L 718001111 A1 - 22 A4 A1 71
Ldo. Área Ciencias Sociales 
y Jurídicas

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N L 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

70

71
61

JEFE DE SERVICIO AGENCIA LOCAL DE LA ENERGÍA 001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

T.S. INGENIERO INDUSTRIAL 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ingeniero Industrial

T.S. PLANEAMIENTO AMBIENTAL 001 22 20.601,50 S C 718071111 A1 - 22 A4 A1 71

JEFE NGDO. REDES CONTROL 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

DIRECCIÓN TÉCNICA

SERVICIO DE LICENCIAS E INSPECCIÓN URBANÍSTICA

SUBJEFATURA DE LICENCIAS

SECCIÓN ADMINISTRATIVA DE LICENCIAS

SECCIÓN TÉCNICA DE LICENCIAS

SECCIÓN TÉCNICA DE PATRIMONIO HISTÓRICO

SUBJEFATURA DE INSPECCIÓN

SECCIÓN TÉCNICA DE INSPECCIÓN

SECCIÓN ADMINISTRATIVA DE INSPECCIÓN

SUBJEFATURA DE ACTIVIDADES Y CALIFICACIÓN AMBIENTAL

SECCIÓN DE CONTROL POSTERIOR

JEFE SECCION CONTROL POSTERIOR 001 25 35.309,62 N C 613012111 A1 - 25 A4 A1 61

ADJTO. SECC. CONTROL POSTERIOR 001 24 31.030,94 N C 614012111 A1 - 24 A4 A1 61

ARQUITECTO SUPERIOR 001 22 24.929,08 N C 718022111 A1 - 22 A4 A1 71 Arquitecto 

TECNICO INSPECTOR/A AMBIENTAL 001 20 26.896,40 N C 724012321 A2 - 20 A4 A2 72

JEFE GRUPO ADMTVO. CONTROL POSTERIOR 002 19 22.129,53 N C 622072111 C1 - 19 A4 C1 62

PROGRAMAS

N

N001

29 44.041,14 A1710002111

AGENCIA LOCAL DE LA ENERGIA Y PARA LA SOSTENIBILIDAD 
DE SEVILLA

40.749,13

ÁREA DE URBANISMO, PROTECCIÓN AMBIENTAL, PATRIMONIO Y VIVIENDA

611001111L

A4

SERVICIO DE COORDINACIÓN EJECUTIVA DE  RELACIONES 
CON OTRAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

A429 A1

L A1 - 29

A1 - 29

001
COORDINADOR EJECUTIVO DE RELACIONES CON OTRAS 
ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

AUX. ADMTVO. CONTROL POSTERIOR 003 15 19.514,45 N C 634032111 C2 - 15 A4 C2 63

Negociado de Medio Ambiente

JEFE NGDO. INFORMACION 001 21 27.603,36 N C 723012111 A2 - 21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

T.A.G. LICENCIAS 001 22 24.891,33 N C 617012111 A1 - 22 A4 A1 61

TECNICO LICENCIAS 003 20 27.883,92 S C 724082321 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

AUX. INFORMACION 003 16 20.989,30 N C 632032111 C2 - 16 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. TECNOLOGIA 001 15 19.514,45 N C 634032111 C2 - 15 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 19.514,45 N C 634032111 C2 - 15 A4 C2 63

61
71

SECRETARIO/A DIRECCION 001 16 20.951,55 N C 631032111 C2-16 A4 C2 63

SECCIÓN DE DISCIPLINA MEDIOAMBIENTAL

JEFE SECCIÓN DISCIPLINA MEDIOAMBIENTAL (ADJO 
SERVICIO)

001 27 40.916,43 N C 612012111 A1 - 27 A4 A1 61

T.A.G. DISCIPLINA 001 22 24.891,33 N C 617012111 A1 - 22 A4 A1 61

JEFE NGDO. TRAMITACION DISCIPLINARIA 001 23 28.300,89 N C 615012111 A1 - 23 A4 A1 61

ADMINISTRATIVO 001 17 20.271,18 N C 623032111 C1 - 17 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 005 15 19.514,45 N C 634032111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE INSPECCIÓN DISCIPLINARIA

JEFE NGDO. TECNICO MEDIO 001 21 30.178,80 N C 723012321 A2 - 21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

TECNICO URBANISTA 001 22 24.810,43 N C 718022111 A1 - 22 A4 A1 71 Arquitecto 

JEFE DE GRUPO TEC. AUX. URBANISTA 001 19 24.768,59 N C 732042321 C1 - 19 A4 C1 73 Delineante

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 19.421,58 N C 634032111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Inspección Ambiental 

JEFE NGDO. INSPECCION AMBIENTAL 001 21 30.178,80 N C 723012321 A2 - 21 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

TECNICO INSPECTOR/A AMBIENTAL 004 20 26.768,39 N C 724012321 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Industrial

SECCIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN

JEFE SECC. DOCUMENTACION Y ADMON. 001 25 35.141,57 N C 613012111 A1 - 25 A4 A1 61

ADJ. SECCIÓN TÉCNICO SUPERIOR 001 24 30.883,25 N C 716052111 A1 - 24 A4 A1 71
Ingeniero Industrial/
Arquitecto

JEFE NGDO. GESTION ADMTVA. 001 21 24.100,86 N C 621032111 C1 - 21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 002 17 20.174,70 N C 623032111 C1 - 17 A4 C1 62

AUX. ADMTVO. GESTION ADMINISTRATIVA 001 15 19.421,58 N C 634032111 C2 - 15 A4 C2 63

45.038,96 N L 713012111 A1 - 29JEFE SERVICIO DISCIPLINA MEDIOAMBIENTAL 001 29

DIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS

A4 A1

SERVICIO DE DISCIPLINA MEDIOAMBIENTAL

Página 25



UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

DIRECTOR/A GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 18 19.921,99 S L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE PATRIMONIO 001

SERVICIO DE PATRIMONIO

61

71

SECRETARIA/O DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

UNIDAD DE ASESORAMIENTO TÉCNICO Y 
JURÍDICO
TÉCNICO SUPERIOR (ADJTO. SERVICIO) 001 27 38.850,45 N C 714001112 A1 - 27 A4 A1 71 Arquitecto 

TÉCNICO MEDIO 001 26 35.884,46 N C 720001111 A2 - 26 A4 A2 72 arquitecto técnico

T.A.G. 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

SECCIÓN DE INVENTARIO Y TRÁFICO JURÍDICO

JEFE SECCIÓN 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Tráfico Jurídico
JEFE NGDO. TRAFICO JURIDICO 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

Ngdo. Inventario
JEFE NGDO. DE INVENTARIO 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE 
PROPIEDADES, DERECHOS PERSONALES Y 
APROVECHAMIENTO PATRIMONIAL
JEFE DE SECCION 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NGDO. 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE ARBOLADO Y PARQUES Y 
JARDINES

001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

DELEGACIÓN DE PATRIMONIO 

DIRECCIÓN GENERAL DE ARBOLADO, PARQUES Y JARDINES

5. ÁREA DE LIMPIEZA, ARBOLADO, PARQUES Y JARDINES, ESPACIO PÚBLICO, CONSUMO, CEMENTERIO Y PROTECCIÓN ANIMAL

A1L 61100111140.749,13JEFE/A SERVICIO PATRIMONIO

DIRECCIÓN GENERAL DE PATRIMONIO

A429 N001 A1 - 29
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71
61

T.S. INGENIERO/A DE MONTES 001 22 20.601,50 N L 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 T.S Ingeniero de Montes

SECRETARIA DIRECCION PARQUES Y JARDINES 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

T. M. INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Agrícola

T. M. INGENIERO TÉCNICO FORESTAL 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Forestal

PEON 002 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN OFICINA TÉCNICA DE PROYECTOS Y 
OBRAS

JEFE SECC. OFICINA TECNICA DE PROYECTOS Y OBRAS 001 25 30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A4 A1 71 Arquitecto

JEFE NGDO. DE INSTALACIONES Y PARQUE MÓVIL 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A5 A2 72
Ingeniero Técnico 
Industrial: Esp. Electricidad 
o titulación equivalente

Ngdo. Obras Técnicas con medios Propios

JEFE NGDO. OBRAS TECNICAS CON MEDIOS PROPIOS 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Arquitecto Técnico

JEFE OBRERO 001 20 20.837,44 N C 823001111 C1 - 20 A4 C1 82

CAPATAZ 002 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL 1ª ALBAÑIL 004 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL 1ª ALMACEN 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL 1ª HERRERO 002 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL 1ª JARDINERO 003 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 008 15 16.339,98 N C 826021111 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 009 15 18.484,89 N C 826221111 C2 - 15 A4 C2 82 Permiso Conducción C

AYTE. CARPINTERO 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYTE. MECANICO 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYTE. PINTOR 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYUDANTE ALMACEN 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYUDANTE ALBAÑIL 005 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYTE. ELECTRICISTA 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYTE. FONTANERO 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYUDANTE HERRERO 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

AYUDANTE JARDINERO 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

PEON 025 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

Ngdo.  General de Obras Técnicas
JEFE NGDO. GENERAL DE OBRAS TECNICAS 001 23 23.973,30 N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71 Arquitecto

ARQUITECTO TÉCNICO 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Arquitecto Técnico

JEFE DE GRUPO TEC. AUXILIAR DELINEANTE 001 19 18.955,06 N C 732001111 C1 - 19 A4 C1 73 Delineante 

JEFE SERVICIO PARQUES Y JARDINES 001 A4N 611001111L A1

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

29 A1 - 2940.749,13
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DELINEANTE 001 18 17.428,73 N C 734041111 C1 - 18 A4 C1 73

PEON 002 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN JARDINERÍA GENERAL Y VIARIA

JEFE SECC. DE JARDINERIA GENERAL Y VIARIA 001 26 35.884,46 N C 720001111 A2 - 26 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ Ing. Tec. 
Forestal/ Tec. Jardinería

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Inspección

JEFE NGDO. DE INSPECCION 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ Ing. Tec. 
Forestal/ Tec. Jardinería

T. M. INSPECCION 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Forestal

TECNICO AUXILIAR C -PROGRAMADOR 001 18 17.874,02 N C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73
F.P. Grado Superior: 
Técnico en Informática

CAPATAZ 001 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

INSPECTOR 007 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83

AYUDANTE JARDINERO 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

Ngdo. Jardinería, arbolado viario y viveros 
municipales

JEFE NGDO. JARDINERIA,  ARBOLADO VIARIO Y VIVEROS 
MUNICIPALES

001 23 26.049,58 N C 722001111 A2 - 23 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ Ing. Tec. 
Forestal/ Tec. Jardinería

T.M. INGENIERO TÉCNICO FORESTAL 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Forestal

T.M. INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA 002 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Ingeniero Técnico Agrícola

CAPATAZ 001 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA JARDINERO 010 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE JARDINERO 018 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

PEON OBRERO 008 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CON MEDIOS PROPIOS

30.982,03 715001111 A1 - 25 A1 71 Ldo. Biología/ Arquitecto

30.326,55 721001111 A2 - 25 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ Ing. Tec. 
Forestal/ Tec. Jardinería

Ngdo. Conservación y mejoras

JEFE NGDO. CONSERVACION Y MEJORAS 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Ing. Tec. Agrícola/ Ing. Tec. 
Forestal/ Tec. Jardinería

JEFE SECC. CONSERVACION Y MANTENIMIENTO CON 
MEDIOS PROPIOS

A425 C001 N
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T.M. INGENIERO TÉCNICO 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Ingeniero Técnico 
Agrícola/Ingeniero Técnico 
Forestal

JEFE OBRERO 002 20 20.837,44 N C 823001111 C1 - 20 A4 C1 82

CAPATAZ 005 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL 1ª JARDINERO 017 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE JARDINERO 043 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

PEON 047 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

61

71

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN CONTRATACIÓN Y ASUNTOS 
GENERALES

JEFE SECC. CONTRATACION Y ASUNTOS GENERALES P. Y J. 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Contratación

JEFE NGDO. T.A.G. CONTRATACION 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. CONTRATACION 005 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Asuntos Generales

JEFE NGDO. ASUNTOS GENERALES 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. ASUNTOS GENERALES 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

AYUDANTE 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82 (1)

PEON 002 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 18 19.921,99 S L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE CONSUMO, CEMENTERIO Y 
PROTECCIÓN ANIMAL

001

JEFE UNIDAD DE SALUBRIDAD PUBLICA 001 25 30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A4 A1 71 Ldo. Medicina

A1 - 2940.749,13JEFE SERVICIO ADMTVO. PARQUES Y JARDINES 001 N

SERVICIO ADMINISTRATIVO DE PARQUES Y JARDINES

611001111 A1A4L

DIRECCIÓN GENERAL DE CONSUMO, CEMENTERIO Y PROTECCIÓN ANIMAL

29

UNIDAD DE SALUBRIDAD PÚBLICA

DELEGACIÓN DE ESPACIO PÚBLICO, CONSUMO, CEMENTERIO Y PROTECCIÓN ANIMAL
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JEFE NGDO. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA, 
DOCUMENTACIÓN Y CONTRATACIÓN

001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

OFICIAL 1ª DE ADMISIÓN 004 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE SANITARIO
001

14 16.276,43 N C 827071111 E - 14 A4 E
82

AYUDANTE DE VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

Ngdo. Arte Corporal y Salubridad

24 26.741,11 716001111 A1 - 24 A1 71 Ldo. Medicina

23 26.049,58

722001111

A2 - 23 A2

72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

TÉCNICO ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL 001 18 17.072,68 N C 734001111 C1 - 18 A4 C1 73 Téc. Esp. Salud Ambiental

ENFERMERO/A 002 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2

72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

AUXILIAR DE CLINICA 002 15 16.339,98 N C 826151111 C2 - 15 A4 C2 82
Ngdo. De Instalaciones Hídricas y Calidad del 

Aire

23 23.973,30 717001111
A1 - 23

A1 71 Ldo. Medicina

21 23.275,78

723001111

A2 - 21 A2

72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

TÉCNICO ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL 005 18 17.072,68 N C 734001111 C1 - 18 A4 C1 73

ENFERMERO/A 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2

72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

MANTENEDOR 005 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

61

71

SECCIÓN CONSUMO

JEFE/A SECC. CONSUMO 001 25 34.540,02 N C 715001511 A1 - 25 A4 A1 71 Ldo/a. Veterinaria

Ngdo. Consumo

JEFE/A NEGOCIADO CONSUMO 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

A1A1 - 29

N

C

JEFE/A SERVICIO CONSUMO

001
JEFE NGDO. DE INSTALACIONES HÍDRICAS Y CALIDAD DEL 
AIRE

29 L A4N 611001111

A4

001

40.749,13

SERVICIO DE CONSUMO

C

N

JEFE NGDO. DE ARTE CORPORAL Y SALUBRIDAD

001

A4
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Ngdo. Veterinario de Control Sanitario en 
Mercasevilla y Matadero

JEFE/A NEGOCIADO 001 23 26.118,22 N C 717071111 A1 - 23 A4 A1 71 Ldo/a. Veterinaria

21.135,15 S C 718061111

22.646,89 S C 718061211

26.027,28 S C 718061541

SECCIÓN O.M.I.C.

DIRECTOR/A  O.M.I.C. 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Información O.M.I.C

JEFE/A NGDO. INFORMACION O.M.I.C. 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE/A GRUP. ADMTVO. INFORMACION O.M.I.C. 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO/A INFORMACION O.M.I.C. 002 17 18.126,26 S C 623021111 C1 - 17 A4 C1 62

AUXILIAR INFORMACION O.M.I.C. 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUX. ADMTVO/A.  O.M.I.C. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Estudios y Reclamaciones O.M.I.C

JEFE/A NGDO. ESTUDIOS Y RECLAMACIONES O.M.I.C. 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

T. M. ESTUDIOS Y RECLAMACIONES O.M.I.C. 001 20 20.480,52 S C 724141111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo/a. Admón y Dirección 
Empresas 

JEFE/A GRUP. ADMTVO. ESTUDIOS Y RECLAM. O.M.I.C. 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO/A TRAMITACION ADMTVA. O.M.I.C. 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

SECCIÓN TÉCNICA DE CONSUMO

JEFE/A SECC. INSPECCION CONSUMO 001 27 38.138,33 N C 714001211 A1 - 27 A4 A1 71 Ldo/a. Veterinaria

Ngdo. Ordernación Alimentaria

JEFE/A NGDO. ORDENACION ALIMENTARIA 001 24 28.252,84 N C 716001211 A1 - 24 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria

21.135,15 S C 718061111
22.646,89 S C 718061211
26.027,28 S C 718061541

INSPECTOR/A CONSUMO ORDENACION ALIMENTARIA 009 17 18.303,86 S C 623011111 C1 - 17 A4 C1 62

Ngdo. Inspección de Servicios

INSPECTOR/A CONSUMO INSPECCION SERVICIOS 008 17 18.303,86 S C 623011111 C1 - 17 A4 C1 62

JEFE/A DE GRUPO AUX. ADMTVO/A. INSPECCION SERVICIOS 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. INFORMACION INSPECCION SERVICIOS 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

22

A1 - 22

Ldo/a. Veterinaria

INSPECTOR/A VETERINARIO/A ORDENACION ALIMENTARIA

A1 - 22INSPECTOR/A VETERINARIO/A ORDENACION ALIMENTARIA

Ldo/a. Veterinaria012 71

A1

22 A1

005 71A4

A4
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SECCIÓN DE INSPECCIÓN Y PROCEDIMIENTOS 
DE CONSUMO
JEFE/A DE SECCIÓN 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE/A NGDO. MULTAS PROCEDIMIENTO 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE/A GRUP. ADMTVO/A. MULTAS PROCEDIMIENTO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

AUXILIAR INFORMACION MULTAS PROCEDIMIENTO 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE/A GRUP. ADMTVO/A. INSPECCION SERVICIOS 001 19 20.200,83 S C 622011111 C1 - 19 A4 C1 62

JEFE/A GRUPO ADMTVO/A. ORDENACION ALIMENTARIA 001 19 20.200,83 S C 622041111 C1 - 19 A4 C1 62

SECCIÓN ADMINISTRATIVA CONSUMO

JEFE/A SECC. AMTVA. CONSUMO 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CONSUMO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO.  001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Administrativo Consumo

JEFE/A NGDO. ADMINISTRATIVO/A CONSUMO 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE/A GRUPO ADMTVO. ADMINISTRATIVO/A CONSUMO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

JEFE/A GRUP. AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CONSUMO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION CONSUMO 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

SERVICIO LABORATORIO MUNICIPAL

61
71

SECRETARIA DE DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR DE FARMACIA 002 16 16.532,16 N C 736001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACIÓN 003 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR TRAFICO 003 15 20.787,67 N C 826192211 C2 - 15 A4 C2 82

AUXILIAR TRAFICO 001 15 18.919,02 N C 826002211 C2 - 15 A4 C2 82

PEON 002 13 18.089,43 N C 829002211 E - 13 A4 E 82

PORTERO
001 14 18.925,45 N C 827002211 E - 14 A4 E 82

JEFE OBRERO 001 20 23.417,34 N C 823002211 C1 - 20 A4 C1 82

Carné de aplicador de 
tratamiento DDD, 
nivel 
básico/cualificado

CAPATAZ 002 18 21.165,18 N C 824002211 C1 - 18 A4 C1 82
Carné de aplicador de 
tratamiento DDD, 
nivel 

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 002 15 18.919,02 N C 826022211 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR (C1+ E) 004 15 21.142,87 S C 826182211 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1+E

N A1 - 29 A4713001111DIRECTOR LABORATORIO MUNICIPAL 001 L A129 40.749,13
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

OFICIAL PRIMERA DESINFECTOR 003 15 18.919,02 N C 826002211 C2 - 15 A4 C2 82

Carné de aplicador de 
tratamiento DDD, 
nivel 
básico/cualificado

OFICIAL PRIMERA ALMACENERO 001 15 18.919,02 N C 826002211 C2 - 15 A4 C2 82
Carné de aplicador de 
biocidas, nivel básico.

OFICIAL PRIMERA LACERO 002 15 20.787,67 S C 826192211 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE DESINFECTOR 006 14 18.925,45 S C 827042211 E - 14 A4 E 82
Curso aplicación 
plaguicidas nivel 
básico

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82 (1)

AYUDANTE LACERO 003 14 20.843,28 S C 827012211 E - 14 A4 E 82

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

JEFE/A DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Admtvo.

JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN ANÁLISIS Y CONTROL DE CALIDAD

JEFE SECCION ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD 001 25 30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A4 A1 71
Ldo. Química/ 
Veterinaria/Farmacia

Ngdo. Microbiología
JEFE NGDO. MICROBIOLOGIA 001 23 24.595,33 S C 717051111 A1 - 23 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria

T.S. MICROBIOLOGIA 001 22 20.956,69 S C 718051111 A1 - 22 A4 A1 71

AYUDANTE TEC. MICROBIOLOGIA 001 18 17.428,73 S C 734021111 C1 - 18 A4 C1 73

AUXILIAR LABORATORIO MICROBIOLOGIA 002 15 16.339,98 S C 826081111 C2 - 15 A4 C2 82

Ngdo. Bromatología
JEFE NGDO. BROMATOLOGIA 001 24 27.363,99 S C 716011111 A1 - 24 A4 A1 71 Ldo. Química/ Farmacia

T.S. BROMATOLOGIA 001 22 20.956,69 S C 718051111 A1 - 22 A4 A1 71

AYUDANTE TEC. BROMATOLOGIA 001 18 17.428,73 S C 734021111 C1 - 18 A4 C1 73

AUXILIAR LABORATORIO BROMATOLOGIA
001 15 16.339,98 S C 826081111 C2 - 15 A4 C2 82

Ngdo. Análisis Clínicos y Epidemiología

JEFE NGDO. ANALISIS CLINICOS 001 23 24.595,33 S C 717021111 A1 - 23 A4 A1 71
Ldo. Medicina: Esp. Análisis 
Clínicos/ Farmacia

ENFERMERO/A BIOQUIMICA Y EPIDEMIOLOGIA 002 20 20.480,52 S C 724101111 A2 - 20 A4 A2 72
Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

AUXILIAR LABORATORIO BIOQUIMICA Y EPIDEMIOLOGIA
002 15 16.339,98 N C 826081111 C2 - 15 A4 C2 82

SECCIÓN HIGIENE PÚBLICA
JEFE SECC. HIGIENE PUBLICA 001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71 Ldo. Biología/ Veterinaria

Ngdo. Zoonosis
JEFE NGDO. ZOONOSIS 001 23 26.107,93 S C 717061211 A1 - 23 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria

T.S. VETERINARIO 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Veterinaria

Ngdo. D.D.D.

JEFE NGDO. D.D.D. 001 24 27.363,99 S C 716011111 A1 - 24 A4 A1 71 Ldo. Biología
Curso aplicación 
plaguicidas nivel 
cualificado

JEFE SERVICIO 001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

SECRETARIA DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN ADMINISTRATIVA

JEFE SECCION ADMINISTRATIVA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. de Atención al Ciudadano
JEFE NEGOCIADO ATENCIÓN AL CIUDADANO 001 22 26.001,54 N C 620001311 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX.ADMTVO 001 18 20.474,52 N C 633001311 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR INFORMACION 006 16 20.000,92 N C 632001311 C2 - 16 A4 C2 63

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 004 14 18.559,85 N C 827001311 E - 14 A4 E 82 (1)

Ngdo. Tramitación
JEFE NEGOCIADO TRAMITACIÓN 001 21 23.265,48 N C 621001311 C1 - 21 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 002 17 19.282,80 N C 623001311 C1 - 17 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 18.563,82 N C 634001311 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN TÉCNICA

JEFE SECCIÓN TÉCNICA (ADJTO.SERV) 001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71 Arquitecto Superior

JEFE OBRERO 001 20 26.500,02 N C 823001313 C1 - 20 A4 C1 82

CAPATAZ 001 18 20.809,12 N C 824001311 C1 - 18 A4 C1 82

PEON 001 13 20.007,26 S C 829011311 E - 13 A4 E 82

Unidad de Servicios Funerarios-Crematorio

OFICIAL 1ª HORNO CREMATORIO 004 15 23.718,49 S C 826043312 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE HORNO CREMATORIO 008 14 23.852,60 S C 827023312 E - 14 A4 E 82

Unidad de Servicios Funerarios-Inhumaciones y 
Exhumaciones

OFICIAL 1ª SEPULTURERO 004 15 20.876,04 S C 826051411 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE SEPULTURERO 012 14 20.934,90 S C 827031411 E - 14 A4 E 82

Unidad de Cuadrilla de Mantenimiento

OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 003 15 20.431,62 S C 826211311 C2 - 15 A4 C2 82

SERVICIO DE CEMENTERIO
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AYUDANTE MAQUINISTA 003 14 20.477,68 S C 827111311 E - 14 A4 E 82

PEON SEPULTURERO 022 13 20.007,26 S C 829011311 E - 13 A4 E 82

Unidad de Personal de Oficios

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 004 15 20.431,62 S C 826091311 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

OFICIAL 1ª ALBAÑIL 001 15 17.140,46 S C 826161111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE ALBAÑIL 003 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

OFICIAL 1ª JARDINERO 001 15 17.851,71 S C 826001211 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE JARDINERO 004 14 17.829,55 N C 827001211 E - 14 A4 E 82

AYUDANTE ALMACEN 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82 (1)

Unidad de Porterias de Cementerio

PORTERO 013 14 22.670,37 N C 827003412 E - 14 A4 E 82 (1)

SECRETARIA DIRECCION 001 18 19.921,99 S L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE FIESTAS MAYORES 001

JEFE SERVICIO FIESTAS MAYORES 001 29 42.932,65 N L 611001112 A1 - 29 A4 A1 61

J. GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N L 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN ADMINISTRATIVA DE FIESTAS 
MAYORES

J.SECC. ADMINISTRATIVA FIESTAS MAYORES 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

J. NGDO. ADMINISTATIVO FIESTAS MAYORES 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

J. GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO FIESTAS MAYORES 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

ADMINISTRATIVO FIESTAS MAYORES 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

SECCIÓN TÉCNICA DE FIESTAS MAYORES

J. SECC. TECNICA FIESTAS MAYORES 001 26 44.037,71 S C 720011114 A2 - 26 A4 A2 72
Arquitecto
Técnico

DIRECCIÓN GENERAL DE FIESTAS MAYORES

6. AREA DE FIESTAS MAYORES

SERVICIO DE FIESTAS MAYORES
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

JEFE OBRERO FIESTAS MAYORES 001 20 20.837,44 N C 823001111 C1 - 20 A4 C1 82

Oficina Técnica

JEFE NGDO. (ADJTO) 001 23 26.049,58 N C 722001111 A2 - 23 A4 A2 72
Arquitecto
Técnico

JEFE NGDO. TEC. AUX. DELINEANTE 001 21 24.301,91 N C 731041111 C1 - 21 A4 C1 73 Delineante

Titulo Técnico 
Superior Artes 
Plásticas y Diseño o 
equivalente

Acreditada experiencia en construcción de 
maquetas en madera

DELINEANTE 001 18 17.428,73 N C 734041111 C1 - 18 A4 C1 73 Delineante

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Unidad de Producción Fiestas Mayores

OFICIAL PRIMERA 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

PEON OBRERO 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

BANDA MUNICIPAL DE MÚSICA

DIRECTOR BANDA DE MUSICA 001 29 49.547,58 N L 778003313 A1 - 29 A4 A1 77
Titulo Superior en
Composición/
Dirección Orquesta

SUBDIRECTOR BANDA DE MUSICA 001 27 44.735,24 N C 777003313 A1 - 27 A4 A1 77

71

77

PROFESOR BANDA DE MUSICA 024 22 28.161,90 N C 770003313 A1 - 22 A4 A1 77

22 28.161,90 770003313 A1 - 22 A1 77

20 27.152,07 779003313 A2 - 20 A2 77

PROFESOR BANDA DE MUSICA 019 22 28.161,90 N C 770013313 A1 - 22 A4 A1 77

ATRILERO BANDA DE MUSICA 001 14 24.222,60 N C 827003323 E - 14 A4 E 82

TECNICO AUXILIAR 001 18 24.278,74 N C 734003313 C1 - 18 A4 C1 73

Grado
Elemental  de
cualquier
instrumento 
expedido por 
Conservatorio

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 18 19.921,99 N L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

COORDINADOR/A GRAL. DE EMERGENCIAS,SEGURIDAD Y 
EVENTOS

001

DIRECTOR/A GENERAL DE SEGURIDAD 001

PROFESOR BANDA DE MUSICA

Curso Especialización
Gestión Cultural

DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD

A4

JEFATURA DE LA POLICIA LOCAL
(EN HOJA APARTE)

7. ÁREA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y RECURSOS HUMANOS

A4N

C

A1 - 2525001 CJ.SECCION COORDINACION BANDA MUNICIPAL 37.931,56

002

A1

N

715003313

COORDINACIÓN GENERAL DE EMERGENCIAS, SEGURIDAD Y EVENTOS
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10/02/2026

JEFE SERVICIO DE PREVENCIÓN, EXTINCIÓN INCENDIOS Y 
SALVAMENTO

001 29 47.446,41 S L 713011111 A1 - 29 A4 A1 71

SARGENTO JEFE APOYO Y GESTION EXTINC. INC. Y SALV. 001 21 32.947,64 N C 755054341 A2 - 21 A4 A2 75

32.947,64 755054341 A2 - 21 A2 75

32.947,64 755004341 C1 - 21 C1 75

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. EXTINC. INC. Y SALV. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. EXTINC. INC. Y SALV. 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

DEPARTAMENTO DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS 
Y SALVAMENTOS

27 752014241 A1-27 A1 75

26 46.203,22 758004241 A2 - 26 A2 75

OFICIAL EXTINC.INCENDIOS 001 25 40.411,09 N C 753004341 A1 - 25 A4 A1 75

JEFE GUARDIA EXTINC. INC. Y SALV. 008 25 39.793,35 S C 759014341 A2 - 25 A4 A2 75

SUBOFICIAL EXTINC. INC. Y SALV. 004 22 34.054,41 N C 754024341 A2 - 22 A4 A2 75

34.054,41 N C 754024341 A2 - 22 A2 75

34.054,41 N C 754004341 C1 - 22 C1 75

SARGENTO EXTINC. INC. Y SALV. 017 21 32.947,64 N C 755054341 A2 - 21 A4 A2 75

32.947,64 755054341 A2 - 21 A2 75
32.947,64 755004341 C1 - 21 C1 75

32.947,64 755054341 A2 - 21 A2 75

32.947,64 755004341 C1 - 21 C1 75

32.947,64 755054341 A2 - 21 A2 75

32.947,64 755004341 C1 - 21 C1 75

SARGENTO CONDUCTOR EXTINC. INC. 005 21 32.947,64 N C 755064341 A2 - 21 A4 A2 75

32.947,64 755064341 A2 - 21 A2 75
32.947,64 755014341 C1 - 21 C1 75

CABO EXTINC. INCENDIOS 032 18 29.081,64 N C 756044341 C1 - 18 A4 C1 75

CABO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS 012 18 29.081,64 N C 756054341 C1 - 18 A4 C1 75

BOMBERO EXTINC. INCENDIOS 316 16 25.851,39 N C 757044341 C1 - 16 A4 C1 75

BOMBERO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS 120 16 25.851,39 N C 757054341 C1 - 16 A4 C1 75

SECCIÓN DE FORMACIÓN

JEFE SECCION FORMACION EXTINC. INCENDIOS 001 25 41.165,24 S C 759004241 A2 - 25 A4 A2 75

001

22

SERVICIO DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN CIVIL, EXTINCIÓN 
DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

21

A4

A4

CN

A4

C21

A4

010SARGENTO EXTINC. INCENDIOS

001

C

21

N

SUBOFICIAL EXTINC. INC. Y SALV.

21SARGENTO JEFE APOYO Y GESTION EXTINC. INC. Y SALV.

C

001

N

JEFE DEPARTAMENTO DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y 
SALVAMENTO

C

N

N

A4

001

SARGENTO JEFE G.E.S.

SARGENTO CONDUCTOR EXTINC. INCENDIOS

002

N

21

CSARGENTO JEFE E.A.S.

A4

A4

001
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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

SARGENTO FORMACION EXTINC. INCENDIOS 001 21 32.947,64 N C 755084341 A2 - 21 A4 A2 75

UNIDAD CANINA DE RESCATE

JEFE UNIDAD CANINA DE RESCATE 001 22 31.071,26 N C 705004121 C1 - 22 A4 C1 70

SUBJEFE UNIDAD CANINA DE RESCATE 001 21 28.336,07 N C 706004121 C1 - 21 A4 C1 70

SECCIÓN SANITARIA

JEFE SECCION SANITARIA EXTINC. INDENCIOS 001 25 39.119,85 S C 721051221 A2 - 25 A4 A2 72
Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

JEFE NGDO SANITARIO EXTINC. INCENDIOS 001 21 35.077,11 S C 723014341 A2 - 21 A4 A2 72
Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

ENFERMERO/A EXTINC. INCENDIOS 007 20 30.049,42 S C 724014341 A2 - 20 A4 A2 72
Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE 
OPERACIONES Y COMUNICACIONES

27 38.939,68 752001111 A1-27 A1 75

26 46.203,22 758004241 A2 - 26 A2 75

SECCIÓN MANTENIMIENTO Y TALLER

JEFE SECCION MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

001 25 36.806,77 S C 759021221 A2 - 25 A4 A2 75

SUBOFICIAL MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

001 22 34.054,41 N C 754034341 A2 - 22 A4 A2 75

SARGENTO MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. INCENDIOS 001 21 32.947,64 N C 755054341 A2 - 21 A4 A2 75

CABO MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. INCENDIOS 002 18 29.081,64 N C 756064341 C1 - 18 A4 C1 75

MAESTRO OBRERO MECANICO MANT. Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

002 17 22.594,55 S C 825024321 C2 - 17 A4 C2 82

OFICIAL 1ª MECANICO MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

001 15 21.142,87 N C 826004321 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE MECANICO MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. 
INCENDIOS

001 14 21.208,87 N C 827004321 E - 14 A4 E 82

PEON MANTENIMIENTO Y TALLER EXTINC. INCENDIOS 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN CONTRA 
INCENDIOS

27 38.939,68 752001111 A1-27 A1 75
26 46.203,22 758004241 A2 - 26 A2 75

SECCIÓN INSPECCIÓN DE EDIFICIOS

JEFE SECCION DE INSPECCIÓN DE EDIFICIOS 001 25 36.324,59 S C 759032121 A2 - 25 A4 A2 75

SECCIÓN PROTECCIÓN CIVIL

JEFE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE OPERACIONES Y 
COMUNICACIONES

C

N

001

C

A4

001

N

JEFE DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN CONTRA INCENDIOS A4
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TÉCNICO AUX. C1 PROTECCION CIVIL 001 22 27.025,09 S C 730041112 C1 - 22 A4 C1 73

JEFE SECC. APOYO JURIDICO 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

SECRETARIA DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE GRUPO AUXILIAR 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 004 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Gestión Administrativa
JEFE NGDO GESTION ADMTVA 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. GESTION ADMTVA 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Contratación
JEFE NGDO  CONTRATACION 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 001

SECRETARIA/O DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

61
71
79

AYUDANTE SANITARIO 001 14 16.276,43 N C 827071111 E - 14 A4 E 82

JEFE GRUP. ADMTVO. 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

JEFE GRUPO ADMTVO. 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

TECNICO MEDIO INSPECTOR MEDIOAMBIENTAL 006 20 23.594,08 S C 821021321 A2 - 20 A4 A2 82

AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR 002 15 19.097,48 N C 826021321 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

PEON PROTECCION AMBIENTAL 003 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

61
71 Ldo. Derecho
78 Ldo. Derecho

SECRETARIA DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE SECCION TAG 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

T.A.G. 002 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

PEON 002 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN DE ORGANIZACIÓN Y PROVISIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO
JEFE SECCION DE ORGANIZACIÓN Y PROVISIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO

001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Provisión de Puestos de Trabajo

UNIDAD DE APOYO JURÍDICO

001

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

A1 - 29L A4

001

S

A4

JEFE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

31.478,80TÉCNICO SUPERIOR (A1-27) N C

60.253,2829 A1

27 A1 - 27

781021111

792001111 A1
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

J. NGDO. DE PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

JEFE UNIDAD REGISTRO Y PROVISIÓN 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

18.955,06 622001111 C1 - 19 C1 62
18.250,67 633001111 C2 - 18 C2 63

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Gestión de Plantilla
JEFE NGDO. GESTION DE PLANTILLA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE UNIDAD GESTION DE PLANTILLA 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 18 21.510,94 N C 633041111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Admtvo. Gestión de Puestos de Trabajo

JEFE NGDO. ADTMVO.GESTIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE SELECCIÓN

JEFE DE SECCION DE SELECCIÓN 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE NGDO. ADMINISTRATIVO 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Selección y Promoción

JEFE NGDO. SELECCIÓN Y PROMOCIÓN 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE UNIDAD SELECCIÓN 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO. 001 18 21.510,94 N C 633041111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE CONTRATACIÓN

JEFE SECCIÓN DE CONTRATACION 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

Ngdo. De Contratación

JEFE NEGOCIADO DE CONTRATACION 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

JEFE UNIDAD CONTRATACION 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 006 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

JEFE SECCION DE GESTIÓN RECURSOS HUMANOS 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

AUXILIAR DE ARCHIVO 001 16 16.532,16 N C 768001111 C2 - 16 A4 C2 76

A4JEFE UNIDAD DE PROMOCION C19001 N
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

AUXILIAR DE INFORMACION 002 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Ngdo. Admon. Recursos Humanos
JFE NGDO. ADMON. RECURSOS HUMANOS 001 24 26.741,11 N C 614001111 A1 - 24 A4 A1 61

JEFE UNIDAD ADMON. RECURSOS HUMANOS 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Tramitación
JEFE NGDO. TRAMITACION 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

JEFE UNIDAD TRAMITACION 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE/A GRUPO AUX.ADMTVO. 001 18 21.510,94 N C 633041111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR DE INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA

JEFE SECCIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

T.A.G. GESTIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

Ngdo. Tramitación Económico-Admtva
JEFE NGDO. TRAMITACIÓN ECONÓMICO-ADMTVA. 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

JEFE GRUPO ADMTVO. DE TRAMITACIÓN ECONÓMICO-
ADMTVA.

001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Seguridad Social
JEFE NGDO. SEGURIDAD SOCIAL 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

JEFE GRUPO SEGURIDAD SOCIAL 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE GRUPO DE PRESTACIONES Y AFILIACIONES 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Gestión Económica
JEFE NGDO. GESTIÓN ECONÓMICA 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

19 22.215,33 622061111 C1 - 19 C1 62
18 21.510,94 633041111 C2 - 18 C2 63

JEFE GRUPO GESTIÓN 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE GRUPO AUX.ADMTVO. 001 18 21.510,94 N C 633041111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

713001111 71

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Médico/a.

611001111 61

001 N A4

JEFE SERVICIO PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 001 A140.749,13 N29

JEFE GRUPO GESTIÓN ECONÓMICA C

A1 - 29

Se valorará Título 

Superior o Máster en 

Prevención de Riesgos 

Laborales

A4

SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

L
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

J. SECCIÓN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. 
ADJ.SERVICIO

001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Médico/a.

Obligatorio. Nivel 

Superior o Máster en 

Prevención de Riesgos 

Laborales

JEFE NGDO. TRAMITACIÓN 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE UNIDAD TRAMITACIÓN 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Prevención de Riesgos Laborales

JEFE DE NEGOCIADO DE PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES- Arquitectura Técnica

001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Arquitecto Técnico 

Con Nivel  Superior o Máster 

en Prevención de Riesgos 

Laborales

Obligatorio. Nivel 

Superior o Máster en 

Prevención de Riesgos 

Laborales

TECNICO  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES- 
Enfermería

001 20 20.480,52 N C 724061111 A2 - 20 A4 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

Técnico Superior en 

prevención de riesgos 

laborales, especialidad 

en seguridad en el 

trabajo y ergonomía.

TECNICO  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES- Ingeniería 
Técnica Industrial

002 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Ingeniero/a 

Técnico Industrial. Con Nivel  

Superior o Máster en 

Prevención de Riesgos 

Laborales

Obligatorio. Nivel 

Superior o Máster en 

Prevención de Riesgos 

Laborales

Ngdo. Vigilancia de la Salud

JEFE DE NEGOCIADO DE VIGILANCIA DE LA SALUD 001 24 27.007,93 N C 716021111 A1 - 24 A4 A1 71

Título universitario oficial de 

Médico especialista en 

Medicina del Trabajo o 

equivalente, que habilite para 

la profesión regulada de 

Médico/a. Con Nivel  Superior 

o Máster en Prevención de 

Riesgos Laborales

Obligatorio. Nivel 

Superior o Máster en 

Prevención de Riesgos 

Laborales

MÉDICO/A DE GESTIÓN DE LA SALUD 003 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Médico/a.

ENFERMERO/A 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

AUXILIAR DE CLINICA 002 15 16.339,98 N C 826151111 C2 - 15 A4 C2 82
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

JEFE/A SERVICIO DE RELACIONES SOCIALES E INSPECCIÓN 001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

36.626,60 612001111 A1 61

36.626,60 714001111 A1 71

DEPARTAMENTO DE RELACIONES SOCIALES

TECNICO DE INSPECCION DE SERVICIOS 002 25 30.982,03 S C 613041111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

JEFE DE UNIDAD RELACIONES SOCIALES 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

AUX. ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE 
RECURSOS

001

40.749,13 N L 611001111 A4 61

40.749,13 N L 713001111 A4 71

SECCIÓN DE CALIDAD, ANÁLISIS, ESTUDIOS Y 
PROSPECTIVA
JEFE/A SECCIÓN DE CALIDAD, ANÁLISIS, ESTUDIOS Y 
PROSPECTIVA

001 25 30.982,03 S C 613051111 A1 - 25 A4 A1 61

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN GENERAL (TAG) 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN

JEFE/A DEL DPTO. DE FORMACIÓN 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

JEFE NGDO. DE PLANIFICACIÓN 001 23 23.973,30 N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71
Grado/Licenciatura en 
Sociología

JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

AUXILIAR DE INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE DEPARTAMENTO (ADJTO) 001 26 35.884,46 N C 720001111 A2 - 26 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

INSPECTOR
002 16 16.798,99 N C 830001111 C2 - 16 A4 C2 83 Permiso conducción B

JEFE OBRERO 003 20 28.559,14 N C 823001114 C1 - 20 A4 C1 82

003 18 20.809,12 N C 824001311 C1 - 18 C1
001 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 C1

009 18 21.759,75 N C 824002311 C1 - 18 C1  

002 18 19.652,58 N C 824002111 C1 - 18 C1  

PORTERIAS DE CENTROS EDUCATIVOS

PORTERO REFUERZO 016 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

82A4

82A4

Permiso conducción B

SERVICIO DE RELACIONES SOCIALES E INSPECCIÓN

UNIDAD DE LIMPIEZA Y PORTERÍAS

CAPATAZ TURNO TARDE

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS

CAPATAZ TURNO MAÑANA

A1

SERVICIO DE DESARROLLO

JEFE/A SECCION ADJUNTO/A DE SERVICIO DE RELACIONES 
SOCIALES E INSPECCIÓN

001 27 N C A1 - 27 A4

JEFE SERVICIO DE DESARROLLO

Permiso conducción B

29 A1 - 29001
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Distrito Casco Antiguo  

PORTERO 005 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Triana-Los Remedios

PORTERO 009 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Bellavista-La Palmera  

PORTERO 008 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Sur

PORTERO 017 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Cerro-Amate

PORTERO 021 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Este-Alcosa-Torreblanca

PORTERO 019 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Nervión

PORTERO 007 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito San Pablo-Santa Justa  

PORTERO 014 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Macarena  

PORTERO 015 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

Distrito Norte

PORTERO 018 14 17.646,31 N C 827123111 E - 14 A4 E 82 (1)

UNIDAD DE LIMPIEZA DE CUADRILLAS 
MÓVILES Y REFUERZOS

 

OFICIAL PRIMERA LIMPIEZA 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE LIMPIEZA 008 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

008 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

002 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

LIMPIEZA TURNO MAÑANA
PEON LIMPIEZA 053 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

Distrito Casco Antiguo

008 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

002 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

Distrito Triana-Los Remedios

009 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

001 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

Distrito Bellavista-La Palmera

PEÓN LIMPIEZA 005 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

Distrito Sur
007 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82
002 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

Distrito Cerro-Amate

PEÓN LIMPIEZA 007 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

PEÓN LIMPIEZA 

PEÓN LIMPIEZA

PEÓN LIMPIEZA 

PEÓN LMPIEZA 
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Distrito Este-Alcosa-Torreblanca

PEÓN LIMPIEZA 009 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

Distrito Nervión

PEÓN LIMPIEZA 008 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82

Distrito San Pablo-Santa Justa
008 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82
001 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

Distrito Macarena
006 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82
001 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

Distrito Norte
008 13 16.262,34 N C 829041111 E - 13 A4 E 82
001 13 18.464,71 N C 829041311 E - 13 A4 E 82

LIMPIEZA TURNO TARDE
PEON LIMPIEZA 074 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82

Distrito Casco Antiguo
029 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
001 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Triana-Los Remedios

029 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82

001 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Bellavista-La Palmera
027 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82

003 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Sur

050 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82

006 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Cerro-Amate
039 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
009 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Este-Alcosa-Torreblanca
065 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
001 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Nervión
018 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
003 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito San Pablo-Santa Justa
027 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
006 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Macarena
044 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
001 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

Distrito Norte
051 13 17.358,24 N C 829042111 E - 13 A4 E 82
006 13 19.521,85 N C 829042311 E - 13 A4 E 82

PEON LIMPIEZA 

PEON LIMPIEZA 

PEÓN LIMPIEZA 

8. ÁREA DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE ATENCIÓN PREFERENTE Y DERECHOS SOCIALES, EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD Y ASOCIACIONES

PEON LIMPIEZA 

PEÓN LIMPIEZA 

PEON LIMPIEZA 

PEÓN LIMPIEZA 

PEON LIMPIEZA 

PEON LIMPIEZA

PEON LIMPIEZA 

PEON LIMPIEZA

PEON LIMPIEZA

PEON LIMPIEZA 
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 18 19.921,99 N L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

COORDINADOR/A GRAL. DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE 
ATENCIÓN PREFERENTE Y DERECHOS SOCIALES, EMPLEO, 
FAMILIA E IGUALDAD

001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE 
ATENCION PREFERENTE Y SERVICIOS SOCIALES

001

SECRETARIA/O DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63
TÉCNICO/ MENORES E INTERVENCIÓN SOCIAL 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61 Ldo. derecho
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 009 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE SECCION TECNICA (INSTITUTO MUNICIPAL DE 
ASISTENCIA SANITARIA)

001 27
36.626,60

N 714001111 A1 - 27 A4 A1 71 Ldo. Medicina

23 23.973,30 N 717001111 A1 - 23 A1 71 Ldo. Medicina

21

23.275,78

N 723001111 A2 - 21 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de 

Enfermero/a./Dpdo. Educación 

Social
JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N 622001111 C1 - 19 A4 C1 62
JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N 633001111 C2 - 18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

611001111 61
713001111 71

TÉCNICO/A APOYO A LOS SERVICIOS SOCIALES 
ESPECIALIZADOS DE CIUDAD

001 27    36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

T.A.G. 002 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15    
16.339,98

N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE 
PROGRAMAS Y PROYECTOS
JEFE DE SECCIÓN  GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE 
PROGRAMAS Y PROYECTOS

001 27    36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Negociado de Contratación Administrativa

JEFE DE NEGOCIADO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA 001 23    23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

TAG 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Gestión Administrativa

JEFE NGDO. GESTION ADMINISTRATIVA 001 21    21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR ADMTVO. 004 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
PEON 001 13    15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

29    40.749,13

COORDINACIÓN GENERAL DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE ATENCIÓN PREFERENTE Y DERECHOS SOCIALES, EMPLEO, FAMILIA E IGUALDAD

N

J. NGDO. ASISTENCIA SANITARIA 001

A4

A4

JEFE SERVICIO ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS 
SOCIALES

001 A1 - 29L A1

DIRECCIÓN GENERAL DE BARRIOS Y COLECTIVOS DE ATENCIÓN PREFERENTE Y SERVICIOS SOCIALES

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES
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SECCIÓN DE SUBVENCIONES Y 
ASESORAMIENTO JURÍDICO
JEFE SECCION DE SUBVENCIONES Y ASESORAMIENTO 
JURÍDICO

001 25    
30.982,03

N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

TAG 002 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

TECNICO MEDIO 001 20    
19.946,87

N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Graduado Social/ Diplomado 
en Empresariales

JEFE GRUP. AUXILIAR ADMTVO. 001 18    18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63
AUXILIAR ADMTVO. 002 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Centro Social Hogar Virgen de los Reyes

23    
23.973,30

717001111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ 
Pedagogía/Sociología

21    
23.275,78

723001111 A2 - 21 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo Social

(***)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
OFICIAL 1ª GOBERNANTA 001 15    16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACIÓN 003 14    16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82 (1)
AYTE. JARDINERO 001 14    16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82
PEON 009 13    15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

27 36.626,60 714001111 A1-27 A1 71 Ldo/Grado en Psicología 

26 35.884,46 720001111 A2-26 A2 72
Gdo/a. Trabajo 
Social/Educación 
Social/Relaciones Laborales

TÉCNICO DE ACCESIBILIDAD Y DISCAPACIDAD 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social 
EDUCADOR SOCIAL 002 20 19.946,87 N C 791001111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
SECCIÓN DE EMERGENCIAS SOCIALES Y 
PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN Y SIN 
HOGAR

30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A1 71 Ldo. Psicología

30.326,55
N C 721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo.Trabajo 
Social/Dpdo.Educación 
Social

Ngdo. Personas en Situación de Exclusión y Sin 
Hogar

23
23.973,30

717001111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

23.275,78

723001111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

EDUCADOR 001 20 19.946,87 N C 791001111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
TRABAJADOR SOCIAL 005 20    19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82 (1) 
PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82
SECCIÓN DE INTERVENCIÓN SOCIAL EN 
INFRAVIVIENDA

25    
30.982,03

715001111 A1 - 25 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

001 N

25

JEFE NGDO. PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN Y 
SIN HOGAR

DEPARTAMENTO DE LOS SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS DE CIUDAD

001

C

JEFE/A DEPARTAMENTO DE LOS SERVICIOS SOCIALES 
ESPECIALIZADOS DE CIUDAD

001 N L

N
JEFE NGDO. GESTIÓN CENTRO SOCIAL VIRGEN DE LOS 
REYES 

001

JEFE SECCIÓN EMERGENCIAS SOCIALES Y PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN Y SIN HOGAR

C A4

A4

A4

A4
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25    

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

AUXILIAR ADMTVO. 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

 Ngdo. Intervención Social en Infravivienda

23    
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21    

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20    21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
SECCIÓN DE MENORES, FAMILIA Y RELACIONES 
INSTITUCIONALES

30.982,03
N C 715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

N C 721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 007 22    21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 007 20    21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 007 20    21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social

Ngdo. Menores, Familia y Relaciones 
Institucionales

23    
23.973,30

717001111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21    

23.275,78

723001111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20    19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
PSICOLOGO 001 22    20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología 

UNIDAD DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO

71
Ldo. Economía/ Admón y 
Dirección Empresas/ 
Arquitecto/Ingeniero

61
T.A.G. 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Cooperación al Desarrollo

JEFE NGDO. T.A.G. 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

TECNICO MEDIO DE COOPERACION 001 20
19.946,87

N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Admón y Dirección 
Empresas

AUX. ADMTVO. 001 15
16.339,98

N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

27 40.749,13 714021111 A1 - 27 A1 71 Ldo/Grado en Psicología 

25001

N

001

JEFE NGDO. MENORES, FAMILIA Y RELACIONES 
INSTITUCIONALES

001

A4

A4

A4

DEPARTAMENTO DE INTERVENCIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES

A4N

714001111

JEFE NGDO. INTERVENCIÓN SOCIAL EN INFRAVIVIENDA 001

N C

001 36.626,60

JEFE SECCION INTERVENCIÓN SOCIAL EN INFRAVIVIENDA

C

NJEFE/A UNIDAD COOPERACION AL DESARROLLO A1 - 2727

JEFE SECCION MENORES, FAMILIA Y RELACIONES 
INSTITUCIONALES

A1C

C

A4
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26 40.749,13 720031111 A2 - 26 A2 72
Gdo/a. Trabajo 
Social/Educación 
Social/Relaciones Laborales

ADMINISTRATIVO 001 17    17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62
AUXILIAR ADMTVO. 002 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
SECRETARIA DIRECCION 001 16    17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63
PSICOLOGO 003 22    21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TECNICO MEDIO 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
TRABAJADOR SOCIAL 004 20    21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR SOCIAL 006 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20    21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

Ngdo. Prestaciones Básicas

23
23.973,30

717001111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21 23.275,78 723001111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 002 20    19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

EQUIPO DE APOYO JUVENIL EN BARRIOS DE 
ATENCIÓN PREFERENTE

TECNICO MEDIO 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
TÉCNICO/A ANIMADOR SOCIOLABORAL 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Maestro
T. AUX. ANIMADOR JUVENIL 001 18 18.140,85 N C 734002111 C1 - 18 A4 C1 73

SECCIÓN DEL SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y 
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

Ngdo. Sistema para la Autonomía y Atención a la 
Dependencia

23
23.973,30

717001111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

23.275,78

723001111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 001 20    19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES CASCO 
ANTIGUO-NORTE

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20    21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales
AUXILIAR ADMTVO. 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

C

C

25 N C001

A4

001 N

25

JEFE SECCION SERV. SOCIALES CASCO ANTIGUO-NORTE

001

N

JEFE NGDO. DEL NEGOCIADO DE SISTEMA PARA LA  
AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA

L

N C

JEFE SECCION DEL SISTEMA PARA LA  AUTONOMÍA Y 
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA

001

JEFE NEGOCIADO DE PRESTACIONES BÁSICAS

001

A4

A4

A4

N

A4

JEFE DEPARTAMENTO DE INTERVENCIÓN DE LOS 
SERVICIOS SOCIALES
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Negociado Centro Servicios Sociales Casco 
Antiguo

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 006 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social 

TECNICO  COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social
PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

Negociado Centro Servicios Sociales San 
Jerónimo

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)

Negociado Centro Servicios Sociales Norte-Los 
Carteros

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
EDUCADOR 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
AUXILIAR ADMTVO. 001 15    16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82
SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES MACARENA-
TRIANA-LOS REMEDIOS

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

JEFE SECCION SERV. SOCIALES MACARENA-TRIANA-LOS 
REMEDIOS

N

N

A4

A425

C

N

C

C

001

001

C

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES CASCO 
ANTIGUO

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES SAN 
JERONIMO

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES NORTE-
LOS CARTEROS

001 N

A4

A4001
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AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Negociado Centro Servicios Sociales Macarena

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TECNICO  COOPERACION SOCIAL 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82
AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

Negociado Centro Servicios Sociales Polígono 
Norte

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 008 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)

Negociado Centro Servicios Sociales Triana-Los 
Remedios

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82
AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES ESTE-ALCOSA-
TORREBLANCA

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

001 N

JEFE SECCION SERV. SOC. ZONA ESTE-ALCOSA-
TORREBLANCA

001

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES MACARENA

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES TRIANA-
LOS REMEDIOS

25 N

A4

A4

A4

C001 N

C A4

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES POLÍGONO 
NORTE

001 N C

C
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Negociado Centro Servicios Sociales Torreblanca

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 008 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
Negociado Centro Servicios Sociales Sevilla Este-

Alcosa

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72
Dpdo. Relaciones Laborales/ 
Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

PSICÓLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social

TÉCNICO DE COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES NERVIÓN-SAN 
PABLO-SANTA JUSTA

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Negociado Centro Servicios Sociales San Pablo-
Santa Justa

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social

A4
JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES 
TORREBLANCA

C

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES SAN 
PABLO-SANTA JUSTA

C

25

001

001

JEFE SECCION SERV. SOC. NERVION-SAN PABLO-SANTA 
JUSTA

001

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES SEVILLA 
ESTE-ALCOSA

001 N

CN

N

CN

A4

A4

A4
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AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
PEON OBRERO 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

Negociado Centro Servicios Sociales Nervión

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social
PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
AUX. INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)

SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES CERRO-AMATE

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales
Negociado Centro Servicios Sociales Cerro-Su 

Eminencia

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 008 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
AUXILIAR INFORMACION 001 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
Negociado Centro Servicios Sociales Tres Barrios-

Amate

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TRABAJADOR SOCIAL 009 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social
AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)

C

001

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES CERRO-SU 
EMINENCIA

N

N

001

N C
JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES TRES 
BARRIOS-AMATE

25 N

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES NERVIÓN 001

001 C

JEFE SECCION SERV. SOC. CERRO AMATE

A4

A4

A4

C

A4
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SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES SUR-
BELLAVISTA-LA PALMERA

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 001 14
17.372,33

N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)

Negociado Centro Servicios Sociales Poligono 
Sur

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20
21.014,18

N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

TRABAJADOR SOCIAL 009 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
Negociado Centro Servicios Sociales Los 

Bermejales

23
25.040,62

717002111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21

24.343,09

723002111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

TECNICO COOPERACION SOCIAL 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

PSICOLOGO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
EDUCADOR 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social
TRABAJADOR SOCIAL 007 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUXILIAR INFORMACION 001 16
17.777,07

N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AYUDANTE VIGILANCIA E INFORMACION 002 14 17.372,33 N C 827002111 E - 14 A4 E 82 (1)
SECCIÓN DE PLANIFICACIÓN, PROGRAMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN

30.982,03
715001111 A1 - 25 A1 71

Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

30.326,55

721001111 A2 - 25 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PEDAGOGO 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Pedagogía

Ngdo.  Planificación y Programación

001 N

001

N C

JEFE SECCIÓN DE PLANIFICACIÓN, PROGRAMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES POLIGONO 
SUR

001

C

C A4

N

25    

25 C

JEFE NEGOCIADO CENTRO SERVICIOS SOCIALES  LOS 
BERMEJALES

001

NJEFE SECCION SERV. SOC. SUR-BELLAVISTA-LA PALMERA A4

A4

A4
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23    
23.973,30

717001111 A1 - 23 A1 71
Ldo. Psicología/ Pedagogía/ 
Sociología

21    

23.275,78

723001111 A2 - 21 A2 72

Dpdo. Relaciones 
Laborales/Trabajo 
Social/Dpdo. Educación 
Social

PEDAGOGO 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Pedagogía

TECNICO PROGRAMACION B 001 20    
19.946,87

N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

JEFE DE GRUPO ADMINISTRATIVO 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

ADMINISTRATIVO 004 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62
AUX. INFORMACIÓN 004 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

61
71 Ldo. Medicina

TECNICO SUPERIOR 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

PEON 004 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82
SECCIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
PRESUPUESTARIA
JEFE DE SECCIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
PRESUPUESTARIA

001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1
61

Dpto. Gestión Administrativa

JEFE DEPARTAMENTO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

Ngdo. Gestión Adtmva. Y Económica

JEFE DE GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
Ngdo. Gestión Adtmva.,documentación y 

contratación

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1
62

SECCIÓN DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A LAS 
ADICCIONES
JEFE DE SECCIÓN DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A LAS 
ADICCIONES

001 25 30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A4 A1
71

Ldo. Medicina

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Prevención en Adicciones

24 27.770,67 716002111 A1 - 24 A1 71 Ldo. Medicina

23 27.117,75 722002111 A2 - 23 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de 

Enfermero/a./Dpdo. Educación 

Social

EQUIPO ADMINISTRATIVO CENTRALIZADO

A440.749,13

A4JEFE NDO. DE PREVENCIÓN EN ADICCIONES 

29 A1 - 29 A1
JEFE/A SERVICIO DE ATENCIONES PREFENTES A 
COLECTIVOS

JEFE NGDO. DE  PLANIFICACIÓN  Y PROGRAMACIÓN 

N

C

L

C

001

001 N

001

SERVICIO DE ATENCIONES PREFERENTES A COLECTIVOS

A4

713001111

N
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ENFERMERO/A 002 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72
Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

PSICÓLOGO/A 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

EDUCADOR 003 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Educación Social

AUXILIAR DE CLINICA 003 15 17.407,29 N C 826152111 C2 - 15 A4 C2 82
Ngdo. Incorporación Sociolaboral y Reducción de 

Daños
23 25.040,62 717002111 A1 - 23 A1 71 Ldo. Medicina

21 24.343,09 723002111 A2 - 21 A2

72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de 

Enfermero/a./Dpdo. Educación 

Social

MEDICO 001 22 21.668,81 N C 718002111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Medicina

ENFERMERO/A 001 20 21.014,18 N C 724002111 A2 - 20 A4 A2 72

Título universitario oficial 
que habilite para la 
profesión regulada de 
Enfermero/a.

DIRECTOR/A GENERAL DE EMPLEO, FAMILIA, IGUALDAD, 
JUVENTUD Y ASOCIACIONES

001

SECRETARIA/O DIRECCIÓN 002 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPLEO
61
71

SECRETARIA/O DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

PEON 001 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN

JEFE/A SECCION ADMINISTRACION 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Contratación Administrativa
JEFE/A NGDO. CONTRATACION ADMINISTRATIVA 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

TAG 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO/A. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Justificaciones
61
71 Ldo. Economía

TECNICO/A SUPERIOR ECONOMISTA 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Economía

TM EMPRESARIALES 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Dpdo. Ciencias 
Empresariales

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

Ngdo. Gestión de Proyectos
JEFE/A NEGOCIADO GESTION DE PROYECTOS 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61

23.973,30

A1

615001111

611001111 A1 - 29

001

JEFE NGDO.  DE INCORPORACIÓN SOCIOLABORAL Y 
REDUCCIÓN DE DAÑOS

A1 - 23 A4C

L

N A123

29

N C

JEFE/A SERVICIO ADMON. EMPLEO 001 N A4

JEFE/A NEGOCIADO JUSTIFICACIONES

001

A4

DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO, FAMILIA E IGUALDAD Y ASOCIACIONES

40.749,13
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TAG 001 22 20.601,50 N C 617001111 A1 - 22 A4 A1 61

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71

AUXILIAR ADMTVO/A. 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

JEFE/A SECCION DE RECURSOS HUMANOS 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72
Dpdo. Relaciones 
Laborales/Graduado Social

Ngdo. Recursos Humanos
JEFE/A NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS 001 23 26.049,58 N C 722001111 A2 - 23 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Relaciones Laborales/ 
Graduado Social

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO/A. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Gestión de Nóminas y Seguridad Social

JEFE/A DE NEGOCIADO GESTIÓN NÓMINA Y SEGURIDAD 
SOCIAL

001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Relaciones Laborales/ 
Graduado Social

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

SERVICIO DE PROGRAMAS DE EMPLEO

JEFE SERVICIO PROGRAMAS DE EMPLEO 001 29 40.749,13 N L 713001111 A1 - 29 A4 A1 71
Licenciado en Psicología/ 
Pedagogía

SECRETARIA DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN PLANIFICACIÓN, FORMACIÓN Y 
EMPLEO

30.982,03 715001111 A1 - 25 A1 71 Ldo. Pedagogía/ Psicólogo

30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A2 72 Dpdo.Relaciones Laborales

Ngdo.  Formación
JEFE NEGOCIADO FORMACION 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

PEDAGOGO 002 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Pedagogía

DPDO. RELACIONES LABORALES 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Coordinación de Proyectos
N C 72 Promoción Cultural

N C 72 Profesor E.G.B

Ngdo. De Inserción

JEFE NEGOCIADO INSERCION 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A4 A2 72
Dpdo. Ciencias 
Empresariales

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

SECCIÓN ORIENTACIÓN Y COORDINACIÓN 
TERRITORIAL

J. SECCIÓN ORIENTACIÓN Y COORDINACIÓN TERRITORIAL 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72
Relaciones Laborales/ 
Graduado Social

TECNICO MEDIO 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

723001111

A4

A2 - 21 A4

001

001 23.275,78

25

JEFE NEGOCIADO DE COORDINACIÓN DE PROYECTOS A221

JEFE SECCION PLANIFICACION, FORMACION Y EMPLEO
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Ngdo. Coordinación Territorial
JEFE NEGOCIADO COORDINACIÓN TERRITORIAL 001 23 23.973,30 N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71 T.S. Psicólogo

Ngdo. Orientación Laboral
JEFE NEGOCIADO ORIENTACION LABORAL 001 23 26.049,58 N C 722001111 A2 - 23 A4 A2 72 Dpdo. Relaciones Laborales

61

71
JEFE/A COORDINACION DE LOS CIAM 001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71 Ldo. Psicología
T.A.G. 001 23 23.973,30 N C 615001111 A1 - 23 A4 A1 61
PSICOLOGO 007 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología
TRABAJADOR SOCIAL 008 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social
T.S. ASESOR JURÍDICO VIOLENCIA DE GÉNERO 008 22 20.601,50 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Derecho
AUX. ADMINISTRATIVO 008 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN ADMINISTRATIVA

JEFE SECCION ADMINISTRATIVA 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61
AUX. ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Negociado Unidad Contra Violencia de Género

23 23.973,30 717001111 A1 - 23 A1 71 Ldo. Psicología/ Pedagogía

21
23.275,78

723001111 A2 - 21 A2 72
Dpdo. Trabajo Social/Dpdo. 
Educación Social

PSICOLOGO 002 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Psicología

TRABAJADOR SOCIAL 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

71
61

Negociado Promoción de la Mujer

JEFE NGDO. PROMOCIÓN DE LA MUJER 001 23
23.973,30

N C 717001111 A1 - 23 A4 A1 71 Ldo. Psicología

AGENTE DE IGUALDAD 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71

EDUCADOR 001 20
19.946,87

N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 79 Dpdo. Educación Social

TRABAJADOR SOCIAL 002 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Trabajo Social

AUX. INFORMACION 001 16
17.777,07

N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

AUX. ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63
AYTE. VIGILANCIA E INFORMACIÓN 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 18 19.921,99 S L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE TURISMO 001

JEFE/A SERVICIO ACTUACIONES INTEGRALES 001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

A4

CN

A1

LICENCIADO EN DERECHO

40.749,13
N

718001111

L

001 22 A1 - 2220.601,50

9. ÁREA DE TURISMO Y CULTURA

DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO

A1 - 29

SERVICIO DE LA MUJER

C001

001

JEFE NGDO. UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

SERVICIO DE TURISMO ACTUACIONES INTEGRALES

JEFE SERVICIO DE LA MUJER A429

A4

N

Experiencia jurídica en derecho de familia y 
violencia de género

A1

611001111

Ldo. Derecho
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JEFE/A SECCION TURISMO Y ACTUACIONES INTEGRALES 001 27 36.626,60 N L 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16
17.777,07

N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

ADMINISTRATIVO 001 17 17.058,95 N C 623001111 C1 - 17 A4 C1 62

SECCIÓN UNIDAD ACTUACIONES INTEGRALES

JEFE SECCIÓN UNIDAD ACTUACIONES INTEGRALES 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

AUXILIAR OFICINA INFORMACION Y TURISMO 002 18 21.008,17 N C 776003311 C2 - 18 A4 C2 77

AUXILIAR ADMTVO. 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA 001

SECRETARIO/A DIRECCIÓN 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

COORDINADOR/A DE GESTION Y COMUNICACIÓN 
CULTURAL

001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71

PEON/A 002 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

TECNICO/A PROYECTOS EUROPEOS 001 22 20.601,50 N C 718001111 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Área Humanidades

COORDINADOR/A GRAL OFICINA BIENAL FLAMENCO 001 20 24.482,94 N C 796003421 A2 - 20 A4 A2 79
Cursos Ámbito 
Flamenco y en 
Gestión Cultural

ASISTENTE/A DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN OF.B. FLAM. 001 18 17.072,68 N C 798001111 C1 - 18 A4 C1 79

JEFE GRUPO TEC.AUX. C2  OFICINA BIENAL FLAMENCO 001 18 22.786,74 N C 797003421 C2 - 18 A4 C2 79

PORTERO/A OF.B. FLAMENCO 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

JEFE/A GRUPO ADMTVO/A 001 19 18.955,06 N C 622001111 C1 - 19 A4 C1 62

TECNICO/A RELACIONES CON MEDIOS Y PÚBLICO 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72

OFICIAL/A PRIMERA MAQUINARIA 001 15 20.342,39 N C 826003411 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE/A MAQUINARIA 001 14 20.386,94 N C 827003411 E - 14 A4 E 82

REGIDOR/A 001 15 20.342,39 N C 826003411 C2 - 15 A4 C2 82

JEFE/A ELECTRICISTA 001 17 21.438,87 N C 825003411 C2 - 17 A4 C2 82

OFICIAL/A PRIMERA ELECTRICISTA 002 15 20.342,39 N C 826003411 C2 - 15 A4 C2 82

JEFE/A DE SALA 001 15 20.342,39 N C 826003411 C2 - 15 A4 C2 82

PORTERO/A ACOMODADOR/A 002 14 20.386,94 N C 827003411 E - 14 A4 E 82

61
71

SECRETARIO/A DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

COORDINADOR/A ECONÓMICO/A 001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71
Ldo. Economía/ Admón y 
Dirección de Empresas

L A4JEFE/A SERVICIO 611001111001

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

INSTITUTO DE LA CULTURA Y DE LAS ARTES DE SEVILLA

A1N

TEATRO ALAMEDA

29 40.749,13

SERVICIO DE  GESTIÓN  DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA Y 
ECONÓMICA 

A1 - 29
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PORTERO/A 002 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

T. S. GESTION CULTURAL 002 22 25.137,57 N C 794003421 A1 - 22 A4 A1 79
Curso Especialización
Gestión Cultural

JEFE/A PRODUCCION 001 20 24.395,42 N C 823003311 C1 - 20 A4 C1 82
Formación 
Producción Cultural

TECNICO/A AUXILIAR PROGRAMACION 001 18 21.609,61 N C 734003421 C1 - 18 A4 C1 73

AYUDANTE/A PRODUCCIÓN 001 15 20.876,04 N C 826003421 C2 - 15 A4 C2 82

PEON/A MONTADOR/A 002 13 20.098,87 N C 829003421 E - 13 A4 E 82

UNIDAD DE PRODUCCIÓN

CAPATAZ 001 18 23.122,20 N C 824003421 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA ELECTRICISTA-ILUMINADOR/A 001 15 20.876,04 N C 826003421 C2 - 15 A4 C2 82

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR/A 003 15 20.876,04 N C 826023421 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

AYUDANTE ALMACENERO/A 001 14 20.934,90 N C 827003421 E - 14 A4 E 82

PEON 004 13 20.098,87 N C 829003421 E - 13 A4 E 82

SECCIÓN CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA

JEFE/A SECCIÓN 001 27 36.626,60 N C 612001111 A1 - 27 A4 A1 61

Ngdo. Contratación
JEFE/A  NGDO. 001 21 21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

AUXILIAR INFORMACIÓN 004 16 17.777,07 N C 632001111 C2 - 16 A4 C2 63

SECCIÓN DE TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA

JEFE/A SECCIÓN 001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Tramitación 

JEFE/A NGDO. 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 003 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA

612001111 61

714001111 71 Ldo. Economía

Ngdo. Gestión
JEFE/A NGDO. 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN BIBLIOTECAS

JEFE SECCIÓN BIBLIOTECAS 001 25 30.326,55 N C 721001111 A2 - 25 A4 A2 72
Únicamente pueden acceder T.M. Ayudante 
Biblioteca y T.M. Promoción Cultural

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

JEFE/A SECCIÓN ECONÓMICO-PRESUPUESTARIA 001 27 36.626,60 N C A1 - 27 A4 A1
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AUXILIAR TRÁFICO 001 15 17.674,11 N C 826003111 C2 - 15 A4 C2 82

Ngdo. Libro y Biblioteca

JEFE/A NGDO. 001 21 23.275,78 N C 723001111 A2 - 21 A2 72
Únicamente pueden acceder T.M. Ayudante 
Biblioteca y T.M. Promoción Cultural

TEC. BIBLIOTECA 020 20 21.281,01 N C 724003111 A2 - 20 A2 72
Únicamente pueden acceder T.M. Ayudante 
Biblioteca y T.M. Promoción Cultural

AUXILIAR BIBLIOTECA 024 18 18.407,67 N C 766003111 C1 - 18 A4 C1 76
Cursos en relación 
con Biblioteconomía y 
Documentación

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR/A BIBLIOBUS 001 15 16.339,98 N C 826021111 C2 - 15 A4 C2 82
Permiso Conducción 
C1

SECCIÓN COORDINACIÓN DEPARTAMENTOS 
TÉCNICOS

JEFE/A SCC. COORDINACION DEPARTAMENTOS 
TÉCNICOS

001 25 30.982,03 N C 715001111 A1 - 25 A4 A1 71
Ldo. Área Ciencias Sociales 
y Jurídicas/ Área 
Humanidades

Gestión y Marketing
Cultural

TECNICO/A DISEÑO GRAFICO 001 18 17.072,68 N C 734001111 C1 - 18 A4 C1 73
Curso informática
Diseño gráfico.

TÉCNICO/A DE COMUNICACIÓN CULTURAL 001 18 17.072,68 N C 734001111 C1 - 18 A4 C1 73
Técnico Superior de F.P. en 
Gestión Comercial y 
Marketing

TECNICO/A DE COOPERACIÓN CULTURAL 001 22 25.137,57 N C 718003421 A1 - 22 A4 A1 71 Ldo. Área de Humanidades Nivel alto Inglés y conocimiento Francés o Alemán

TEATRO LOPE DE VEGA

DIRECTOR/A TECNICO/A 001 20 25.374,36 N C 823003421 C1 - 20 A4 C1 82

SECRETARIO/A DE DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

TÉCNICO/A RELACIONES CON MEDIOS Y PÚBLICO 001 20 23.504,85 N C 790003311 A2 - 20 A4 A2 79

REGIDOR/A 001 18 23.477,40 N C 824003431 C1 - 18 A4 C1 82

AVISADOR/A 001 14 21.299,61 N C 827003431 E - 14 A4 E 82

CAPATAZ ILUMINACIÓN 001 18 23.477,40 N C 824003431 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA TRAMOYISTA 002 15 21.232,10 N C 826003431 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE ELECTRICO 001 14 21.299,61 N C 827003431 E - 14 A4 E 82

JEFE/A DE AUDIO-VIDEO 001 18 23.477,40 N C 824003431 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA SONIDO E IMAGEN 001 15 21.232,10 N C 826003431 C2 - 15 A4 C2 82

JEFE/A MAQUINARIA 001 18 23.477,40 N C 824003431 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA MAQUINARIA 002 15 21.232,10 N C 826003431 C2 - 15 A4 C2 82

AYUDANTE MAQUINARIA 004 14 21.299,61 N C 827003431 E - 14 A4 E 82

JEFE/A DE SALA 001 18 23.477,40 N C 824003431 C1 - 18 A4 C1 82

PORTERO ACOMODADOR 007 14 21.299,61 N C 827003431 E - 14 A4 E 82

PORTERO/A 003 14 17.646,31 N C 827003111 E - 14 A4 E 82

OFICIAL PRIMERA 001 15 21.232,10 N C 826003431 C2 - 15 A4 C2 82
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SASTRE PLANCHADOR/RA 001 14 21.299,61 N C 827003431 E - 14 A4 E 82

JEFE/A SERVICIO GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
SUBVENCIONES

001 29 40.749,13 N L 611001111 A1 - 29 A4 A1 61

SECCIÓN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
SUBVENCIONES
JEFE/A SECCIÓN DE GESTIÓN ADMTVA. Y 
SUBVENCIONES

001 25 30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

Ngdo. Coordinación Administrativa

JEFE/A NGDO.  ADMINISTRATIVO 001 22 23.777,69 N C 620001111 C1 - 22 A4 C1 62

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADMTVO/A 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO/A 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

611001111 61

713001111 71

AUXILIAR TRAFICO 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

SECRETARIO/A DIRECCION 001 16 17.777,07 N C 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

JEFE/A DE GRUPO AUXILIAR ADMTVO/A 001 18 18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMTVO/A 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

72

79

TECNICO/A MEDIO AYUDANTE ARCHIVO 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Master Archivistica

TECNICO/A AUXILIAR DE ARCHIVO 001 18 17.072,68 N C 767001111 C1 - 18 A4 C1 76

TECNICO/A MEDIO AYTE.BIBLIOTECA 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Únicamente pueden acceder T.M. Ayudante 
Biblioteca y T.M. Promoción Cultural

AYUDANTE COPISTA 001 14 16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

TEC. AUXILIAR COMUNICACIÓN Y PUBLICACIONES 001 18 18.585,27 N C 824001111 C1 - 18 A4 C1 82

OFICIAL PRIMERA ALMACEN 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

MAESTRO/A TALLER ENCUADERNACION 001 17 17.435,60 N C 825001111 C2 - 17 A4 C2 82

OFIC. 1ª ENCUADERNADOR 001 15 16.339,98 N C 826001111 C2 - 15 A4 C2 82

TECNICO/A AUXILIAR DOCUMENTACIÓN FOTOGRAFICA 002 16 16.532,16 N C 768001111 C2 - 16 A4 C2 76
Provisión por funcionarios con categoría Técnico 
Auxiliar-D Archivo (Documentación Fotográfica)

TECNICO/A AUXILIAR DE FOTOGRAFIA Y REPROGRAFIA 001 16 16.532,16 N C 768001111 C2 - 16 A4 C2 76
Provisión por funcionarios con categoría Técnico 
Auxiliar-D Archivo (Fotografía y Reprografía)

PEON 004 13 15.440,41 N C 829001111 E - 13 A4 E 82

A4 A2

JEFE/A SERV. ARCHIVO, HEMEROTECA Y PUBLICACIONES 001 29 40.749,13 N L A1 - 29 A4

724001111001 20 19.946,87

SERVICIO GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SUBVENCIONES

TECNICO/A MEDIO A2 - 20

A1

CN

SERVICIO ARCHIVO, HEMEROTECA Y PUBLICACIONES
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SECRETARIO/A DIRECCION 001 18 19.921,99 S L 631011112 C2 - 18 A4 C2 63

COORDINADOR/A GRAL. DE DEPORTE Y PROMOCIÓN DE LA 
SALUD

001

SECRETARIA/O DE DIRECCION 001 16 17.777,07 N L 631001111 C2 - 16 A4 C2 63

40.749,13 713001111 71 Ldo. Medicina

40.749,13 611001111 61

JEFE/A GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18  18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AYUDANTE ALMACÉN 001 14  16.276,43 N C 827001111 E - 14 A4 E 82

SECCIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
PRESUPUESTARIA

JEFE/A SECCIÓN DE GESTIÓN ADMTVA. Y PRESUPUESTARIA 001 25  30.982,03 N C 613001111 A1 - 25 A4 A1 61

JEFE/A NGDO. DE GESTIÓN ADMTVA. Y ECONÓMICA 001 21  21.041,63 N C 621001111 C1 - 21 A4 C1 62

JEFE/A GRUPO AUX. ADMTVO. 001 18  18.250,67 N C 633001111 C2 - 18 A4 C2 63

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 002 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

SECCIÓN DE PLANIFICACIÓN, 
DOCUMENTACIÓN Y GESTIÓN DE 
INFORMACIÓN
JEFE DE SECCIÓN DE PLANIFICACIÓN, DOCUMENTACIÓN Y 
GESTIÓN DE INFORMACIÓN

001 27 36.626,60 N C 714001111 A1 - 27 A4 A1 71 Ldo. Medicina/Psicología

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 001 15 16.339,98 N C 634001111 C2 - 15 A4 C2 63

Ngdo. Sistema de Información en Salud

JEFE/A NGDO.SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN SALUD 001 23 26.049,58 N C 722001111 A2-23 A4 A2 72 Dpdo./Grado Estadística

ENFERMERO/A 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2

72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

TM ESTADISTICAS 001 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72 Dpdo. Estadística

TÉCNICO AUXILIAR INFORMÁTICA 001 18 17.874,02 N C 734011111 C1 - 18 A4 C1 73

Ciclo Formativo de Grado 
Superior en Informática, FP  
2º Grado (Rama 
Informática) o equivalente.

Pueden acceder funcionarios con categoría de 
Técnico Auxiliar-C Programador

Ngdo. De Programación

23 23.973,30 717001111 A1 - 23 A1 71 Ldo. Medicina

10. ÁREA DE EDUCACIÓN, JUVENTUD, EDIFICIOS MUNICIPALES, DEPORTE Y PROMOCIÓN DE LA SALUD

COORDINACIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN, JUVENTUD, EDIFICIOS MUNICIPALES Y PROMOCIÓN DE LA SALUD

JEFE/A DE SERVICIO DE PROMOCIÓN DE LA SALUD 001 29  N L A1-29 A4 A1

SERVICIO DE PROMOCIÓN DE LA SALUD
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UNIDAD Denominación puesto de trabajo Dotación
Nivel 
C.D.

Especifico 
aprobado 

según 
jornada

T.P. F.P.
COD. N.PTO 

(CON JORNADA)
GR.Y 
NV.

ADM GR

Escala
Subesc.
Clase

Subclas
e

Titulación
académica

Formación
específica

Observaciones (**)

Adscripción

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

21 23.275,78 723001111 A2 - 21 A2 72

Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de 

Enfermero/a./Dpdo. Educación 

Social

ENFERMERO/A 003 20 19.946,87 N C 724001111 A2 - 20 A4 A2 72
Título universitario oficial que 

habilite para la profesión 

regulada de Enfermero/a.

001 A4NJEFE NGDO. DE PROGRAMACIÓN C

Página 64


